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Posudek bakalarské prace

Vedouci/epenentBP: Ak. rok:
Ing. Katefina Schéndorfova 2013/2014

Analyza systému odménovani administrativnich zaméstnancli a motivace zaméstnanct ve firmé

PETRA, spol. sr.o.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodi (0 —10)

1 Naro¢nost tématu prace 8

2 Splnéni cill prace 10

3 Teoretickd ¢ast prace 8
Praktickd ¢dst prace

4 o ows 8
(analyticka cast)
Prakticka ¢ast prace

5 o vz g 8
(Fesici ¢ast)

6 Form3lni Uroven prace 9
CELKOVY POCET BODU 51
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bod nespinéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTC)
1-2 body splnéno pouze na urovni zdkladnich poZadavku
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)
3 -4 body spInéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovidd stupni ,,D” podle ECTS)
5 -6 bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou préci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad




(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)

9 —10 bodt

splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)

Pfipominky k praci:

- cile préce byly bez vyhrad spinény

- v této bakalaFské praci je prokdzéna schopnost uplatnit teoretické znalosti v praxi

- studentka se zaméfila na eliminovani nejasnosti, a snaZila se BP jesté vice propracovat,

- vysledky, které byly ziskany z této prace, studentka vhodné a jasné dokazala interpretovat

- diky této préci studentka vnesla nestranné pohledy a pfipominky na systém odméRovani a
hodnoceni u administrativnich pracovnikd ve spoleénosti PETRA s.r.o., a napady, jak zlepsit motivaci

vdech nasich pracovnikd

- ndvrhy v této BP budou vyuZity firmou v rdmci podnikového projektu Optimalizace organizace a

fizeni ustredi spoleénosti

Otazky k obhajobé:

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi pivodnosti prace v IS STAG/Portal. Na zakladé vysledkd této

kontroly bylo zjisténo, Ze BP neni/je plagiat.

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (miniméaIné jedno kritérium hodnoceno 0 body). []

Ve Zliné dne: 26.8.2014
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