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	Odůvodnění hodnocení práce:

Předložená bakalářská práce je zajímavá s jistým přínosem pro daný region. V první části práce je obsažena hezká kritická rešerše. Doporučila bych pouze o něco více zdrojů. 

Analytická část práce zohledňuje mnoho různých aspektů a úhlů pohledu, líbí se mi schopnost pracovat se statistickými zdroji pro další směřování výzkumné části. Z práce mi však není jasný cíl – nikde jsem nenašla jeho jasnou formulaci, a proto je těžké hodnotit jeho stanovení a následné splnění. V zásadách práce dokonce diplomantka uvádí formulaci hypotézy a její následné ověření. Kde je toto možné v práci nalézt? U SWOT analýzy postrádám vyhodnocení a její účel – co z ní plyne pro další strategii subjektu? 
K formální stránce mám pár výhrad, a to tabulky rozdělené na dvě stránky (např. tabulka 2), popisky tabulek se uvádí nad tabulkou, kapitolu není vhodné začínat tabulkou bez předchozího textu, dále někde zbytečné mezery a nepřehledné formátování (např. u kapitoly 4.3.). 


	Otázky k obhajobě:

1. One of the methods you used in your thesis is SWOT analysis. How would you interpret its results? Does it influence the strategy of organisation? How?
2. What was your hypothesis you set at the beginning and how did you prove it?
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