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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Diplomová práce se zaměřuje na oblast mentoringu ve školství, konkrétně zkoumá přínos programu mentoringu určeného pro učitele základních a středních škol ve Zlínském kraji. Pozitivně hodnotím výběr tématu, osobní angažovanost autorky, propojení tématu s praxí. Práce vznikla v propojení s řešením projektu IGA. 
Teoretická část práce je kvalitně zpracovaná, autorka prokazuje orientaci v problematice. Kapitoly jsou logicky členěny, text je provázaný. Kapitoly jsou obsahově nasyceny, vzhledem k zaměření výzkumu by si však blíže propracovat zasloužila kap. 2.7. 
Praktická část představuje realizovaný kvantitativní výzkum prostřednictvím dotazníkového šetření. Cíle výzkumu, výzkumné otázky i hypotézy jsou účelně formulovány. Pozitivní je využití ICF kompetencí v rámci výzkumné techniky. Výzkumný soubor by bylo třeba blíže specifikovat. Data jsou přehledně analyzována, hypotézy statisticky ověřeny. Výsledky přinášejí podstatná zjištění, interpretace jednotlivých dat však mohly být hlubší, jednotlivé výsledky blíže komentovány (kap. 4.1, 4.2). 
Diplomovou práci vnímám jako velmi dobře zpracovanou, oceňuji její vědecké uchopení a propojení s praxí. Práci doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Jak korespondují zjištěné výsledky v oblasti přínosu kurzu mentoringu v učitelově profesním rozvoji (výzkumná otázka 4, s. 65, 66) s teoretickými východisky, principy mentoringu?
V návaznosti na výsledky výzkumu specifikujte bližší možnosti dalšího zkoumání vybrané problematiky.
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