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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomantka ve své práci teoreticky správně vystihla podstatu řešení otázek managementu znalostí. Analytickou část však omezila na SWOT analýzu a stručný popis výsledků dotazníkového šetření. 
V praktické části se diplomantka zabývala spíše popisem vzdělávacích programů a nikoliv dopady aplikace uvedených programů u zvolené společnosti.
Diplomová práce si vzhledem k aktuálnosti dané problematiky zasloužila hlubší rozpracování ve své praktické části.

Dotaz : 
1. Jak přijala společnost H.A.S. Group a.s. závěry Vaší práce ve vztahu k jejich praktickému využití ?
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