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	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	
	B
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	
	B
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	
	
	C
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	
	
	C
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	
	
	C
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	
	
	C
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	
	C
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka popisuje základné pojmoslovie a venuje sa problematike nezamestnanosti. Popisuje možnosti a dôsledky nezamestnanosti ako javu spoločenského i psychologické aspekty. Možno by bolo vhodné popísať psychické úskalia človeka, ktorý je nezamestnaný v časových horizontoch.  
Rekvalifináciu a pôsobnosť úradov autorka využila na popísanie undergroundu pre výskumné šetrenie. 
Praktická časť autorky je venovaná výskumu prínosu rekvalifikácie. Z vlastnej aktivity absolvovala autorka mnohé školenia a rekvalifikačné kurzy čím dodala autentičnosť terénnemu výskumu.  
Autorka použila metódu dotazníka na zistenie miery záujmu o rekvalifikáciu. Pozor na chybné formulácie str. 45. Závery výskumu sú podrobnou ilustráciou a preukazujú autorkin vhľad i do metód analýzy „hotových“ údajov úradu práce.
Napriek drobným nezrovnalostiam z formálnou i obsahovou stránkou doporučujem prácu k obhajobe.

	Otázky k obhajobě:

Popíšte psychické úskalia človeka, ktorý je nezamestnaný v časových horizontoch (strata zamestnania u 50 ročného jedinca – 1 týždeň po strate zamestnania, 1 mesiac, pol roka rok a pod.).  
Pokúste sa o evaluáciu dotazníka a popíšte, ktoré položky budete meniť a prečo.

	Celkové hodnocení*
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





