	POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Bc. Lenka Zimolová

	Název práce
	Dítě s mentálním postižením a jeho adaptace v kolektivu běžné mateřské školy

	Vedoucí práce
	Mgr. Jakub Hladík, Ph.D.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Prezenční

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce
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a stylistická správnost)
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Silné stránky
+ Zaujetí tématem. Aktuální téma.
+ Oceňuji, že se autorka zaměřila na jeden případ, který se snažila komplexněji popsat.
+ Tři metody sběru dat (oceňuji využití pozorování, které je málo používané).

+ Výzkum je veden srozumitelně.
Slabé stránky
- Zejména 1. kap. je zbytečně rozdrobená.
- V rámci prezentace výsledků v 6. kap. mohla autorka nejdůležitější informace shrnout v ucelenou zprávu 
o případu.
Doporučuji práci k obhajobě.
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Jak je možné využít poznatky z výzkumu?
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