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ABSTRAKT

Bakalatské prace se zabyva dobrovolnickou ¢innosti z pohledu vysokoskolskych studentu.
Préce se sklada ze dvou casti, teoretické a praktické. Teoreticka ¢ast nds seznamuje s pojmy,
které se poji s dobrovolnictvim, s historii dobrovolnictvi, formami dobrovolnictvi, pravy
a povinnostmi dobrovolnika a pfipravou na dobrovolnickou ¢innost. Déle se vénuje dobro-
volnictvi v zahraniéi a v Ceské republice. Prakticka &ast se zaobira vztahem studenti Uni-
verzity Tomase Bati k dobrovolnictvi. Jedna se o kvantitativni typ vyzkumu, ktery byl rea-

lizovan technikou dotazniku.

Kli¢ova slova: dobrovolnictvi, dobrovolnik, motivace, vztah k dobrovolnictvi, vysokoskol-

sky student

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with volunteering from the point of view of university students.
The thesis consists of two parts, theoretical and practical. The theoretical part introduces us
to concepts related to volunteering, history of volunteering, forms of volunteering, volunteer
rights and duties, and preparation for volunteering. Bachelor thesis is also involved in vo-
lunteering abroad and volunteering in the Czech Republic. The practical part deals with the
relationship of the students of Tomas Bata University to volunteering. This is a quantitative

type of research that was implemented by the questionnaire technique.

Keywords: volunteering, voluteer, motivation, relationship to volunteering, university stu-

dents
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UvVOoD

Dobrovolnictvi je v Ceské republice poslednich par let na vzestupu, piesto ve spolenosti
neni pfijimano tak, jak by si zaslouzilo. Pocet dobrovolniku stale stoupa, ale poptavka stale

prevysSuje nabidku.

Bakalaiska prace se zabyva tématem dobrovolnictvi ve spojitosti s vykonem dobrovolnické
¢innosti vysokoskolskymi studenty. Vybér tématu nebyl nahodny, jelikoz sama jsem se dob-
rovolnictvi vénovala, jak u nas v Ceské republice, tak i v zahrani¢i. Jednalo se predevsim
o dobrovolnictvi se seniory a s osobami s t€lesnym, mentalnim ¢i kombinovanym postize-
nim. Zajimalo m¢, jak jsou na tom ostatni studenti, zda se dobrovolnictvi vénuji a maji s nim
néjaké zkusenosti a jak viibec vnimaji dobrovolnickou €innost, z tohoto diivodu jsem si téma

dobrovolnictvi zvolila.

Bakalatska prace je rozdé€lena do dvou ¢asti, teoretické a praktické. Teoretickd ¢ast obsahuje
3 kapitoly, které se nadale ¢leni do podkapitol. Prvni kapitola se vénuje pojmim tykajicich
se dobrovolnictvi, historii, formam dobrovolnictvi, pravim a povinnostem dobrovolnika
a ptipravé na vykon dobrovolnické ¢innosti. Druhd kapitola se zaméfuje na dobrovolnictvi
ve svéte, zvlasté dobrovolnictvi ve Spojenych statech americkych, Evropé a také je zde
zminka o mezinarodnich dobrovolnickych organizacich. Tteti kapitola se zabyva dobrovol-
nictvim v Ceské republice, jeho historii, organizacemi, které u nas ptisobi, legislativnim za-
kotvenim, motivaci, piekdzkami dobrovolnictvi, ddle se vénuje dobrovolnictvi studentil
a moznostem zapojeni se do dobrovolnické ¢innosti na Univerzit¢ Tomase Bati. Cilem prak-
tické ¢asti je zjistit odpoveédi na otazku, jaky je vztah studentii Univerzity Tomase Bati k dob-
rovolnictvi. RovnéZ jsme se snazili zjistit, jaka je informovanost student ohledné dobrovol-
nictvi, jestli vlibec a jak moc se vénuji dobrovolnictvi a poptipadé, jaké jsou prekazky toho,

aby se stali dobrovolniky.
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I. TEORETICKA CAST
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1 DOBROVOLNICTVI

Dobrovolnictvi je jev, ktery je v nasi spolec¢nosti jiz mnoho let. Vzajemna pomoc a podpora
mezi lidmi a snaha ménit svét k lepSimu jsou zakladem lidské spole¢nosti. V pribéhu ¢asu
byla dobrovolnictvi stfidave prikladana vétsi a mensi hodnota. Dnes je dobrovolnictvi opét
na vzestupu a pomalu prochazi modernizaci. Diky soucasné technice a globalnimu propojeni
celého svéta je dobrovolnictvi fenoménem, ktery nam ukazuje souziti zalozené na vzajemné

pomoci a podpoie.

Etymologicky ptivod pojmu dobrovolnictvi pochazi z latinského jazyka. Jde o pojmy ,,vo-
luns®, coz v piekladu do ¢estiny znamena volba a druhym pojmem je ,,velle®, ktery v ¢eském

jazyce znamend chténi.

Pro dobrovolnictvi nemame sjednoceny definice a mnoho z nich je velmi Sirokych. Proto je
dalezité na pojem dobrovolnictvi nahlizet z mnoha thli pohledu, abychom nevynechali zad-

nou z dulezitych slozek.

Dvojice autort ToSner a Sozanska (2006, s. 23) uvadi: ,, Dobrovolnictvi neni v lidské spo-
lecnosti nécim novym, v kazdé kulture a spolecnosti pomahali ti, kteri na tom byli [épe, méné

I3

Stastnym, kteri kviili nemoci, chudobé ¢i prirodni katastrofé pomoc potiebovali.

Dle Matouska (2016, s. 49) je dobrovolnictvi definovano jako ,, Neplacend a nekariérni

cinnost, kterou lidé provadeéji proto, aby pomohli svym bliznim, komunité nebo spolecnosti.

Zakon €. 198/2002 Sb. o dobrovolnické ¢innosti, dobrovolnictvi vymezuje nasledovné:

., Dobrovolnickou sluzbou je cinnost, pri niz dobrovolnik poskytuje

a) pomoc nezamestnanym, osobam socidalné slabym, zdravotné postizenym, seniortim, pri-
slusnikiim narodnostnich mensin, imigrantum, osobam po vykonu trestu odnéti svobody,
osobam drogove zavislym, osobam trpicim domacim ndasilim, jakoz i pomoc pri péci o deéti,

mladez a rodiny v jejich volném case,

b) pomoc pri prirodnich, ekologickych nebo humanitarnich katastrofach, pri ochrané a zlep-
Sovani zivotniho prostredi, pri péci o zachovani kulturniho dédictvi, pri poradani kulturnich
nebo sbirkovych charitativnich akci pro osoby uvedené v pismenu a), nebo

¢) pomoc pri uskuteciiovani rozvojovych programii a v ramci operaci, projektii a programi

mezinarodnich organizaci a instituci, vcetné mezinarodnich nevladnich organizaci.’

(CESKO, © 2002)
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Podle autorti Dekkera a Halmana (2003, s. 9) ma dobrovolnictvi tfi spolecné prvky. A to,
ze je dobrovolnictvi nepovinné, neplacené a je vykonavano ve prospéch druhych. Velky di-

raz kladou na svobodnou volbu vykonu dobrovolnické ¢innosti.

Dobrovolnictvi je jednou z nenahraditelnych soucasti fungovani nemocnic, socialnich zafi-
zeni a jinych organizaci. Dobrovolnici jsou soucasti kolektivu a svou ¢innosti by méli pozi-
tivné prispivat k fungovani organizace a klientiim zptijemnovat jejich volny cas. (Hatokova,

2013, s. 150)

Trojice autori Rochester, Paine a Howlett (2010, s. 16) uvadi, Ze dobrovolnictvi je sloZzeno

ze tii elementd — neplacena prace, aktivismus a volny cas.

1.1 Vymezeni pojmii

Pro snadnéjsi orientaci v dobrovolnictvi si na zacatek objasnime nékolik pojmil, které s timto
tématem souvisi. Zaéneme pojmem dobrovolnik. Podle autorti To$nera a Sozanské (2006,
s. 35) je dobrovolnik ,, clovek, ktery bez naroku na financni odménu poskytuje sviij cas, svoji

energii, vedomosti, dovednosti ve prospéch ostatnich lidi ¢i spolecnosti. *

Matousek (2016, s. 48) popisuje dobrovolnika jako ¢loveka, ktery ve svém volném case po-
skytuje pomoc a podporu jinym lidem, ktefi ji potiebuji. Zdiraziiuje, ze dobrovolnici svou

¢innost vykonavaji bez naroku na jakoukoliv odménu.

Autofi Novotny a Stard (2002, s. 3) ve své piirucce uvadi ,, Dobrovolnikem se miize stat

v podstaté kdokoliv, protoze takika kazdy umi néco, co miize poskytnout ostatnim. “

Dobrovolnici musi mit otevienou mysl, byt ochotni pfijmout nové znalosti a zkuSenosti,
ktera se nauci od druhych, a také nechat zkusenost dobrovolnictvi vést k osobnimu rtistu.

(Ahmadi, 2013, s. 17)

V roce 2005 obc¢anské sdruzeni ADRA vydalo pfirucku pro dobrovolniky, ve které defino-
valo dobrovolnika néasledovné ,, Dobrovolnik je kazdy, kdo ze své dobré viile, ve svém volném
case a bez narokii na financni odménu vykonava cinnost ve prospéch jinych lidi. “ (Nakla-

dalova, 2005, s. 33)

V zakonu o dobrovolnické sluzbé miizeme v paragrafu 3 najit, kdo se mize stat dobrovolni-

kem:
., Dobrovolnikem muize byt fyzickd osoba

a) starsi 15 let, jde-li o vykon dobrovolnické sluzby na tizemi Ceské republiky,
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b) starsi 18 let, jde-li o vykon dobrovolnické sluzby v zahranici,

ktera se na zaklade svych vlastnosti, znalosti a dovednosti svobodné rozhodne poskytovat

dobrovolnickou sluzbu. “ (CESKO, 2002)

Definice dobrovolnika jsou sjednocené a svym obsahem velmi podobné. Dobrovolnikem
muze byt clovék od 15 let, ktery chce poméhat druhym, bez ohledu na jakékoliv ohodnoceni.
Je dilezité, aby dobrovolnik mél vlastnosti jako jsou tolerance, ochota, byl empaticky a ne-

zistny. (Somrova, Klégrova, 2006, s. 12)

Dal$im dtlezitym pojmem je dobrocinnost, jinak také filantropie, ktera je dle slovniku cizich
slov definovana jako lidumilnost. Mtizeme ji rozd¢lit do dvou kategorii, a to na darcovstvi
a dobrovolnictvi.

Darcovstvi chapeme jako darovani penézitych ¢i nepenézitych dart ptimo ob¢aniim, kteti je
pottebuji nebo prostiednictvim sbirek a nadaci, které dale ziskané dary rozdéli potfebnym
osobam.

Dobrovolnictvi miizeme chéapat jako obcanskou vypomoc, coz je dobrovolnicka ¢innost vy-
konané pro sousedy ¢i pratele a jako dobrovolnickou praci vzajemné prospésnou, coz je

prace, kterou vykonavame v ramci komunity. (ToSner, Sozanska, 2006, s. 36)

Pro dobrovolnictvi je charakteristické prosocialni chovani, které je popisovano jako chovani,
na pomoc druhému ¢lovéku, kdy cloveék nepiinasi uZitek jen sobé, ale 1 jinym lidem. Tento
typ chovani, je spoleCnosti velice dobfe pfijiman, jelikoz spliiuje spoleCenské hodnoty
anormy. Za vyS$$i stupen prosocialniho chovani povazujeme altruismus, coZ je jednani, které
sleduje prospéch jiného ¢lovéka. Pojem altruismus mizeme chépat také jako dobroc¢innost,

neziStnost ¢1 nesobeckost. (Svobodova, 2012, s. 2)

Dobrovolnicka ¢innost je charakterizovana jako aktivita, kterd je spojend s organizaci dob-
rovolnictvi. Kdezto dobrovolna sluzba nebo také dobrovolna ¢innost je popisovana jako vy-

kon dané dobrovolné pomoci. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 37)

1.2 Historie dobrovolnictvi

Historie dobrovolnictvi je velmi bohaté a riznoroda. Viditelny rozdil najdeme mezi dobro-

volnictvim na evropském kontinentu a na americkém.
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Na americkém kontinentu se zacatky dobrovolnictvi datuji od konce 15. stoleti, kdy se Ame-
rika zacala osidlovat. V priibéhu dalsich let se 1idé podileli na utvareni vefejného a také po-
litického zivota. Vyznamna zde byla filozofie vzajemné pomoci. V dobrovolnictvi byly zdu-

raznovany predevsim tyto Ctyii prvky:

e svobodna volba aktivity
e zam¢fend na druhé
e neplacena

e dava prostor tvotivosti (Bfizova, 2007, s. 13)

Pocatky dobrovolnictvi v Evrop¢ jsou datovany jiz v obdobi raného stfedovéku. Vznik prv-
nich dobrovolnickych spolkl byl inspirovan ndbozenskymi bratrstvy a feholnickymi fady,
které fungovaly jiz diive. Dobrovolnictvi bylo v Evropé spjato s naboZenstvim, nejvice se
jednalo o kiestanstvi, ale také o zidovské nabozenstvi a islam. V minulosti v evropskych
zemich pfevladal komunitni model dobrovolnictvi, po vzoru americkych trendt byl pozdéji

rozsifen o systém komunitnich center.

Kvili jazykovym odli$nostem, neexistuje jedna ucelena definice. Pfesto na uzemi Evropské

unie existuje shoda o definici dobrovolnictvi diky t€émto tfem Grovnim:

1. individualni uroven, ktera dobrovolnictvi chape jako zpusob zlepseni kvality Zivota
a profesnich moznosti jednotlivych dobrovolnikui

2. organizacni uroven, kde dobrovolnici napomdahaji k prijatelnému poskytovani slu-
Zeb nebo ke zlepseni jejich kvality

3. na urovni celospolecenské pak dobrovolnici napomahaji rozvoji socialniho kapi-

talu (Btizova, 2007, s. 11)

Zemé¢ evropskeé unie se shoduji na tom, Ze dobrovolnictvi je nepovinna, neplacena aktivita,
ktera je vykonavéna pro blaho druhych. Italie navic klade diraz na spontaneitu, Velka Bri-
tanie, Irsko a Rakousko zdlraziuji, Ze nejde o €innost vykonavanou pro rodinu. (Bfizova,

2007, s. 11)

Podrobnéji jsou jednotlivé zemé rozebrany v kapitole Dobrovolnictvi ve svété.

1.3 Formy dobrovolnictvi

Dobrovolnictvi ma v dnesni dobé mnoho podob a de€leni. Pro snadnéjsi orientaci si jej mu-

zeme rozdélit z nékolika hledisek.
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Z hlediska historického vyvoje rozeznavame dva modely dobrovolnictvi. Prvnim
z nich je evropsky model dobrovolnictvi, ktery je také nazyvan komunitnim. Je za-
lozen na spole¢nych zdjmech, kdy se dobrovolnici setkavaji v jejich ptirozenim spo-
lecenstvi, jako je napiiklad sportovni spolek. Komunitni model pfevlada v charita-
tivnich a humanitarnich organizacich, kde jsou dobré mezilidské vztahy a cil a po-
slani organizace lidi spojuje.

Druhy model dle historického vyvoje je americky model dobrovolnictvi jinak také
manazersky model, ktery je vyvojové mladsi. V tomto modelu se pracuje s dobro-
volniky v profesionaln¢ vedenych centrech. Tito dobrovolnici maji dostatek emoc¢ni
inteligence a empatie, diky které vykonavaji svou dobrovolnickou &innost. V Ceské
republice jsou zastoupeny oba zminéné modely. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 38)
Dalsim typem déleni, ktery je zaroven nejcastéji pouzivany, je déleni z hlediska for-
malnosti, na formalni a neformalni dobrovolnickou ¢innost. Formalni formou mame
na mysli dobrovolnickou ¢innost, ktera je opatfena smlouvou mezi dobrovolnikem
a organizaci, pro niz pracuje. Soucasti formalniho dobrovolnictvi je 1 pfiprava a pro-
Skoleni dobrovolnika a po celou dobu vykonu ¢innosti je dobrovolnik v kontaktu
s pracovniky organizace. Také se ucastni supervizi a podstupuje Skoleni urcena
pro dobrovolniky.

Neformalni typ dobrovolnictvi je jakdkoliv pomoc druhému ¢Eloveéku, poskytnuta
z dobré vile. Je to napiiklad situace, kdy nemocné sousedce zajdeme nakoupit. De-
finice neformélniho dobrovolnictvi se 1isi, ale obecné se do této skupiny netadi
pomoc v ramci rodiny. (Fri¢, 2001, s. 27)

Poslednim typem je déleni dle ¢asového hlediska. Zalezi na tom, jak dlouho provo-
zovana ¢innost trva. Rozeznavame jednorazovou dobrovolnickou ¢innost a dlouho-
dobou dobrovolnickou ¢innost. V ptipad¢ jednorazové dobrovolnické Cinnosti se
jedna o dobrovolné zapojeni do jednorazovych akci, jako jsou napiiklad benefi¢ni
akce, koncerty, aj. V tomto ptipad¢ dobrovolnikovi staci pouze ustni dohoda s pofta-
datelem akce. Opakem je dlouhodobéd dobrovolnicka ¢innost, kterd je poskytovana
opakované a vétSinou pravideln€. V tomto ptipadé se doporucuje mit pisemnou
formu dohody o spolupraci mezi dobrovolnikem a organizaci. V této dohodé by mél

byt obsazeny prava a povinnosti obou stran. (ToSner, Sozanska, 2006, s. 40)
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1.4 Prava a povinnosti dobrovolnika

Dobrovolnik ma pravo pozadat o pomoc, pokud se dostane do situace, ze které si nevi rady,
anebo pokud se mu néco nelibi a chtél by to zménit. Dale ma také pravo vybrat si termin
navstév a druh ¢innosti, kterou bude s klientem vykondvat tak, aby nenarusil chod organi-

zace a nebranil persondlu v jeho ¢innosti.

Tak jako ma dobrovolnik sva prava, ma i povinnosti, které musi dodrzovat. Radi se zde
povinnost zachovéavat mlcenlivost o osobnich udajich. MlIcCenlivost se vztahuje, jak
na informace o klientech, tak i na informace o organizaci, ve které pracuje. Dobrovolnik je
povinen dodrzovat pravidla bezpecnosti, aby neohrozil sebe ani klienta. Je zakazano,
aby dobrovolnik navstévoval klienta pod vlivem alkoholu ¢i drog. Déle je povinen dodrZovat
zakaz koufeni, nesmi klientovi donaSet 1€ky a jidlo smi donést jen po pifedbézné dohodé
s personalem, tato povinnost plati pouze pokud dobrovolnik dochazi za pacientem ¢i klien-
tem do nemocnice ¢i do néjakého zatizeni. Je dilezité, aby se dobrovolnik na navstéve
a soukromi klienta. Také je dualezité, aby dobrovolnik byl tymovym hracem, byl spolehlivy

a aby bral na védomi své limity, at’ uz ¢asové ¢i zdravotni. (Nakladalova, 2005, s. 10-11)

1.5 Priprava dobrovolniki k ¢innosti

Piiprava dobrovolnika k dobrovolnické ¢innosti je velmi diileZitd. Samotna ptiprava se déli
do dvou slozek — obecné dobrovolnickd a odborna slozka, kterd se vztahuje k charakteru
vykonavané ¢innosti a také na cilovou skupinu, se kterou bude dobrovolnik v kontaktu. Jinak
se dobrovolnik bude pfipravovat na praci s détmi a jinak na praci se seniory. Soucasti pro-

Skoleni dobrovolnika je i Skoleni BOZP.

e V obecné dobrovolnické €asti ptipravy se dobrovolnik dozvi o svych pravech a po-
vinnostech, seznami se s chodem instituce, kde bude svou dobrovolnickou ¢innost
vykonavat a také se dozvi, kdo je koordinatorem dobrovolnikl a na koho, se v pfi-
padé potieby, mlze obratit.

e V odborné ¢asti ptipravy doporucujeme s dobrovolnikem probrat jeho obavy a co
jeme vyuzit metodu hrani roli. Dobrovolnik tak ma moznost vyzkouset si roli klienta

1 spolupracovnika a vidét situaci z jiného uhlu pohledu. Soucasti odborné piipravy
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by mély byt zaklady supervize. V nekterych ptipadech byva soucasti pripravy i psy-
chologické posouzeni dobrovolnika. Tento postup doporucujeme napiiklad, kdyz
dobrovolnik pracuje sam s nezletilymi détmi a chceme se vyvarovat jakémukoliv ri-

ziku. (ToSner, Sozanska, 2006, s. 79-80)

Dilezitou souc¢asti vykonavani ¢innosti dobrovolnictvi je supervize. Dvojice autorti ToSner
a Sozanska (2006, s. 82) supervizi v dobrovolnictvi popisuji jako ,, moznost oteviené se sve-
Fit se svymi pochybnostmi a omyly, bez obavy z nepochopeni a vycitek, tedy profesionalné
provedena supervize, je ridkym jevem i v managementu placenych zaméstnancii. O to obtiz-

néji se prosazuje pri prdaci s dobrovolniky.

Pracovnici, ktefi jsou denné v kontaktu s jinymi lidmi a nemaji moznost své nahromadéné
emoce né¢kam ventilovat a nemaji, jak fesit pfipadné problémy, jsou ohrozeni syndromem
vyhoteni. V ptipadé dobrovolniki je pravdépodobnost syndromu vyhoteni mensi, ale hrozi
zde riziko ztraty motivace. Supervizi v dobrovolnictvi mizeme chéapat jako prevenci
pred ztratou motivace a je to také vhodna ptilezitost k ocenéni dobrovolnika. (To$ner, Sozan-

ska, 2006, s. 80-81)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 17

2 DOBROVOLNICTVI VE SVETE

Dobrovolnictvi je uskute¢iiovano, jak na mistni a narodni rovni, tak i na Grovni mezina-
rodni. V zahrani¢nich zemich je rozsifeni dobrovolnictvi stat od statu jiné. K vétSimu rozsi-

feni doSlo v zépadnich zemich svéta.

2.1 Spojené staty americké

Dobrovolnictvi ve Spojenych statech americkych je poslednich 30 let na vzestupu. Dobro-
volnicka ¢innost je zde rozSifena natolik, ze lidé jsou ochotni pomahat i bez toho, aby byli
napojeni na konkrétni organizaci, pod kterou by jako dobrovolnici pracovali. JiZ v minulosti
dobrovolnictvi tvofilo pfirozenou soucast zivota, kdy se lidé diky obcanské iniciativé zapo-
jovali do vetejného zivota — bojovali za zrusSeni otroctvi nebo za rovnost volebniho prava
pro vSechny. V USA za poslednich deset let vzniklo mnoho dobrovolnickych center, ktera
maji na starost propagaci a podporu dobrovolnictvi, realizaci vlastnich dobrovolnickych pro-
grami a organizaci workshoptll a semindii. Aby se dobroc¢inna iniciativa ve spole¢nosti vice
zviditelnila, jsou dobrovolnickd centra velmi ¢asto podporovana vyznamnymi osobnosti.
V roce 1961 tehdejsi prezident Spojenych stati americkych J. F. Kennedy zalozil Mirové
sbory. Jejich poslanim je §ifit a podporovat mir a pratelstvi ve vSech zemich svéta. Dobro-
volnici Mirovych sborll vyucuji déti, bojuji proti Siteni AIDS, poméhaji zakladat malé ze-
medélské farmy, Sifi osveétu o Zivotnim prostfedi. Dobrovolnici se docasné stavaji soucasti
komunity, ve které pomahaji, proto je velmi dilezita jejich jazykova a kulturni pfiprava.
V roce 1990 byla ve Washingtonu zaloZena nadace Points of Light Foundation. Ta ma
za ukol efektivnéji zapojovat lidi do feSeni socialnich problému. Nadace spolupracuje s dob-
rovolnickymi centry. (Bfizova, 2007, s. 10)
V roce 1993 byla v New Yorku zaloZzena nadace Open Society Institut, dnes jiZ znama jako
Open Society Foundation, kterou zalozil finan¢nik a filantrop George Soros. Nadace vznikla
na podporu Sorosovych nadaci ve stfedni a vychodni Evrop€. V Sorosovych nadacich ma
svého zastupce i Ceska republika — Nadace Open Society Fund Praha. Open Society Foun-
dation a sit’ Sorosovych nadaci podporuji vzdé€lani, vefejné zdravotnictvi, socialni, pravni
a ekonomické reformy. Open Society Institut v roce 1998 uskutecnil prvni samostatny dob-
rovolnicky program pro nemocnice, do kterého se prihlasily dvé ceské nemocnice —sv. Karla

Boromejského v Praze a Krajska nemocnice T. Bati, a.s. (ToSner, Sozanska, 2006, s. 24-25)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 18

2.2 Evropa

Velka Britanie se fadi mezi zem¢ s dlouholetou tradici dobrovolnictvi. Ve velké mite je zde
rozSifena charitativni ¢innost. Ta ma koteny v davné historii, kdy si lidé vzajemné pomahali,
hlavn¢ ve venkovskych oblastech, a proto se charitativni ¢innost stala znakem anglického
stylu zivota. Dnes dobrovolnici nej¢astéji pracuji v charitativnich obchodech, navstévuji pa-
cienty v nemocnicich a také pomahaji ve specialnich Skolach. Prvni dobrovolnické centrum
bylo zalozeno v 70. letech 20. stoleti. Velka podpora dobrovolnictvi je 1 ze strany vlady,
ktera klade diraz na Sifeni dobrovolnictvi mezi mladezi. Ve Velké Britanii existuji narodni
dobrovolnicka centra a také Active Community Unit, ktera tidi politiku dobrovolnictvi.
Velmi popularni je také internetova stranka TheSite, ktera sdruzuje vice nez 16 tisic organi-

zaci a nabizi prilezitosti pro dobrovolnickou ¢innost.

~ ™

Dobrovolnicka ¢innost je méné rozsifend ve Francii. Dobrovolnictvi zde ma tplné jiné po-
staveni, nez je ve vét§iné€ zemi, jelikoz vlada roku 1971 uvedla v platnost zékon, ktery zaka-
zuje organizacim jednat jako prostfednik mezi stditem a obCany. Nejcastéji mtizeme dobro-

volniky najit v oblasti sportu, kultury a rekreacnich aktivit.

V Némecku dobrovolnictvi funguje ve formé socialniho hnuti nebo obcanské spolecnosti.
Dobrovolnici zde nejéastéji pracuji s migranty a jsou dilezitou soucasti pti budovani mezi-
narodnich vazeb. I z toho diivodu je Némecko jednou z nejvice aktivnich zemi v oblasti vy-
silani a pfijimani dobrovolnikd. Dobrovolnictvi zde Gzce spolupracuje s cirkvi. (Tosner,

Sozanska, 2006, s. 26-27)

V Dansku zajem o dobrovolnictvi stale roste, od roku 1999 se procento zdjmu zvysilo
na 38 %, coZ znamena Ze vice jak jedna tfetina se angaZuje v dobrovolnickych ¢innostech.
NejcastéjSimi dobrovolnickymi aktivitami jsou sportovni, kulturni a umélecké akce. Na dru-

hém misté jsou zdravotnické a socidlni zatizeni. (Bfizova, 2007, s. 11)

V Rakousku je dobrovolnictvi velmi popularni, coz dokazuje to, Ze dobrovolnickym aktivi-
tdm se vénuje 51 % populace starsi 15 let. Nejcastéji se jednd o pomoc na tzemi komunity,
sousedstvi. Nejméné se rakousti dobrovolnici angazuji v podpofe Zivotniho prostiedi. (Bfi-

zové, 2007, s. 12)

V Mad’arsku se dlouhodobym dobrovolnickym aktivitam vénuje 5 % obyvatelstva. Vice se

lidé vénuji kratkodobym a jednordzovym dobrovolnickym cinnostem. Nejvétsi zajem je
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o aktivity spojené s nabozenstvim, zdravotni a socialni péc¢i a sportovni udalosti. (Bfizova,

2007, s. 12)

2.3 Mezinarodni dobrovolnické organizace

Ve svéte je vytvorena velka mezinarodni sit’, ktera spojuje dobrovolnické organizace po ce-
1ém svété. K tém nejznaméj$im mizeme zatadit Mezindrodni Cerveny kiiz, ktery mé své
zastoupeni i v Ceské republice. Dale zde fadime neziskovou organizaci na ochranu prostiedi
Greenpeace. Tyto organizace pouzivaji dobrovolnictvi jako prostfedek k realizaci zaméra
a poslani organizaci. Vedle téchto organizaci existuji jeste ty, které se dobrovolnictvi vénuji
na profesiondlni urovni. Tyto organizace potadaji mezinarodni konference, vydavaji tiskové
materialy a navzdjem komunikuji s organizacemi po celém svété, a tak si vyménuji své zku-

Senosti, informace a nové poznatky.

Prvni takovouto organizaci je IAVE — Mezindrodni asociace pro dobrovolnické usili. Byla
zalozena v roce 1970 a je zaméfena na podporu a propagaci dobrovolnictvi v celosvétovém
meftitku. IAVE je vedena radou, coz je skupina lidi z 25 zemi svéta. IAVE pravidelné kazdé
dva roky potada konference, jejichZ cilem je propojeni dobrovolnikli z celého svéta. Dale
potada vycvikové a vzdélavaci akce pro dobrovolniky a také mé na starosti organizaci Me-
zinarodniho dne dobrovolnictvi. Tento den se kazdoro¢né slavi 5. prosince. Vyhlasila jej

Organizace spojenych narodii a poprvé se slavil v roce 1986.

Soucasti IAVE je asociace AVE, ktera byla zaloZena v Evropé v roce 1972. AVE ma
na starost vyménu informaci a zkuSenosti, diky kterym se mize vytvaret spole¢na evropska
komunita. Usp&nym projektem byla Evropska univerzita dobrovolnictvi. Cilem projektu
bylo zviditelnit dobrovolnictvi a pfispét k vétsi informovanosti okoli. V rdmci Evropské uni-

verzity dobrovolnictvi se konalo nékolik prednasek ve méstech po celé Evropé.

Organizace CEV — European Volunteer Centre, kterd ma sidlo v Bruselu. Jedna se o organi-
zacl, kterd ma za kol spojovat dobrovolnicka centra ze 14 evropskych zemi. Také vystupuje
jako reprezentant zajmi dobrovolnickych center v evropskych institucich. (Tosner, Sozan-

sk, 2006, s. 28-29)

EDS neboli Evropska dobrovolna sluzba umoziuje mladym lidem zucastnit se dobrovolnic-
kého projektu ve vSech zemich Evropy, poptipad¢ v partnerskych zemich mimo Evropskou

unii. Jedna se vzdy o projekty na 2 az 12 mésict. Evropska dobrovolna sluzba je v€kové
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omezena a v dobé odjezdu na stdz nesmi byt dobrovolnikovi vice nez 30 let. V tomto pro-
jektu je pro dobrovolniky mnoho oblasti ptisobnosti, naptiklad socialni oblast, uméni, sport,

prace s détmi a mladezi nebo ochrana zivotniho prostiedi. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 128)
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3 DOBROVOLNICTVI V CESKE REPUBLICE

Dobrovolnictvi v Ceské republice stejné tak, jako i v jinych zemich, kde byl komunisticky
rezim, je kiehké a malo divéryhodné. Mnoho lidi se stale na tuto ¢innost diva jako na bla-
hové snazeni. Proto je dulezité, aby dobrovolnictvi bylo pfiblizeno z mnoha pohledii a po-

védomi o dobrovolnictvi se mezi lidmi jen zvétSovalo. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 17)

3.1 Historie dobrovolnictvi v CR

Dobrovolnictvi v Ceské republice ma bohatou historii. Velky rozmach probéhl v dobé na-
rodniho obrozeni, kdy vznikaly spolky na podporu uméni, kultury, védy a vzdélani. N&které
z nich funguji jesté¢ dnes, mnohdy ale v trochu jiné podobé&. Jde naptiklad o nadaci Nadani
Josefa, Marie a Zdeiiky Hlavkovych, spolek vytvarnych umélcti Manes nebo télovychovny
spolek Sokol. Po néstupu totalitniho rezimu doslo k naruseni a vSechna ¢innost organizaci
byla redukovéna nebo se musela podtidit politickému vedeni statu ze strany komunistické
strany. Organizace se musely sdruzovat v Narodni fronté a ty které to odmitly, byly statem

pronasledovany a likvidovany.
MiZzeme rozeznat 3 styly politiky socialistického statu vii¢i dobrovolnictvi:

1. Agitacni stadium — stat ovladany komunistickou stranou a vedeni masovych dobro-
volnych organizaci se pomoci agitace a propagandy snazili vzbudit v lidech nadSeni
pro dobrovolnickou ¢innost

2. Represivni stadium — socialisticky stat nutil obany do dobrovolnictvi pomoci vydi-
rani a zastraSovani, dobrovolnicka ¢innost se stala povinnou a ztratila sviij smysl

3. Ritualistické stadium — smysl dobrovolnictvi se UpIn¢€ rozplynul, lidé se museli t¢ast-
nit dobrovolnickych aktivit z donuceni tehdejsiho rezimu (Pospisilova, Fric, 2010, s.

47)

Od roku 1990 se situace zacala pomalu zlepSovat. Velkym dilem k tomu pfispélo i1 tehdejsi
Federalni shromazdéni, které piijalo zakon €. 83/1999 Sb., o sdruZovéani obcanti. Déle nasle-
doval zékon €. 248/95 Sb., o obecné prospesnych spolecnostech a poté zakon ¢. 227/97 Sb.,
o nadacich a nadac¢nich fondech. AZ po vzniku samostatného Ceskoslovenska se dobrovol-
nictvi zacalo opét naplno rozvijet. Byly obnoveny nékteré spolky a organizace, které byly
v minulém rezimu zruseny. A také vznikaly stovky novych neziskovych organizaci v oblasti

kultury, sportu a vzdélani. (Matousek a kol., 2013, s. 59-61)
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Velkym meznikem v rozvoji dobrovolnictvi byl rok 2001, kterym byl Organizaci spojenych
narodi zvolen Mezinarodnim rokem dobrovolnictvi. Diky aktivitdm, které v tomto roce pro-
bihaly bylo dobrovolnictvi v Ceské republice upraveno zakonem &. 198/2002 Sb., o dobro-
volnické sluzbé. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 29-31)

Rok 2011 byl Evropskou komisi vyhlasen jako Evropsky rok dobrovolnictvi. Tato udalost
méla vytyCeny Ctyii hlavni cile — vytvofit prostiedi piiznivé pro dobrovolniky, umoznit or-
ganizatorim dobrovolnych ¢innosti, aby zlepsili jejich kvalitu, ocefiovat a uznavat dobro-
volné Cinnosti a zlepsit povédomi o hodnoté a vyznamu dobrovolnictvi. K této piilezitosti
bylo uspotadano mnoho konferenci, prednasek, workshopti napti¢ v§emi vékovymi katego-
riemi a cilovymi skupinami. Tyto akce méli jediny cil a to, zvysit povédomi vefejnosti

o dobrovolnictvi. (Barochova, 2011, s. 9)

3.2 Organizace zabyvajici se dobrovolnickou ¢innosti v CR

V soucasné dobé se dobrovolnici v Ceské republice nejéastéji zapojuji do dobrovolnickych
aktivit v oblasti vzdélavacich Cinnosti, ochrany Zivotniho prostfedi, zdravotnictvi, kultury

a sportu.

V Ceské republice existuje mnoho organizaci, které se jakymkoliv zplisobem angazuji
v dobrovolnické ¢innosti. Mezi ty nejstar§i fadime spolky dobrovolnych hasictl, télovy-

chovné jednoty a rtizné neziskové organizace, které piisobi ve zdravotni ¢i socidlni oblasti.

Jednou z nejznamé;jsich organizaci je HESTIA. Jde o centrum dobrovolnictvi, které §ifi mys-
lenku dobrovolnictvi a zajist'uje, aby bylo piistupné v§em. Organizace spolupracuje s dob-
rovolniky, firmami a jinymi organizacemi. Realizuje vlastni dobrovolnické programy a pro-
jekty. Od roku 2006 ma organizace tfi zakladni organiza¢ni ¢lanky — Narodni dobrovolnické
centrum, Mentoringové dobrovolnické programy, Metodické a vzdélavaci centrum. Od roku
1999 organizace ud€luje cenu Kiesadlo — cenu pro obycejné lidi, kteti délaji neobycejné

véci. Jde o ocenéni dobrovolnikii za jejich dobrosrdecnost a aktivitu. (HESTIA, © 2018)

Dalsi organizaci je Cesky Gerveny kiiz, ktery piisobi v humanitarni, socialni, zdravotni
a zdravotné — vychovné oblasti.

21. unora roku 1929 Tomas Bat’a ve svém projevu pronesl ,, Cerveny kiiz uskutecriuje mys-
lenku lidské svépomoci v boji proti onemocnénim, v boji o vyssi zdravi nas vsech. Vznesenost

této myslenky spojila ve spolcich Cerveného krize obcany vsech stavi, povolani, vyznani
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a presvédceni, protoze tato myslenka je nejdokonalejsim vyjadrenim lidského spolecenstvi. *
(Cesky &erveny kiiz, © 2018)

Mezi zékladni principy Ceského &erveného kiiZe patii humanita, neutralita, nestrannost,
nezavislost, dobrovolna sluzba, jednota a svétovost. Mezi hlavni oblasti Ceského &erveného
ktize patii poskytovani prvni pomoci na vefejnych akcich a skolici ¢innost v oblasti prvni
pomoci. CCK je také koordinatorem darcovstvi krve a pravidelné udéluje vyznamenani déar-
cum krve. Dalsi oblasti jsou humanitarni jednotky, coz jsou specidlné vycvicené skupiny
dobrovolniki, ktefi v piipadé katastrof a mimotadnych udalosti jsou piipraveni poskytnout
prvni pomoc. Mezi dali oblasti, ve kterych Cesky &erveny kiiz pracuje, fadime psychoso-
cialni pomoc, patraci pomoc a humanitarni pomoc. Cesky ¢erveny kiiz sdruzuje pies 20 000

¢lentl a dobrovolnikii, kteti ses sdruzuji v 692 skupinach. (Cesky Eerveny kiiz, © 2018)

ADRA, humanitéarni organizace, které je nevladni a neziskova. Byla zaloZena ve Spojenych
statech americkych a do dne$niho dne ma zastoupeni ve 125 zemich svéta. V Ceské repub-
lice funguje od roku 1992. Hlavni ¢innosti je poskytovani humanitarni a socialni pomoci,
pomoc pii mimotadnych udélostech a také realizace dlouhodobych projektt v oblasti vzdé-
lavani a zaméstnanosti. V Ceské republice ADRA provozuje 12 dobrovolnickych center.
Prvni z nich vzniklo ve Frydku Mistku v roce 2004. Cinnosti téchto center je koordinace
dobrovolnikii. ADRA navozuje spolupraci i s jinymi organizacemi, které vyuZzivaji sluzeb
dobrovolnikil, pomaha dobrovolniky nalézt, poté je vyskoli a staré se o to, aby se dobrovol-
nici v organizace, ktera je pfijala, citili dobfe a dobrovolnickou ¢innost vykonavali radi.

(Nakladalova, 2005, s. 4)

3.3 Legislativni zakotveni

Zakotveni dobrovolnictvi v eské legislativé bylo az do roku 2001 velmi nejednoznacné
a nejisté. V roce 2001 v souvislosti s akci Mezinarodni rok dobrovolnika se zacalo jednat
o zakonu o dobrovolnické sluzbé. Tento zakon vesel v platnost roku 2003 a vymezuje dob-
rovolnictvi, jeho charakteristiky a podminky pro jeho vykon jak v Ceské republice, tak
1 v zahranici.

Dobrovolnictvi je v Ceské republice vymezeno dvéma zakony zdkonem ¢&. 198/2002 Sb.,

o dobrovolnické sluzb¢ a zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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Zakon o dobrovolnické sluzbé je platny od 1. 1. 2003 a je v Ceské republice GipIné prvnim
pravnim piedpisem, ktery se tykd dobrovolnictvi. Tento zakon vymezuje pojmy jako je dob-
rovolnicka sluzba nebo dobrovolnik, zabyva se smlouvami, které se uzaviraji pred vykonem
dobrovolnické Cinnosti. Dale se zdkon dotyka vysilajicich organizaci a vyuzivanim dobro-
volnické sluzby statem anebo izemnimi samospravnymi celky. Zakon jiz od doby, co vesel
v platnost nebyl novelizovan ani nedoslo k z4dnym vyznamnym zménam. (CESKO,

© 2002)

Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach se dobrovolnictvi dotyka pouze okrajovée. Je
zde vymezeno to, ze pifi poskytovani socidlnich sluzeb mohou ptisobit také dobrovolnici,
a to za podminek vymezenych zakonem &. 198/2002 Sb. o dobrovolnické sluzbé. (CESKO,
© 2002)

Dalsim dilezitym dokumentem tykajici se dobrovolnictvi je VSeobecna deklarace dobrovol-
nictvi. Ta byla schvalena v lednu roku 2001 mezinarodni spravni radou IAVE na 16. svétové
konferenci dobrovolniki, ktera se konala v Nizozemsku. Deklarace ,, usiluje o rozvoj dobro-

volnictvi, které by:
- pomohlo zapojit celou komunitu do identifikace a Feseni vaznych problémii
- povzbuzovalo mladez a pomahalo ji, aby se tato sluzba stala pro ni trvalou soucdsti Zivota

- umoznilo dalsim lidem se do dobrovolnictvi zapojit

.....

covnikii

- umoznilo lidem ziskat nové znalosti a dovednosti a plné rozvinout sviij potencial, sebedii-

veru a tvorivost“ (JaniCkova, Zmeskalova, 2011, s. 7-8)

3.4 Oblasti pusobeni dobrovolniki

Dobrovolnici se mohou uplatnit v mnoha oblastech. Casto se s nimi setkdvame v nestatnich
neziskovych organizacich, jako jsou obecné prospésné spolecnosti, obanska druzeni nebo

cirkevni zafizeni.

Dobrovolnici také stale vice a vice pronikaji do tzv. kamennych neziskovych organizaci jako

jsou Skoly nebo nemocnice, kdy tyto organizace byly jesté nedavno ztizovany statem.

Dvojice autorti Tosner a Sozanska (2006, s. 41) sjednotili oblasti, ve kterych plisobi dobro-

volnici takto:
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1. Ochranci zivotniho prostfedi — jsou nejlépe organizovanou organizaci, které¢ maji ce-
lostatni pisobnost. Vyuzivaji velké publicity v masmédiich a dokaZzi na sebe nena-
siln€ upozornit.

2. Humanitarni organizace a organizace na ochranu lidskych prav — vétSina téchto or-
ganizaci vznikla po roce 1989. Dobrovolnici pracuji na humanitarnich akcich v kri-
zovych oblastech pfi zivelnych katastrofich a v obdobi rekonstrukce po vélce.

3. Socidlni a zdravotni oblast — je jednou z nejvice zastoupenych oblasti. Patii zde na-
piiklad Svaz diichodcti, Sdruzeni zdravotné postizenych, Prazska organizace vozic-
kara.

4. Kulturni oblast — fadi se zde organizace, které sdruzuji dobrovolniky, ktefi se zame¢-
fuji na ochranu a revitalizaci kulturnich pamatek.

5. Sportovni a vzdélavaci ¢innost — jde o oblast mimoskolnich volnocasovych aktivit,

zajmové krouzky a télovychovné a turistické oddily.

Podle Pospisilové a Frice (2010, s. 93) existuje spousta oblasti, kde 1idé mohou vykonavat
dobrovolnickou ¢innost. Jde o oblast kultury, zdravi, vzdélavéni, socidlnich sluzeb, Zivot-
niho prostfedi, prava, mezinarodni ¢innosti a ndbozenstvi. Tento piehled ndm ukazuje, Ze je

mozné byt dobrovolnikem v mnoha sférach.

3.5 Motivace dobrovolniku

Pojem motivace ma mnoho definici. Dle Nakone¢ného (2015, s.15) je motivace popisovana
jako ,,intrapsychicky probihajici proces, vychazejici z néjaké potreby. “ Dulezitym prvkem,
ktery se poji s motivaci je motiv, ktery mizeme chépat jako zpiisob jednani, které nam pfi-
nasi uspokojeni.

Motivace stat se dobrovolnikem muiZe mit mnoho podob. At uZ se jedna o dobry pocit

ze sebe sama, ziskani zkuSenosti, ucelné vyuziti volného ¢asu nebo jen o dobrou zkusenost,

kterou si mtizeme napsat do zivotopisu.

Podle statistické analyzy byla motivace k dobrovolnictvi rozdélena do tii zakladnich typt.
Prvnim typem je konven¢ni motivace, kterou jinak nazyvame jako normativni motivaci. Jde
o typ motivace, kdy se €lovék stal dobrovolnikem proto, Ze ho k tomu vedly moralni hodnoty

nejbliz§iho okoli nebo neformalni pravidla spolecnosti. Velkou roli zde hraje ndboZenské

presvédceni. Jednoduse lze fici, Ze clovek se stal dobrovolnikem, jelikoZ se to slusi a patfi.
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Druhym typem je reciprocni motivace. Pro tento typ je charakteristické spojeni dobra a vlast-
niho prospéchu. Jde o dobrovolniky, ktefi zdroven néco daji, ale také ziskaji. Pro dobrovol-
niky s recipro¢ni motivaci je dulezité navazani novych vztahi, snaha uplatnit své schopnosti
a ziskat nové zkuSenosti.

Poslednim typem je nerozvinutd motivace. Ta se opird o tfi motivacni pilife, které maji
pro dobrovolniky dostacujici vliv. Jde o diivéru v organizaci, pro kterou pracuji, presvédceni
o smysluplnosti dobrovolné prace a pocit, ze se pomoci dobrovolnictvi podili na Sifeni dobré
myslenky. (Tosner, Sozanska, 2006, s. 47)

Ne vzdy jsou tyto motivy ku prospéchu vSech zicastnénych. Je proto nutné, aby se dobro-
volnici vyvarovali nevhodnych nebo nékdy az nebezpecnych motivi. ZvySena opatrnost by

m¢ela byt projevena vici nasledujicim motivim:

1. Soucit vedouci k degradaci klienta.

2. Nepfimétend a zbytecna zvédavost.

3. Sluzba pramenici z pocitu povinnosti.

4. Skutkareni, snaha néco si zaslouzit.

5. Touha obé&tovat se, osobni nestésti, se kterym si uchaze¢ nevi rady, a proto chce
ve sluzbé hledat vlastni dusevni rovnovahu.

6. Osamélost a z ni pramenici touha po pratelstvi.

7. Pocit vlastni dtlezitosti, nenahraditelnosti.

8. Nedostatek sebetcty a s nim spojena touha potkat jesté ubozejsi lidi.

9. Panovacnost, touha ovladat jiné a uplatnit sviij vliv.

Pokud néktery z téchto motivil zesili nebo se spoji s nékterym dal$im negativnim motivem,

muze to mit negativni vliv na klienta. (ToSner, Sozanska, 2006, s. 46)

3.6 Prekazky branici dobrovolnické ¢innosti

Prekazky, které brani vykonu dobrovolnické ¢innosti miiZzeme najit jak u instituci, které se
z n¢jakého diivodu boji anebo nechtéji ptijimat dobrovolniky mezi sebe a také na strané lidi,

kteti se z né¢jakého ditvodu nechtéji do dobrovolnické ¢innosti zapojit.
Mezi nejastéjsi bariéry, ze strany instituci, fadime:

- nedostatek informaci o dobrovolnictvi

- nedlvéra v ¢estné motivy dobrovolnika

- obavy ze zneuziti klienta dobrovolnikem
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- nedtvéra v cizi lidi, ktefi by méli pracovat v jejich organizaci
- nezdjem instituce o dobrovolniky
Bariéry ze strany lidi jsou:
- malo informaci, nevi, kde zacit
- naro¢na prace ¢i studium
- nemohou si dovolit pracovat zadarmo
- zdravotni problémy
- nevidi smysl v dobrovolnické ¢innosti

Nekteti z dobrovolnikll samy uvadi, Ze i pfesto, Ze ¢innost vykonavaji jsou situace, které je

od vykonu dobrovolnické ¢innosti odrazuji. Je to naptiklad:

- nedostateCna zpétna vazba (podékovani, ocenéni)

- nedostate¢na podpora ze strany spolupracovniki

- malé moznosti projevit svou iniciativu

- pocit, Ze pomoc je k nicemu

- ¢innost neumoziuje osobni rast
Vyse zminéné bariéry nezmizi samy od sebe. Je dllezité pracovat na jejich odstranéni, tak
aby z dobrovolnické ¢innosti méli radost dobrovolnici a vidéli uzite€nost jejich prace, ktera
je nepostradatelnd. Je také dulezité, aby organizace vyuzivali sluzeb dobrovolnik. Pro or-

ganizaci to muze byt vyzva k ovéteni si smysluplnosti jejiho pocinani. (Tosner, Sozanska,

2006, s. 54-55)

3.7 Podpora a propagace dobrovolnictvi

Podpora a propagace jsou dilezitymi prvky. Ve vSech oblastech, stejné tak i v dobrovolnic-
tvi je podstatné ziskat si svou prestiz, zaujmout média, piedstavitele samospravy a také ob-
¢any. Cilem propagace dobrovolnictvi je zména postojii vetejnosti vii¢i dobrovolnictvi, jeli-
koz je ve spolecnosti stale chapano jako néco vyjimecného ¢i okrajového.

PR neboli public relations, do ¢estiny pieloZeno jako styk s vefejnosti. PR v oblasti dobro-

volnictvi chapeme jako proces komunikace s blizkym i vzdalenym okolim organizace a také
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kontakt se Sirokou vetejnosti. Tato komunikace funguje prostfednictvim médii a dalSich ko-
munikacnich prostiedki jako jsou internet nebo letaky.

PR dobrovolné ¢innosti nezdiiraziiuje jen nabor dobrovolnika, ale propaguje dobrovolnické
programy a aktivity, ve kterych dobrovolnici ptisobi a do kterych by se mohli zapojit i novi
zajemci o dobrovolnickou ¢innost. Vzdy je také dobré uvést autentické zazitky a piib&hy
dobrovolnikd, které mohou mnoho lidi motivovat.

Vyznamnym prvkem v Sifeni informaci je internet. Elektronickd prezentace, at’ uz na vlast-
nich webovych strankach, vetfejnych internetovych portalech nebo socialnich sitich je
v dnesni dob€ nepostradatelnd. Informace na internetu mtizeme prubézné aktualizovat, do-
plnovat nové informace, nabidky akci, zvefejnovat ptibeéhy dobrovolnika i dalsi ¢lanky.

(Tosner, Sozanska, 2006, s. 57-60)

3.8 Dobrovolnictvi studentu

Jelikoz je spole¢nost velmi malo informovana o dobrovolnictvi, tak i studenti jsou pozna-
menani tim, Ze nemaji dostatek informaci o tomto tématu. Pfesto v Ceské republice na rozdil

od USA, studenti stfednich a vysokych Skol tvofi velkou ¢ast vSech dobrovolnik.

V Ceské republice funguje neziskova studentska organizace AIESEC, ktera umoziiuje stu-
dentim vysokych kol vycestovat do zahrani¢i a vyzkouset si tak dobrovolnickou ¢innost
pfimo tam. AIESEC je mezindrodni platforma, kterd v mladych lidech hleda a rozviji jejich
potencidl a snaZi se o pozitivni spolecenské zmény. Dnes mé organizace pies 70 000 ¢lenti

a pusobi ve 126 zemich svéta.

Organizace AIESEC je definovana jako ,, Mezinarodni studentska organizace, ktera zpro-
stredkovava studentiim praxi formou zahranicnich stazi nebo clenstvim v organizaci. Diky

v

tomu napomdhdme rozvoji mladych lidi po celém svété.” (AIESEC CR, © 2018).

Organizace ma svou pobocku 1 ve Zling, kde funguje od roku 1994. Za dobu své existence
zlinsky AIESEC zrealizoval ptes 300 kulturnich 1 pracovnich stazi. Bylo umozZnéno vice nez
500 studentlim vyzkouSet si praci v neziskové organizaci a jiz pii studiu ziskat cenné zkuse-
nosti. Ceskym studentiim jsou nabizeny zahrani¢ni kulturni &i pracovni staze, workshopy
na riiznd témata a seznamovaci vikendy pro prvni ro€niky. Pro zahrani¢ni studenty jsou pfi-
praveny riiznorodé projekty a pracovni staze v Ceskych firmach. Viechny dobrovolnické
pracovni staze, které AIESEC nabizi jsou neplacené a student si vzdy vybere projekt

na kterém chce pracovat. (AIESEC CR, © 2018).
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Dalsi ptilezitosti pro vysokoskolaky je AFS, coz je ,,Nevladni neziskova dobrovolnicka or-
ganizace, kterd nabizi prilezitost v oblasti mezikulturniho vzdelavani pro vSechny vékové
kategorie s cilem pomahat lidem rozvijet schopnosti, ziskavat znalosti a osvojovat si postoje
potiebné pro tvorivy a harmonicky Zivot v soucasném multikulturnim a stale vice propoje-

ném svété.“ (AFS Ceska republika, © 2018)

Dobrovolnik v AFS muze pracovat jako podpora pro zahrani¢ni studenty, poméhat s pfipra-

vou Ceskych studentll do zahranici, pomahat s ptipravou prednasek a workshopti pro skoly.

Jednou z dalSich moZnosti pro studenty vysokych $kol, jak se zapojit do dobrovolnické ¢in-
nosti je zapojeni se do programu Cteni détem v nemocnici. Tviircem tohoto programu je
obecné prospésna spoleénost Celé Cesko &te détem, ktera vznikla v roce 2006. Dobrovolnici
této spolecnosti pravideln¢ dochazi do nemocnic, kde na détskych oddélenich malym paci-
entim Ctou a zpfijemiuji jim tak pobyt v nemocnici. Do tohoto programu je zapojena
1 Univerzita Tomase Bati, kdy zaméstnanci a studenti dochézi za détmi do Krajské nemoc-
nice T. Bati a.s. Cilem tohoto projektu je zabavit déti a také je motivovat ke cteni knih. (Celé

Cesko ¢te détem, © 2014)

3.9 Moznosti zapojeni se do dobrovolnické ¢innosti na UTB

Na Univerzit¢ Tomase Bati ve Zlin¢ je mnoho moZznosti a zptsobu, jak se zapojit do dobro-

volnickych aktivit. Kazda fakulta si dobrovolnické aktivity organizuje sama.

Univerzita se v letoSnim roce zapojila do sedmého ro¢niku Kabelkového veletrhu. Ve dnech
od 26. 3. do 5. 4. 2018 se jiz nevyuzivané, ale pofad hezké kabelky sbiraji a poté probéhne
vyvrcholeni akce, kdy 16. 4. 2018 probéhne v Méstském divadle ve Zlin¢ Kabelkovy veletrh
a veskery vytézek poputuje do organizace Nad¢je, kterd poskytuje sluzby seniortim, lidem

s Alzheimerovou chorobou a lidem s mentalnim postizenim.

Studenti Fakulty multimedialnich komunikaci se jiz 9 let vénuji projektu Percipio. Jde
o neziskovy projekt, jehoz cilem je podpofit vybrané organizace ¢i rodiny, které pomoc po-
trebuji. Kazdy rok se zamétuji na jiné téma, letos jde o déti s poruchami autistického spektra.
Studenti uspotadaji galavecer a penize, které se vyberou jsou poté rozdéleny dané organizaci

¢1 konkrétnim rodinam. (Percipio, © 2018)

Fakulta managementu a ekonomiky v roce 2014 uspotfadala projekt ,,Dobrovolnictvi

na FAME®. Tato akce probé¢hla ve spolupraci s obéanskym sdruZzenim Samari. Zaméstnanci



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 30

1 studenti fakulty m¢li mozZnost zapojit se celkem do tii aktivit. V détském centru na Bure-
Sové byl usporadan Halloweensky vecer pro déti, ve zlinské zoo se podileli na tklidu
a ve Slunecnici, coz je sdruzeni pro integraci zdravych a postizenych déti a mladeze praco-
vali v kreativnich dilnach. Celkem bylo odpracovano 110 hodin a ztGc¢astnilo se 30 dobro-
volnikd.

V roce 2015 Fakulta managmentu a ekonomiky v rdmci vyroc¢i 20 let od zalozeni fakulty,
uspotadala sbirku pro Nad¢ji, coz je organizace pomahajici seniorim, osobam s Alzheime-
rovou chorobou a osobam s mentalnim postizenim. Vytézek sbirky byl pouzit na nakup po-
mucek pro péci o lidi s Alzheimerovou chorobou.

Studenti FAME, v ramci predmétu Zaklady projektového fizeni, vymysleli projekt s nazvem
»Sbirka obleceni, hracek a knih®, ktery uskutecnili ve dnech 20. — 22. 3. 2018. Vesker¢ ob-
leceni, hracky a knihy, které se vybrali, budou vénovany na podporu terapeutickych dilen
V nasledujici podkapitole se budeme podrobnéji vénovat moznostem dobrovolnictvi na Fa-

kulté humanitnich studii, ktera se zapojuje do mnoha dobrovolnickych aktivit a projekta.

3.9.1 Dobrovolnictvi na Fakulté humanitnich studii

Dobrovolnickd ¢innost na Fakulté¢ humanitnich studii a je uskute¢fiovana ve spolupraci
s mnoha dobrovolnickymi organizacemi ve Zlinském kraji. Jde o Dobrovolnické centrum
ADRA, které studenty, majici zajem vykonavat dobrovolnickou ¢innost, proskoli zdarma.
Dale to je napiiklad obecné prospésna spole¢nost Maltézska pomoc, ktera realizuje socidlni,
zdravotni, charitativni a humanitarni pomoc. Dals§i organizaci je Samari, a.s., dobro¢inna
organizace, kterd se vénuje zmirnovani néasledkl katastrof, podpote vzdélani a rozvoji dob-

rovolnictvi. (Univerzita TomaSe Bati ve Zlin¢, © 2018)

Dalsi moZznosti, jak pomahat je moZnost podpofeni ¢i zapojeni se do akci, které Fakulta hu-
manitnich studii pofadda. Jednou z nich je Dobroc¢inny bazar, ktery se kona ve spolupraci
s obecné prospesnou spolecnosti Dotek. Tato organizace se vénuje seniorim a diistojné péci
o n&. Dobroc¢inny bazar se koné kazdoro¢né jiz od roku 2012.

Fakulta spolupracuje také s Hematologicko — transfiznim oddélenim Krajské nemocnici
T. Bati a.s. Jde o dva spolecné projekty — Darujte krev s FHS (viz Ptiloha P II) a Daruj Sanci
na zivot! Zapis se do registru darct kostni diené€ (viz ptiloha P III). Akce daruj krev na s FHS
se kazdoro¢né porada v listopadu. Studenti v§ak mohou darovat krev i mimo tuto akci, kdy-

koliv béhem roku.
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Je zde také moznost zapojit se do Mikulasské sbirky, kterd se kazdoro¢né potada jiz od roku
2013. Jde o celonarodni sbirku, kterou potada Spole¢nost pro ranou péci. Vytézek této sbirky
putuje na podporu rodin, kterym se narodilo t€Zce nemocné ¢i postizené dite.

Studenti se kazdoro¢né podili na piipravé a organizaci akce s ndzvem Senior cup, coZ je
turnaj v pétanque. Tuto akci pripravuje Zlinsky kraj ve spolupraci s Fakultou humanitnich
studii. Jde o akci pro ¢leny seniorskych klubti.

Do vsech téchto aktivit se mohou zapojit jak studenti, tak i zaméstnanci ze vSech fakult Uni-

verzity TomasSe Bati. (Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, © 2018)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 DESIGN VYZKUMU

V teoretické Casti jsme se vénovali dobrovolnictvi, jeho historii, formam, praviim a povin-
nostem dobrovolnika, motivaci k dobrovolnické ¢innosti, dobrovolnictvi ve svété a v Ceské
republice. V nasledujici ¢asti se pomoci kvantitativniho vyzkumu pokusime zjistit, jaky

vztah maji studenti Univerzity Tomase Bati k dobrovolnictvi.

4.1 Vyzkumny cil

Hlavnim vyzkumnym cilem je zjistit, jaky vztah maji studenti Univerzity Tomase Bati

k dobrovolnictvi. Tento hlavni cil byl doplnén dil¢imi cili:

e Zjistit, zajem studentl o dobrovolnické aktivity.

e Zjistit, zda maji studenti dostatek informaci o dobrovolnictvi.

e Zjistit, jestli znaji studenti moznosti, jak se zapojit do dobrovolnické cinnosti
na UTB.

e Zjistit, zdali a v jaké mife se zapojuji studenti do dobrovolnické ¢innosti.

e Zjistit divody, které brani studentiim stat se dobrovolniky.
4.2 Vyzkumné otazky
Vyzkumné otdzky koresponduji s vyzkumnymi cili a pfimo z nich vychéazeji.
Na zéklad¢€ vyzkumného cile jsme zvolili hlavni vyzkumnou otdzku:

e Jaky vztah maji studenti Univerzity TomasSe Bati k dobrovolnictvi?
Hlavni vyzkumnou otdzku doplnime dil¢imi vyzkumnymi otazkami:

e Jaky je z4jem studentll o dobrovolnické aktivity?

e Maji studenti dostatek informaci v oblasti dobrovolnictvi?

e Znaji studenti mozZnosti, jak se zapojit do dobrovolnické ¢innosti na UTB?
e Zapojuji se studenti do dobrovolnické ¢innosti? A v jaké mite?

e Jaké jsou divody, které brani studentiim stat se dobrovolniky?

4.3 Charakteristika respondentii

Respondenti byli vybirani dle nasledujiciho klice. Museli byt studenty Univerzity Tomase
Bati ve Zling, studujici bakalarsky, magistersky ¢i doktorandsky studijni program na univer-

zité. Rocnik studia a pfislusnost k fakulté v tomto piipad€ nehraje roli. Dllezita byla ochota
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podilet se na vyzkumu vyplnénim anonymniho dotazniku, ktery byl studentim ptredkladan
v online podobg.
Cilem bylo ziskat minimaln¢ 30 respondentti z kazdé fakulty na Univerzit¢ Tomase Bati

ve Zliné.

4.4 Vyzkumna metoda a metoda sbéru dat

Vzhledem k povaze a vybéru vyzkumného souboru byla zvolena metoda kvantitativniho vy-
zkumu. Tento typ vyzkumu je popisovan jako vyzkum, jehoZ jadrem jsou sestavy zpracova-

nych ¢isel ve forme tabulek a diagrami. (Kutnohorska, 2009. s. 20)

Ke sbéru dat byla vyuzita technika dotazniku. Dotaznik se radi k exploracnim vyzkumnym
metoddm ziskdvani informaci prostiednictvim subjektivnich vypovédi zkoumanych osob —

respondentii. (Farkasova a kol., 2006, s. 45)

Dotaznik (viz Ptiloha P I) zacind tvodnim oslovenim respondentd, vysvétlenim, k ¢emu do-
taznik bude slouzit a zdlraznuje, ze vyplnéni dotazniku je anonymni. Prvni ¢ast otadzek se
tykéd demografickych tdaji o respondentovi. Druhd Cast je jiz zaméfena na dobrovolnictvi.
Celkoveé dotaznik obsahuje 28 otdzek, jsou zde otazky oteviené, polooteviené, uzaviené

1 Skalové otazky.
4.5 Realizace vyzkumu

Vyzkum by realizovan v mésicich unoru a bieznu roku 2018. Dotaznik byl vloZen na ¢esky
internetovy portal Survio.cz, ktery umoznuje pievod dotazniku do elektronické podoby
a nasledné jeho distribuci respondentim, pomoci vygenerované¢ho odkazu, ktery je takeé
mozno sdilet na socialnich sitich. Dotaznik vyplnilo 219 respondentl. Z celkového poctu
byly vyfazeny 2 dotazniky, z diivodu chybéjicich odpovédi. Statistika dotazniku ukazuje,
ze celkova navratnost dotazniku byla 66 %. Zbylych 34 % respondentt dotaznik z néjakého
divodu nedokoncilo nebo jej neodeslalo k vyhodnoceni. Ziskana data byla nasledn¢ déle

zpracovana.

4.6 Zpracovani vysledki vyzkumu

V nésledujici kapitole se budeme vénovat zpracovani dat, které jsme ziskali. Z celkového
poctu 217 vyplnénych dotaznikl byla sectena data a ziskané vysledky vyzkumu byly uspo-

fadany do tabulek absolutnich a relativnich Cetnosti. Absolutni ¢etnost nam vyjadiuje pocet
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hodnot spadajicich do jednotlivych intervald a relativni Cetnost je pocet hodnot v daném in-
tervalu vztazeny k celkovému poctu hodnot. Pro lepsi piehlednost byla data nasledné preve-
dena do grafické podoby. Ke kazdému grafu i tabulce prikladame popis. Procentualni
soulty v grafech nemusi vZdy tvofit 100 %, a to z ditvodu, Ze u n¢kterych vybranych polozek

m¢éli respondenti moznost vybéru n¢kolika odpovedi.
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5 VYSLEDKY VYZKUMU

Polozka ¢. 1 Pohlavi respondentii

= Muzi

= Zeny

Graf 1 Pohlavi respondentii

Prvni polozka zjistovala pohlavi respondentti. Dotaznik vyplnilo 217 respondentti, z ¢ehoz

bylo 79 (36 %) muzii a vice nez polovina, 138 (64 %), Zen.
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Polozka ¢. 2 Vék respondenti

m18-21let

22-25 let

m 26 let a vice

Graf 2 Vék respondentii

Polozka ¢islo 2 zjist'ovala veék respondentt. Nejvice zastoupenou skupinou byli respondenti
ve véku 22 az 25 let, bylo jich 122 (56 %). Dale to byli respondenti
ve véku od 18 do 21 let s poctem 81 (37 %). Nejméné, 14 (7 %), bylo respondentt ve veéku

26 let a vice.
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Polozka ¢. 3 Typ studia
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Graf 3 Typ studia

Polozka ¢islo 3 se zabyvala typem studia, které respondenti studuji. Nejvice se objevovala
odpoveéd’ bakalarsky typ studia, ktery odpovédélo 146 (67 %) respondentd. 42 (19 %) re-
spondentl studuje navazujici magistersky typ studia. 23 (11 %) respondent odpovéedélo,

ze je studentem magisterskeho studia a pouze 6 (3 %) studuje doktorsky studijni program.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

39

PoloZka €. 4 Ro¢nik studia
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Graf 4 Rocnik studia

Polozka ¢islo 4 u respondentti zjistovala ro¢nik studia. Nejpocetnéjsi zastoupeni, 78 (36 %),

m¢éli respondenti studujici 3. rocnik. 64 (29 %) respondentti studuje /. rocnik. 2. rocnik stu-

duje 54 (25 %) respondentt. 11 (5 %) respondenti je ve 4. rocniku a 10 (5 %) studuje

5. rocnik.
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Polozka €. 5 Fakulta

= FHS
FAME
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= FAI

= FMK

= FLKR

Graf 5 Fakulta

Pata polozka dotazniku zjistovala, na které fakulté respondenti studuji. Nejvice respondentii
bylo z Fakulty humanitnich studii, 58 (27 %). Pak nasleduji respondenti z Fakulty apliko-
vané informatiky v po¢tu 34 (16 %). Z Fakulty managementu a ekonomiky bylo také 34 (15
%) respondentii. Stejny pocet respondentii, 31 (14 %), byl z Fakulty technologické
a z Fakulty multimedialnich komunikaci. 30 (14 %) respondentd bylo z Fakulty logistiky

a krizového rizeni.
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Polozka €. 6 Informovanost o dobrovolnictvi

49%

= Ano, mam dostatek informaci o0 moznostech vykonavat dobrovolnictvi
Ne, nemam. Rad/a bych si védomosti rozsitil/a

= Ne, nemam dostatek informaci a nemam potiebu si je rozsifovat

Graf 6 Informovanost o dobrovolnictvi

Polozka ¢islo 6 zjistovala informovanost respondentt ohledné¢ dobrovolnictvi. Skoro polo-
vina, 106 (49 %), dotazanych odpovédelo, ze nemda dostatek informaci ohledne dobrovol-
nictvi a Ze by si vedomosti radi rozsirili. 60 (28 %) respondentli odpovédelo, Ze ma dostatek
informaci ohledné dobrovolnictvi. Zbylych 51 (23 %) odpovédélo, Ze nema dostatek infor-

maci, ale zaroven nemaji potiebu si je rozsirovat.
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Polozka ¢. 7 Moznost vykonavat dobrovolnickou ¢innost

= Ano

53% Ne

Graf 7 Moznost vykondavat dobrovolnickou cinnost

Sedma polozka v dotazniku se zabyvala otazkou, zda byla respondentim nékdy nabidnuta
moznost vykondvani dobrovolnické ¢innosti. Vice nez polovina, 116 (53 %), respondenti
odpovédélo ne. Zbylych 101 (47 %) odpoveédélo ano, Ze jim jiz nékdy byla nabidnuta moz-

nost vykonavat dobrovolnickou ¢innost.
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Polozka ¢. 8 Nabidka dobrovolnictvi
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Graf 8 Nabidka dobrovolnictvi

Polozka ¢islo 8 navazovala na ptedchozi polozku v dotazniku a byla ur¢ena pouze tém, ktefi
v predchozi otazce odpoveédeli ano. Zjistovala, kdo dotazovanym moznost dobrovolnické
¢innosti nabizel. Nejvice byla zastoupena odpoveéd’ skola s 47 (46 %) respondenty. Dale na-
sledovali kamaradi s 15 (15 %) respondenty. Podobnym poctem, 13 (13 %), byla zastoupena
rodina. Stejny pocet respondenttt, 10 (10 %), odpovédelo ucitelé a jiné organizace. Nejmensi

zastoupenti, 6 (6 %), méla odpovéd’ Cesky cerveny kiiz.
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Polozka €. 9 Vénovani se dobrovolnictvi
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Ano, vénuji se
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otazku €. 16)

Graf 9 Venovani se dobrovolnictvi

Tento graf znazornuje odpovédi na polozku ¢islo 9, zda se respondenti v priabéhu vysoko-
Skolského studia vénovali dobrovolnictvi. Vice nez polovina, 174 (80 %), odpovédélo ne.
25 (11 %) respondentit odpovedélo, Ze se veénovali dobrovolnictvi. Zbylych 19 (9 %) odpo-

védélo, ze dobrovolnickou cinnost stale vykonava.
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PoloZka €. 10 Organizace a akce, kde studenti pilisobi
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Graf 10 Organizace a akce, kde studenti piisobi

Polozka ¢islo 10 byla uréena pouze pro ty, kteti na pfedchéazejici polozku odpovédéli kladné.

Zabyvala se tim, pro kterou organizaci v pritbé¢hu vysokoskolského studia studenti pracovali

¢1 stale pracuji nebo jaké akce se jako dobrovolnici zii€astnili nebo pravidelné zucastiuji.

Nejvice zastoupena byla akce Cteme détem s péti studenty, dale organizace ADRA se étyimi

studenty. Nasledovaly organizace Studentskd unie a Buddy system Zlin, se ttemi studenty.

Tti studenti zvolili jako moznost svého dobrovolnického plisobeni akci Bila pastelka, psi

utulky a pomoc téelesné postizenym. Dale to byly organizace a akce zastoupeny dvéma stu-

denty, byly to: AIESEC, Darcovstvi krve, Charita, Sbor dobrovolnych hasicii, Skaut a Stu-

dentska ucetni a danova kancelar. Jako posledni jsou zde uvedeny akce a organizace, kde

vykonaval dobrovolnickou ¢innost pouze jeden student a jde o nésledujici: Sdruzeni decho-

vého orchestru mladych, Nadéje Otrokovice, Program 5P, Salesiansky klub mldadeze a détsky

domov.
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Polozka ¢. 11 Jak casto se studenti zapojuji do dobrovolnictvi

= Jednorazoveé

Kratkodobé

= Dlouhodobé

Graf 11 Jak casto se studenti zapojuji do dobrovolnictvi

V polozce cislo jedenact jsme se respondentt ptali, jak ¢asto se zapojuji do dobrovolnické
¢innosti. Tato polozka byla uréena pouze pro ty, ktefi na polozku ¢islo devét v dotazniku
odpovédéli kladné. Respondenti zde méli na vybér ze tff moznosti. Vice nez polovina dota-
zovanych, 24 (55 %), odpovéedéla, ze se dobrovolnictvi vénuji dlouhodobé, tedy déle nez 3
mesice. 18 (41 %) respondentii odpovédelo, Ze se dobrovolnictvi vénuje jednordzove, coz
znamena jednou nebo nékolikrat do roka. Nejméné byla zastoupena kategorie krdtkodobé

tedy maximalné po dobu 3 mésict, kterou zvolili 2 (5 %) respondenti.
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PoloZka €. 12 Jak respondenti vidi praci dobrovolnika
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Graf 12 Jak studenti vidi praci dobrovolnika

Dvanécté polozka byla ur¢ena opét pouze pro respondenty, ktefi na polozku ¢islo devét od-
poveédéli kladné. Zjistovala jak respondenti, kteti jiz maji zkuSenost s dobrovolnictvim vni-
maji dobrovolnickou ¢innost. V této poloZce bylo na vybér nékolik odpovédi, poptipade
mohli doplnit svou a také zde mohli vybrat vice nez jednu odpovéd’. Pro 33 respondentti je
dobrovolnicka ¢innost prinosnda, pro 32 je naplnujici. 26 respondentli zvolilo, Ze je dobro-
volnicka ¢innost diilezita a 24, ze je zodpovédna. 23 respondentti uvedlo, Ze dobrovolnicka
¢innost je pro né zabavna. Jeden respondent vybral odpovéd’ jind, kde uvedl, ze dobrovol-

nicka ¢innost je pro néj relaxacni.
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Polozka ¢. 13 Divody pro dobrovolnictvi
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Graf 13 Diivody pro dobrovolnictvi

Zamérem tfinacté polozky bylo zjistit, co respondenty vedlo k tomu, Ze se stali dobrovolni-
kem. Tato polozka byla opét jen pro ty, ktefi na polozku ¢islo devét odpovédéli ano.
I v této polozce méli na vybér z nékolika odpovédi, pokud jim néjaka odpoveéd’ schazela,
mohli se vyjadfit v poloZce jiné. A také zde respondenti mohli vybrat nékolik odpovédi na-
jednou. 37 respondentll zvolilo za odpovéd’ moznost pomdahat lidem. Stejny pocet respon-
dentt, 37, uvedl, ze divodem bylo ziskani zkusenosti. 26 respondentti vedlo k tomu stat se
dobrovolnikem to, Ze je to pro n¢ ucelné vyuziti volného casu. Pro 25 respondentl to bylo
to, Ze maji dobry pocit ze sebe sama. 24 respondentli vedlo k tomu stat se dobrovolnikem
vidina seznameni se s novymi lidmi. 14 respondentli se stalo dobrovolnikem diky tomu, ze
jejich kamaradi nebo nékdo z rodiny se také vénuje dobrovolnické cinnosti. DalSich 14 re-
spondentt uvedlo, ze je to dobrd zkusenost do Zivotopisu. 2 respondenti si vybrali moznost
jiné, kde uvedli své diivody, jeden z nich byl moznost seberealizace a druhy, Ze je to pomoc

tem, kteri si o ni sami nereknou — psiim.
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PolozZka €. 14 Vliv studia na UTB na dobrovolnickou ¢innost

= Uréité ano

Spise ano

= SpiSe ne

= Urcité ne

Graf 14 Vliv studia na UTB na dobrovolnickou ¢innost

V polozce ¢islo 14 jsme se respondentt ptali na to, zda studium na Univerzit¢ Tomase Bati
ve Zlin¢ mé¢lo vliv na piasobeni v dobrovolnictvi. Nejvice, 14 (32 %), odpovéedélo,
ze spise ne. 13 (30 %) respondentt vybralo odpovéd’ urcité ne. Moznost spise ano vybralo

9 (20 %) respondentii. 8 (18 %) respondentli odpoveédélo urcite ano.
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PoloZka €. 15 Doporuceni dobrovolnické ¢innosti
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Graf 15 Doporuceni dobrovolnické cinnosti

Nasledujici graf znazornuje odpovédi na polozku ¢islo 15. Zjistovala, zda by respondenti
doporucili své rodiné nebo ptateliim travit sviij volny ¢as formou dobrovolnické ¢innosti.
Na tuto polozku odpovidali jen respondenti, ktefi u polozky ¢islo devét odpovédéli kladné.
Polovina respondentt, 22 (50 %), zvolila odpoveéd’ urcité ano. 20 (46 %) odpovedélo spise

ano. Moznosti spise ne a urcité ne mély kazda 1 (2 %) respondenta.
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Polozka ¢. 16 Piekazky dobrovolnictvi
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Graf 16 Prekazky dobrovolnictvi

Zamérem 16 polozky bylo zjistit, jakou v soucasné dobé vidi respondenti piekazku k tomu,
aby se stali dobrovolniky nebo aby se dobrovolnické ¢innosti vénovali vice. U této polozky
mohli respondenti zvolit vice odpovédi. Nejcastéjsi odpoveédi se stala moznost jsem prilis
zaneprdzdnén/a jinymi cinnostmi, kterou zvolilo 74 respondentti. Nasledovala odpovéd’ ne-
mam zdjem o dobrovolnickou cinnost, kterou odpoveédélo 67 respondentii. Odpoved’ vedle
studia musim hodné pracovat uvedlo 49 respondentii a 39 respondentt uvedlo, ze ma prilis
narocné studium a z toho divodu se dobrovolnictvi nevénuje nebo se mu nemuize vénovat
vice. 36 respondentil uvedlo, ze si nemohou dovolit pracovat zadarmo. Odpovéd’ nevidim
Zadnou prekazku vybralo 34 respondentll. 24 respondenti jako svij diivod uvedlo,
ze nevi, kde zacit a 23 respondentii jako odpoveéd’ zvolilo, Ze je nikdo nepozadal, aby se
zapojili do dobrovolnické Cinnosti. Dale nésledovala odpovéd’ mam rodinné problémy, kte-
rou uvedli 3 respondenti. 3 respondenti také vybrali odpovéd’ jiné, kde uvedli své vlastni

davody, jednalo se o malou informovanost, kde vykonavat dobrovolnictvi, brigadu a malo
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casu, jelikoz respondent studuje ve Zlin€, ale dobrovolnictvi se vénuje v Brné. Posledni

moznosti byla zdravotni problémy, které zvolili 2 respondenti.
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Polozka €. 17 Vénovani se dobrovolnictvi v budoucnu
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Graf 17 Vénovani se dobrovolnictvi v budoucnu

Polozka ¢islo 17 méla za kol zjistit, zda respondenti uvazuji o tom, ze by se v budoucnu
vénovali dobrovolnictvi nebo v ném pokracovali. 82 (38 %) respondentti zvolilo moznost
spise ne. Odpovéd nevim uvedlo 50 (23 %) respondentti. 38 (17%) zvolilo moZnost spise
ano. Na predposlednim misté byla moznost urcite ano, kterou zvolilo 24 (11 %) dotazanych

a posledni moznost urcité ne vybralo 23 (11 %) respondentt.
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PoloZka €. 18 Informovanost na vysokych Skolach

2%

= Rozhodné ano
Spise ano

= Nevim

= SpiSe ne

® Rozhodné ne

Graf 18 Informovanost na vysokych skolach

Polozka ¢islo 18 je znazornéna v nasledujicim grafu. Zjistovali jsme, zda si respondenti
mysli, Ze je informovanost ohledné dobrovolnictvi na vysokych skolach dostate¢na. Skoro
polovina, 107 (49 %), odpovédélo, ze informovanost je spise nedostatecna. Moznost nevim
vybralo 45 (21%) a moznost spise ano 42 (19%) respondentl. 19 (9 %) respondentil na tuto

polozku odpovédélo rozhodné ne. Posledni moznost rozhodne ano odpoveédéli 4 (2 %).
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Polozka €. 19 Informovanost o dobrovolnickych akcich na UTB
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Graf 19 Informovanost o dobrovolnickych akcich na UTB

Devatenacta polozka v dotazniku zjist'ovala, zda respondenti vi, ze Univerzita Tomase Bati
ve Zlin¢ béhem roku potada dobrovolnické akce, kterych maji studenti moznost se zucastnit.
Vice neZ polovina respondentt, 135 (62 %), zvolila moznost ano, tudiZ jsou o téchto akcich
informovani. 60 (28 %) respondentli uvedlo moznost ne. A zbylych 22 (10 %) odpovédélo,

7€ se o to nezajima.
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Polozka ¢. 20 Kde se respondenti o akcich dozvédéli
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Graf 20 Kde se respondenti o akcich dozvédeéli

Dvacata polozka v dotazniku zjiStovala, kde se respondenti o dobrovolnickych akcich
na Univerzit¢ Tomase Bati dozvédéli. Polozka byla uréena pouze t€m, co na polozku cislo
19 odpovédéli ano. I zde méli respondenti moznost vybrat vice nez jednu odpovéd’, popii-
padé doplnit svou vlastni. 91 respondenti uvedlo, Ze se o dobrovolnickych akcich na UTB
dozvédéli z webovych stranek Univerzity. Dalsi odpovéd’ byla na Facebooku, kterou zvolilo
68 respondentil. 55 respondentti uvedlo, Ze se o dobrovolnickych akcich dozvédélo diky /e-
tackim. Dalsi moznost byla od spoluzakii, kterou uvedlo 53 respondentd. Pfedposledni moz-
nost od vyucujicich odpovédelo 45 respondentl. Posledni moznost jiné, vybralo 5 respon-
dentti, kde dva uvedli Job centrum, dalsi dva respondenti skolni emaily a jeden respondent

nemocnici.
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Polozka ¢&. 21 U¢ast na dobrovolnickych akcich UTB
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Graf 21 Ucast na univerzitnich dobrovolnickych akcich

Polozka ¢islo 21 méla za ukol zjistit, zda se respondenti nékdy zacastnili dobrovolnické
akce, kterou potradala Univerzita Tomase Bati. Tti ¢tvrtiny respondentt, 189 (87 %), odpo-
védelo, Ze ne a pouze 28 (13 %) odpovédelo ano, Ze se jiz nékdy univerzitni dobrovolnické

akce zucastnilo.
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Polozka ¢. 22 Akce, kterych se studenti zcastnili
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Graf 22 Akce, kterych se studenti zucastnili

Dvacata druha polozka v dotazniku méla za ukol zjistit, které dobrovolnické akce se respon-
denti na Univerzité Tomase Bati zucastnili. Tato polozka byla urc¢ena pouze tém responden-
tim, co v pfedchazejici polozce c¢islo 21 odpovédéli ano. 16 respondentli uvedlo,
ze se zucastnilo akce Darujte krev s FHS. 9 respondentl navstivilo Dobrocinny bazar a 3 se

zapsali do registru darcii kostni drené.
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Polozka ¢. 23 Diilezitost mluveni o dobrovolnych neziskovych organizaci
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Graf 23 Diilezitost mluvent o dobrovolnych neziskovych organizacich

= SpiSe ne

= Uréité ne

Polozka ¢islo 23 zjistovala, zda si respondenti mysli, ze je dulezité, aby se vice hovotilo o
dobrovolnych neziskovych organizacich. Skoro polovina respondentd, 98 (45 %), zvolila
odpovéd’ spise ano. Moznost urcité ano vybralo 80 (37 %) respondentti. 17 (8 %) respon-
dentl odpovédélo nevim. Moznost nezajimam se o to zvolilo 15 (7 %) respondentd. Pfedpo-
sledni moznost spise ne zvolili 4 (2 %) respondenti a posledni moznost urcité ne 3 (1 %)

respondenti.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 60
Polozka ¢. 24 Hodnoceni vyroki
Naprosto | SpisSe souhla- . SpiSe ne- Naprosto
, . Nevim . nesou-
souhlasim sim souhlasim .
hlasim
Dobrovolnické ¢in- 127 67 16 4 3
nost je dulezita.
Je potieba vice dob- 66 74 67 5 5
rovolnikd.
Dobrovolnika miize 38 67 48 47 17
délat kdokoliv.
Vzdé€lavani dobro- 64 87 44 12 10
volnikt je dulezité
Celkem 295 295 175 68 35

Tabulka 1 Hodnoceni vyroki

Polozka ¢islo 24 byla skélova, kdy respondenti méli za kol ohodnotit 4 vyroky na Skale 1

az 5. 1 znamenalo naprosto souhlasim a 5 znamenalo naprosto nesouhlasim. Vyrok ,,Dobro-

volnicka ¢innost je dulezita.” vice nez polovina respondenti ohodnotila Cislem 7, tedy na-

prosto souhlasim. Druhy vyrok ,,Je potieba vice dobrovolnikl.“ respondenti hodnotili nej-

ce v

kdokoliv.“ byl nej¢astéji hodnocen Cislem 2, spise souhlasim. Posledni, ctvrty, vyrok ,,Vzdé-

lavani dobrovolniki je dilezité.” respondenti nejcastéji hodnotili opét Cislem 2, spise sou-

hlasim.
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PolozZka €. 25 Informovanost o dobrovolnictvi v zahranici
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Graf 24 Informovanost o dobrovolnictvi v zahranici

Polozka ¢islo 25 méla za ukol zjistit, zda respondenti vi o0 moznostech dobrovolnické ¢in-
nosti v zahrani¢i. Polovina respondentt, 108 (50 %), uvedla odpovéd’ ne, ze 0 moznostech
nevi. Odpovéd’ ano zvolilo 70 (32 %) respondentt. A posledni moznost nezajimam se o to

vybralo 39 (18 %) respondent.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 62

Polozka ¢. 26 MoZnost jet na dobrovolnickou akci do zahranici

= Rozhodné ano
18%
SpiSe ano
= Nevim
= SpiSe ne
= Rozhodné ne

Graf 25 Moznost jet na dobrovolnickou akci do zahranici

Nasledujici graf znazornuje odpovédi polozky ¢islo 26, ktera zjistovala, zda by respondenti
zucastnili dobrovolnické akce v zahranici. 87 (40 %) odpovédelo, ze spise ne. Moznost ne-
vim vybralo 52 (24 %) respondentt. 40 (18 %) respondentii zvolilo moznost spise ano. Od-

poved rozhodné ne uvedlo 21 (10 %) respondentti a posledni moznost rozhodné ano zvolilo

17 (8 %) respondentt.
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Polozka ¢. 27 MoZnosti rozvoje dobrovolnictvi
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Graf 26 Moznosti rozvoje dobrovolnictvi

PoloZka ¢islo 27 méla za kol zjistit, co by podle respondentii pomohlo, aby se do dobrovol-

nictvi zapojovalo vice lidi. Tato poloZka byla oteviena a respondenti tak méli mnoho pro-

storu vyjadiit své napady a mohli napsat hned n¢kolik odpovédi. Nejvice byla zastoupena

odpoved’ vetsi informovanost, kterou uvedlo 47 respondentl. Na druhém misté se umistila

odpovéd’ vice o tom mluvit se 43 respondenty. 25 respondentt uvedlo jako svou odpoveéd’

riizné benefity. Podle 23 respondent nepomiize nic a 22 respondentli nevi, co by pomohlo.

Dale 21 respondentti uvedlo jako svou odpoveéd’ veétsi propagaci a 10 respondentt zvolilo

reklamu. 8 respondentll doporucuje dobrovolnictvi prosté zkusit. 6 respondentli uvedlo versi

uznani a dalSich 6 motivaci. 4 respondenti uvedli, ze by pomohla vychova k pomoci bez od-

meény. Jako posledni se umistila moznost lepsi marketingové kampané, kterou uvedli 2 re-

spondenti.
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6 INTERPRETACE DAT

Diky sesbiranym dattim z dotazniku, kterd jsme vyhodnotili, jsme ziskali odpovédi na urcené

cile a vyzkumné otazky.

1. Prvni dil¢i cil mél za ukol zjistit zdjem studentli o dobrovolnické aktivity. Na tento cil
nam odpovidé polozka Cislo 9, 17, 20, 21 a 26 v dotazniku. Devata polozka se zajimala, zda
se respondenti v prubéhu vysokoskolského studia vénovali dobrovolnictvi. Vice nez polo-
vina, 80 %, odpovédélo ne. 11 % respondentii odpovédelo, Ze se dobrovolnictvi v minulosti
vénovalo. Pouhych 9 % ze vsech 217 respondentti odpovédélo, ze dobrovolnickou ¢innost
stale vykonava. Polozka ¢islo 17 méla za ukol zjistit, zda respondenti uvazuji o tom, ze by
se v budoucnu vénovali dobrovolnictvi nebo v ném naddle pokracovali. 38 % respondentti
zvolilo moznost spiSe ne a 17 % zvolilo moZznost spiSe ano. S timto dil¢im cilem se poji také
polozka ¢islo 21, kterd se zajimala o to, zda se respondenti nékdy zacastnili dobrovolnické
akce, kterou poradala Univerzita Tomase Bati. Tti ¢tvrtiny respondentt, 87 %, odpovédélo,
ze ne a pouze 13 % odpovédé€lo ano, Ze se jiz nékdy univerzitni dobrovolnické akce zli¢ast-
nilo. Na tuto polozku navazovala poloZka ¢islo 22, kterd hledala odpovéd’ na otazku, kterych
univerzitnich akci se respondenti UCastnili. Nejcastéjsi odpoveédi se stala akce Darujte krev
s FHS, Dobro¢inny bazar a Daruj Sanci na Zivot! Zapi§ se do registru darci kostni diené!
VSechny tyto tfi zminéné akce jsou potadany Fakultou humanitnich studii. S timto cilem se
také poji poloZka cislo 26, ktera zjiStovala, zda by se respondenti zucastnili dobrovolnické
akce v zahrani¢i. 40 % odpovédélo, Ze spiSe ne a 18 % respondentd zvolilo moznost spise

ano.

2. Druhy dil¢i cil zjiStoval, zda maji studenti dostatek informaci o dobrovolnictvi. Z polozky
¢islo 6 jsme mohli zjistit, Ze skoro polovina, 49 %, dotdzanych odpovéd¢lo, ze nema dostatek
informaci ohledné¢ dobrovolnictvi a Ze by si védomosti radi rozsitili. Pouze 28 % respon-
denti odpovédélo, ze ma dostatek informaci ohledné dobrovolnictvi. S timto dil¢im cilem
souvisi také polozka ¢islo osmndct, ktera zjist'ovala, jak respondenti vidi informovanost oh-
ledné dobrovolnictvi na vysokych skolach. Skoro polovina, 49 %, odpovédélo, Ze informo-
vanost je spiSe nedostatecnd. S ¢imz se poji také odpoveédi na polozku ¢islo 27, ktera u re-
spondentt zjist'ovala, co by podle nich pomohlo, aby se do dobrovolnictvi zapojovalo vice
lidi. Mezi nejcastejsi odpovedi se tadila vétsi informovanost, vice o dobrovolnictvi mluvit

a veétsi propagace.
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3. Dil¢i cil ¢islo 3, mél zjistit, jestli znaji studenti moznosti, jak se zapojit do dobrovolnické
¢innosti na UTB. Na tento cil ndm odpovidé polozka ¢islo 19, kterd zjist'ovala, zda respon-
denti vi, Ze Univerzita Toméase Bati ve Zlin¢ béhem roku potada dobrovolnické akce, kterych
ma moznost se zucastnit. Vice nez polovina respondentt, 62 %, zvolila moznost ano, tudiz
jsou o téchto akcich informovani. Dvacata polozka v dotazniku zjistovala, kde se respon-
denti o dobrovolnickych akcich na Univerzité TomasSe Bati dozvédéli. Nejcastéjsi odpovedi
se staly webové stranky Univerzity, poté nasledoval Facebook a tfeti nejCastejsi odpoved’

byla letacky.

4. Ctvrty diléi cil se zaobiral tim, zdali a v jaké mife se zapojuji studenti do dobrovolnické
¢innosti. Odpoveéd’ nam udavaji polozky Cislo 9 a 11. Z polozky ¢islo 9 jsme zjistili, Ze vice
nez polovina, 80 %, respondentl se dobrovolnické ¢innosti nevénuje. 11 % respondentti od-
povédelo, Ze se dobrovolnictvi vénovalo a zbylych 9 % odpovédélo, Ze dobrovolnickou €in-
nost stale vykonava. V polozce ¢islo 11 jsme se respondentt ptali, jak ¢asto se zapojuji
do dobrovolnické ¢innosti. 55 % odpovédélo, ze se dobrovolnictvi vénuji dlouhodobg, tedy
déle nez 3 mésice. 41 % respondentli odpovédélo, Ze se dobrovolnictvi vénuje jednorazove,
coz znamena jednou nebo nékolikrat do roka. Nejméné byla zastoupena kategorie kratko-

dob¢ tedy maximalné po dobu 3 mésicu, kterou zvolilo 5 % respondentd.

5. Posledni dil¢i cil mél zjistit davody, které brani studentiim stat se dobrovolniky. Na tento
cil nam odpovédéla Sestnacta polozka dotazniku. Nejcastéjsi odpoveédi se stala moznost jsem
pfili§ zaneprazdnén/a jinymi ¢innostmi, nasledovala odpovéd’ nemam zdjem o dobrovolnic-
kou ¢innost a vedle studia musim hodné€ pracovat. Dal§im divodem bylo pfili§ naro¢né stu-

dium a nemoznost si v dne$ni dob¢& dovolit pracovat zadarmo.

6. Diky dil¢im cilim jsme zjistili odpovéd’ na hlavni vyzkumny cil, coz bylo zjistit, jaky
vztah maji studenti Univerzity Tomése Bati k dobrovolnictvi. Z vysledki vyplynulo, Ze za-
jem o vykonavani dobrovolnické ¢innosti je mezi studenty Univerzity Tomase Bati velmi
maly. Dokazuje to 1 to, ze vétSina studentli sice ma povédomi o dobrovolnickych aktivitach,
které potada Univerzita Tomase Bati, ale zicCastnila se jich pouze mala ¢ast z dotdzanych.
Studenti udéavali diivody, pro¢ se nechtéji stat dobrovolniky nebo pro¢ se dobrovolnické ¢in-
nosti nevénuji ve vétsi mite. Nejcastéjsi divody jsou zaneprazdnénost jinymi ¢innostmi, ne-
zajem o dobrovolnickou ¢innost, vedle studia musi pracovat, ndrocné studium a to, ze si
v dnes$ni dobé nemohou dovolit pracovat zadarmo. Dal§im divodem muZe je mald informo-
vanost o dobrovolnictvi, kdy skoro polovina dotazanych studentii uvadi, ze nema dostatek

informaci, ale radi by si védomosti rozsifili.
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7 DISKUZE

V roce 2017 byla na Univerzit¢ Tomase Bati obhajovana bakalaiska prace s nazvem Ndazor
vysokoSkolskych studentit na dobrovolnickou cinnost. Tato prace méla za cil, zjistit nazor
studentll vysokych Skol na dobrovolnictvi, kde se zaméfila na informovanost, motivaci
a cilové skupiny v dobrovolnictvi. Jak uz z ndzvu prace vyplyva, obé bakalaiské prace jsou
si svym zaméfenim velmi podobné, tudiz je mtizeme porovnavat. Vysledky bakalarské prace
vysly velmi podobné jako v této praci. Informovanost u studentii ohledn¢€ dobrovolnictvi se
také projevila jako velmi malé a vétSina studentli neméla zkusenost s dobrovolnickou ¢in-
nosti. Z vysledkt vyplynulo, ze dobrovolnické ¢innosti se vénuje pouze mala ¢ast dotaza-

vrwe

od sebe d¢li pouze rok. (Kanovska, 2017)

Druhé bakaléiska prace, ktera se vénovala podobnému tématu nesla nazev Vztah studentii
socialni pedagogika k dobrovolnictvi. Bakalarska prace byla obhajovana vroce 2014
na Univerzité¢ Tomase Bati ve Zliné. Prace byla vyhradné¢ zamétena na studenty socidlni
pedagogiky a jejich vztah k dobrovolnictvi. Pfesto diky podobnému tématu a zaméteni
na vysokoskolské studenty miizeme obé¢ prace porovnat. Vysledky, ke kterym autorka dosla,
ukazuji, Ze pouze 24 % dotazanych jiz vykonavalo dobrovolnickou ¢innost. V tomto se obé
préace shoduji a ukazuji maly zdjem studentli o dobrovolnickou ¢innost. Jako hlavni divod,
pro¢ se studenti nevénuji dobrovolnické ¢innosti byl uveden nedostatek ¢asu, z diivodu ji-
nych ¢innosti. Tento diivod se presné shoduje s divodem v nasi praci, tedy zaneprazdnénost
jinymi ¢innostmi. Prestoze ob¢ prace od sebe d€li 4 roky, mizeme vidéet, Ze zajem o dobro-
volnickou ¢innost o moc nestoupl a diivody nezdjmu o dobrovolnictvi jsou velmi podobné.

(Zajickova, 2014)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 67

8 DOPORUCENI PRO PRAXI

Existuje mnoho zptsobli a moznosti, jak se do dobrovolnické ¢innosti zapojit. Univerzita
Tomase Bati béhem roku potadd mnoho dobrovolnickych akci napt. Dobrocinny bazar, Da-
rujte krev s FHS nebo Mikulasskou sbirku. Potada také sbirky hracek, knih a obleceni, které
jsou pak rozdany potiebnym. Moznosti zapojeni se do dobrovolnictvi jsou opravdu Siroké,
jelikoz univerzita také spolupracuje s nékolika dalSimi organizacemi, jde naptiklad o Dob-
rovolnické centrum ADRA, obecné prospéSnou spole¢nost Maltézska pomoc nebo Centrum
socialni a zdravotni pomoci Dotek, o.p.s. Jak jsme diky dotaznikovému Setfeni zjistili, vel-
kym problémem je mala informovanost. Skoro polovina studentt pfiznala, ze nema dostatek
informaci ohledné dobrovolnictvi a rdda by si je rozsitila. Bylo by tedy dobré zvysit pové-
domi u studentii ohledn€ moznosti vykonavat dobrovolnickou ¢innost a snazit se je né¢jakym

zpuisobem namotivovat k dobrovolnické ¢innosti.

e Jednou z moznosti jsou prednasky pro studenty, které by se konaly na kazdé fakulté
Univerzity Tomase Bati a predstavili tak studentiim moznosti, které fakulta umoz-
fluje a poptipade jak se mohou do dobrovolnictvi zapojit i mimo univerzitu.

e Prednasky by mohli také vést dobrovolnici studenti, ktefi na Univerzité Tomase Bati
studuji a mohli by timto zplisobem motivovat, popiipad¢ jen rozsitit obzory svym
spoluzakim.

e Dalsi moZnosti jsou také besedy. Dobrovolnikl piimo z organizaci a center, kteti by
studentiim mohli pfedat své poznatky, rady a zejména zkuSenosti a zazitky, které

diky vykonu dobrovolnické ¢innosti ziskali.

Je tedy dulezité nabidnout studentim moznosti a dat jim piilezitost, a pak je jen na nich, zda

ji vyuziji a svou cestu k dobrovolnictvi si najdou.
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ZAVER

Bakalatska prace byla vénovana tématu dobrovolnictvi. Teoreticka ¢ast obsahuje tii kapi-
toly. V té prvni jsme se vénovali pojmtm tykajicich se dobrovolnictvi, historii, formam dob-
rovolnictvi, praviim a povinnostem dobrovolnika a pfipravé na vykon dobrovolnické ¢in-
nosti. V dalsi kapitole jsme se vénovali dobrovolnictvi ve svéte, zvlasté dobrovolnictvi
ve Spojenych statech americkych, Evropé¢ a také byly zminény mezinarodni dobrovolnické
organizace. Tteti kapitola se zabyvala dobrovolnictvim v Ceské republice, jeho historii, or-
ganizacemi, které u nas plisobi, legislativnim zakotvenim, motivaci, pfekazkami dobrovol-
nictvi. Dale se také vénovala dobrovolnictvim studentii a moznostem zapojeni se do dobro-

volnické ¢innosti na Univerzité Tomase Bati.

Po teoretické ¢asti nasledovala Cast prakticka, jejimz cilem bylo zjistit, jaky maji vztah stu-
denti Univerzity Tomase Bati k dobrovolnictvi. Kvantitativni vyzkum byl proveden pomoci
dotaznikového Setfeni. Respondenti byli studenti Univerzity Tomase Bati ve Zliné ze vSech
Sesti fakult a dotaznik vypliovali v elektronické podob¢. Ziskana data jsme nasledné analy-
zovali a interpretovali. Z vysledki vyplynulo, Ze zdjem o vykondvani dobrovolnické ¢innosti
je mezi studenty Univerzity Tomase Bati velmi maly. Pouze malé procento studenti béhem
vysokoskolského Zivot dobrovolnickou ¢innost vykonavalo nebo stile vykonava. Dokazuje
to 1 to, Ze vétSina studentd sice ma povédomi o dobrovolnickych aktivitach, které potrada
Univerzita TomaSe Bati, ale zuc¢astnila se jich pouze mala ¢ast z dotdzanych. Studenti uda-
vali divody, pro¢ se nechtéji stat dobrovolniky nebo pro¢ se dobrovolnické ¢innosti nevénuji
ve vetsi mite. Mezi nejcastéji udavané divody patii zaneprazdnénost jinymi ¢innostmi, ne-
zdjem o dobrovolnickou ¢innost, vedle studia musi pracovat, naro¢né studium a to, Ze si
v dnesni dob¢é nemohou dovolit pracovat zadarmo. Dal§im diivodem je malé informovanost
o dobrovolnictvi, kdy skoro polovina dotazanych studenti uvadi, ze nema dostatek infor-

maci, ale radi by si védomosti rozsifili.

Zavérecna cast prace byla vénovana doporuceni pro praxi, kde je nejvétsi diraz kladen
na vétsi informovanost studentli a mozné zptisoby, jak studenty motivovat k vykonu dobro-
volnické ¢innosti. Jednou z moznosti, jak zvysit informovanost u studentt je poradani pred-
nasek na jednotlivych fakultach univerzity. Pfednasky by mohli vést také dobrovolnici z fad
studentli Univerzity Tomase Bati, ktefi by svym koleglim ptibliZili dobrovolnickou ¢innost,

kterou vykondvaji a podélili by se o své zkuSenosti. Dal$i moznosti jsou piednasky



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 69

nebo besedy ptimo s dobrovolniky z organizaci, kteti by studentlim ptedstavili svou organi-

zaci a také praci s danou cilovou skupinou, se kterou se dobrovolnické ¢innosti vénuji.

Dobrovolnictvi je velmi dalezité a prospésné pro celou spolecnost. V tom nejlepSim piipadé
bychom se do néj méli jakoukoliv formou zapojit vSichni, 1 kdyby se mélo jednat pouze

o jednorazovou akci.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 70

SEZNAM POUZITE LITERATURY

[1] AHMADI, Homayun, 2013. Volunteering — personal, social and community benefits.
Bloomington: Xlibris. ISBN 978-1479715725.

[2] BAROCHOVA, Eligka, 2011. Evropsky rok dobrovolnictvi 2011. Socidini prdce.
Brno: Asociace vzdé¢lavatelil v socialni praci.

[3] BRIZOVA, Bohdana, 2007. Dobrovolnictvi — studijni opora. Ceské Budg&jovice: Jiho-
¢eska univerzita, Zdravotné socialni fakulta. [cit. 2018-03-07]
Dostupné z: http://www.zsf.jcu.cz/struktura/katedry/pore/czv/studijni.../dobrovolnictvi.

[4] DEKKER, Paul a Loek HALMAN, 2003. The Values of Volunteering: CrossCultural
Perspectives. New York: Kluwer Academic. ISBN 0-306-47737-8.

[5] FARKASOVA, Dana a kol., 2006. Vyzkum v oSetiovatelstvi. Martin: Osveta. ISBN 80-
8063-229-4.

[6] FRIC, Pavol, 2001. Ddrcovstvi a dobrovolnictvi v CR. Praha: Agnes. ISBN 80-
902633-7-2.

[7] HATOKOVA, Maria, 2013. Sprevadzanie chorych a zomierajucich. Slovensko: Equi-
libria. ISBN 978-80-8143-125-8.

[8] JANICKOVA, Renata a Vladimira ZMESKALOVA, 2011. Metodika prdce s dobro-
volniky. Praha: Stfedisko ndhradni rodinné péce o.s. ISBN 978-80-87455-07-4.

[9] KUTNOHORSKA, Jana, 2009. Vyzkum v oSetiovatelstvi. Praha: Grada. ISBN 978-80-
247-2713-4.

[10] MATOUSEK, Oldfich a kol., 2013. Metody a izeni socidlni prdce. Praha: Portal.
ISBN 978-80-262-0213-4.

[11] MATOUSEK, Oldfich, 2016. Slovnik socidlni prdce. Praha: Portal. ISBN 978-80-
262-1154-9.

[12] MATULAYOVA, Tatiana, Pavlina JURNICKOVA a Jakub DOLEZEL, 2017. Mo-
tivace k dobrovolnictvi. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci. ISBN 978-80-
244-5110-7.

[13] NAKLADALOVA, Lenka, 2005. ADRA: Piirucka pro dobrovolniky. Praha. ISBN
80-239-5071-1.

[14] NAKONECNY, Milan, 2015. Motivace chovdni. Praha: Triton. ISBN 978-80-
7387-830-6.

[15] NOVOTNY, Michal, Ivana STARA a kol., 2002. Dobrovolnici v nemocnicich.
Praha: Hestia. ISBN 80-238-8697-5



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 71

[16] POSPISILOVA, Tereza a Pavol FRIC, 2010. Vzorce a hodnoty dobrovolnictvi v
Ceské spolecnosti na zacatku 21. stoleti. Praha: Agnes. ISBN 978-80-903696-8-9.

[17] ROCHESTER, Colin, Angella PAINE a Steven HOWLETT, 2010. Volunteering and
Society in 21st Century. Londyn: Palgrave Macmillan. ISBN 978-0-230-21058-5.

[18] SVOBODOVA, Eva, 2012. Prosocialni ¢innosti pro piedskolni vzdélavani. Praha:
Raabe. ISBN 978-80-87553-64-0.

[19] SOMROVA, Lucie a Alzbéta KLEGROVA, 2006. Dobrovolnictvi. Praha: Vzdéla-
vaci institut ochrany déti. ISBN 80-86991-68-7.

[20] TOSNER, Jifi a Olga SOZANSKA, 2006. Dobrovolnici a metodika prdice s nimi v
organizacich. Praha: Portal. ISBN 80-7367-178-6.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 72

INTERNETOVE ZDROJE

[1] AFS Ceska republika. Kazdy dobrovolnik je dillezitou soucdsti AFS [online]. [cit.
2018-03-07]. Dostupné z: https://www.afs.cz/dobrovolnictvi/

[2] AIESEC Ceska republika. AIESEC Zlin [online]. [cit. 2018-03-07]. Dostupné z:
http://aiesec.cz/zlin/

[3] Celé Cesko &te détem. O kampani [online]. [cit. 2018-03-07]. Dostupné z:
http://celeceskoctedetem.cz/o-nas/o-kampani

[4] CESKO. Zakon ¢. 108/2006 Sb. Ze dne 1. ledna 2007 o socialnich sluzbach. In:
Sbirka zakont Ceské republiky. 2006, ¢astka 37, s. 1257-1289. ISSN 1211-1244.
Dostupné také z: http://www.mpsv.cz/cs/7334

[5] CESKO. Zakon ¢&. 198/2002 Sb. Ze dne 1. ledna 2003 o dobrovolnické sluzbé a o
zméné nékterych zakond. In: Sbirka zakont Ceské republiky. 2002, &astka 82, s.
4835-4839. ISSN 1211-1244. Dostupné také z: https://www.zakonypro-
lidi.cz/cs/2002-198

[6] Cesky &erveny kiiz. Nase ¢innost [online]. [cit. 2018-03-07]. Dostupné z:
http://www.cervenykriz.eu/cz/cinnost.aspx

[7] HESTIA. O hestia [online]. [cit. 2018-03-07]. Dostupné z:
http://www.hest.cz/cz/o-hestia

[8] KANOVSKA, Lucie, 2017. Ndzor vysokoskolskych studentii na dobrovolnickou
cinnost. Zlin: Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢. Dostupné také z: http://hdl.han-
dle.net/10563/39915.

[9] Percipio. Percipio — propojme svéty [online]. [cit. 2018-03-26]. Dostupné z:
http://percipio.cz/2018/

[10] Univerzita TomaSe Bati ve Zling. Dobrovolnicka cinnost [online]. [cit. 2018-03-07].
Dostupné z: http://www.utb.cz/ths/firemni-spoluprace/dobrovolnicka-cinnost

[11] ZAJICKOVA, Lucie, 2014. Vztah studentii oboru socidlni pedagogika k dobrovol-
nictvi. Zlin: Univerzita TomaSe Bati ve Zlin¢. Dostupné také z: http://hdl.han-
dle.net/10563/28719


http://aiesec.cz/zlin/
http://www.mpsv.cz/cs/7334
http://www.hest.cz/cz/o-hestia
http://percipio.cz/2018/
http://www.utb.cz/fhs/firemni-spoluprace/dobrovolnicka-cinnost

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 73

SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

ADRA  Adventist Development and Relief Agency

AIESEC Association internationale des ¢tudiants en sciences économiques et commercia-

les
BOZP Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

FHS Fakulta humanitnich studit

IAVE International Association for Volunteer Effort
PR Public relations
USA United States of America

UTB Univerzita Tomase Bati



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 74

SEZNAM GRAFU

Graf 1 PoRlavi 7eSPONAERLLL .............cccuueeeeeeieeiieeeiee ettt etae e e e aae e aaeeens 38
Graf 2 VEk FeSPONAENLIL ..........oeecueeeeieeeeiieeeiee et et e e e st e e s aae e aee e ssaeeesaseeennes 39
GFAS 3 TYD STUAIQ ..ottt sttt et e s esae s s 40
GraAf 4 ROCHIK STUAIQ ...ttt ettt beesaee e 41
GVAS' S FARUIEQ ...ttt et e e et a e st e e ssta e e saeeesnseeennns 42
Graf 6 Informovanost 0 dobroVOIRICIVI ..............c.cccoceeveecuinieiiniiniiieiceeese et 43
Graf 7 Moznost vykonavat dobrovolnickou CiNROST ............c.cccveeceveeeeecieiieeieeeeesveene 44
Graf 8 Nabidka dobrovoINICIVL ..............coocveeeuieeieeiieeie ettt 45
Graf 9 Vénovani se doDroVOINICIVI ............c.coceevuiroiiiieiiiiiinieiecestee et 46
Graf 10 organizace a akce, kde studenti pusobi ..................cccccceveevirvinoiinieniinieninccnnns 47
Graf 11 Jak casto se studenti zapojuji do dobrovolnictvi .................coeevvevvvvevveecunennnanne. 48
Graf 12 Jak respondenti vidi praci dobrovolnika ...................ccccoevvevcveveeeceeeiieniieneennn, 49
Graf 13 Diivody pro dobrovoIniCtVi ................cccceceioiiviiiiniiniieiiieseeeeeeee e 50
Graf 14 Vliv studia na UTB na dobrovolnickou Cinnost ...............c.cccocevveevcncvenenceenncnne. 51
Graf 15 Doporuceni dobrovolnické CINNOSE ............ccccueevcuieeiiiieeiiieecieeeee e 52
Graf 16 Prekdzky doDrovOoINICIVI .............cccueeioiiiiiiieeiiie ettt eee e see e svee e s 53
Graf 17 Venovani se dobrovolnictvi v BUdOUCHU ...............c.ccccuevcieioeiiiiiiiieiiesieeeeee, 55
Graf 18 Informovanost na vySokych SkOIAch .................ccoceevieciiniiiiiiniiniiiiiicneecee, 56
Graf 19 Informovanost o dobrovolnickych akcich na UTB ..........c..cocovuveveeeeecieeeiiieenieenns 57
Graf 20 Kde se respondenti o akcich dozvedeli ................ocovuveevvueeviiueeeiiieniieeeieeeeiee e, 58
Graf 21 Uéast na dobrovolnickych akcich na UTB ..........oocoeeeeeveeeeeeeeeereeeeeeeereseeneen. 59
Graf 22 Akce, kterych se studenti ZUCASINILL .............c.cocuevcuieeiieieiaiieiieee e, 60
Graf 23 Diilezitost mluveni o dobrovolnych neziskovych organizacich ........................... 61
Graf 24 Informovanost o dobrovolnictvi v ZaR¥anici ...............ccccoueevcueeeiveeeiieeeiieeeireeenns 62

Graf 25 Moznost jet na dobrovolnickou akci do zahvanici ................cccoeevveecveveennnannen. 63



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

75

Graf 26 Moznosti rozvoje dobrovOINICIVL ..............cceveveeieeieeiiesieeciieeie et



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

76

SEZNAM TABULEK

Tabulka 1 HOANOCENT VYFOKIL.........c..oeeeeeieeiieeieeeeiee et e



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 77

SEZNAM PRILOH

Ptiloha P I: Dotaznik
Ptiloha P II: Letacek k akci Darujte krev s FHS

Ptiloha P III: Letacek k akci Daruj Sanci na zivot! Zapis se do registru darci kostni diené!



PRILOHA PI: DOTAZNIK

Vztah studentl Univerzity Tomase Bati k dobrovolnictvi

Vadeni studenti,

jmenuji se Elitka Chudobovd a jsem studenthou 3 rodniku obory 2dravoiné socidlni pracovnik ma Fakuli® humanitnich sbudii Univerzity TomaSe
Bati ve Zlind. Obracim s na Vas 5 prasbou o wyplndal dotamiku na téma "Vzah dudentd Univerzity Tomafe Bati k dobrovalnictyi®, ktery slou®i
jako padklad pro mpracovani praktické Lasti mé bakalafské prace. Dotamik je anonymni.

Paokud nebude uvedena jinak, polte vily jednu mokost z alternatival nabidky odpovidi, a to tw, kterd nejvice adpovida valemu ndzan. U
otevienych otans, prasim, odpoved dapliite.

D ji Wam za V&2 fas a ochaty spolupracovat.

1.1ste:

OR':
D Fena

2.Vas vek:

) 15-211at
O -5

O 26 avice let

3. Studujete:

() Bakalsfeké studium
) Magistersed studium
'D Mavanu|icl magisterské studium
'l:} Daoktorské studium

ﬁsurvfn on-line dotazniky 2darma - www survic.com
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4. Rotnik studia:

) L roik
() 2rotnik
() 3. rolnik
() & ronik
{3 s rotnik

5. Studujete na fakulté:

O ms
) rame
Om
O
O
O ek

6. Myslite si, e mate dostatek informaci v oblasti dobrovolnictvi?

'::' Ao, mim dostatek informaci o modnastech wykandvat dobrovalnictyi
{) Me nemim. Rad/a bych si vidomasti roifil/a

'E:' e, nemam dastatek infarmaci a nemam potifebu & je rozifovat

{. Byla Vam nékdy nabidnuta moZnost vykonavani dobrovelnické innosti?

() ko
() e

8. Pokud ano, uvedte, prosim, kdo Yam moénost dobrovolnictvi nabizel

.:,I'surv;ﬂ an-line dotamiky adarma - www_survig.com 7



Vztah studentil Univerzity TomaSe Bati k dobrovolnictvi

9. Vénoval/a jste se nékdy v pribéhu vysokoikolského studia dobrovolnické Cinnosti?
() #oo, vénowala

() toa, vénuji e stile

() Me lpokrafujte na otdzu £ 15)

10. Pokud ano, vyplite, prosim, pro jgkou organizaci jste v pribéhu studia pracoval/a nebo jake zkce fte
se jako dobrovolnik zucastnil/a.

11. Jak ¢asto se zapojujete do dobrovolnicke innosti?

C:' lednorizowe [jednou & nékalikrat do roks)
'f_:' Eratkodobs jpo dobu maximalné 3 mésicd)
() Dlouhodobe idéle nel 3 mésice)

12, Praci dobrovolnika povaiuji za:
Migarvida b athme: Mkt madi woe odoovlal

|:| ZodpowEdnou

[] weptfuici

|:| DiileFitau

|:| PRincsnow

|:| Lahamau

|:| lind_

.:.I'Eurb‘iﬂ an-line dotaemiky xlarma - www survia.com 3
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13. Co Vas vedlo k tomu stat se dobrovolnikem?
Mpovida & oeire: Mikawe modis woe odoovel

[] Mamos pomanzt lidem

I:l Seznameni se s novymi Bdmi

[] ziskni dutenozi

|:| Dabey pocit 28 sehe s3ma

I:l (elng wpudti wolného Esu

[] Dobrd skutenost do Svotapisu

|:| Piatelé roding jsou takd dobrowolniky

O ins | |

14. Mélo studium Va3eho oboru na Univerzité Tomase Bati vliv na plsobeni v dobrovolnictvi?

O wtitg ano
{__:J Spife ano
{_—_:' Spife e

() weditkne

15. Doporucil/a byste swm piatelim,/roding, aby travili swijj volny £as formou dobrovolnicke Cinnosti?

Q UréitE ano
D Spife ano
{_—_:' Spifene

() weditkne

.:.I'surviﬂ an-line dotamiky adarma - www survia.com 4
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16. Jakou v soucastnosti vidite prekaiku, abyste se stal/a dobrovolnikem nebo abyste se mohl/a
angaiovat vice nez je tomu doposud?

Mapoveda k ouimre: Mokl el o2 dadnol

[] Mevidim $dnou prekis

|:| Hemam mjem o dobrowelnicow Sinnast

[] Mevim, kde mtit

[] eHiliE naratng sudiom

|:| ‘edle studia musim hodné pracovat

|:| Mikdo méE nepedadal, abych s zapajilfs

|:| Wiim pocit, 32 v dnetni dobé si nemahy dovolit pracovat =darmo
] ssm rodinné prablémy

|:| Isem pilif =neprazdnénya jimymi dinnsostmi

|:| im adravotni problEmy

|:| lina_

17. Uvaiujete o tom, e se v budoucnu budete dobrovolnické Cinnosti vénovat nebo v ni nadale

pokratovat?

O vttt anc
G Spie ano
) Nevim
'f_:' Lpife ne

() Uit ne

18. le podle Vas informovanost o dobrovolnictvi na wysokych Skolach dostatecna?

() Rozhadné 2na
E' Spie ano
() Mevim

{:' Spife ne

G Rozhodné ne

.:.I'Eurb"].ﬂ aneline dotamiky marma - www survia.com 5
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19. Vite, 2e Univerzita Tomase Bati béhem roku pofada dobrovolnicke akce, kterych mate moénost se
zucastnit?

O wea

() Me fpokratujte na atdzu £ 1)

{__:' Hezajimam e o to

20. Kde fste se o téchto akcich dozvedél/a?
Mebpovida & oniare: Mk Ao wos odaovdl

[] 7 wenowiich strinek UTE
[] od spolusski

[] 0d wakujicich

[] MaFacebooku

[ etseiy

[T s

21, Zucastnil/a jste se nékdy dobrovolnické akce, kterou pofadala Univerzita Toma3e Bati? Napf. Daruj
krev s FHS, Dobrofinny bazar, apod.

3 dea
) ke

12, Pokud ano, uvedte, prosim, ktere akce jste se zatastnil/a.

.:,I'surb"iﬂ an-line dotaamiky marma - www survio.com '3
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13, Myslite si, ze je dileZité, aby se vice hovofilo o aktivitach dobrovolnych, neziskovych organizaci?

{:II Uit ani

{:} Spife ano

{:' Hevim

{:} Hemajimam =0t
{:J Spife e

() ettt ne

14, Vyberte Cislo, které nejvice vyjadiuje Va5 nazor na dany wyrok.

Bporda b oniore: § - raveie soatdacim J - fads sxdleoim 5 - Newim f - fpis netallanin 5 - RapeTe feoailaoi

11 3 4 s
Dobrovlnicks Einnst je diefit c o O O O
Je potfeb vice dobeavalnid. c o O O O
Dobeovolnika mie dlat kdokolv c o O O O
Vatlavind dosrovolniki je dilefite o o © O O

25. Vite o moZnostech dobrovolnicke Einnosti v zahranici?

) doa
(%

{:J Hemajimam =0t

16, Kdybyste mél/a moénost zalastnit se dobrovolnické akce v zahrani, zufastnilfa byste se?

() Rozhodn® ana
{::I Spife ano
{:} Hevim

() cpiszne

() BozhodnEne

E.rfsurvfﬂ on-line dotaziky adarma - www.surviocom 7
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2]. Co by podle Vas pomohlo, aby se do dobrovolnictvi zapojovalo vice Lidi?

28. Je néco, co Vam v dotazniku chybélo a radi byste se k tomu vy dfili?

NISUFVIO  online dotamiky xlarma - www.survia.com B



PRILOHA PII: LETACEK K AKCI DARUJTE KREV S FHS

S

Daruj krev
6.—9.11.2017

pondéli, streda a ctvrtek od 6-9 hodin
utery od 13-16 hodin

Kam se dostavit? Na transfuzni oddéleni Krajské nemocnice T. Bati, a. s.
Havlickovo nabrezi 600, Zlin

Pokud chcete vyuZit MHD, vystupte na zastdvce Batova nemocnice
(trolejbus ¢. 2,8a9)

Dékujeme, Ze pomdhate s nami.

il Univerzita Tomage Bati ve Zliné
Fakulta humanitnich studii

fhs.utb.cz




PRILOHA P III: LETACEK K AKCI DARUJ SANCI NA ZIVOT!
ZAPIS SE DO REGISTRU DARCU KOSTNI DRENE!

DARUJ SANCI NA ZIVOT!

ZAPIS SE DO RECISTRU ~o®®:,
s o - ~ ~ = 6":\ " "
DARCO KOSTNiDRENE! &l =213
ot i omP s
2R P TFETY
Fakulta humanitnich studii Univerzity EJE.:]' .ﬂ&?ﬁ é
Tomase Bati ve Zliné a Hematologicko- ﬁ.;]-fﬁ ;%ﬁ[#‘"‘é
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Piednagka pani Zdeiiky Wasserbauerové

PONDELI 12. 3. U18/106 11:00 - 12:00

Terminy a mista odbéra
PONDELI 12. 3. uvi8/117  12:00 - 15:00

Vyuzijte pfileZitosti navstivit Vzdélavaci . .

komplex UTB a pfijdte na pfednasku UTERY 13.3.  U15/studovna-bar

pani Wasserbauerové, kterd se naborem (u vchodu) 12:00 - 15:00
darci kostni diené zabyva jiz vice nez

20 let. Za tu dobu se ji podafilo ziskat -

do registru pfes 10 000 dobrovolnikii. STREDA 14.3. U5/D107 12:00 - 15:00

Presvédcite se, Ze odbér par kapek ki X
t ik bolestivs, ale zhament velkow  CTVRTEK15.3. U2/11 12:00 - 15:00

neni nijak bolestivy, ale znamena velkou

ganci na zachranu lidského Zivota. U13/162 12:00 - 15:00

Dékujeme Vam, Ze pomahate s nami!
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