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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 b

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 a

10Jazyková a formální úroveň práce 30 a

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,16 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Velmi pěkná práce využívající ne zcela běžné metody výzkumu, inovativní a přinášející konkrétní výsledky. 

· Autorka prokázala znalost problematiky design thinking a dalších výzkumných metod. Stejně tak i znalost prostředí zkoumané společnosti a využila výsledků své předcházející ročníkové práce. 

Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Výsledky práce by byly reprezentativnější, kdyby se workshopu zúčastnili zástupci všech oddělení zkoumané společnosti. 

· V teoretické části byly použity některé zdroje 5 let staré, týkající se interní komunikace a použitých kanálů. V digitální době je to již dlouhá doba na jejich relevantnost. (str. 16 Tisková zpráva z roku 2014). 
Otázky k obhajobě: 

· Vámi zvolená výzkumná metoda byla předem konzultována s vedením společnosti? A jaký byl postoj ředitel k této metodě? 
· Vašeho workshopu se neúčastnili zástupci 5 oddělení. Nedalo se najít jiný termín nebo uspořádat 2 workshopy, aby se i oni mohli zapojit? 
· Kolik Vašich doporučení očekáváte, že vedení společnosti úspěšně aplikuje do praxe? 

Ve Zlíně dne 13. 5. 2019
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		b		B		56		1.5

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		a		A		30		1

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		a		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.16		A		1.155		406		1.155






