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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Z bakalářské práce je zřejmý zájem absolventky o danou problematiku. To je patrné především v teoretické části, kde studentka  prokazuje dobrou orientaci v daném tématu. Využívala konzultací a samostatně získávala literární zdroje, připomínky respektovala.

V empirické části   prokazuje  schopnost syntézy a analýzy, i když praktická část byla pro studentku náročnější, ale přesto se ji podařilo splnit daný cíl práce. Kladně hodnotím i výběr tématu vzhledem k studovanému oboru.

Považuji za přínos práce i odbornou úroveň teoretické části, neboť zpracovávaná problematika  není dostatečně známa  mezi  zdravotníky  ani laickou veřejností.



	Otázky k obhajobě:

1. Jak lze využít získané poznatky v praxi?

2. Máte představu, jak by se daly závěry práce předložit zdravotníkům či širší veřejnosti?

3. Jaký je postoj současné medicíny k tomuto  problému? 
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