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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Cílem této práce bylo stanovit vizi v oblasti organizace kulturních zařízení ve městě Napajedla, určit cíle a priority a navrhnout opatření k jejich naplnění v souladu se záměry Rady města Napajedla. Diplomová práce je položena na kvalitním teoretickém základě, který poskytuje dostačující metodiku pro zvládnutí praktické části. Diplomantka navrhla projekt reorganizace kulturních zařízení, který v závěru podrobila časové, nákladové a rizikové analýze. Vzhledem k náročnosti tématu je práce velmi kvalitně zpracována, je přehledná s jasnou strukturou. 

1. Jako základní motivační nástroje uvádíte plat, různé finanční prémie a samotnou práci. Jaké další motivační nástroje mohou být využity?

2. Které další metody můžete využít ke zjišťování potřeb veřejnosti?

3. S jakými problémy jste se v průběhu práce setkala?

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
A
Ve Zlíně dne ...............................................
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