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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	20



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Študentka rieši aktuálnu tému z praxe a to založenie a vybudovanie wellness centra v hoteli v Jevíčku. Kladne hodnotím najmä praktickosť a reálnosť vybranej témy. Teoretická časť popisuje jednotlivé pojmy súvisiace s obsahom práce, avšak neobsahuje kritickú literárnu rešerši. Analýza hotelu a jeho služieb podáva kľúčovú informáciu, že sa v okolí Jevíčka nevyskytuje wellness hotel, či služba podobného zamerania. Dotazník, ako jedna z kľúčových analytických metód, bol zameraný všeobecne na analýzu po wellness službách, resp. wellness v hoteloch. Bolo by zaujímavé zistenie a previazanosť medzi niektorými otázkami v dotazníku, napr. tí, ktorí uviedli že si nechcú priplácať za wellness služby, boli tí istí, ktorí tvrdili, že je pre nich cena kľúčová, alebo z akej vekovej kategórie pocházali títo respondenti atď. To by šlo využiť pri zostavovaní balíčkov. Čo znamená "připlatit si"?Niektoré informácie v projektovej časti nie sú podložené analýzou. Napr. autorka píše, že pri stanovení ceny vychádza z konkurencie, ale v práci konkurenčné ceny u wellness služieb nepopisuje a preto nie je jasné odkiaľ pochádza napr. stanovená výška vstupného (150 Kč). Vyústením práce je návrh troch balíčkov, ktoré k ubytovaniu poskytnú i vstup do wellness. Z analýz však nevyplýva, či by bolo o podobné balíčky záujem. Dôležitú časť tvorí pre majiteľa nákladová analýza projektu.
[bookmark: _GoBack]
Otázky:
1. Majiteľ tvrdí, že cena za ubytovanie je rovnaká na webových stránkach i na týchto portáloch, i keď portálom odvádza 15% províziu a že nemení ceny podľa obsadenosti, čiže nevyužíva revenue management. Aký je Váš názor na túto cenovú politiku hotela? 
2. Ak by ste mali sformulovať dve výskumné otázky k Vášmu výskumu, aké by to boli? 
3. Prečo majiteľ hotela nezvažuje zavedenie masáží?  

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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