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	Odůvodnění hodnocení práce:

Předloženou práci lze z hlediska zvolené struktury a použitých metod považovat za standardně koncipovanou finanční analýzu. Autor si v úvodu stanovil reálný cíl zanalyzovat finanční zdraví společnosti Meopta - optika, s.r.o. a k jeho naplnění provedl všechny potřebné výpočty. Slabší stránkou práce je však rovina interpretační, neboť výsledky jednotlivých analýz nejsou využity k formulaci dostatečně silných a srozumitelných doporučení pro podnik.
V teoretických východiscích se autor zorientoval dobře, a přestože vycházel jen z deseti odborných zdrojů, srozumitelně vysvětlil veškeré odborné pojmy i nástroje finanční analýzy. Solidní úroveň má také praktická část, místy však nepřekračuje hranice obyčejného popisu změn v účetních výkazech. K jednotlivým analýzám bylo přistoupeno metodicky správně, namátková kontrola výpočtů neobjevila žádná pochybení. Praktické části by však prospělo, pokud by autor získané výsledky porovnal se statistikami daného odvětví či s výsledky průmyslových podniků srovnatelné velikosti. Nasbírané informace by jistě našly uplatnění i v kapitole věnované doporučení, která je ve stávající verzi poměrně strohá. Řada autorových návrhů zcela jistě má potenciál, jejich argumentace je však spíše povrchní (jako příklad uvádím: „The number of employees is too high in the reflection of profit and costs. This number should be a little adjusted by decreasing it.“). Z hlediska jazykové kultury se v textu objevují překlepy a občasné opakování slov (viz první kapitola – druhý až pátý odstavec začínají shodně slovem „financial analysis“), ve výjimečných případech dochází k nejednotnosti při používání odborných výrazů (např. příloha v účetní závěrce má v textu více ekvivalentů).
Uvedené nedostatky je však třeba vnímat v kontextu náročnosti tématu, jehož výběrem na sebe autor kladl vysoké nároky. Kvalitní zpracování finanční analýzy bylo v jeho případě podmíněno rozsáhlým samostudiem a rozšiřováním znalostí získaných ve výuce. V průběhu přípravy bakalářské práce si počínal aktivně, na připomínky reagoval operativně a od první konzultace posunul svoji práci o velký kus dopředu. Dalšímu zkvalitnění práce bohužel do určité míry zabránil zásah vyšší moci, neboť vzhledem k pandemii koranaviru byly zrušeny všechny autorovy domluvené konzultace v analyzované firmě. Navzdory těmto skutečnostem si dovoluji konstatovat, že výsledné dílo naplňuje požadavky kladené na kvalifikační práci tohoto typu.


	Otázky k obhajobě:

1.) Explain your statement: „The number of employees is too high in the reflection of profit and cost.“ Which indicator is appropriate to monitor the number of employees in the context of company performance? 
2.) You mentioned that negative values of profitability in 2018 could be connected with improvement of ISO system. How costly was this process? 
3.) You mentioned (page 40): "A high increase in inventory was caused by higher demand for production since the company had more contracts." If the number of orders is a main reason of a sharp increase of inventories by 20%, why did production consumption increase only by 4% in that year?



	Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování plagiátů Theses s výsledkem negativním/pozitivním. *
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*   Zvolte odpovídající hodnocení. Výsledek negativní znamená, že systém Theses nenašel shodu s jinými pracemi a hodnocená práce tedy není plagiát.


**  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.








