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ABSTRAKT

Cilem této bakalaiské prace je porovnani danovych systému Ceské republiky a Némecka
s dirazem na dan z piijmu fyzickych osob. Teoretickd Cast prace objasiiuje danovou
problematiku, dafiové systémy obou statli a podrobné rozebira dan z piijmu fyzickych osob.
Praktickd ¢ast se potom vénuje vypoctu modelovych ptikladii dané z pfijmd v obou

systémech a jejich naslednému porovnani.

Kli¢ova slova: danovy systém, dan z ptijmt, modelové piiklady, srovnani, Ceska republika,

Némecko

ABSTRACT

The goal of this batchelor’s thesis is to compare the tax systems of the Czech Republic and
Germany with emphasis on personal income tax. The theoretical part of the thesis analyzes
both tax systems and thoroughly explains personal income tax. Consequently, the practical

part then presents examples in both systems and compares them.

Keywords: tax system, personal income tax, examples, comparison, the Czech Republic,

Germany



,» The hardest thing in the world to understand is the income tax*

- Albert Einstein
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UvVOD

Kdo by nechtél pracovat v Némecku? Vysoké ptijmy, blizka lokalita a férovi lidé. S vys$imi
piijmy Casto ale piichazi vyssi danové zatizeni. Kazdy by mél mit povédomi o tom, jakym
danim je jeho pfijem vystavovan a jak snizit jejich dopad co mozna nejvice. S touto otazkou
se lidé pracujici v Némecku Casto obraci na ceské danové kancelaie. Datlového poradenstvi
zabyvajici se némeckou datiovou soustavou je ale v Ceské republice (dale jen CR) pfilis

malo.

Tato bakalafska prace ma za cil podat jednotny prehled o danich jak v Némecku, tak v CR.

Konkrétnim zaméfenim prace bude dan z piijmu fyzickych osob.

V teoretické ¢asti budou nejdiive charakterizovany danové nalezitosti, funkce a rozd¢leni.
Dal3i &ast se jiz bude vénovat dafiové soustavé CR. Rozebrany budou struéné viechny dané
a hlavni prostor bude v samostatné kapitole vy€lenén pro dan z ptijmil fyzickych osob a

vSechny jeji nuance. Obdobnym zplisobem bude popsana i danova soustava Némecka.
V praktické ¢asti budou prezentovani modelovy poplatnici, kteti pfedstavuji razné tirovné
pfijmil, a tyto pfijmy budou v obou soustavach zdanény. Déle bude provedena komparace

daniového zatiZzeni v obou statech. Na zavér prace je pfichystano shrnuti.
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I. TEORETICKA CAST
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1 ZAKLADNI POJMY DANOVE PROBLEMATIKY

Veskeré informace a definice jsou relevantni pro danovou legislativu v roce 2023.

1.1 Obecna definice dané

Definici dan¢ je mnoho, napt. Kubatova (2018, s. 15-16) definuje dan jako neucelovou,
nendvratnou a neekvivalentni platbu do vetejného rozpoctu, kterd je vynucena zakonem.
Jedna se bud’ udalost pravidelné se opakujici (napt. kazdoro¢ni odvod korporatni dan¢), nebo

nepravidelnou a platici pouze za jistych okolnosti (napt. diive dédicka dan).

Nenavratnost rozliSuje dané zejména od pujcek, kde se majetek po urcité dobé vrati zpét.
Nicmén¢ plati, ze zaplaceni dané nezarucuje subjektu zaddné konkrétni pravo. V
demokratickém pravnim stat¢ nemiize existovat spojitost mezi vysi dané, kterou plati

jednotlivec, a ndrokem na vefejné statky. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 2)

Neekvivalentnost dani spociva v tom, ze osoba, ktera odvadi dan a ptispiva tak k vetfejnym
financim, nedostava odpovidajici protiplnéni z vefejnych vydaji. Obvykle se stava, ze osoba
s vysSim pfijmem, a tedy platici vyssi dané, ziskava z vefejného sektoru méné nez osoba s
niz8im piijmem, a tedy odvadéjici dan¢ v mensi vysi. Timto je zajiSténa solidarita v ramci
vetfejnych financi. (Hejdukova, 2015, s. 84)

Neucelovosti dané se rozumi skuteénost, ze nikdo nevi, co z ni bude financovano. Nebude
plné€ financovat Zadny konkrétni vladni projekt, ale stane se soucasti piijml vetejného
rozpoctu a nasledné z ni budou financovany riizné vetrejné vydaje. Uhrazenim této dané tedy

ani nemiZe vzniknout pravo na vetejny statek financovany pfisluSnou dani z rozpoctu CR.

1.2 Funkce dani

Zdanéni se stava kliCovym prvkem hospodaiské politiky statu, a to nejen s cilem naplnit

statni rozpocet. Moderni dan¢ plni fadu funkci, které jsou zasadni pro hospodaiskou stabilitu

vvvvv

Zakladnim ucelem dané je fiskalni funkce, coz znamena schopnost financovat vetfejné
vydaje. I kdyZ od dani ocekdvame mnohem vice, fiskalni funkce musi byt vzdy dodrzena.
Nicméné nelze tvrdit, Ze splnéni fiskalni funkce mize pln€ ospravedlnit jakoukoli zménu v
danové politice. Nepromyslené Gsili o zvySeni vynosu dan¢ miize mit opacny tcinek a vést
napiiklad ke sniZeni vynosu jiné dané nebo k vEtsi snaze vyhnout se dani Gplné. (Vancurova

a Zidkova, 2022, s. 3)
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Alokacni funkce dani se vyuziva pii situacich, kdy trzni mechanismy nejsou schopny
zabezpecit efektivitu v umisténi a rozd€lovani zdroji, napt. v ptipadé nedokonalé
konkurence. Dan¢ mohou tuto chybu napravit a zajistit umisténi vefejnych prostredki tam,

kde by se jich pii trzni alokaci nedostavalo. (KlimeSova, 2018, s. 9)

Prerozdélovaci funkce zajistuje prerozdélovani piijmi a bohatstvi ve spolec¢nosti. Od
bohatych a majetnych subjektii jsou vybirany dané, které jsou vyplaceny ve forme socialnich
davek naptiklad domacnostem s niz$imi pfijmy nebo niz§i hodnotou majetku. Podobnym
zplisobem muize stat vyuzivat prerozdélovaci mechanismy pro subjekty podnikatelské.

(Hejdukova, 2015, s. 85)

Vyuziti stimulaéni funkce dani spoc¢iva v tom, Ze obvykle jsou dané vnimény jako zatéz,
coz motivuje subjekty k tomu, aby se snazily omezit své dannové povinnosti. Stat tedy nabizi
subjektim rizné moznosti danovych uspor nebo naopak zvysuje zdanéni subjektl, kteti se

chovaji nezodpovédné. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 4)

Funkce stabilizacni — znamend redukci cyklickych vykyvl v ekonomice statu s cilem
zajistit dostateCnou zaméstnanost a zmirnit inflaci. Existuje mnoho sport ohledné této role
fiskalni politiky. Kritici tvrdi, ze snaha o stabilizaci mlze zplsobit spiSe nestabilitu.
Nicméné, je nepopiratelné, ze danovy systém mize ovlivnit narodni hospodaiské ukazatele,

bez ohledu na jeho disledky. (Kubatova, 2018, s. 19)

1.3 Danové nazvoslovi

Jedna se o zakladni prvky danové konstrukce a jeji nalezitosti. Rozhoduji o tom, jaky dopad
bude mit dan na jednotlivé danové subjekty. Mezi nejpodstatnéjsi prvky fadime: danovy

subjekt, danovy objekt (pfedmét), zaklad dané, zdarnovaci obdobi a sazba dané.

,Danovy subjekt je osoba podle zdkona povinna strpét, odvadet nebo platit dan.* Danové
subjekty dale délime na ty, jejichz pfedmét (piijem ¢i majetek) je podroben dani — poplatniky
a ty, ktefi maji povinnost dan (vybranou ¢i srazenou) odvést do statniho rozpoctu.

(Vancurova a Zidkova, 2022, s. 6)

Objektem dané je predmét, na n¢z je dan uvalena. Pfedmétem muze byt zisk, vlastnictvi
nebo konzumace produkti ¢i sluzeb. U kazdé dan€ jsou stanoveny v zakoné¢ vyjimky, které

nejsou pfedmét dané. (Hejdukova, 2015, s. 89-90)
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[Pfedmét zdanéni J

[ Hlava J [ Majetek J [ Dlchod J [ Spotieba J

Obrazek 1 Predmeét dané (zdroj: Vancurova a Zidkova, 2022, s. 8)
Zékladem dan¢ je pfedmét dané vyjadieny v mérnych jednotkach, at uz fyzikalnich ¢i
penéznich. Zaklad dan¢ je Casto nutné urcit pro urcity ¢asovy interval, ktery je vymezen

zakonem. Tento ¢asovy interval nazyvame zdanovacim obdobim. (Hejdukova, 2015, s. 90)

Vancurova (2022, s. 15) tika ze, danova sazba je vzorec, pomoci kterého se zakladu dané

stanovi zakladni ¢astka dané. Sazby déale délime na pevné, linearni a progresivni.

1.4 Daiiové zasady a principy

Danovy systém by se mél pokusit vyjit vstfic vS§em zicastnénym, KlimeSova (2018, s. 32)

vycCleniuje 8 zakladnich zésad a principli fungovani dafiového systému.
Zisada efektivnosti

Kazda platba, kazdé danova politika, zpomaluje trzni mechanismus svou existenci, zejména
z pohledu danového poplatnika, protoZe sniZuje jeho dostupné financni zdroje, jeho
schopnost investovat nebo nakupovat. Nicméné sprava dani a pfevod penéz od ob¢anl a
pravnickych osob do vefejnych rozpocth vyzaduje naklady. Tyto naklady by méli byt

v poméru k vybiranym danim co nejmensi. (KlimeSova, 2018, s. 31)
Zasada motivace
Danovy systém by nemél podnécovat takové jednani a rozhodovani subjektli dané, bud’

jednotlivei, nebo pravnickych osob, které by mohly mit nezddouci dopad na spole¢nost jako

celek. (KlimeSova, 2018, s. 33)
Zasada spravedlnosti

Spravedlnost dani je piedevSim zajiSténa redistribu¢nim ucinkem — dané by mély zajistit

spravedlivéjsi rozdeleni piijmul nez to, které by vyplyvalo z trznich podminek. (Kubatova,

2018, 5. 42)
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Princip prospéchu (ekvivalence)

Podle teorie principu prospéchu, by méli byt jedinci zdanéni podle prospéchu, ktery maji z
vefejnych vydajii, umoznénych danémi. Takovéto zdanéni je distribu¢né nestranné, po
zdanéni je na tom kazdy subjekt stejné jako pted nim, nebot’ doslo k pouhé rovnocenné
vymeéné mezi nim a vefejnym sektorem. VétSina veiejnych vydaja vSak na principu rovnosti
nemuze byt zalozena, protoze spotfebu kolektivnich statki prosté nelze rozdélit mezi daiiové
poplatniky (dalnice, hasici) a také by existence nekterych timto ztratila smysl, protoze je

zaloZena na solidarité (socialni davky). (podnikas.cz, 2018)
Princip platebni schopnosti

Podle principu platebni schopnosti maji mit subjekty uloZzeny dan¢ na zaklad¢ své schopnosti
je zaplatit. V této souvislosti se zdliraznuje potfeba horizontalni spravedlnosti, tedy ze dva
jedinci, ktefi jsou v relevantnich skutecnostech stejni, by meli platit stejnou dan, a vertikélni
spravedlnosti, tedy Ze jedinec, ktery je na tom v relevantnich skutecnostech 1épe, by mél
odvadét vyssi dan. Tyto principy jsou teoreticky velmi lakavé, ale v praxi Casto tvori

nefesitelné problémy. (podnikas.cz, 2018)
Princip neutrality

Dle tohoto principu by mél kazdy jednotlivec platit za stejnych okolnosti stejnou ¢astku, bez
ohledu na sviij piijem, vlastnictvi atd. Casto se jako piiklad uvadi dafi z ptidané hodnoty,
avSak ani tato neni vZdy bezvyhradné nestranna, protoZe samotna existence tii riznych sazeb

odporuje tomuto principu. (KlimeSova, 2018, s. 33)
Zasada pruZnosti a stability

Danlovy systém musi byt schopen flexibility. Neni pfipustné, aby danové piijmy do
vefejného rozpocCtu dosahovali stejnych hodnot v obdobich ekonomické konjunktury a
recese. Zarovei, ale musi byt systém schopen reagovat v obdobi krize, jelikoz vefejné vydaje
se na rozdil od pfijmi v obdobi ekonomické krize nezmensuji. Pfikladem pruzné dané jsou

dané z pfijmi, naopak spotiebni dané€ jsou velmi neflexibilni. (KlimeSova, 2018, s. 35)

Zasada politické prihlednosti
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Schvalovani danovych ptfedpisit musi byt transparentni, danové piedpisy rtzného druhu
musi byt dostupné vSem subjektiim vcas a vefejnost musi byt informovana o zptisobu jejich

uplatiiovani.

1.5 Déleni dani

V literatute nalezneme mnoho zptisobtl ¢lenéni dani, nicméné Hejdukova (2015), Kubatova

(2018), Vanéurova (2022) a Siroky (2018) se shoduji na nasledovném zakladnim rozdéleni:
Podle dopadu na poplatnika

Podle Kubatové (2018, s. 20) je piimou dani je myslena dan, kterou hradi poplatnik, jehoz
ptijem spada pod predmét dané. Tuto daflovou povinnost nelze pievést na jiné subjekty. Do
této kategorie fadime dané osobni (napf. daii z pfijmill) a redlné (napt. daii z nemovitych
veci).

Neprimou dani je dan, ktera je vybirana ze spotieby. V pfipadé nepiimé dané je platcem
dané jiny subjekt nez ten, kdo skutecné nese danové biemeno. Prostiednictvim cen je dafiové
bfemeno pfevadéno na jiny subjekt, zejména na spotiebitele (Hejdukova, 2015, s. 87).
Nepiimé dané se mohou vztahovat na v§echny druhy statkdi (univerzalni) anebo pouze na

vybrané¢ statky (selektivni).
Podle vztahu zakladu a velikosti dané

Hejdukova (2015, s. 88) dané takto déli na: dané bez vztahu k dafiovému zakladu, dané

specifické a dané ad valorem.

Dané stanovené bez vztahu k zakladu dané zatéZuji subjekt bez ohledu na jeho spotiebu a
majetek. Divodem ke zdanéni subjektu je jiz pouha existence subjektu, patii sem napf.
poplatky za svoz komunélniho odpadu. Druhou skupinou jsou mysleny dané¢ jednotkové.
Jejich vyse je stanovena poctem jednotek v danové zakladu, fadime sem napf. spotiebni
dané. Posledni skupinou jsou dané€ ad valorem. U této dané se fidime cenou zdanovaného

zakladu.
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2 DANOVY SYSTEM CR

Dané jsou hlavni soucdsti statniho rozpoctu. V roce 2022 tvorily danové piijmy bez

pojistného 48,5 % statnich piijmi. Jejich rozdéleni je vidét na obrazku €. 2.

2%

M Ostatni dané
M Dan z pfijma FO

m Dan z prijmG PO

DPH

44%
H Spotiebni dané

Obrdzek 2 Plnéni dani do statniho rozpoctu CR za rok 2022 (viastni zpracovani dle
Ministerstvo financi CR, 2023)
2.1 Socialni pojisténi v CR
Nicméné celkovy piijem statniho rozpoctu z dani ¢ini jen 789 mld. K¢, a to na pokryti

statnich vydaji nestaci. Vedle dotaci z Evropské unie tvoii 39 % piijmi socialni pojisténi.

Socialni pojisténi sice vykazuje nékteré znaky dang, ale od ostatnich dani se 1isi. Tak jako
je tomu u ostatnich dani, je Gcast na socidlnim pojisténi povinna. Avsak socialni pojisténi
vykazuje znaky ucelovosti a ekvivalence (nikoliv v§ak pfimo imérné). Systém socialniho
pojisténi je tedy samostatnym, suverénnim systémem pusobicim nezavisle na dafiovém
systému. V CR tvoii socialni poji§téni 4 samostatné systémy.: (Vanéurova a Zidkova, 2022,

5. 34)

- Zdravotni pojiSténi — Ze zdravotniho pojiSténi se hradi zdkonem dana, nutna
zdravotni péce, jejimz ucelem je zlepSeni nebo udrzeni zdravotniho stavu pojisténce
nebo zmirnéni bolesti prostfednictvim zdravotnich sluzeb. (Ministerstvo

zdravotnictvi CR, 2018)
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- Socialni zabezpeceni — se dale d¢li na 3 podsystémy

Nemocenské pojisténi — Je vyhrazeno pro ekonomicky ¢inné osoby v piipadé
neschopnosti kratkodobé provozovat tuto ¢innost. Jednd se o davky financni

podpory v piipad¢ urazu nebo nemoci. (Hejdukova, 2015, s. 161)

Diichodové pojisténi — ,,Pomahd zejména v piipadé¢ dlouhodobé nebo trvalé

neschopnosti pracovat (stafi, invalidita)*. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 34)

Statni politika nezaméstnanosti — Oproti predeslym dvéma subsystémim ma
statni politika nezaméstnanosti $ir§i pole pisobnosti. Vedle poskytovani
penézitych davek v obdobi nezaméstnanosti, ¢ini pro subjekt jesteé dalsi pomocné
akce jako napf. sledovani pracovniho trhu, poskytovani rekvalifikacnich sluzeb

atd. (Hejdukova, 2015, s. 174)

Na obrazku €. 3 je vyobrazeno grafické znazornéni daiiové soustavy CR

r

Selektivni

[ A}
Nepfimé PFimé
= i s £ .
Univerzainf Majetkové Z hazardnich her Z pfijmd

| f_%
Spotfebn( Z pfidané hodnoty Fyzickych osob Pravnickych osob

Z nemovitych véci Silniéni
Energeticka X
Z pozemkii Ze staveb a jednotek

Obrazek 3 Daiiovy systém CR (viastni zpracovani dle Markova, 2023)

2.2 Primé dané

2.2.1 Dan z prijmu pravnickych osob

Dan ze zisku korporaci je ustanovena v zakon¢ €. 586/1992 o danich z ptijmu. Z ptedchozich

podkapitol vime, Ze ma danl velky dopad na plnéni statniho rozpoctu. Od roku 2010 se jeji

sazba nezménila.

Predmétem dané je piijem nebo vynos z ¢innosti subjektu a také z veSkerého nakladani

s majetkem. U vefejné prospesnych poplatniki (charity, vefejné nadace) jsou pak

pfedmétem dané¢ takové vynosy a nakladani s majetkem, které slouzi primarné

k ekonomickému G&elu. (Siroky, 2018, s. 222)
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Poplatnikem dané jsou osoby pravnické, OSS, penzijni fondy, akciové fondy, svérenecké
fondy apod. Poplatniky mtizeme rozdé€lit na daiiové rezidenty a daiiové nerezidenty. Danovi
rezidenti maji dafiovou povinnost z pfijmu jak tuzemskych, tak zahrani¢nich, zatimco
dafiovi nerezidenti maji povinnost danit jen piijmy vychazejici ze zdroji CR. (Hejdukova,

2015,s. 111)

Zikladem dané je rozdil mezi vynosy a naklady upraveny o polozky, které nejsou
pfedmétem dané a polozky, které jsou osvobozené od dané€. (Markova, 2023, s. 29) Jedna se

tedy o upraveny vysledek hospodateni.

Tabulka 1 Zjednodusené schéma vypoctu zakladu dané (viastni zpracovani)

Vysledek hospodareni béZzného obdobi

- vynosy, které nejsou predmétem dané

- vynosy, které jsou osvobozené od dané

- danova ztrata za 5 predchozich zdafiovacich obdobi §34

- danové uznatelné naklady §24

+ danoveé neuznatelné naklady §25

= zaklad dané (zaokrouhleny na 10004,)

Zdarnovacim obdobim je hospodaisky rok, kalendaini rok, obdobi ode dne fuze ¢i rozdéleni
nebo ucetni obdobi delsi 12 po sob€ jdoucich mésicti. Lhita pro podani danového ptiznani
jsou 3 mésice po konci zdaiiovaciho obdobi, 4 mésice pro elektronicky podané pfiznani a 6
mésict, pokud subjekt podléha povinnému auditu nebo piiznani poddva danovy poradce.
Pokud na posledni den tohoto terminu ptipada svatek nebo vikend, lhiita se prodlouzi o

adekvatni délku. Na stejny den pfipada i lhiita splatnosti dané. (Markova, 2023, s. 290)
Sazba dané ¢ini 19 %, pokud neni stanoveno jinak. Vyjimkami jsou investi¢ni fondy (5 %)
a fondy penzijnich spolec¢nosti (0 %).

2.2.2 Dan z pfijmi fyzickych osob

Dan z ptijm1 fyzickych osob bude podrobné rozebrana v nasledujici kapitole.
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2.2.3 Daii z hazardnich her

Tuto dan fadime mezi pfimé danég, i kdyz vykazuje nékteré znaky dani nepfimych. Stat
zavedl tuto dan, aby nahradil zastaraly zdkon ¢ 202/2009 Sb. o loteriich a jinych podobnych
hrach.

Predmétem dané jsou hazardni hry, ke kterym je potfeba mit povoleni (napf. hry a kursové
sazky) nebo hry, které¢ musi byt hlaSeny (napf. tomboly). Poplatnikem dané je potom bud’to

drzitel povoleni k provozovani hazardni hry nebo jeji ohlasovatel. (Markova, 2023, s. 271)

Zakladem dané je soucet dil¢ich zékladt dané. Ty tvofi rozdily mezi piijatymi vklady a
vyplacenymi vyhrami. Pfislusny zdklad dan¢ se potom vynasobi sazbou dané, ta nabyva

hodnot od 23 % do 35 % podle typu hazardni hry. (Markova, 2023, s. 271)

Zdarnovacim obdobim pro dan z hazardnich her je kalendaini ¢tvrtleti a danové ptiznani

musi byt podano do 25 dnti po uplynuti tohoto obdobi. (Markova, 2023, s. 271)

2.2.4 Dan z nemovitych véci

Tato dan je d¢lena na dvé samostatné Casti, dan z pozemkii, a dan ze staveb a jednotek.
Nemovitosti jsou jiz ze své podstaty nepohyblivé a jejich existence musi byt zapsana
v katastru nemovitosti, neni tedy jednoduché se ji vyhnout. Vyhodou této dané je, ze je
pfijmem té&ch municipalnich jednotek, na jejichz izemi se nemovitost nachazi. Tyto jednotky
si tedy mohou nejen urcovat koeficient a tim piimo ovliviiovat mnoZstvi novych nemovitych
veci, ale také tim dostavaji zpct Cast statkli spotfebovavanych majitelem nemovitosti (napf.
vefejné osvétleni). (VanCurova a Zidkova, 2022, s. 323) V minulosti existovala takeé
jednorazova danl z nabyti nemovitych véci, ktera ale byla v roce 2020 zruSena podle zdkona

¢. 386/2020 Sb.

Piredmétem dané z pozemkil jsou pozemky, nachizejici se na tizemi CR a evidované
v katastru nemovitosti. PFedmétem dané ze staveb a stavebnich jednotek jsou zdanitelné
stavby a jednotky, které jsou dokoncené nebo uZzivané. Jelikoz jsou danéné jednotlivé
jednotky (byty), byly z pfedmétu dan¢ vynaty stavby, ve kterych se nachéazi zdanitelné
jednotky, aby se zamezilo dvojimu zdanéni. (Markova, 2023, s. 107)

Poplatnikem dané znemovitych véci je vlastnik, stavebnik, nédjemce, pachtyi nebo
uzivatel. Pokud je dana nemovitost ve vlastnictvi CR, pak je poplatnikem dané OSS nebo

pravnicka osoba, ktera s nemovitosti hospodafi.
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Vychozi hodnotou zakladu dané byva platnd vyméra nemovitosti v metrech ctverecnich,
avsak u zvlastnich druhii pozemkii a bytovych jednotek se vyuziva jinych zdkladt dan€.
Tento zaklad se dale nasobi sazbou dané, kteréa se pohybuje v rozmezi od 0,25 % z primérné
ceny pozemku az po 10 K¢ za metr ¢tvereCni, podle vyuziti nemovitosti. Sazba se mtize dale
nasobit az pétindsobnym koeficientem, ktery si urc¢i municipalni jednotka, na jejimz tizemi

se nemovitost nachazi. (Markova, 2023, s. 106-108)

Zdarnovacim obdobim je kalendaini rok a danové pfiznani musi byt podano do 31. ledna
zdanovaciho obdobi (Markova, 2023, s. 105-107). Zajimavosti dané z nemovitych véci je,
ze se ptfiznani podava podle skutecnosti na zacatku zdanovaciho obdobi, tedy de facto

platime dan dopiedu.

2.2.5 Silniéni dan

Neékdy byva tato dan také fazena mezi dan¢ spotfebni podle Organizace pro hospodaiskou
spolupréci a rozvoj. Dfive se silnicni dan vztahovala na vozidla ur¢end k podnikani nebo
vozidla s hmotnosti alesponi 12 t. Nové jsou pfedmétem dané zdanitelnéd vozidla kategorie
N2 a N3 (vozidla s hmotnosti ptevysujici 3,5 t) a pfipojna vozidla kategorie Oz a O4 (pfipojna
vozidla s hmotnosti prevySujici 3,5 t). Poplatnikem dané je provozovatel vozidla uvedeny
v technickém prikazu vozidla nebo uZivatel vozidla, pokud je v technickém prikazu
zapséana osoba zemiela ¢i zruSend. Vypocet dané probihd urenim kategorie, po¢tu néprav
a maximalni povolené¢ hmotnosti a néaslednym identifikovanim odpovidajici, taxativné

jmenované skupiny v zakon¢. (Finance.cz, 2022)
2.3 Nepiimé dané

2.3.1 Dai z pridané hodnoty

Daii z ptidané hodnoty je v evropskych zemich témét harmonizovand, upravuje ji smérnice
2006/112/ES. I kdyz sazby se mliizou mirné lisit, nikdy nesmi zdkladni sazba byt mensi nez
15 % (Europa.eu, 2022). Zasadou dané¢ z pfidané hodnoty je zdanéni pouze rozdilu mezi

cenou vstuptl a vystupd, tedy toho, o kolik subjekt zvysi cenu zbozi, kolik pfidd na hodnoté¢.

Predmétem dané z pridané hodnoty je pfedev§im dodéani produktii, poskytovani sluzeb,
nakupu zboZi z jiného statu EU, pofizeni nového vozidla z jiného statu EU nebo dovozu

produktl s mistem plnéni v zemi. (zédkon ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 21

Poplatnikem dané jsou vSichni, ktefi nakupuji zbozi a sluzeb podléhajici dani z piidané
hodnoty. Platcem dané je osoba povinna k dani, ktera sidli v tuzemsku a za poslednich 12
po sob¢ jdoucich mésict presdhla obrat 2 mil. KE. Osobou povinnou k dani se rozumi osoba
(fyzicka ¢i pravnickd) nebo skupina, kterd vykonava ekonomickou c¢innost. (zakon ¢.

235/2004 Sb., o dani z ptfidané hodnoty)

RozliSujeme tii sazby dané.: Zakladni sazbu — 21 %, které podléha vétSina produktl a
sluzeb, prvni snizenou sazbu — 15 %, pod kterou spadaji napf. potraviny a vyroba tepla a
druhou snizenou sazbu — 10 %, kam spadaji napft. 1éky a détska vyziva. (zakon ¢. 235/2004

Sb., o dani z ptidané hodnoty)

Zdanovacim obdobim je kalendaini mésic, avSak platce mize obdobi zménit na kalendaini

¢tvrtleti, pokud splituje zdkonné podminky.

2.3.2 Spotiebni dan

Vedle dané z ptidané hodnoty a dani z pfijmul se jednd o dilezity zdroj pro stat. Podobné
jako dan z ptfidané hodnoty, jsou spotfebni dan¢ taky harmonizované v rdmci EU. Jak uz
bylo dfive naznaceno, jedna se o dan selektivni, plati tedy pouze na vybrané vyrobky.
Spole¢nym znakem téchto vyrobkl je negativni dopad na lidské zdravi anebo Zivotni

prostiedi.

Piredmétem dané jsou v CR mineralni oleje, alkoholické napoje a tabdkové vyrobky.
Z téchto skupin produktii tvofi v soucasnosti nadpolovi¢éni vétSinu mineralni oleje, avSak

spotfeba viech vyrobki vykazuje stoupajici charakter. (Ministerstvo financi CR, 2022)

Poplatniky dané jsou osoby nakupujici vyrobky podléhajici spotiebni dani. Platcem dané
je fyzicka ¢i pravnicka osoba, kterd provozuje danovy sklad, je pfijemcem, odesilatelem ¢i

vyrobcem vybranych vyrobkil. (Markova, 2023, s. 187)

»Dan se vypocte jako soucin zakladu dané a sazby dané stanovené pro ptislusny vybrany
vyrobek.” (Markova, 2023, s. 189) Sazby dan& pro jednotlivé vyrobky jsou taxativné
vymezeny v zakong¢.

Zdanovacim obdobim pro vybrané vyrobky (s vyjimkou dovdzenych vybranych vyrobk)
je kalendaini mésic. Danové ptiznani musi byt poddno samostatné za kazdou dan do 25. dne

po skonceni zdanovaciho obdobi. (Markova, 2023, s. 192)
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2.3.3 Energeticka dan

Téz znama jako ekologickd dai. Ma predstavovat naklady, které spolecnost vynaklada na
odstranéni znecisténi Zivotniho prostedi. Zavedeni této dan¢ mélo mit za nasledek postupné

nahrazovani tzv. ,,Spinavych energii, CistSimi, ekologict¢jsSimi zdroji.

Predmétem dané je elektfina, zemni plyn a pevna paliva. (zdkon ¢. 261/2007 Sb., o

stabilizaci vefejnych rozpoctl)

Podobné jako u dané z ptidané hodnoty jsou poplatnici konecni spotiebitelé a platcem je
zprostiedkovatelska spolecnost. Stejné jako u DPH je tomu taky se zdanovacim obdobim a
povinnosti odevzdani daflového pfiznani. (zdkon ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vetejnych

rozpocti)

Zakladem dané je mnozstvi ptislusného produktu v pfislusnych mérnych jednotkach
spaleného tepla. Tento zaklad se déale ndsobi prislusnou sazbou dané, kterd je taxativné

vymezend v zdkong¢.

Zdarnovacim obdobim je kalenddini mésic.
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3 DAN Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB V CR

Téz nazyvana osobni dichodovd dai. VétSina zemi povazuje tuto dan za vibec
nejvyznamnéjsi. Jedna se o sice o dan naro¢nou na uplné pochopeni, ale zato spravedlivou.
Kdyz slysite, ze se ostatni bavi o danich, nejspiSe probiraji pravé tuhle dan. Na rozdil od
jinych (napf. energetickych) dani, zde 1ze nastavovat mechanismy pro poskytovani socidlni
pomoci. I pies to vSechno se jedna o zna¢né nepopularni dan, jejiz zvySeni si pfeje jen mala
¢ast spolecnosti. Divodem ke kritice Casto byva jeji mala ucinnost ve zdanovani jedinca

s nadmérnymi piijmy. (Kubatova, 2018, s. 158-159)
Poplatnici dané

Poplatniky jsou vydéle¢né &inné fyzické osoby, piesnéji daiiovy rezidenti, kteii maji v CR
bydlisté anebo se zde prevazné zdrzuji. Zdrzovanim se mysli pobyvéani na izemi CR po dobu
alespoil 183 kalendéinich dni, pficemz se pocita kazdy zapocaty den. Poplatnikem muze byt
i dailovy nerezident, v tomto piipadé ale dani pouze piijmy z Gzemi CR. (Dvofakova,

Pitterling a Skalicka, 2019, s. 7)
Piredmét dané

V zékoné o danich z piijm' je taxativng vymezen predmét dang, patii mezi né: piijmy ze
zavislé Cinnosti, pfijmy ze samostatné Cinnosti, piijmy z kapitdlového majetku, pifijmy
zndmu a ostatni pfijmy. Pfijmy se dale rozumi jak pfijmy penézni, tak pfijmy naturdlni.
Vsechny pfijmy musi byt spolehlivé ocenitelné v ramci zdkona. (Markova, 2023, s. 7)

Co neni predmétem dané

Zékon déle vymezuje piijmy, které nejsou predméetem dan€. Mezi nejCastéjsi patii ptijmy,
které plynou zvypomahani s domdacimi pracemi v zahrani¢i (au-pair) nebo pifijmy
z rozSifovani, poptipad€ ukonceni spole¢ného jméni manzeld. Vsechny ptijmy, které nejsou

vyjmuté, zahrnujeme do predmétu dané. (Klimesova, 2018, s. 81)

! Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z pi{jma
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Osvobozeni od dané

Tyto ptijmy sice spadaji do pfedmétu dané, ale danovy subjekt jej neni povinen zahrnout do

zékladu dané. V CR rozlisujeme 3 typy osvobozeni:
e Uplné osvobozeni — za splnéni viech podminek
o (éstetné osvobozeni — jen do splnéni uréité ¢astky nebo procenta
¢ Nezdanitelné minimum — pro zamezeni vybirani nepodstatnych ¢astek

Mezi nejvyznamnéj$i osvobozené piijmy patfi napf.: prodej rodinného domu, za
predpokladu, ze v ném majitel alespon 2 roky pted prodejem bydlel. Prodej motorového
vozidla, za ptedpokladu, Ze doba mezi ndkupem a prodejem vozidla piesahuje alespon 1 rok.

(Klimesova, 2018, s. 83)

3.1 Dil¢i zaklady dané

Prijmy ze zavislé ¢innost a funkéni pozitky

Mezi ptijmy ze zavislé Cinnosti fadime vynosy z aktudlniho nebo pfedchoziho zaméstnani
nebo jiného sluzebniho ¢i Clenského postaveni, kdy je zaméstnany nucen dbat pokyni
zaméstnavatele (Markova, 2023, s. 12). Toto zaméstnani muze vzniknout uzavienim
pracovniho poméru anebo uzavienim jedné z dohod konanych mimo pracovni pomér (DPP,
DPC). Do této kategorie také spadaji funkéni pozitky, kterymi se rozumi odmény za vykon

uréitych funkei, jako jsou napiiklad poslanci CR.

Do pfedmétu dan€ ze zavislé Cinnosti patii také plnéni za praci a odmény v riznych organech
pravnickych osob, jako napft. spole¢nik a jednatel spolecnosti s ru¢enim omezenym, feditel

akciové spolecnosti nebo ¢len druzstva. (Markova, 2023, s. 6)

V neposledni fadé zahrnujeme do téchto ptijmi také bezuplatné poskytovani motorového
vozidla zaméstnanci. V tomto piipade se jako piijem uvazuje ¢astka 1 % ze vstupni ceny
motorového vozidla nebo 0,5 % v ptipad€ nizko-emisnich motorovych vozidel. Tato ¢astka
se zahrne za kazdy zapocaty mésic bezlplatného poskytovani a nesmi byt mensi nez 1 000

K¢ za mésic. (Markova, 2023, s. 7)

Urcité vydélky, které pracovnik ziskd v rdmci svého zaméstndni, vSak nejsou zdanitelné.
Jedna se ptredevsim o cestovni ndhrady do limitu a pracovni pomutcky nebo ochranné odévy

poskytované zamé&stnavatelem. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 139)
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I v tomto predmétu zdkona nalezneme piijmy osvobozené od dané. Tyto osvobozeni maji
plnit funkeci zlepSovani pracovné-socidlnich vztahd, at’ uz jde o poskytovani nealkoholickych
napoju na pracovisti, rekvalifikace pracovnikil nebo piispévek zaméstnavatele na doplitkové
penzijni spofeni. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 139)

Dil¢im zakladem dan€ ze zavislé Cinnosti pfi ro¢nim zuctovani je tedy soucet pfijmi ze
zavislé C¢innosti zaokrouhleny na stovky nahoru, od roku 2021, kdy doslo ke zruSeni
superhrubé mzdy.

Piijmy ze samostatné ¢innosti

Dal$im vyznamnym piijmem fyzickych osob jsou pfijmy se samostatné ¢innosti. Tato
¢innost vykazuje znaky podnikani, je tedy: samostatna, trvajici, ¢innost na vlastni jméno
vykonavana za ucCelem zisku. Témito povolanimi rozumime jednak zivnosti vyclenéné
v ptiloh4ch zivnostenského zakona a jednak podnikatelské ¢innosti, které v zivnostenském
zdkoné¢ nenajdeme, jako napf.: advokaty, datiové poradce, lesni a vodni hospodafe,
architekty a profesionalni atlety. Spadaji sem také subjekty, kterym naleZi ptijmy na zakladé¢
dusevniho vlastnictvi a subjekty vyuzivajici autorskych prav. (Vancurova a Zidkova, 2022,

s. 141)

Dil¢im zékladem dané ze samostatné ¢innosti jsou piijmy poplatnika sniZzené o ndklady
prokazateln¢ vynalozené na dosazeni, zajiSténi a udrzeni téchto piijml. Pokud se poplatnik
rozhodne neuplatnit tyto vydaje, md moznost uplatnit vydaje pausalni. (Markova, 2023, s.

15)

Tabulka 2 Hodnoty pausalnich vydajii (viastni zpracovani dle Markova, 2023, s. 15)

Samostatna cinnost Pomér vydajt k pfijmam Maximalné vsak
Zemédélstvi, remeslo 80 % 1,6 mil. K¢
Ostatni Zivnosti 60 % 1,2 mil. K¢
Najem obchodniho majetku 30 % 0,6 mil. K¢
Ostatni samostatné c¢innosti 40 % 0,8 mil. K¢

Neni zaruceno, ze podnikéni bude vzdy ziskové. Existuje tedy moznost uplatnit dafiovou
ztratu ze samostatné ¢innosti v nasledujicich 5 letech od jejiho vzniku. Od roku 2020 lze
navic ,,zpétne* odecist ztratu od zdkladi dané v minulych 2 zdaniovacich obdobich. Tuto

ztratu lze vyuzit na vSechny pfedméty dané s vyjimkou piijmu ze zavislé ¢innosti.
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Prijmy z kapitalového majetku

Zde se mluvi o piijmech z drzeni finan¢niho majetku. Pro tento druh pfijmt je velmi typické
zdanéni srazkovou dani pfimo u platce, toto plati pro uroky z cennych papirt, podil na zisku
s.r.0., apod. Zdanéni jako dil¢imu zékladu dan¢ potom podlé€haji predevsim troky z vklada
naucet, uroky z drzeni smének, poplatky z prodleni apod. (Dvotékova, Pitterling a Skalicka,

2019, s. 75)

,»V pfipadé piijmi zarokd ze zdpijcky nebo uvéru lze jako vydaj uplatnit zaplaceny
urok z ¢astek pouzitych na poskytnuti zaptjcky nebo uvéru. Vydaje lze vSak uplatnit do
maximalni vySe pfijmu. Pii pfijmu z kapitalového majetku tak nemuze dil¢i zaklad dané
generovat ztratu.” (Podnikatel.cz, 2022)

Piijmy z ndjmu

Zde tadime pfijmy z najmu domd, jednotek, pozemkd, ale 1 n¢kterych movitych véci (napft.
motorové vozidlo). Tento najem movitych véci musi byt ¢innosti pravidelnou, a nesmi byt

zahrnut v obchodnim majetku, jinak se jedna o pfilezitostné pfijmy podle §10. (Vancurova

a Zidkova, 2022, s. 149)

Dil¢im zékladem dané je podobné jako u pfijml ze samostatné ¢innosti, piijem poplatnika
sniZzeny o naklady na jeho dosaZeni, zajiSténi a udrZeni. A stejné jako u samostatné ¢innosti
zde mlZeme také uplatnit pausalni vydaje, avSak pouze s jednou, nizsi sazbou — 30 %.
Podobn¢ jako u pfijmii ze samostatné ¢innosti, 1ze u piijmi z n4jmu generovat ztratu, kterou
muzeme uplatnit u ostatnich dil¢ich zdkladi dan€ s vyjimkou ptijmi ze zavislé ¢innosti.
Ostatni prijmy

Jak napovida nazev, do tohoto pfedmétu dané fadime vSechny piijmy, které jsme doposud
nezminili. I tyto pfijmy lze sniZit o naklady vynaloZené na jejich dosaZeni, avSak bez
moznosti vyuziti pausalnich vydaji (az na jedinou vyjimku prodeje produkti z vlastni
zahradky). Patfi sem napf. piijmy z pfilezitostného najmu movitych véci, z pfevodl
nemovitosti, dichody, vyzivné, tomboly apod. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 149)
Ostatni pfijmy jsou od dan¢ Casto osvobozeny. Napftiklad prilezitostné pfijmy a najmy jsou
osvobozeny do ¢astky 30 000 K¢ rocné€ a bezaplatné ptijmy mezi blizkymi ptibuznymi jsou

od dan¢ osvobozeny uplné.
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3.2 Odvody na socialni pojiSténi

Se systémem socidlniho pojisténi jsme byli seznameni jiz diive, v tabulce €. 3 jsou

zachyceny hodnoty sazeb pro jednotlivé druhy fyzickych osob.

Tabulka 3 Sazby socidlniho pojisténi pro fyzické osoby v roce 2023 (vlastni zpracovani)

Zdravotni Nemocenské Dlichodové Statni politika
pojisténi pojisténi pojisténi nezaméstnanosti
Zaméstnanec 4,5 % - 6,5 % -
Zaméstnavatel 9% 2,1% 215% 1,2%
0svC 13,5 % 2,1% 28 % 1,2%

Pro zaméstnance je vyméfovacim zdkladem u zdravotniho pojisSténi (i socidlniho
zabezpeceni) Uhrn jejich pfijmi ze zavislé Cinnosti, které jsou pfedmétem dané a nejsou
osvobozeny. Minimalnim vymé&fovacim zikladem je minimalni mzda®, maximalni
vymeétovaci zaklad byl zrusen. Socidlni zabezpeceni nedisponuje minimalnim vymétovacim
zdkladem, zato maximalnim vyméfovacim zakladem je 48nasobek primérné mzdy?’.

(méSec.cz, 2023)

Pro osoby samostatné vydélecné ¢inné je vyméefovacim zékladem u zdravotniho pojisténi
polovina dil¢iho zakladu dané ze samostatné ¢innosti, minimalnim vymétrovacim zékladem
je polovina primérmé mzdy. U socialniho zabezpe€eni je ucast na nemocenském pojiSténi
dobrovolna. Minimalnim vymeétfovacim zakladem u socidlniho zabezpefeni je Ctvrtina
primérné mzdy, maximalnim vymeétovacim zékladem je podobné jako u zaméstnanct

48nasobek primérné mzdy. (méSec.cz, 2023)

Zalohami na pojistné odvody a dail z pfijmi se prakticka ¢ast prace nebude zabyvat, jedna

se totiz pouze o formu cash-flow, kterd nema vliv na ur€eni dailové zatéze subjektu.

2 Minimélni mzda v roce 2023 — 17 300 K&
3 Priimérna mzda v roce 2023 — 40 324 K&, 48nasobek — 1 935 552 K&
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3.3 Upravy zikladu dané

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Patii sem polozky, které 1ze od zédkladu dané odecist a tim snizit svou dafiovou povinnost,
za splnéni riznych podminek. Poskytuji tedy jakousi pfimou podporu investic fyzickych
osob (Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019, s. 87). Vybér téch nejcastéjSich je videét
v tabulce €. 4.

Tabulka 4 Priklady nezdanitelnych casti zakladu dané v roce 2023 (vlastni zpracovani dle
Markova, 2023, s. 19-20)

Druh nezdanitelné polozka Maximalni odpocet
Uroky z hypotéky 300 000 K¢
Penzijni ptipojisténi 24 000 K¢
Zivotni pojisténi 24 000 K&
Bezuplatné plnéni (vefejné prospésné dary) 15 % ze ZD (2023)
Darovani krve (spada pod dary) 3 000 K¢ za odbér
Odborové prispévky 3 000 K¢

PoloZky odecitatelné od zakladu dané

DalSimi poloZzkami, které 1ze odecist od zakladu dané jsou polozky odecitatelné. Nejveétsi
¢ast téchto polozek tvofi danova ztrata, se kterou jsme se jiz setkali u pfijml ze samostatné
¢innosti a najmu. Dalsi polozky tvoii naklady na vyzkum a vyvoj projektt, zajisténi
odborného vzdélavani, douCovani studentll a pofizenim majetku za ucelem vzdélavani.

(Dvotékova, Pitterling a Skalick4, 2019, s. 105-115)

3.4 Vypocet dané
Sazba dané

Sazba dané€ je 15 % ze zakladu dan¢ sniZeného o nezdanitelné polozky, polozky odecitatelné
od zédkladu dan¢ a zaokrouhleného na stovky doli. Pro ¢ast zdkladu dan€, presahujici
48nasobek primérné mzdy, plati sazba 23 % (Markova, 2023, s. 20). Toto zvySeni v roce

2022 nahradilo solidarni dan.
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Slevy na dani

Na rozdil od predchozich polozek, které snizovaly zaklad dané, slevy odecitdme jiz od
vyméfené dané. Seznam téchto slev je uvedeny v tabulce ¢ 5. Podminky vyuziti slev jsou

zminény v praktické Casti prace.

Aby mohl poplatnik, ktery vykonava zavislou ¢innost uplatnit slevy na dani, musi mit u
svého zaméstnavatele podepsané prohlaseni k dani neboli tzv. ,,razovy formular. Tento
formuléf stanovuje zplisob zdanéni. Pokud mé zaméstnanec podepsané prohldseni, bude mu
zaméstnavatel srazet danovou zalohu a mize uplathovat nékteré slevy a zvyhodnéni.
Prohlaseni miiZze byt soucasné podepsano jen u jednoho zaméstnavatele. Pokud poplatnik
prohlaseni podepsat nemiize nebo nechce, méd moznost slevy a zvyhodnéni uplatnit
v danovém pfiznani.

Tabulka 5 Slevy na dani v roce 2023 (vlastni zpracovani dle Markova, 2023, s. 20)

Typ slevy Rocni vyse slevy v K¢
Sleva na poplatnika 30840
Sleva na manzelku/manzela 24 840
Sleva pro drzitele prikazu ZTP/P 16 140
Invalidita I. a Il. stupné 2520
Invalidita Ill. stupné 5040
Sleva studenta 4020

Skolkovné do vy3e min. mzdy

Danové zvyhodnéni

Danové zvyhodnéni miize nabyvat podobu danové slevy nebo danového bonusu. Tyto 2
pojmy od sebe odliSujeme, jelikoz slevou se mize vysledna dafiova povinnost snizit pouze
na 0. Danové zvyhodnéni na déti, ale umoziuje snizit danovou povinnost do zapornych ¢isel
a tim tvofi daflovy bonus. Poplatnik ma pravo zazadat stat o proplaceni tohoto danového
odpoctu, pokud mu vznikl. V tabulce uvedené nize jsou uvedeny vyse slevy pro rok 2023,

pokud je dité drzitelem prikazu ZTP/P, je zvyhodnéni dvojnasobné.
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Tabulka 6 Dariové zvyhodneni v roce 2023 (vlastni zpracovani dle Markova, 2023, s. 20)

Pocet déti Mésic¢ni vyse zvyhodnéni v K¢ Rocni vySe zvyhodnéni v K¢
1 1267 15204
2 1860 22 320
3 avice 2 320 27 840

Schéma vypoctu dafiové povinnosti je uvedeno v tabulce €. 7.

Tabulka 7 Schéma vypoctu DPFO (vlastni zpracovani)

Uhrny dil¢ich zaklad(i dané §7 + §8 + §9 + §10

- Pfipadnd danova ztrata

+ Dil¢i zaklad dané §6

= Zaklad dané

- Nezdanitelné ¢astky zakladu dané §15

- Odecitatelné polozky §34

= Snizeny zaklad dané (zaokrouhleny na 100,)

X Sazba dané §16

= DAN

- Slevy na dani §35 + §35ba

- Danové zvyhodnéni §35c¢

= Dariova povinnost/darfovy bonus
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3.5 Zdanovaci obdobi

Zdanovacim obdobim pro dan z piijmu fyzickych osob je kalendaini rok. Lhity pro podéani

danového ptfiznani jsou tfi (Financni sprava, 2023):
e 3 Mé¢sice od konce kalendainiho obdobi — pfiznani podané fyzicky
e 4 Mg¢sice od konce kalendainiho obdobi — pfiznani podané elektronicky
e 6 M¢sict od konce kalendarniho obdobi — pfiznani podané daitlovym poradcem

Pokud na posledni den tohoto terminu ptipada svatek nebo vikend, lhtita se prodlouzi o

adekvatni délku.
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4 DANOVY SYSTEM NEMECKA

I v Némecku tvoii dané hlavni slozku pfijmt do statniho rozpoctu. Dané€ se rozdéluji mezi
federalni vladu, jednotlivé spolkové staty a municipalni jednotky. SloZeni dani se mirné 1isi
v zavislosti na vybéréim dang, napf. obce jsou jedinym vyberéim dané z nemovitosti. Kviili
odlisSnym vykonostem naSich ekonomik nema smysl srovndvat nominalni hodnotu

vybranych dani, ale slozeni dani na Grovni federalni vlady je zobrazeno na obrazku €. 4.

M Ostatni dané

M Dane naleZici FO

m Dan z pfijmG PO

DPH

M Spotfebni dané

M Energetické dané
35%

B Solidarni priplatek

Obrazek 4 Plnéni dani do rozpoctu federalni viady Nemecka za rok 2022 (viastni zpracovani
dle Ministerstva financi Nemecka)

4.1 Socialni pojisténi v Némecku

Podobné jako CR disponuje Némecko systémem socialniho pojisténi, jeho slozeni se se od
naseho ale mirné lisi. V Némecku tvofi systém socidlniho pojisténi 5 pilift.: (Anwalt.org,

2023)
e Zdravotni pojisténi — hradi naklady pro piipad nemoci, irazu anebo matetstvi
e Pojisténi nezaméstnanosti — ma zajistit stabilni pfijem v obdobi nezaméstnanosti
e Urazové pojisténi — ptipojisténi rizikovych druht povolani pro ptipad trazu
e Dichodové pojisténi — slouzi k zabezpeceni obCana na stafi

e PojiSténi pro ptipad dlouhodobé péce — nejmladsi pilif, ktery byl zavedeny kvili

starnuti obyvatelstva, bezdétné osoby plati vice
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Na obrazku €. 5 je vyobrazeno grafické znazornéni danové soustavy Némecka.

Dané

i

Nepfimé
X
r |
Selektivni Univerzaln{
Spotiebni Z pridané hodnoty
(Verbrauchsteuer) (Umsatzsteuer)

PFimé

I

Majetkové

Z pFijma

Z nemovitosti
(Grundsteuer)

Fyzickych osob
(Einkommensteuer)

Z pfevodu nemovitosti

Prévnickych osob

(Grunderwerbsteuer) (Kérperschaftsteuer)
Dédicka Solidéarni pfirazka
(Erbschaftssteuer) (Solidaritétszuschlag)
Darovaci Zivnostenska
(Schenkungsteuer) (Gewerbesteuer)
Silniénf Cirkevni
(Kraftfahrzeugsteuer) (Kirchensteuer)

Obrazek 5 Danova soustava Néemecka (vlastni zpracovani)

Na prvni pohled (obr. 5) vypadd némecka danova soustava podobné té nasi. Nicméné maji

nekteré¢ dang, které u nés nenajdeme nebo u nas byly zruSeny. Zda si jsou naSe danové

soustavy tak podobné, jak vypadaji, bude rozebrano v nasledujicich kapitolach.

4.2 Primé dané

4.2.1 Solidarni prirazka

Solidarni pfirdzka je zvlastni typ dang, ktery zvySuje dan z pfijmi fyzickych a pravnickych

0sob 0 5,5 % (ze sazeb, nikoliv aditivné). Pivodné méla tato ptirdazka pomoci Vychodnimu

Némecku takiikajic ,,postavit se na vlastni nohy“, ovSem pietrvava az dodnes.

(Bundesregierung.de, 2023)

4.2.2 Dan z prijmi fyzickych osob

Této dani je vénovana pata kapitola prace.
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4.2.3 Dain z prijmu pravnickych osob

Némecko, podobné jako CR ma systém dvojiho zdanéni mezi pravnickymi a fyzickymi
osobami. To znamenad, Ze korporace zdani své zisky a z téchto zdanénych ziskl se vyplaceji

dividendy a podily, které museji byt znovu zdanény. (Siroky, 2018, s. 287)

Poplatnikem dané jsou vSechny spoleCnosti, které provozuji ekonomickou cinnost.
Jmenovité¢ jsou to akciové spolecnosti (Aktiengesellschaft), spolecnosti s rucenim
omezenym (Gesellschaft mit beschriankter Haftung) a komanditni spolecnosti

(Kommanditgesellschaft). (Alvardo, Cortut a De Lillo, 2021, s. 446)

Zakladem dané je soucet vynost spolecnosti z tuzemska a zbytku svéta. Tento zéklad 1ze
dale ponizit o daflové uznatelné néklady, pokud nejsou zakazany zdkonem (KStG §8). Mezi
tyto naklady patii napt. ndklady spojené s autorskymi pravy, prispévky charitam (az 20 %).
Naopak neuznatelnymi naklady jsou odmény ¢lenti dozorci rady a dividendy. Také je mozné

uplatnit ztratu z predchazejiciho zdanovaciho obdobi az do vyse 1 mil. €. (KStG §7)

Zakladni sazba dané je 15 %, nicméné solidarni pfirdzka zvySuje tuto sazbu na kone¢nych
15,83 %. Celkové primérné danové zatizeni pravnickych osob dosahuje 30 % po zvazeni

zivnostenské dané. (Alvardo, Cortut a De Lillo, 2021, s. 464)

Zdanovacim obdobim je kalendaini rok a pfiznani musi byt vyplnéno do 31. srpna roku
2023, pokud vyuziva poplatnik sluzeb danového poradce, prodluzuje se lhiita o 7 mésict.

Toto obdobi je pohyblivé diky korona virové pandemii. (wiwo.de, 2023)

4.2.4 Zivnostenska dar

Tvoti hlavni pfijem municipalnich jednotek v Némecku. Poplatniky dané jsou fyzické a
pravnické osoby, které provozuji podnikani. Zakladem dané je uhrn piijma z podnikant,
avsak pfijmy do 24 500 € jsou osvobozené. Zakladni sazba dané je 3,5 %, ale této hodnoty
dan nikdy nedosahuje. Municipalni jednotky si totiZ mohou ur¢it vlastni sazbu dané, a tou
vyslednou danl vynésobit. Napiiklad koeficient zivnostenské dané¢ v Hamburgu je 600 %.
Zdanovacim obdobim je kalendaini rok a lhiita pro podani pfiznani je 7 mésict po skonceni

zdanovaciho obdobi. (welcome-centre-germany.com, 2021)
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Tabulka 8 Priklad vypoctu Zivnostenské danée (vlastni zpracovani)

Zaklad dané 100 000 €
Osvobozené pfijmy 24500 €
Upraveny zaklad dané 75500 €
Sazba dané 3,5%
Zéakladni dafiovéa povinnost 2643 €
Koeficient mésta (Hamburg) 600 %
Vysledna darfiova povinnost 15858 €

4.2.5 Cirkevni dan

Dani, kterou Ceska dafiova soustava nezahrnuje, je cirkevni dai. Jejimi poplatniky jsou
danovi rezidenti, ktefi jsou zaroven Cleny cirkvi. Jednd se o piirdzku k dani z piijma, jeji
sazba se pohybuje mezi 8 % a 9 % v zavislosti na tom, ve které spolkové zemi bydlite
(Jochum a Thiele, 2018, s. 43). V soucasnosti plati cirkevni daii asi 40 milioni Némct, coz
je polovina populace. Mnozstvi poplatniki ale vykazuje dlouhodobé klesajici trend.
(anwalt.org, 2023)

4.2.6 Dan z nemovitosti

Podobné jako v CR jsou poplatniky dané z nemovitosti vlastnici nemovitosti. Na rozdil od
ceské danové soustavy, ale nezalezi na tom, jestli nemovitost uZivate k podnikani, ¢i nikoliv.

(Siroky, 2018, s. 291)

Vypocet dané probiha roznasobenim tii veli¢in:
e Odhadovand hodnota majetku podle ufadt z let 1964 a 1935
e Index majetku, ktery vychazi z vlastnosti majetku
e Sazba dané

Zakladni sazba dan¢ je 0,35 %, avSak municipalni jednotky si i v tomto piipadé¢ mohou

urcit vlastni koeficient. Koeficient nabyva hodnot od 280 % do 810 %.

Zdanovacim obdobim je kalendaini rok.
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Je zfejmé, Ze tento systém urcovani daitové povinnosti je neefektivni a zastaraly, némecka
vlada proto vydala reformu dan€ z nemovitosti, ktera nabude tc¢innosti 1. ledna 2025. Podle
této reformy bude veskery nemovity majetek piecenén k 1. lednu 2022.(Ministerstvo financi

Némecka, 2022)

4.2.7 Dan z prevodu nemovitosti

Tato dan byla i1 v ¢eské danové soustave, nez ji vlada zrusSila v roce 2020. Pfedmétem dané
je nemovitost nebo jeji ¢ast nabyvand koupi nebo sménou. Nemovitosti, které podléhaji dani
dédické nebo darovaci jsou od dan¢ osvobozeny. Zakladni sazba dané se pohybuje mezi

3,5 % a 6 % v zavislosti na misté bydlisté. (Jochum a Thiele, 2018, s. 57)

4.2.8 Dai darovaci a dédicka

Tyto dvé dané byli také do roku 2014 v ¢eské danové soustave, v soucasnosti jsou u nas tyto
druhy pfijma upraveny v §4a a §10 zakona ¢. 586/1992 S., o danich z piijmi. Zakladem
dané je trzni hodnota majetku. Nezdanitelna ¢ast zékladu dané je uvedena v tabulce €. 9.
Castky presahujici nezdanitelné ¢asti zakladu dané jsou potom zdatiovani piislusnou sazbou.
Sazba dané nabyva hodnot od 7 % do 50 % v zavislosti na ptibuzenském vztahu
darce/ziistavitele a obdarovaného/dédice. Zalezi také na hodnoté prevadéného majetku.

(Siroky, 2018, s. 290)

Tabulka 9 Nezdanitelné casti zakladu dané (zdroj: Siroky, 2018, s. 290)

Nezdanitelna ¢astka
Obdarovany/dédic zékladu dané
Manzelé a partnefi 500 000 €
Déti a nevlastni déti 400 000 €
Vnuci a vnucky 200 000 €
Ostatni pfijemci kategorie I. 100 000 €

4.2.9 Silniéni dan

Podoba této dan¢ je znacné odlisSna od podoby v CR. V Némecku se sice neplati mytné na
dalnicich, nicméné predmétem dané jsou vSechna vozidla provozovana na vetejnych

komunikacich. Poplatnikem dané je majitel vozidla a jeho pfipojnych vozidel, ktery je



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 37

registrovan. Zaklad dané zavisi na n¢kolika faktorech, jsou jimi: datum registrace vozidla
(do roku 2009, do roku 2020 a od roku 2020), emisni limity (vyuZzivajici norem EURO a
CO>) a hmotnost vozidla. Zaklad dan¢ se nasledn€ vynasobi ptislusnou sazbou dané, ktera
je taxativné vymezena v zakoné. Zdanovacim obdobim je kalendarni rok a dan se plati rok

dopiedu, podobné jako napt. dafi z nemovitych véci v CR. (zoll.de, 2022)
4.3 Nepiimé dané

4.3.1 Dan z pridané hodnoty

Podobné jako v CR je i zde pFedmétem dané dodani produkti a poskytovani sluzeb
v Némecku nebo jiném staté evropské unie. Némci, ale rozeznavaji jen dvé danové sazby.
Zikladni sazba je 19 % a sniZena sazba je 7 %. SniZené sazby se vyuziva u novin, 1éku,
potravin apod. Abyste se stali platcem, staci pfekrocit limit obratu pouhych 17 500 € za 12
poslednich, po sobé jdoucich mésicii (Siroky, 2018, s. 219). Tento limit je v piepoétu o témét

1 600 000 K& mensi nez v CR.

4.3.2 Spotrebni dan

Shodné jako u nas, jsou v Némecku omezeny produkty s negativnim dopadem na zdravi a
zivotni prostfedi. Pfedmétem dané jsou vedle minerdlnich olejl, alkoholu, tabidkovych

vyrobki a elektrické energie také kava a kavové vyrobky. (zoll.de, 2022)

Podobné jako v CR jsou platci dané provozovatelé daiovych skladi a poplatnikem dané
je spotiebitel, ktery kupuje vyrobky podléhajici spotiebni dani.

Vypolet dané taktéZ probiha stejné jako v CR — soudinem zdkladu dané a taxativnd
vymezené sazby dané. I v Némecku je danové ptiznani podavano mésicné, ale lhity jeho

splatnosti se lisi podle pfedmétu dané. (zoll.de, 2022)
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5 DAN Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB V NEMECKU

Poplatnici dané

Poplatnikem dan¢ jsou némecti danovy rezidenti a nerezidenti. Rezidenti odvadi dané ze
vSech svych celosvétovych pifijmi a nerezidenti pouze ztéch tuzemskych. Danovym
rezidentem se stejn¢ jako v CR rozumi osoba, ktera ma bydlist¢ na tzemi Némecka nebo se

zde ptevazné zdrzuje. (Nerudova, 2014, s. 273)
Predmét dané
Némecko rozliSuje 7 kategorii rozdéleni pfijmi fyzickych osob. Jsou to:

¢ Piijmy ze zemé&dé€lstvi — vinafstvi, lov, chov

Ptijmy z obchodu a podnikani — zivnostenské podnikéni, femeslo
e Pfijmy z nezavislé ¢innosti — vzdélani, véda, umeéni

e Pfijmy ze zaméstnani — zavisla ¢innost, penze, starobni dichod

Ptijmy z kapitdlového majetku — dividendy, podilové listy, uroky
e Pfijmy z ngjmu a autorskych prav — licen¢ni poplatky

Ptijmy z prvnich tfi kategorii se oznacuji jako ziskové pifijmy (Gewinneinkiinfte) a pfijmy
z poslednich &tyf kategorii se oznacuji jako piebytkové piijmy (Ubershusseinkiinfte).

(Jochum a Thiele, 2018, s. 24-25)

Osvobozeni od dané

Podle zdkona jsou od dan¢ osvobozeny napft.: (Nerudova, 2014, s. 274):
e Stipendia
e Plnéni penzijnich pojisténi
e Plnéni Grazovych pojisténi

e Socialni prispévky
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5.1 Prijmy ze zavislé ¢innosti

Mezi ptijmy ze zavislé ¢innosti fadime pifijmy vychazejici z pracovniho poméru. Za piijem
se povazuje plnéni penézni i nepenézni, véetné vyuziti sluzebniho vozidla pro soukromé

ucely. (§8 EStQG)
Mezi odecitatelné poloZKy Fadime:
e Naéklady na dopravu do zaméstnani — 0,3 (0,38 od 21. km) €/km, max. 4 500 € ro¢né
e Naéklady na home-office — max. 2 500 € ro¢né
e Naklady na sluzebni vozidlo elektronické nebo hybridni
e Ochranné obleky a pomiicky
Zaklad dané

Jednotlivé dil¢i zéklady dan€ se stanovi jako rozdily mezi pifjmy a vydaji na nich
vynalozenymi. V pfipad¢€, ze poplatnikovi nevzniknou ndklady vys$s$i nez pausalni, mize
vyuzit pausalnich nékladi. Tyto ro¢ni pausalni naklady jsou 1 230 € ze zavislé Cinnosti,

1 000 € z kapitalového majetku a 102 € z ostatnich piijma. (Jochum a Thiele, 2018, s. 35)

5.2 Odvody na socialni pojisténi

Celkova mira ptispévku na socidlni pojisténi dosahuje okolo 40 % s ohledem na to, jestli
mate déti nebo ne. To se sice nevyrovnd 44,8 %, které tizi fyzické osoby v CR, ale
v Némecku hradi zaméstnanec a zaméstnavatel pojisténi stejnym dilem. V tabulce €. 10 jsou
uvedeny hodnoty sazeb pro jednotlivé pojisténi.

Tabulka 10 Sazby socialniho pojisteni pro zaméstnance v roce 2023 (vlastni zpracovani
dle Lohn-info.de, 2023)

Pojisténi pro

Pojisténi Dlichodové pripad
Zdravotni pojisténi | nezaméstnanosti pojisténi dlouhodobé péce
Zameéstnanec 7,3%+0,8% 1,3% 9,3% 1,525%+0,35%
Zameéstnavatel 7,3%+0,8% 1,3% 9,3% 1,525%

0osvC 15,2 %+ 0,6 % - - 3,05 % + 0,35 %
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V zékoné neni pfesn¢ dand sazba pro vypocet urazového pojisténi. Tomuto pojisténi
podléhaji jen néktera specialni povolani, se kterymi se v praktické casti nesetkdme. Aditivni
ptispévek u zdravotniho pojisténi plati pro fyzické osoby, které maji narok na nemocenskou.
Dodatecny pfispévek u pojisténi pro piipad dlouhodobé péce plati bezdétné osoby.
Diichodové pojisténi a pojisténi nezaméstnanosti neni pro OSVC povinné. Vyméfovacim

zakladem pro OSVC je thrn piijmu. (Lohn-info.de, 2023)

Maximalni vymétovaci zaklady se mirné 1isi podle spolkovych zemi. V praktické ¢asti bude
uvazovano s novymi spolkovymi staty. Pro tyto spolkové zemé plati maximalni vymétovaci
zaklad pro zdravotni pojisténi a pojisténi pro piipad dlouhodobé péce 4 987,5 € mésicné a
maximalni vymeétovaci zdklad pro dichodové pojisténi a pojisSténi v nezaméstnanosti

7 100 € mésicné. (Federalni vlada Némecka, 2023)

5.3 Upravy zakladu dané
Némecky danovy systém rozliSuje, zda poplatnik Zije sam nebo s partnerem.

V roce 2023 tvoii zékladni nezdanitelnou ¢astku na poplatnika (tedy obdobu nasi slevy na

poplatnika) 10 908 € pro nezadané a 21 816 € pro manzelské pary.

Ptispévky na déti od roku 2023 dosahuji 250 € mésicné za kazdé dité. Nezdanitelné ¢asti
dané na déti se déli na 2 ¢asti — ¢ast na vzdélani a ¢ast na zivotni minimum, tato nezdanitelna
¢ast dohromady dava 8 952 €. Neni ale mozné zaroven uplatiovat nezdanitelné Casti a

pobirat pfispévky. (Ministerstvo financi Némecka, 2022)

Nerudova (2014, s. 275) rozliSuje mezi specialnimi a mimotfaddnymi vydaji, které tvori
odecitatelné polozky. Specidlni vydaje tvoii pfispévky na socidlni zabezpeceni, ztrata
minulych let, starobni tleva, hypote¢ni uroky, alimenty (max. 13 805 €), vzdélavaci naklady
(max. 6 000 €), penzijni pfipojisténi (max. 25 639 €), uhrazend cirkevni dan a dary
spolecnostem uvedenym v zdkoné (max. 20 % z pfijmi). Mimoradnymi vydaji jsou
mySleny vydaje spojené snemoci, oSetfovanim, pecovatelskou sluzbou a péci o

handicapované déti.
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5.4 Vypocet dané

Sazba dané

Sazba dané v Némecku je daleko progresivnéjsi nez sazba dané v CR. Jsou sestaveny danové
tfidy, které maji rizné miry zdanéni. Manzelé si navic mizou zvolit, zda budou zdanovat

pfijmy samostatn& nebo ve spole¢ném jméni. (Siroky, 2018, s. 289)

Tabulka 11 Sazby dané pro svobodné jedince (vlastni zpracovani podle EStG)

Roéni pfijem v € Sazba zdanéni v %
0-10 908 0
10 909-15 999 14 - 23,97
16 000-62 809 23,97 -42
62 809-277 825 42
277 826 a vice 45

Tabulka 12 Sazby dané pro manzele (viastni zpracovani podle EStG)

Roéni pFijem v € Sazba zdanéni v %
0-21 816 0
21817-31999 14 - 23,97
32 000-125 618 23,97 -42
125 619-555 650 42
555 651 a vice 45

Dan ze mzdy

Tuto dan odvadi zaméstnavatel za zaméstnance po jejich zatazeni do tzv. danovych tiid.
Tyto tfidy jsou spolecné s dal§imi informacemi uvedené v systému elektronickych karet tzv.
ELStAM. Danovych tfid je 6, jsou rozdelené podle rodinného stavu a poctu jedinct

v domacnosti. (simplegermany.com, 2023)
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Vzorec vypoctu danové povinnosti

Zdanitelny ptijem dostaneme upravou zdkladu dané o polozky nezdanitelné a odecitatelné.
Naslednym vypoctem dostaneme daflovou povinnost, kterou poté jesté snizime o piispévky

na déti.

Tabulka 13 Vzorec vypoctu danové povinnosti (viastni zpracovani podle EStG)

Zdanitelny pfijem v € Vzorec pro vypocet dané Hodnota proménné
0-10 908 - i
Y_Zdanitelny piijem—10908
10 000
10 909-15 999 [(979,18*Y) +1 400] *Y
Zzzdanitelny prijem—15 999
16 000-62 809 [(192,59*2) +2 397] *Z 10000
62 809-277 825 (0,42*X) -9 972,98 X=zdanitelny pFijem v €1
277 826 a vice (0,45*X) -18 307,73 X=zdanitelny pFijem v €1

5.5 Zdanovaci obdobi

Podobné jako u dané z ptijmu pravnickych osob je zdanovacim obdobim kalendaini rok, a
pfiznani musi byt odevzdano nejpozdéji do 31. srpna 2023, pokud vyuziva poplatnik sluzeb

danového poradce, prodluzuje se lhiita o 7 mésicti. (wiwo.de, 2023)
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II. PRAKTICKA CAST
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6 KOMPARATIVNI ANALYZA MODELOVYCH PRIKLADU

V této kapitole budou porovnany vypocty dané z piijmu fyzickych osob na modelovych
piikladech v obou danovych soustavach. Nasledné bude poukazano na rozdily ve vysi
zdanéni a odvodi na socialni pojisténi. Prvni tfi ptiklady budou pocitat s dani z ptijmi ze
zavislé¢ Cinnosti a budou rozdé€leny podle Urovné pfijmii na minimalni, primérné a
nadprimérné. Ctvrty piiklad bude zaméfen na Zivnostnika a dait z pfijmil ze samostatné
¢innosti, a paty piiklad bude zamétfen na zdanovani rodiny. Kazdy piiklad bude doplnén o
grafické znazornéni rozdilt. Uvodni zadani bude vzdy platit pro oba ptipady, ale blizsi
informace budou uvedeny aZ v piislusnych podkapitolach. Castky jsou upravené tak, aby
odpovidali zivotnim standardiim v pfislusné zemi. Pro demonstraci budou v ptikladech
zahrnuté rizné vydajové polozky odpovidajici pifijmovym skupindm. Vypocty zdravotniho
a sociadlniho pojisténi vychdzi z ro¢nich Castek. V ptipadech, kdy pfijem poplatnika neni
stanoven zakonem C¢i statistikou (minimalni a primérnd mzda), se pomér piijmt podoba
pomérim danym témito udaji. Veskeré ¢astky pro srovnani budou prevadény podle kurzu

CNBk 1. 1. 2023, tento kurz ¢ini 1 € = 24,115 K&.

6.1 Danové zatizeni zaméstnance s minimalnim mzdou

Pan Osam¢ly je svobodny, bezdétny muz. Je véfici a pracuje jako no¢ni hlidac. Za svou praci
dostdva minimalni mzdu. Ttikrat ro¢n€ chodi darovat krev a jednou ro¢né piispiva na

charitu.

6.1.1 Vypocet v modelu CR

Nejprve je tieba zjistit minimalni mzdu, ta ¢ini 17 300 K¢ pro rok 2023. Pan Osamély tedy
dosahuje ro¢ni hrubé mzdy ve vysi 207 600 K¢&. Dale si mlZe snizit zdklad dané o
nezdanitelné polozky darovani krve (celkem 9 000 K¢) a bezuplatného plnéni — daru na
charitu (1 050 K¢). Podminky pro uplatnéni téchto nezdanitelnych polozek jsou minimalné
2 % ze zakladu dan¢ nebo 1 000 K¢ a maximalné 30 % zakladu dané, ob¢ tyto podminky
pan Osamély spliuje. Po odecteni nezdanitelnych polozek, zaokrouhlenim a uplatnénim
sazby vyjde dan ptfed slevami 29 625 K¢. Zékladni sleva na poplatnika ¢ini 30 840 K& ro¢né.
Jelikoz bez uplatnéni danového zvyhodnéni, nesmi vysledna dan byt zaporna, je danova
povinnost rovna 0. Po zvazeni socidlniho pojisténi mlizeme spocitat vysledné zatizeni
fyzické osoby. V tabulce ¢. 14 je uvedeny vypocet danové povinnosti a zatizeni pana

Osamélého v CR.
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Tabulka 14 Vypocet dariové povinnosti poplatnika s minimdlni mzdou v CR v roce 2023
(vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda 207 600 K¢
Darovani krve 9 000 K¢
Bezuplatné plnéni 1050 K¢
Snizeny zaklad dané 197 550 K¢
Zaokrouhleny zaklad dané 197 500 K¢
Dan pred slevami (15 %) 29 625 K¢
Sleva na poplatnika 30 840 K¢
Danova povinnost 0 K¢
Zdravotni pojisténi zaméstnance (4,5 %) 9 342 K¢
Socialni zabezpeceni zaméstnance (6,5 %) 13 494 K¢
Pojisténi celkem 22 836 K¢
Cistd mzda 184 764 K&
Efektivni dafiova sazba 0%
Pojistné zatizeni 11,00 %
Celkové zatizeni 11,00 %

6.1.2 Vypocet v modelu Némecka

Minimalni mzda ¢ini v Némecku 1 987 €. Ro¢ni hruby pfijem pana Osamélého, pokud by
bydlel v Némecku, by c¢inil 23 844 €. Némecky danovy systém bohuzel neumoziuje
ponizeni danového zdkladu darcovstvim krve, pan Osamély muize tedy alespont vyuzit
specidlnich vydaji a odepsat si dar charité 100 €. Dar neptesahuje hodnotu 20 % z piijm1,
takZe pan Osamély spliiuje podminky. Dale si mize poplatnik odepsat pauSalni ¢astku na
udrzeni zaméstnani v hodnoté 1 230 €. Nasledné si mlze poplatnik odepsat zaplacenou
cirkevni dan v minulém roce v hodnoté 150 €. To néds ponechavé se snizenym danovym
zakladem 22 364 €. Pro vypocet danové povinnosti je nutné urcit, do jaké kategorie pfijmu

spada. S pomoci tabulky €. 14 zjistime, Ze spada do tieti kategorie: 16 000-62 809. Nasledné

_22364-15999

=(0,6365. Dosazenim do vzorce:
10 000

je potteba ur¢it proménou Z: Z
{[(192,59*2) +2 397] *Z} vyjde vysledna dail z ptijmil 1 604 €. Pan Osamély bude v Némecku
navic podroben cirkevni dani, jako véfici. Pokud budeme uvazovat, Ze pan Osamély bydli
v nové spolkové zemi, €ini sazba cirkevni dan¢ 9 %. Dale bude poplatnik podroben solidarni
ptirazce (5,5 % dan¢ z ptijmt). Po zvaZeni socialniho pojisténi miizeme spocitat vysledné
zatizeni fyzické osoby. V tabulce €. 15 je zobrazen kompletni vypocet daiiové povinnosti a

zatizeni.
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Tabulka 15 Vypocet danové povinnosti poplatnika s minimalni mzdou v Némecku v roce
2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda 23844 €
Pausalni vydaje na udrzeni zaméstnani 1230¢€
Dary 100 €
Cirkevni daf minulého roku 150 €
Snizeny zaklad dané 22364 €
Dan z pfijmu 1604 €
Cirkevni dan 145 €
Solidarni prirdzka 89 €
Celkova danova povinnost 1838¢€
Zdravotni pojisténi zaméstnance (8,1 %) 1932€
Pojisténi nezaméstnanosti zaméstnance (1,3 %) 310 €
Dulchodové pojisténi zaméstnance (9,3 %) 2218 €
Pojisténi dlouhodobé péce zaméstnance (1,875 %) 448 €
Pojisténi celkem 4908 €
Cistd mzda 17 098 €
Efektivni dariova sazba 7,70 %
Pojistné zatizeni 20,58 %
Celkové zatizeni 28,28 %

6.1.3 Srovnani vysledkii zatiZzeni poplatnika s minimalni mzdou

Z modelového piikladu je jednoznacné, ze vic odvede poplatnik, ktery pracuje za minimalni
mzdu v Némecku. Zaklad dané ceského poplatnika je navic snizen o bezuplatné plnéni
v podobé darovani krve, tento zplisob poniZeni se v némecké danové soustavé nevyskytuje.
Vysledna danova povinnost ¢eského poplatnika je nulovana zakladni slevou na poplatnika.
Zékladni nezdanitelnou castku sice najedeme 1 v némeckém systému, ale ponizuje zéklad
dané nikoliv dafiovou povinnost jako v ¢eském systému. Némecky poplatnik si miZe na
rozdil od ¢eského odepsat zaplacenou cirkevni dait minulych let, nicméné¢ ji pak musi odvést
v roce aktualnim. Minimalni mzda v Némecku je sice 2,77x vétsi nez v CR, ale Némecky
poplatnik odvede na danich a pojistném v prepoctu o 139 844 K¢ vice. Grafické zpracovani

srazek na hrubé mzd¢ je zobrazeno na obrazku €. 6.
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Obrazek 6 Graficke srovnani srazek na hrubé mzdé pri minimalni mzdeé v roce 2023
(vlastni zpracovani)

6.2 Darnové zatiZeni zaméstnance s primérnou mzdou

Pan Primérny je svobodny muz. Pracuje jako manaZzer v jedné pobo&ce obchodniho fetézce

a zamé&stnavatel mu poskytuje sluzebni auto. Prispiva si na penzijni spofeni a neni vétici.

6.2.1 Vypolet v modelu CR

Primérna mzda v CR v roce 2023 dosahuje vyse 40 232 K& (Cesky statisticky aiad, 2023).
Pan Priimémy také vyuZziva sluzebniho auta — Skoda Octavia se vstupni cenou 900 000 K&.
Kazdy mésic se mu tedy zapocitava piijem v hodnoté 9 000 K¢ (1 % ze vstupni ceny). To
znamena, ze jeho hruby, ro¢ni pfijem ¢ini po zaokrouhleni 590 800 K¢. Pan Primérny si
prispiva na dopliikové penzijni spofeni 3 000 K¢ mési¢né, ma tedy narok na plny odpocet
ve vysi 24 000 K¢&. Po odecteni a zaokrouhleni na stovky dolii vyjde sniZeny zaklad dané
566 800 K¢ a dan pred slevami 85 020 K¢&. Uplatiiuje pouze zakladni slevu na poplatnika ve
vysi 30 840 K¢. Vysledna daiiova povinnost tedy vychéazi 54 180 K¢. Po vypoctu socialniho

pojisténi zjistime danové a pojistné zatizeni pana Primérného.
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Tabulka 16 Vypocet daiiové povinnosti poplatnika s priimérnou mzdou v CR v roce 2023
(vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda 482 784 K¢
SluZzebni auto 108 000 K¢
Dil¢i zaklad dané zaokrouhleny 590 800 K¢
Penzijni sporeni 24 000 K¢
Snizeny zaklad dané 566 800 K¢
Dan pred slevami (15 %) 85 020 K¢
Sleva na poplatnika 30 840 K¢
Danova povinnost 54 180 K¢
Zdravotni pojisténi zaméstnance (4,5 %) 26 586 K¢
Socialni pojisténi zaméstnance (6,5 %) 38 401 K¢
Pojisténi celkem 64 987 K¢
Cistd mzda 363 617 K¢&
Efektivni danova sazba 9,17 %
Pojistné zatizeni 11,00 %
Celkové zatizeni 20,17 %

6.2.2 Vypocet v modelu Némecka

Jelikoz se primérna mzda liSi v zavislosti na spolkové zemi a pohlavi, budeme uvazovat
s primérnou mzdou 4 000 €. Jeho ro¢ni plat je tedy 48 000 €. Také vyuziva sluzebniho
vozidla Volkswagen Golf s pofizovaci cenou 40 000 € a bydli 10 kilometrd od svého
pracovisté. Dodate¢ny mésicni piijem plynouci z vyuzivani vozidla je tedy 520 € (1 %+0,03
% za kilometr vzdalenosti). Od piijmi si odecitd naklady na udrZeni svého zaméstnani v
realné vysi 1 500 € a platbu penzijniho spofeni 3 000 €. Po odecteni vychazi snizeny zaklad
dan¢€ 49 740 €, coz posouva poplatnika do kategorie zdanéni 23,97 % - 42 %. Pouzijeme
tedy stejny vzorec jako u prvniho piikladu. Hodnota proménné se rovna 3,3741 a celkova
danl z pfijml se rovna 10 281 €. Dale bude pfictena solidarni pfirazka 567 € a vypocitano
pojisténi. JelikoZ nema dit€, bude platit dodatecny piispévek 0,35 % u pojisténi pro piipad

dlouhodobé¢ péce. Veskeré vypoclty jsou uvedeny v tabulce €. 17.
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Tabulka 17 Vypocet danové povinnosti poplatnika s prumérnou mzdou v Nemecku v roce

2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda 48 000 €
SluZebni auto 6240 €
Uhrn piijma 54240 €
Vydaje na udrzeni zaméstnani 1500 €
Penzijni sporeni 3000¢€
Snizeny zaklad dané 49740 €
Dan z pFijmu 10281 €
Solidarni prirdzka 567 €
Danova povinnost 10848 €
Zdravotni pojisténi zaméstnance (8,1 %) 4394 €
Pojisténi nezaméstnanosti zaméstnance (1,3 %) 706 €
Dlchodové pojisténi zaméstnance (9,3 %) 5045 €
Pojisténi dlouhodobé péce zaméstnance (1,825 %) 990 €
Pojisténi celkem 11135€
Cista mzda 26017 €
Efektivni dafiova sazba 20 %
Pojistné zatizeni 20,52 %
Celkové zatizeni 40,52 %

6.2.3 Srovnani vysledkii poplatnika s primérnou mzdou

Na rozdil od pfechoziho piikladu se poplatnik v CR jiz nevyhne placeni dané i kdyz ve

srovnani s némeckym poplatnikem je celkové daniové zatizeni snesitelnéj$i. Oba systémy

povazuji vyuZzivani sluZzebniho vozidla za zdanitelny piijem, 1 kdyZ Némecko do vypoctu

fakturuje 1 vzdéalenost zaméstnance od bydlisté. Primérna mzda je v Némecku poméroveé

MV

2,4x vétsi, ale progresivné)si zdanéni a solidarni pfirdzka zapfticini, Ze némecky poplatnik

odvede na danich v pfepoétu 0 207 420 K¢& vice nez poplatnik v CR. Primémy podil srazek

na hrubé mzdé¢ je zpracovan na obrazku ¢. 7.
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Obrazek 7 Grafické srovnani srazek na hrubé mzde pri primeérné mzdeé v roce 2023
(vlastni zpracovani)

6.3 Dariové zatiZzeni zaméstnance s nadprimeérnou mzdou

Pan Bohaty je rozvedeny muz s Sestiletym synem. Syn je v pé¢i manzelky, kterd na néj

uplatiiuje danové vyhody. Pracuje z domu jako IT specialista a neni vétici.

6.3.1 Vypoéet v modelu CR

Za svou praci si Pan Bohaty pfijde na 180 000 K¢ mésicné. Jeho roc¢ni hruby piijem tedy
¢ini 2 160 000 K¢. Neuplatituje zadné odecitatelné polozky ani nezdanitelné ¢asti zékladu
dané. Do castky 1 935 552 K¢ plati sazba dan¢ 15 %, vSechny pfijmy nad jsou zdanovany
zvysenou sazbou 23 %. Dan pied slevami vychazi 341 957 K¢&. Poplatnik uplatituje pouze
zékladni slevu na poplatnika ve vysi 30 840 K¢. Vyslednd daitiovd povinnost je tedy
311 117 K¢&. Maximalni vymétovaci zaklad u zdravotniho pojisténi byl zruSen a zdravotni
pojisténi hrazené zaméstnancem se rovna 97 200 K¢. Maximalni vymeéfovaci zéklad u
socialniho zabezpeceni je stejny jako hranice pro zvySenou sazbu dané¢ — 48ndsobek
pramérné mzdy. Socidlni zabezpefeni hrazené zaméstnancem tedy vychéazi 125 811 K¢.

Shrnuti vypoctu a vypocet celkového zatizeni pana Bohatého je v tabulce €. 18.
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Tabulka 18 Vypocet daiiové povinnosti poplatnika s nadpriimérnou mzdou v CR v roce
2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda (zaklad dané) 2 160 000 K¢
Dan pred slevami (15 % a 23 %) 341 957 K¢
Sleva na poplatnika 30 840 K¢
Danova povinnost 311117 K¢
Zdravotni pojisténi zaméstnance (4,5 %) 97 200 K¢
Socialni pojisténi zaméstnance (6,5 %) 125 811 K¢
Pojisténi celkem 223 011 K¢
Cistd mzda 1 625 872 K&
Efektivni danova sazba 14,40 %
Pojistné zatizeni 10,32 %
Celkové zatizeni 24,72 %

6.3.2 Vypocet v modelu Némecka

V Némecku si pan Bohaty za svou praci pfijde na 19 000 € mési¢né. Sviij ro¢ni hruby pifjem
muze ponizit o alimenty placené manzelce v hodnoté 2 000 € mésicné, ro¢ni pausalni
naklady na udrzeni zaméstnani 1 230 € a néklady na home-office 2 000 € ro¢né. Snizeny
zaklad dané se rovna 200 770 €, to posouva poplatnika do ctvrté kategorie zdanéni.
K vypoctu dané pouZijeme vzorce: [(0,42*X) - 9 972,98], pficemz proménna X se rovna
ro¢nimu zdanitelnému piijmu. Vysledna dan z ptijmt bude 74 351 €. Po pfiéteni solidarni
prirazky se celkova danova povinnost pana Bohatého rovna 78 441 €. Po ptihlédnuti
k maximalnim vymeétfovacim zakladim 85 200 € pro dichodové pojisténi a pojisténi
nezameéstnanosti vychazi odvody z téchto pojisténi 7 924 € a 1 108 €. Pro zdravotni pojisténi
a pojisténi v ptipad¢ dlouhodobé péce plati rocni maximalni vymeétovaci zéklad 59 850 €.
Zamgéstnanec odvadi 4 848 € na zdravotni pojiSténi a 913 € na pojisténi pro ptipad
dlouhodobé péce. Shrnuti vypoctu a vypocet celkového danového zatiZeni je shrnut v tabulce

¢. 19.
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Tabulka 19 Vypocet danové povinnosti poplatnika s nadpriumérnou mzdou v Nemecku
vroce 2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Hruba mzda 228 000 €
Pausalni vydaje na udrzeni zaméstnani 1230¢€
Vydaje na home-office 2000 €
VyzZivné na dité 24 000 €
Snizeny zaklad dané 200 770 €
Dan z pFijmu 74351 €
Solidarni pfirdzka 4090 €
Danova povinnost 78441 €
Zdravotni pojisténi zaméstnance (8,1 %) 4848 €
Pojisténi nezaméstnanosti zaméstnance (1,3 %) 1108 €
Dulchodové pojisténi zaméstnance (9,3 %) 7924 €
Pojisténi dlouhodobé péce zaméstnance (1,525 %) 913 €
Pojisténi celkem 14793 €
Cistd mzda 134766 €
Efektivni dariova sazba 34,40 %
Pojistné zatizeni 6,49 %
Celkové zatizeni 40,89 %

6.3.3 Srovnani vysledkii poplatnika s nadpriimérnou mzdou

V obréazku €. 8 je zndzornén podil dan€ a pojistného na hrubé mzd¢ poplatnika. Ptiznivost
maximalnich vyméfovacich zakladi v Némecku vi¢i taméjSim nadprimémym mzdam
znamenad, ze by poplatnik odvedl na pojistném v Némecku pouze o 133 723 K¢ vice nez
poplatnik s nadprimérnou mzdou v CR, coZ je 0 69 811 K& méné nez rozdil mezi poplatniky
v ptikladu s primérnou mzdou. V daiovych odvodech se projevila klouzava progresivita
¢eské sazby, ovSem efektivni daflova sazba je o rovnych 20 % mens$i neZ v Némecku. To
znamena, ze 1 piestoze by pan Bohaty mél v Némecku hruby piijem o 3 338 220 K¢ vétsi,

odvedl by na danich o 1 580 487 K¢ vice.
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Obrazek 8 Grafické srovnani srazek na hrubé mzdé pri nadpriumeérné mzdeé v roce
2023 (vlastni zpracovani)

6.4 Danové zatizeni zivnostnika

Pan Podnikavy je svobodny mlady muz, ktery bydli v hlavnim mésté a podniké jako malif.
Je véfici a v minulém roce dosahl ztraty. Neuplatituje Zadné specidlni slevy a plati jenom

povinné pojisténi.
6.4.1 Vypoéet v modelu CR

Pan Podnikavy si za svou praci ptijde na 60 000 K¢ hrubého mési¢niho ptijmu. Jeho redlné
naklady tvotily vtomto roce 300 000 K¢. V minulém roce dosahl ztraty 20 000 K¢.
Zakladem dané pro pifijmy ze samostatné ¢innosti jsou piijmy ponizené o naklady na jejich
dosazeni, zajisténi a udrzeni. Jeho ro¢ni piijmy jsou 720 000 K¢ a vydaje pouhych 300 000
K¢, pan Podnikavy se proto rozhodne vyuzit pausalnich vydaji v hodnoté 80 % z piijmi.
Zékladem dané tedy bude 144 000 K¢, od néhoz je mozné odecist ztratu 20 000 K.
Ponizeny zaklad dan¢ bude vynasoben sazbou 15 % a dan pied slevami vyjde 18 600 K&. Po
zapocitani zékladni slevy na poplatnika, bude vysledna danova povinnost nulova. Jelikoz
vymétovaci zdklad dané pro zdravotni pojiSténi a socidlni zabezpeceni nedosahuje
minimalnich vyméfovacich zakladi, odvede pan Podnikavy minimalni zdkonem stanovené
odvody. Tyto odvody ¢ini bez povinného nemocenského pojisténi 67 987 K&. Vypocet je
shrnut v tabulce ¢. 20.
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Tabulka 20 Vypocet daiiové povinnosti Zivnostnika v CR v roce 2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Celkové pfijmy 720 000 K¢
Pausalni vydaje (80 %) 576 000 K¢
Zaklad dané 144 000 K¢
Ztrata minulych let 20 000 K¢
Snizeny zaklad dané 124 000 K¢
Dan pred slevami (15 %) 18 600 K¢
Sleva na poplatnika 30 840 K¢
Danova povinnost 0 K¢
Zdravotni pojisténi (13,5 %) 32 663 K¢
Socidlni zabezpeceni (29,2 %) 35324 K¢
Pojisténi celkem 67 987 K¢
Efektivni dafova sazba 0%
Pojistné zatizeni 9,44 %
Celkové zatizeni 9,44 %

6.4.2 Vypocet v modelu Némecka

Pan Podnikavy by si za svou praci v Némecku pfisel na 6 000 € mésicné. Jeho redlné naklady
za cely rok tvofily 30 000 € a minuly rok dosahl ztraty 2 000 €. JelikoZ némecky systém
neumoziuje vyuZiti pauSalnich nakladt, vyuZije poplatnik naklada redlnych. Jeho daiovym
zakladem, sniZenym o ztratu minulého roku, tedy bude 40 000 €. Dosazenim do vzorce pro
zdanitelné piijmy v rozmezi 16 000 — 62 809 vypocteme dan z pfijma fyzickych osob
6 863 €. Déle pricteme solidarni ptiraZzku 378 €, cirkevni dai 575 € a Zivnostenskou dail.
Zivnostenskou daf plati v Némecku v§echny osoby provozujici podnikani. Zivnostenska
dait ma stejny zéklad jako dan z piijmi fyzickych osob, sazbu 3,5 % a koeficient Berlina je
410 %. Jeji finalni vyse je 5 740 €. Pan Podnikavy dale hradi povinné zdravotni pojiSténi do
maximalniho vymeétovaciho zakladu (bez naroku na nemocenskou) ve vysi 9 097 € a
pojisténi pro ptipad dlouhodobé péfe do maximalniho vymétovaciho zakladu ve vysi

2 035 €. Vsechny vypocty a sazby jsou uvedeny v tabulce €. 21.
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Tabulka 21 Vypocet danové povinnosti zZivnostnika v Nemecku v roce 2023 (viastni
zpracovani)

Polozka vypoctu Hodnota
Celkové prijmy 72000 €
Redlné vydaje 30000 €
Ztrata minulych let 2000 €
Snizeny zaklad dané 40000 €
Dan z pfijmu 6863 €
Solidarni pfirdzka 378 €
Cirkevni dan 575 €
Zivnostenska dari 5740 €
Danova povinnost 13556 €
Zdravotni pojisténi (15,2 %) 9079 €
Pojisténi dlouhodobé péce (3,4 %) 2035€
Pojisténi celkem 11114 €
Efektivni dariova sazba 18,82 %
Pojistné zatizeni 15,43 %
Celkové zatizeni 34,25 %

6.4.3 Srovnani vysledkii zdanéni Zivnostnika

Cesky poplatnik vyuzil moZnosti uplatnéni pausalnich nakladi pro femeslnou Zivnost ve
vysi 80 %, a v kombinaci se zékladni slevou na poplatnika se tak vyhnul daiiové povinnosti.
Ob¢ danové soustavy umoznuji poniZzeni zakladu dan€é o ztratu z minulych let. Jelikoz
némecky poplatnik dosdhl v minulém roce ztraty, nemize si odepsat zaplacenou cirkevni
daii z minulého roku (jelikoZ zddnou neodvedl). Témét polovinu zdanéni na némecké strané
tvofi zivnostenska dan, kterd se v ¢eské soustave nevyskytuje. Pro vétsi snesitelnost pojistné
zatéze, se némecky poplatnik vzdal dichodového pojiSténi, nemocenské 1 pojisSténi
v nezaméstnanosti. Pfesto odvedl na pojistném o 200 027 K& vice nez v CR. Pomér mezi
hrubymi ptijmy Zivnostniki je 2,4. Grafické srovnani podilu dan¢ a pojistného je zobrazen

na obrazku ¢. 9.
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Obrazek 9 Graficke srovnani srazek na hrubém prijmu pri zdanéni zZivnostnika v roce
2023 (vlastni zpracovani)

6.5 Darové zatiZeni rodiny

Pan Zadany je Zenaty muz s dvéma détmi, Ctyfletou dcerou a devitiletym synem. Pracuje
jako uditel a jeho zena jako uklizecka, spolecn¢ splaceji hypotéku. Do prace dojizdi spole¢né

MHD. Pan Zadany si navic plati penzijni a Zivotni pfipojiSténi. Nejsou véfici.

6.5.1 Vypoéet v modelu CR

Cesky dafiovy systém neumoziiuje zdafiovat manzele spole¢nd, budou proto zdatiovéni
kazdy zvlast. Pan Zadany si za svou praci ptijde na mési¢ni mzdu 38 000 K¢ a pani Zadana
23 000 K¢&. Od zékladu dané si mizZe pan Zadany odecist nezdanitelné ¢asti zakladu dané,
jako jsou uroky z hypotéky v roc¢ni vysi 40 000 K¢ a naklady na Zivotni a penzijni spofeni
v maximalni celkové vysi 48 000 K¢. Vysledné dané pred slevami vychdzi 55 200 K¢ a
41 400 K¢. Tuto dait si mohou oba ponizit o zdkladni slevu na poplatnika 30 840 K¢.
Manzelé se dohodli, Ze zvyhodnéni na déti bude uplatiiovat pan Zadany. Ten si také uplatni
slevu na Skolkovné ve vy$i minimalni mzdy. Pro uplatnéni slevy na manZelku dosahuje pani
Zadana piijma vyssich nez 68 000 K¢. Pan Zadany dosahuje diky danovému zvyhodnéni
bonusu ve vysi 30464 K¢ Po vypocétu pojistného zjistime celkové zatizeni manzeld

zadanych. Tyto hodnoty jsou uvedeny v tabulce ¢. 22.
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Tabulka 22 Vypocet daiiové povinnosti rodiny v CR v roce 2023 (viastni zpracovani)

Polozka vypoctu Pan Zadany Pani Zadana
Hruba mzda 456 000 K¢ 276 000 K¢
Uroky z hypotéky 40 000 K¢
Penzijni sporeni 24 000 K¢
Zivotni spofeni 24 000 K&
Snizeny zaklad dané 368 000 K¢ 276 000 K¢
Dan pred slevami (15 %) 55 200 K¢ 41 400 K¢
Sleva na poplatnika 30 840 K¢ 30 840 K¢
Skolkovné 17 300 K&
Dan po slevach 7 060 K¢ 10 560 K¢
Danové zvyhodnéni na 2 déti 37 524 K¢
Darova povinnost/bonus -30 464 K¢ 10 560 K¢
Zdravotni pojisténi zaméstnance (4,5 %) 20 520 K¢ 12 420 K¢
Socialni zabezpeceni zaméstnance (6,5 %) 29 640 K¢ 17 940 K¢
Pojisténi celkem 50 160 K¢ 30 360 K¢
Cista mzda 436 304 K¢ 235 080 K¢
Efektivni dariova sazba -6,68 % 3,82 %
Pojistné zatizeni 11,00 % 11,00 %
Celkové zatizeni 4,32 % 14,82 %
Darové zatizeni manzel -2,71%
Pojistné zatiZzeni manZzelQ 11%
Celkové zatizeni manzelu 8,28 %

6.5.2 Vypocet v modelu Némecka

Jelikoz umoziuje némecky danovy systém spoleéné zdanéni manzel, budeme manzele
Zadané zdanovat v  Némecku spolecné. Spole¢né dosahuji hrubych ptijmt 70 000 €.
Podobné jako v CR si mohou od zakladu odeéist uroky z hypotéky ve vysi 4 000 € a penzijni
spofeni 2 500 €. Déle vyuziji pausalnich nakladi na zavislou ¢innost ve spole¢né vysi
2 460 € a nakladii na dopravu do prace hromadnou dopravou. Pokud budeme pfedpokladat,
ze bydli 10 km od préce, €ini tyto ndklady 600 € (0,3x10x200 pracovnich dntli) roc¢né pro
kazdého. Déle si manzelé odectou nezdanitelné Casti zdkladu dané na vyzivu a vzdélavani
deti ve vysi 8 952 € za kazdé, toto uplatnéni vyjde vyhodnéji nez pobirani meésic¢nich
ptispévki. Jelikoz jsou manzelé zdanovani spole¢n€, bude vysledny zaklad dan¢ vydélen
dvéma. Proménnd Z se rovnad 0,4969 a vysledna dan z pfijmt bude 1 239 €. Po pficteni
solidarni pfirdzky 69 € se vysledna danova povinnost manzelii rovna 1 308 €. Po vypoctu
pojistného muizeme zjistit spolecné zatizeni manzelli. VSechny vypocty jsou shrnuty

v tabulce ¢. 23.
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Tabulka 23 Vypocet danové povinnosti rodiny v Nemecku v roce 2023 (vlastni zpracovani)

Polozka vypoctu

Rodina Zadanych

Hrubé mzdy 70 000 €
Vydaje na udrzeni zaméstnani 2460 €
Uroky z hypotéky 4000 €
Penzijni sporeni 2500 €
Doprava do prace MHD 1200€
Vyziva a vzdélani déti 17904 €
Snizeny zaklad dané 20968 €
Dan z pFijmu 1239¢€
Solidarni prirdzka 69 €
Danova povinnost 1308 €
Zdravotni pojisténi zaméstnance (8,1 %) 5670 €
Pojisténi nezaméstnanosti zaméstnance (1,3 %) 910 €
Dlchodové pojisténi zaméstnance (9,3 %) 6510 €
Pojisténi dlouhodobé péce zaméstnance (1,525 %) 1068 €
Pojisténi celkem 14 158 €
Cistd mzda 54534 €
Efektivni danova sazba 1,86 %
Pojistné zatizeni 20,22 %
Celkové zatiZzeni manzelQ 22,08 %

6.5.3 Srovnani vysledkii zdanéni rodiny

Danové odpocty a zvyhodnéni na déti snizuji efektivni sazbu dané u obou zemi, v CR

manzelé dokonce dosahli daniového bonusu. Némecky systém neumoziiuje snizeni daiiového

zakladu o piispévky na zivotni pojisténi, ale umoznuje uplatiovani nakladi na dopravu do

zaméstnani hromadnou dopravou. Nicméné celkové zatizeni je silné ovlivnéno pojistnymi

odvody. Pan Zadany alespon nemusi platit 0,35 % ptirazku pro ptipad dlouhodobé péce pro

bezdétné. Celkem by odvedli manzelé Zadani v Némecku na dani a pojistném o 312 346 K¢

vice nez v CR. Celkovy podil dané a pojistného na hrubé mzdé manzelii je zobrazen na

obrazku ¢. 10.
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Obrazek 10 Grafické srovnani srazek na hrubé mzdé pri zdaneéni rodiny v roce 2023
(vlastni zpracovani)
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7 HODNOCENI MODELOVYCH PRIKLADU A DOPORUCENI

Ve vSech modelovych pfikladech dochdzi k vétSimu zatizeni némeckych daiiovych
poplatnikt. Je to dano nékolika faktory. Jak bylo demonstrovano na modelovych ptikladech,
jsou mzdy v Némecku aZ 3x vét§i nez mzdy v CR. Nicméné vysoké piijmy &asto evokuiji
vetsi pouze 1,4x. To déla z Némecka na prvni pohled atraktivnéjsi destinaci pro zivot, ale

nemusi tomu byt nutn¢ tak.

Némecké piijmy totiz podléhaji mnohem progresivnéjii sazbé dané nez ptijmy v CR, coz je
patrné zejména u vysSich piijmi, které ale v Némecku ptevladaji. Nizké zdanitelné piijmy
jsou sice v Némecku osvobozeny do ¢astky 10 908 €, ale tato ¢astka nedosahuje ani poloviny
ro¢ni minimalni mzdy, kdezto zékladni sleva na poplatnika snizuje daflovou povinnost
poplatnika s minimalni mzdou v CR na nulu. Primé&mé a vysoké zdanitelné piijmy z ptikladd

2 a 3 jsou zdanovany v pruméru o 15,42 % vyssi sazbou v Némecku.

Kde ma ale CR jasnou vyhodu je zdanovani zivnostnikl. Existence pausalnich vydaji a
absence Zzivnostenské dané déld z CR mnohem piivétivéjsi a jednodusi prostiedi pro

Zivnostniky.

Co se tyce zdanovani rodin s détmi, Némecko nabizi moznost spole¢ného zdanéni manzelt.
Oba systémy poskytuji dafové tilevy na déti v riznych formach. V CR formou dafiového
zvyhodnéni, které se muze ,,pfehoupnout” az do daniového bonusu. V Némecku formou
nezdanitelné ¢asti dané, ktera je vyhodnéjsi u vyssich piijmu, anebo mési¢nich prispévkil na
déti, které poplatnik vyuzije v ptipade, Ze by nevyuzil plného odpoctu nezdanitelné Casti

dané.

Datiovému systému CR z pohledu poplatnika také prospiva absence mensich dani. Jako v
jednom z nejvice ateistickych statll ani moznost zavadéni cirkevni dan¢ nehrozi. Podle
prizkumu magazinu Die Tagespost (2020) se dokonce do roku 2060 snizi poplatnici cirkevni
dané¢ v Némecku na polovinu. Solidarni pfiraZka méla moznd v minulosti svilj vyznam,

nicméné neni ditvod, pro¢ by nemohla byt v soucasnosti zakomponovana do sazby dang.

Dalsi nespornou vyhodou zdanovani piijmit v CR je nizk4 Gcast na zdravotnim pojisténi a
socialnim zabezpeceni. Maximalni vymétovaci zdklady jsou sice nastaveny piivétiveji
vy$$im platim v Némecku, ale hrazeni poloviny z celkového pojisténi tizi némeckeé

zamestnance vice nez v CR.
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Vysledky modelovych piikladii byly do mensi miry ovlivnény rozdily mezi uznatelnosti
nékterych vydajovych polozek v obou statech. Napiiklad dafova ztrdta z minulych let je
uznatelnd v obou soustavach, ale darovéani krve a placeni vyzivného nikoliv. Némecké
odecitatelné polozky se obecné v zavislé ¢innosti vénuji vice nakladim spojenym s vykonem
povolani, jako jsou naklady na home-office, cestovani do zaméstnani pomoci MHD a vydaje
na udrzeni zameéstnani. Je logické, Ze tyto polozky by méli ponizovat zaklad dan¢€. Dle mého

nazoru by cesti poplatnici podobné polozky ponizujici zdklad dan¢ uvitali.

Poplatnici v Némecku maji tedy kromé vyssich platt, také vyssi naklady (spotiebitelské
ceny, vys$$i sazby dané, vyssi odvody na zdravotni pojisténi a socidlni zabezpeceni). AvSak
1 ptesto jsou rozdily na Cistych pfijmech v Némecku dostate¢né pro pokryti dodate¢nych
zivotnich nakladi, a to 1 v pfipadé nepfivétivych podminek zdanéni zivnostnikd.
Nejvyhodnéjsi alternativou je vSak vyuziti lepSich platovych podminek v Némecku a
mensich Zivotnich naklada v CR.

Z pohledu studenta ekonomie mi pfijde milejsi a férovéjsi progresivni vypocet dani v

Némecku, ale z pohledu budouciho danového poplatnika vitdm jednoduchost ¢eského

danového systému a jeho nizké sazby.
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ZAVER
Cilem této bakalaiské prace bylo porovnat dafiové systémy CR a Némecka, zejména zdanéni

subjektii podléhajici dani z piijmi fyzickych osob. V teoretické ¢asti prace byla nejdiive

vysveétlena obecna definice dang, jeji funkce, nalezitosti a rozdé€leni.

Nasledujici kapitoly popisovaly slozeni dafiovych soustav CR a Némecka, a pfispivani dani
do statnich rozpocta. Dale byly kratce charakterizovany jednotlivé dané, které tvoii ptislusné
danové soustavy. Ty jsou si podobné, i kdyz v némecké danové soustaveé nalezneme nekteré
dang, které byly v dafiové soustavé CR dfive nebo se tam nevyskytuji vibec. Velka ¢ast
teoretického zaméieni prace byla vénovana dani z piijmu fyzickych osob a jejim nuancim.

Z informaci uvedenych v této ¢asti vychazi prakticka c¢ast.

Teoretickd cast se vénovala vypoctu modelovych piikladii poplatnikii dané ze zavislé
¢innosti, zivnostnika a rodiny. Tyto ptiklady byly zadany s ohledem na rozdil ve velikosti
piijmi v obou zemich. Vypocet dan¢€ v obou zemich probihd podobné. Nejdiive je potieba
urcit uhrn pfijmi, ponizit ho o vybrané polozky, které jsou si mnohdy podobné, a vynasobit
sazbou dané. Sazba dané je v CR pievazné linearni, a k progresivnimu zdanéni dochazi, az
u pfijmu, na které vétSina lidi nedosdhne. Zato sazba dan¢ v Némecku je progresivni i pro
poplatniky s nizkymi ptijmy. Dulezitou ¢asti vypoctu sazby dané v Némecku tvoii zakladni
nezdanitelné ¢astka na poplatnika. Tu sice v ¢eském danovém systému nenajdeme, zato ale
Cesky systém disponuje slevami na dani, které snizuji vyslednou dafiovou povinnost, a
nikoliv pouze zéklad dang. Vysledny vypocet je jednodussi v soustavé CR. Nasledoval
vypocet pojistného, ktery je piivétivejsi pro ceského poplatnika, a ureni zatizeni subjektt

jak danového, tak pojistného.

Po kazdém modelovém piikladu nasledovalo srovnani a grafické znidzornéni srazek na
hrubém piijmu poplatnika. Nakonec byly piiklady shrnuty, a byly navrhnuty ncktera
doporuceni. Dosel jsem k zavéru, ze diky vyS$im platim v Némecku je vyhodné tam

pracovat a Zit 1 za cenu vysSich odvodl na dani a pojistném.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

.

CR  Ceska republika

DPH Dan z ptidané hodnoty

DPC Dohoda o pracovni &innosti

DPP Dohoda o provedeni prace

FO  Fyzicka osoba

ELStAM Elektronischen LohnSteuerAbzugsMerkmale
EStG Einkommensteuer

KStG Korperschaftsteuergesetz

MHD Mg¢stskd hromadna doprava

OBZP Osoba bez zdanitelnych piijma
OSS  Organizacni slozky statu

OSVC Osoba samostatné vydéleéné ¢inna
PO  Pravnick4 osoba

ZD  Zaklad dané

ZTP/P Karta prokazujici zdravotni postizeni
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