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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce se zabývá subjektivním pojetím výchovy a vzdělávání. Jelikož je to téma aktuální, ale velmi široké, ve své teoretické části se zaměřuje na vybrané aspekty výchovně-vzdělávacího procesu. Přehledně popisuje pedagogickou komunikaci, osobnost učitele a další činitele, kteří ovlivňují výuku. Vychází z řady odborných zdrojů, a přes drobné formální nedostatky (např. abstrakt, str. 14, 31, 41 atd.) srozumitelně popisuje aspekty výchovy a vzdělávání, kterými se zabývá ve výzkumné části. Neocenitelný přínos vidím především ve zpracování výzkumné části práce, která zjišťuje, jak učitelé vybrané základní školy ve Zlíně subjektivně pohlíží na výchovu a vzdělání, čímž poskytuje vedení školy jedinečnou evaluaci subjektivních názorů, jež mohou ovlivňovat kvalitu výuky. Práci hodnotím výborně, a přestože nelze problematiku uchopit v celé své teoretické šíři, autorka prokazuje značné metodologické dovednosti při vyhodnocování empirické části a tím zvyšuje kvalitu celé bakalářské práce. 



	Otázky k obhajobě:

Popište výhody a nevýhody kvantitativního výzkumu na takto malém výzkumném vzorku.

Jak se Vám pracovalo metodou Q-metodologie?

Které další faktory, které nezmiňujete v teoretické části mohou ovlivňovat kvalitu výuky, načrtněte schéma.
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





