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Tabulka A

	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Stupeň hodnocení

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	Náročnost tématu BP
	
	
	
	
	X
	
	
	3

	Splnění cílů BP
	
	
	
	X
	
	
	
	2,5

	Teoretická část BP
	
	
	
	
	X
	
	
	3

	Analytická část BP
	
	
	X
	
	
	
	
	2

	Stylistická a gramatická úroveň BP
	
	X
	
	
	
	
	
	1,5

	Formální úroveň BP
	
	
	X
	
	
	
	
	2

	Součet
	14


Poznámka:
Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Součet hodnocení kritérií vypočtěte vydělením součtu stupňů hodnocení šesti. 

14 : 6 = 2,333
Navrhne-li vedoucí nebo oponent BP v kritériu 2 – splnění cílů BP stupeň nedostatečně (Fx nebo F), je celá práce hodnocena nedostatečně a komise po obhajobě rozhodne o konečné klasifikaci. Je-li nedostatečně hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypočítá se návrh známky včetně tohoto nedostatečně hodnoceného kritéria.

Tabulka B – Celkové hodnocení BP

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,00 – 1,25
	A
	Výborně

	1,26 – 1,75
	B
	Velmi dobře

	1,76 – 2,25
	C
	Dobře

	2,26 – 2,75
	D
	Uspokojivě

	2,76 – 3,00
	E
	Dostatečně

	3,01 – 4,00
	FX
	Nedostatečně

	4,01 – 5,00
	F
	Nedostatečně


Celkové hodnocení a otázky k obhajobě BP:

(Uvádí vedoucí i oponent BP.)

Bakalářská práce pana Marka Kurfűrsta „Problematika kalkulačního systému ve firmě FARE, spol. s r. o.“ v teoretické části postihuje náklady, kalkulace a rozpočty.

Cíl práce je uveden v úvodní části – nalézt optimální kalkulační systém ve firmě. Podle zadávacího listu je třeba provést analýzu problému a navrhnout a zdůvodnit úpravu.

Teoretická část zabírá téměř polovinu práce. Zdá se, že již v této části prostupuje část analytická. Nelze vždy objevit provázanost mezi oběma částmi.

V analytické části se autor věnuje prodeji, struktuře prodeje, plánování a strategii odbytu. Dále pak rozboru nákladů a konečně kalkulačnímu systému. Tato část by mohla být přesvědčivější, pokud by se opírala o výpočty. Domnívám se, že je třeba některé skutečnosti vysvětlit:

Str. 25 – vysvětlete např. stanovení hodnoty Polotovarů v neoznačené tabulce,

Str. 26 – domníváte se, že uváděná metoda v příkladu 6 je vhodně zvolená,

Str. 61 – vysvětlete v návaznosti na str. 62 – „firma neprovádí rozpočty….“

Str. 62 – „potřebuje ………rozpočet režijních nákladů“,

Str. 67 – jak může být provedena analýza kalkulace, když uvádíte „neměl jsem k dispozici kalkulaci FARE,…“.

V některých případech chybí označení tabulek, což stěžuje orientaci v bakalářské práci.

Lze říci, že práce cíl v nejširším pojetí splňuje.

Práci možno doporučit k obhajobě.

Otázky k obhajobě

1. Jakým způsobem je u kalkulací uplatněn prodej a struktura prodeje, případně plánování a strategie odbytu.

2. Jak dlouhou dobu nedošlo ve firmě ke změně přirážky (4 % a 269 %). Mění se v průběhu let mzdové náklady.

3. Vysvětlete hodnoty v tabulce 12 na str. 70.

4. Doložte své návrhy na zlepšení konkrétními výpočty.     
Návrh na výslednou známku BP:


(Uveďte stupeň ECTS + slovní vyjádření)

D - uspokojivě
Ve         Zlíně             dne 28. srpna 2008
podpis hodnotícího

