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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce, zabývající se problematikou marketingové komunikace, se ve své teoretické části věnuje popisu jejích nástrojů. Jedná se o zcela klasickou literární rešerši, která nezasahuje do žádných výjimečností. V praktické části práce provedla studentka několik analýz. Prioritně analyzovala současný stav využívání marketingové komunikace v samotné firmy. Dále byla provedena srovnávací analýza marketingové komunikace nejvýznamnějších konkurentů firmy Zálesí a. s. SWOT analýza mohla obsahovat více jednotlivých bodů u každé složky, komentáře k uvedeným jsou ovšem zpracovány velmi dobře. Závěrečná doporučení jsou logická a vyplývají z provedených analýz. 


	Otázky k obhajobě:

1. Do you think that e-mail marketing is useful tool for the company Zálesí? What are the legislative restrictions for using e-mail marketing in the Czech Republic?
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