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	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B
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	 1
	Náročnosti tématu práce


	
	X
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	A
	
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	A
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	A
	
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)


Práce je napsána na aktuální a důležité téma pro činnost podniku. Zpracovaná osnova vytváří předpoklad pro splnění cílů. Hlavním cílem práce je formulovat návrhy a doporučení na zlepšení stávajícího stavu. Jako východisko je prezentována teorie řízení zásob, nákupu a skladovaní. Dílčí cíle jsou zhodnocení použité odborné literatury a popis řešené problematiky v podniku. V teoretické části je popsána teorie řízení materiálu, řízení zásob, nákup a skladování. Praktická část práce je zaměřena na reálné zpracování řízení toku zásob v podniku Invos s.r.o. na základě údajů z let 2007 – 2008. Zpracovaná problematika se soustředí převážně na okruh řízení nákupu, skladování a ABC analýzu materiálů. Práce čerpá z převážně starších českých zdrojů. Přínosné, účelné a přehledné jsou připojené obrázky, grafy a tabulky. Formální úprava práce, i přes některé připomínky, je na požadované úrovni.
Otázky k obhajobě:

1. Jaké přínosy je možné očekávat při realizaci Vašich návrhů?
2. Budou Vaše návrhy realizovány v podniku?

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
....………… A – výborně ................................

V Uherském Hradišti ……………………………    dne .................. 29. 5. 2009 ................
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