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Diplomová práce byla zpracovávána v rámci řešení grantového projektu GA ČR 406/07/1248 Sdílení a rozvoj sociálních znalostí pracovníků pomáhajících profesí v péči o seniory. V diplomové práci její autorka prokázala velmi dobrou orientaci ve zvolené problematice i schopnost                    a dovednost zkoumat sdílení znalostí v Charitním domě Otrokovice, kde pracuje. Zvolila adekvátní metodologii – kvalitativní – a podrobně popsala průběh výzkumu. Výzkumná data i jejich analýza jsou zpracovány věcně a pečlivě. Interpretace získaných výsledků by si však vyžádala více pozornosti. 
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	Celkové hodnocení*
	
	B
	
	
	
	

	Datum: 8. června 2009
	Podpis: Vlastimil Švec, v.r. 


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





