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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Stres, jeho příčiny, druhy, či způsoby relaxace tvoří ústřední téma předkládaná práce věnované této problematice z pohledu učitelské profese. Autorka velmi vyčerpávajícím způsobem popisuje tuto problematiku velmi zevrubně, dle současné psychologické a pedagogické literatury, kterou uvádí ve v seznamu použité literatury v úctyhodném počtu v rámci bakalářské práce. Také velmi přehledně je zpracována kapitola o osobnosti a profesi učitele, vycházející především z prací prof. J. Průchy a doc. E. Řehulky. Praktická část předkládá čtenáři empirické šetření s cílem zmapovat míru stru učitelů základních škol Zlínského kraje. Autorka si stanovila celou řadu výzkumných hypotéz (10), které následně ověřovala u výběrového souboru 102 učitelů. Pomocí analýzy rozptylu pak byly jednotlivé hypotézy buďto přijímány, nebo vyvraceny a závěrem zmíněny i tolik cenné doporučení pro praxi.


	Otázky k obhajobě:

Podala jste učitelům, nebo nějaké jiné skupině, zpětnou vazbu s výsledky a závěry vašeho výzkumu?
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