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Uvod

Téma své bakalarské prace jsem si vybrala predevsim z osobnich divodi. Manzel
je vojak z povolani a v souCasné dobé se ucastni zahrani¢ni mise v Afghanistanu.
Ve své praci se budu zabyvat slozitymi vztahy, které¢ v rodiné¢ vzniknou, kdyz jeden
Z partnerit pracuje mimo domov né¢kolik mésicii, partnerskymi vztahy, soudrznosti
rodiny pfi odluce partneri a vychové déti. V soucasné dobé nabidka prace nuti
zamé&stnance k dalekému dojizdéni do zaméstnani, nebo setrvani béhem pracovniho
cyklu mimo domov, kdy ¢lenové rodiny nejsou spolu v dennim kontaktu. V této praci
se budu zabyvat vojenskou profesi, ktera je oproti jinym povolanim specificka a velice

narocna, jak pro samotného vojaka, tak pro celou jeho rodinu.

Myslim si, Ze dlouhodoba odluka partnerti z diivodu pracovniho pobytu mimo tizemi
Ceské republiky je pro danou rodinu vyzvou. Zvladneme to byt bez sebe? Zvladnu
vychovu déti sama? Budu schopna podéavat 1 pfiméfené vykony v zaméstnani, kdyz
budu delsi ¢as bez partnera a na vychovu déti sama? Tyto a spoustu podobnych otazek
si kladou ptfedev§im manzelky vojakl z povolani, které¢ zlstavaji odkazany samy na
sebe. Vztahy mezi manzeli a détmi se vyvijeji po cely zivot a v dne$ni dobé, snad vic
nez kdy jindy, je fungujici rodina, ktera poskytuje zazemi, velice dulezita jak pro

vytvoreni pevného vztahu, tak pro dalsi vyvoj déti i partnera.

Cilem mé prace je zjistit, zda odlouceni partneru v trvani nékolika mésicu vede
K upevneni rodiny a utuzeni partnerskych vztahi, nebo naopak, zda prispiva
K ndaslednym nedorozumeénim a rozchodu partnerii. Za timto ucelem jsem zformulovala

otazky, na které bych chtéla najit odpovéd.

1) Ma odlouceni v trvani nékolika mésicti na manzelstvi ¢i partnerstvi negativni
dopad a vztah se rozpadne?
2) Ma na prozivani a nasledné vyrovnani s odloucenim vliv i vék a vyzralost

partnert?

Bakalafska prace je za timto uc¢elem rozdélena do dvou €asti — teoretické a praktické.
V prvni ¢asti vymezuji nékteré terminy, které¢ jsou pro moji praci dalezité, napt. vojak
Z povolani, soudrznost rodiny, partnerské vztahy a vychova déti, manzelstvi a vztah na

dalku. Podstatnou soucasti jsou podkapitoly vénujici se rodiné a vychové déti. Poskytuji



informace o tom, jak se divame na pojem rodina, na jeji zakladni funkce a na soucasnou
rodinu. Za dilezitou povazuji i ¢ast o soudrznosti rodiny. V praktické Casti vénuji
pozornost jednotlivym rodinam, popisuji obdobi, kdy se jeden z partnerd
G¢astni zahrani¢ni mise. U¢elem mého Setfeni je zjistit, zda odloudeni partnery sblizi,

nebo naopak, zda je odcizi a vztah se rozpadne.

Ve své bakalaiské praci jsem pouzila metodu piipadové studie ve formé kazuistik a
soucasné jsem uvedla i vlastni zkuSenosti z dlouhodobého odlouceni, kdy byl manzel
opakovan¢ v zahrani¢nich misich, a ja jsem ziistala na vychovu déti nékolik mésict

Sama.



1. Vojenska profese

Vojenskd profese je zaméstnani, které by nebylo mozné vykonavat bez vnitiniho
piesvédceni. Profese sama o sobé€ je znacn¢ narocna, jiz podminky pro pfijeti jsou velice
piisné. Pocet uchazect o tuto profesi se znacné liSi od poctu lidi, ktefi jsou na konci

pfijimaciho fizeni vyhodnoceni jako zpusobili pro piijeti do sluzebniho poméru.

1.1 Charakteristika vojaka z povolani

Vojakem zpovolani je ob&an Ceské republiky (dale jen CR), ktery vykonava
vojenskou ¢innou sluzbu. Sluzebni pomér vojaka je pfitom od klasického
zaméstnaneckého poméru zcela odlisny. Do sluZzebniho poméru miize byt pfijat obCan
Ceské republiky star$i 18 let, ktery sloZil vojenskou piisahu, je trestné bezithonny,
zdravotné zptsobily k vykonu sluzby. Podrobné podminky pro povolani do sluzebniho
poméru vojaka z povolani jsou dany ustanovenim § 3 odst. 1 a 2 zak. ¢. 221/1999 Sb.,

cr oy ;o s woev v o 1
0 vojacich z povolani, ve znéni pozd¢jsich predpist.

V dnesni dobé, kdy je vysokd nezaméstnanost a vydelky jsou jen o malo vyssi, nez
zivotni minimum, se kazdy snazi najit co nejlukrativnéjs$i zaméstnani, coz vojak
Z povolani stale je. Asponl takovéto presvédceni je u vétSiny bézné populace. Zajem
0 tuto profesi je stile vysoky a od profesionalizace armady v roce 2005 stale vzrusta.
Statni zaméstnanec ma urcité vétsi jistotu zaméstnani nez ¢lovek pracujici v soukromém
sektoru. Z mého pohledu je to ale sluzba, ktera nepiinasi jenom klady, ja jako manzelka
vojaka z povolani vim, jak je t€Zké skloubit manzelovu pracovni kariéru S rodinnym

Zivotem.

Vybér uchazeCe se zahajuje na zdkladé¢ jeho pisemné Zadosti o povolani
do sluzebniho poméru. Samotnym vybérem budoucich vojakt z povolani se zabyvaji
oddéleni ndboru jednotlivych Krajskych vojenskych wvelitelstvi. V ramci vybéru
je Uuchazect vyzadovano komplexni posouzeni zdravotni, musi absolvovat
psychologicka vySetfeni, splnit fyzické testy a prokazat motivaéni zpusobilost

pro povolani do sluzebniho pomeéru. VSechna tato vySetfeni jsou velice podrobna

! Srov. zakon &. 221/1999 Sb., v platném znéni.



a je az zarazejici, kolik mladych lidi jimi vibec neprojde. Bez Iékaiského osvédceni
je pro n¢ tato prace nedostupna. Po absolvovani vSech téchto vysetfeni s vysledkem
,»schopen® je uchazec pfijat do sluzebniho poméru a zavazuje se dodrzovat Kodex etiky

vojaka, vyjadiujici tradi¢ni vojenské hodnoty.

Kariéra profesionalniho vojaka tudiz zacina pfijetim do sluzebniho poméru vojaka
Z povolani a nastupem do vycvikového zafizeni, ve kterém probiha piiprava na vykon
sluzby. Poté nasleduje samotna sluzba u vojenského utvaru v hodnosti, ktera odpovida
funk¢énimu zatazeni. Podle dosahovanych vysledkti a plnéni povinnosti mize byt vojak
zafazen na funkci vys$i nebo nizsi anebo vysldn k dalSimu vzdé€lavani. V piipade
potieby miize byt prelozen K jinému ttvaru ¢i vyslan pracovné do zahrani¢i. Vojenska
profese je zaméstnani, které nekon¢i po osmi odpracovanych hodinach, na ¢lovéka
klade vysoké naroky a siln¢ zasahuje do volného ¢asu, rodinného zivota i vychovy déti.
A tohle jsou ty stinné stranky, o kterych uchaze¢ nema piedstavu. Piekazky, se kterymi
se vojaci z povolani setkévaji nejcastéji, jsou predevSim castd nepfitomnost doma
z diivodu sluzebnich povinnosti, vojenskd cviceni, bydlist¢ vzdalend nékolik desitek
kilometri od pracovisté, proto musi neustile cestovat a dochdzi k dalSim casovym

ztratam.



1.2 Historie zahrani¢nich misi

Nova etapa Ucasti vojakt pii feSeni krizovych situaci v novodobych dé&jinach
Ceského statu zacala v noci z 1. na 2. srpna 1990, kdy ptekrocila iracka vojska hranice
statu Kuvajt a obsadila jeho celé uzemi. Rada bezpecnosti OSN tuto agresi okamzité
odsoudila a americky prezident George Bush vyslal do oblasti Perského zalivu vojaky

své armady.

Souhlas s vyslanim ¢eskoslovenské protichemické jednotky do zalivu byl vysloven
Federalnim shromazdénim Parlamentu, tehdy jesté Ceské a Slovenské federativni
republiky dne 23. zafi 1990. Na zéaklad¢ tohoto rozhodnuti vyslala armada ve dnech
11. — 14. prosince 1990 celkem 200 vojakt — dobrovolnikti do Saudské Arabie. Zacala
tak nova etapa casti vojakl v feSeni krizovych situaci v novodobych dé¢jinach ¢eského

statu.

Vstupem do Severoatlantické aliance dne 12. 3. 1999 pievzala Ceska republika také
zavazek spoluplisobit v zahrani¢nich misich pod vlajkou NATO a od pfijeti

CR do Evropské unie 1. 5. 2004 se armada CR t&astni jejich zahraniénich misi.

Diky zkuSenostem z ptfedchazejicich let, kdy jsme se zapojili do Programu
Partnerstvi pro mir (PfP) a vedli si UspéSn€ predev§im v zemich byvalé Jugoslavie,
zvlada naSe republika velmi dobie nasazeni Ceskych vojaki i1 v jinych ¢astech svéta.
Do podvédomi Siroké vetejnosti vstoupila nase ucast v zahrani¢nich misich v dalekém
Afghanistanu i piisobeni Ceského kontingentu v Iraku. Armada Ceské republiky
se ucastni 1 humanitarnich misi mezinarodniho spolecenstvi. Nemalou roli sehravaji nasi

pozorovatelé¢ v mnohdy exotickych mistech nasi planety pod vlajkou OSN a OBSE.?

2 Dostupné na: http://www.army.cz cit. 26. 1. 2010


http://www.army.cz/

1.3 Priprava na misi

Zahrani¢ni mirové mise jsou zpravidla planovany na 3 az 6 mésict, nejdéle na dobu
jednoho roku. Soucasti priprav vojaki do zahrani¢ni mise je také psychologicka
piiprava, kterd je zaméfena na rozvoj védomosti, potfebnych ke zvladnuti stresovych
situaci, socialni frustrace a také vlivu nasazeni v misi na vojakovo nejblizsi okoli.
Vyslani vojaka do zahrani¢ni operace je udalost, ktera zasadnim zptisobem ovliviiuje
nejen dané¢ho jedince, ale i jeho nejbliz§i. Na dobu nejen vlastniho vyslani, ale
i vV obdobi pfed vyslanim a zejména po navratu domi, jde o velice vyrazné ovlivnéni
rodinnych, partnerskych, pratelskych, pracovnich a dalSich osobnich vztaha. Celé toto
obdobi je zcela jisté jedno z nejnarocnéjsich a nejkritictéjSich pro pracovni a partnerské
vztahy. Dulezité je i vnimani okoli, rodina vojaka se setkdva s projevem celého spektra
lidskych vlastnosti od soudrznosti, tcty, respektu, vstiicnosti, laskavosti, tolerance ptes

nezajem, lhostejnost, aroganci az po opovrzeni, zavist ¢i nenavist.

Vyslani vojaka do zahrani¢ni mise je proces, kdy jiz v obdobi pfipravy k vyslani
dochazi k postupnému odlu¢ovani od rodiny. Ptiprava pfed odjezdem na zahrani¢ni
mise 1 samotné nasazeni kladou zvySené naroky na psychiku. Pfi nasazeni vojika
V zahrani¢nich operacich se ocekdva jeho profesionalita. Pevné a stabilni rodinné

zazemi je pro vojaka a jeho kvalitni praci velmi dulezité.

Vojak je opakované v pribéhu nékolika mésicti odesilan na sluzebni cesty a cviceni.
Vycvik probiha za kazdého pocasi, vojaci ziskavaji dovednosti a zkuSenosti, které
dokazou aplikovat bez zavahani v krizovych ¢i zatézovych situacich pifimo v oblasti

plnéni operacniho tkolu.

Védomi pfimé odpovédnosti za Zivoty druhych, nedostatek nebo naopak piemira
informaci, ¢i jen samotny pobyt v novém, neznamém a nepiatelsky ladéném, odlisném
kulturnim prostfedi ma vliv na psychiku vojdkd, a proto je nutné absolvovat
psychologickou piipravu za Ucelem zvySeni psychické odolnosti. V obdobi ptipravy

k vyslani tak dochazi k prvnimu nékolikatydennimu odlouceni.

Pfed odletem na misi prochazi pfisluSnici intenzivnim vycvikem, pfiprava vrcholi
¢trnactidennim cvicenim ve vycvikovém prostoru. Po ukonceni ptipravného obdobi

je vojakovi udélena néekolikadenni fadna dovolena ¢i volno k odpoCinku a téz



na vytizeni osobnich zalezitosti. V této dobé je atmosféra v rodiné siln¢ napjatd, vSichni

se boji okamziku, kdy ptijde chvile louceni.

Podstatné je také to, zda se jedna o prvni odlouceni, anebo je rodina na podobné
udalosti pfipravena z pfedchozich zkuSenosti. Prabéh celého procesu odlouceni
je samoziejmé podstatné ovlivnén vékem partnerti, vékem jejich déti a celkovou dobou

spole¢ného souziti, a jisté i dobou, po kterou ma odloucenti trvat.

Po dobu odlouceni jsou, vojak i rodina, ovlivnéni celou fadou faktorti, doba trvani
nasazeni v zahrani¢ni operaci, nemoznost cerpani fadné dovolené a také zpusob
vzajemné¢ komunikace. Diky dneSnim modernim technologiim je nejcastéjSim

zpusobem komunikace internet, icq a mobilni telefon.

Vojak, ktery je nékolik set kilometrii, nékdy 1 tisich kilometrd, vzdalen
od své rodiny, domova, je na tyto situace sice pfipravovan, ale piesto jde o velky tlak
na jeho psychiku, je po dobu trvani mise vystaven riznym negativnim vlivim. Jeho
pobyt ovliviiuje nékolik skuteCnosti, napf. bezpecnostni situace v prostoru nasazeni,
zastavana pozice a druh vykondvané prace, velikost a vybaveni zakladny, moznost
jejiho opusténi, volnocasové aktivity, spoluprace s mistnimi obCany, pfirozena pozice
Vv kolektivu, zplisob ubytovani a zabezpeceni zakladnich potieb, moznost psychologické

a cirkevni podpory.

Diléi zavér

V této kapitole jsem se snazila popsat profesi vojaka z povolani a uskali, kterd jsou
S touto profesi spojend. Toto zaméstnani ovliviiuje rodinu, partnerské vztahy a vztahy
rodici s détmi. Souvisi s ¢asoveé naroénym odloucenim od rodiny, neocekavané sluzebni
povinnosti, které zmafti rodin€¢ plany, nejistota pii moznosti se usadit s rodinou
na jednom misté z divodu st€hovani posadek, nejistota rodinného a spolecenského
zdzemi a v neposledni fad¢ 1 nejistota zaméstnani partnerky. VSe ma vliv na psychiku

vojakd, jejich partnerek a déti.

Je zfejmé, Ze vojaci jsou za svou sluzbu dobfe placeni, ale penize nenahradi jejich

ptitomnost v rodiné a muze se stat, ze vojakliv zivotni partner se nedokaze s takovou



situaci vyrovnat, ptenasi napéti vrodin¢ na déti a manzelstvi mnohokrat konci

I rozpadem rodiny.

Naopak jsou manzelstvi, které naro¢né povolani jednoho znich velice sblizi,
uzptsobi tomu chod domécnosti a zivotni styl, samoziejm¢ za piitomnosti velké
tolerance obou partnerd a jejich védomi, co pro n€¢ a jejich déti znamena kvalitni

vvvvv

rodina a déti.

Velmi dulezité je, aby rodina vojaka na sebe méla dostatek volného cCasu a volné
chvile travili partnefi se svymi détmi a aby se jim intenzivné vénovali. Sice mnoho ¢asu
na pratele a ptibuzenstvo jiz nezbyva, ale investovat volny ¢as pouze do svych
nejblizSich je nejlepSi varianta. Pro soudrznost rodiny je rozhodné vhodné travit
spole¢né celé vikendy, pokud jeden z partnert pfes tyden pracuje a bydli mimo domov.

Déti by mély mit rodice jen pro sebe a jen tak nedojde k vzajemnému odcizeni.



2. Pojem a vyznam rodiny pro spole¢nost

Nalézt odpovidajici definici rodiny je dnes velmi obtizné. Rlzni autofi uvadéji

vvvvv

vvvvv

zivota, jeji Clenové jsou spojeni spoleCnym souzitim a vzdjemnou moralni
odpovédnosti. Strukturu uplné rodiny tvofi otec, matka a nejméné jedno dité. Rodina
nimi vzajemna citova pouta a potieba vzajemné spoluprace. Rozsitena rodina zahrnuje

prarodice, stryce, tety, bratrance a sestienice a oznaduje se pojmem pribuzenstvo.>

Rodina je misto, kde se dafi lasce, duvéte a solidarité. Rodina je prvni socialni
skupinou, kterd uc¢i dit¢ pfizplsobovat se zivotu, osvojovat si zdkladni navyky
a zpusoby chovani bézné ve spolecnosti. V dnes$ni dobé je rodina stale nenahraditelnou

instituci a plni n€kolik funkeci:

biologicko-reprodukéni funkce je podstatna k zajisténi reprodukce obyvatelstva,

jeji dobré fungovani je vyznamné pro $tésti a spokojenost manzelského paru

i pro spoleénost

e socialné-ekonomicka funkce ma za ukol ptipravu ditéte pro zivot ve spolecnosti,
ve které vyrlstd, pro vykon urcitého povoldni. Tyka se celkového materialniho
zabezpeceni rodiny, kterd hospodafi s pfijmy a vydaji.

e ochrannd funkce spociva v zajiStovani zivotnich potfeb nejen déti, ale vSech
¢lentli rodiny

e socializaéné vychovna funkce u¢i dité piizpusobovat se zivotu, osvojovat
si zakladni navyky a zptsoby chovani bézné ve spole¢nosti

e cemocionalni funkce ma za tkol zajistit ¢lenim rodiny citové zazemi, pocit

sounalezitosti a solidarity. Emocionalita je potifebna stejné jak pro dospélé,

tak pro déti, i kdyZ v riizné podobg. *

% Srov. Kraus, B. Zdklady socidlni pedagogiky. 1. vyd. Praha: Portal, 2008, s. 80.
* Srov. Kraus, B. Zdklady socidlni pedagogiky. 1. vyd. Praha: Portal, 2008, s. 83.
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V soucasné dobé se ¢im dal Castéji objevuji ndzory na krizi rodiny, Ze pfestava plnit
své funkce, ze zanika apod. Upfednostiiuji nazor, ze rodina pouze méni svou strukturu,
Ze se prizpisobuje novym spoleCenskym potifebam, ale Ze nemuze byt ni¢im spolehlivé

nahrazena.

Ze statistickych 0daji je patrné, ze v dne$ni dob& mladi lidé neuznavaji tradi¢ni
hodnoty manzelstvi, velké mnozstvi mladych para zije v nesezdaném souziti, mnoho
déti se rodi mimo manzelstvi, lidé stejného pohlavi se fadi do spolecnosti jako

rovnocenni partneii, dalo by se fict, ze klasickd rodina jiz v dnesnim svété nema misto.

Dle mého minéni funkci tradi¢ni rodiny jako zakladniho stavebniho kamene nemize
nahradit zadné jiné zafizeni. Rodina, ktera je zalozena na pevném svazku manzelstvi
muze a zeny je nejdilezitéjsim mistem k predavani nového zivota. Je to prostor, kde
dit¢ ziskava prvotni zkuSenost ve vztahu s druhym ¢lovékem, kde se dité uci interakci
S ostatnimi. Soucasné je rodina i misto, kde se setkavaji rizné generace a kde dochazi
k pfedavani hodnot. Dité¢ zde nachazi pevnou oporu pro sviij zivot a Vv rodi¢ich vzory

pro své chovani.

»Pres vSechny problémy a peripetie, kterymi rodina ve svém historickém vyvoji
prosla, zistava i nadale nepostradatelnou a tezko nahraditelnou instituci
I pro dospélého cloveka, natoz pro dité. Je nezastupitelna pri preddavani hodnot
Z generace na generaci, funguje jako nejvyznamnéjsi socializacni Ccinitel. Stoji

vr . . ’ v s s . 5
na pocatku rozvoje osobnosti a ma moznost ho v rozhodujici fazi oviiviiovat “.

® Srov. Kraus, B. Zdklady socidlni pedagogiky. 1. vyd. Praha: Portal, 2008, s. 79.
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2.1 Funk¢ni rodina

Jednim z predpokladii zdravého vyvoje déti je odolnd a funkéni rodina. Kvalitu
rodinného Zzivota ovliviluje mnoho aspektli, jeden znich je soudrznost. Souvisi
s rodinnou intimitou, blizkosti a soundlezitosti. Ve funk¢nich rodindch je zdrava
soudrznost vyvazovana piiméienou autonomii ¢lenti rodiny. V rodinach s détmi utlého
a predskolniho véku se setkavame s daleko vétsi soudrznosti, nez v rodinach

s adolescenty, kde se jiZ zvyraziuji tendence k autonomii.’

Pro porozuméni uvadim vysvétleni nejcastéji pouzivanych pojmi v souvislosti

se soudrznosti rodiny.

Adaptabilita - tyka se schopnosti rodiny ptfizpisobovat se ménicim se pozadavkim
a narokim Zivota. Pocitame k nim jak bézné kazdodenni stresy, tak nepfedpokladané
zatéze jako napiiklad vazné onemocnéni €lena rodiny nebo dlouhodoba neptitomnost
z diivodu pracovniho odlouceni. Adaptabilita je nezbytna, protoZe rigidni setrvavani

na starych a jiz netcelnych vzorcich fungovani rodiny vede ke stagnaci a k problémuam.

V prubé¢hu ¢asu se méni potieby ¢lend rodiny, jejich role a tim i rodinna pravidla.
Nastane-li navic radikdlni zména struktury rodiny tfeba rozvodem, v tomto pifipadé
docasného odlouc¢eni partnera od rodiny, je nutné adekvatné reagovat a ptizpusobit
tomu cely chod rodiny, tzv. pfizptsobit rodinnou identitu. Rodinny systém musi byt
pruzny a adaptabilni — na druhé strané hierarchicky uspotfaddany s urcitym pravidelnym
fadem a denni rutinou. Jistd organizovanost totiZ zvySuje bezpeci i celkovou efektivitu
fungovani rodiny. UdrZzet rovnovahu mezi adaptabilitou a organizovanosti

- sr oy ve AL s v s o . r v 7
Jje rozhodujici moment pii zvladani situacnich strest v rodinném Zivote.

Autonomie — je podminkou nejvys$i mozné nezavislosti a minimalniho omezovani
aktivit jednotlivych ¢lenii rodiny. Mira autonomie se méni v zavislosti na vyvoji
jedince, jind je u malého ditéte, jind u dospivajiciho. Ve funkénich rodinach

- . v o 4 r 8
je autonomie ¢lenli podporovana a respektovana.

® Srov. Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 33
" Tamtéz
® Srov. Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 34
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Koalice — je chapana jako spojenectvi mezi uréitymi ¢leny rodiny, pfevazné mezi
manzely, jejichz spojenectvi je nejsilngj§im ¢lankem v roding, partnersky vztah je velmi
silny a harmonicky, vztahy obou rodi¢i k détem jsou vyrovnané bez uptednostiiovani

¢i odstrkovani nékterého z nich a 1 vztahy mezi détmi velmi dobré.”

Koheze — soudrznost, drzi vztah pohromad¢, je povazovana za jednu z ustiednich
charakteristik fungovani rodinného systému, byva casto vyjadfovana pojmy jako

oddanost, vérnost a intimita.

Rodinna identita — je vnimana jako aspekt rodinné celistvosti. Pod tim pojmem
se skryva zachovavani urcitych hodnot, spojenectvi pii feSeni problémi adaptace
a vzajemné dopliovani se V procesu uskute¢iiovani rodinnych roli. Zahrnuje pocity
i védomi vzajemné blizkosti, sounalezitosti, projevy zajmu a vielosti. Je to schopnost

kontroly nad konflikty a schopnost rodiny se ménit a rozvijet."*

Rodinné interakce jsou dynamické zplisoby komunikace jednotlivych Ccleni.

y , o <. RS . .12
Kazdodenni opakujici se interakéni vzorce vytvareji jedine¢nou atmosféru rodiny.

S Sobotkova, I, Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 37
10 5obotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd, Praha: Portal, 2007, s. 38
1 Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 44
12 Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 46
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2.2 Zdravé fungujici rodina

Rodinné fungovani ovliviji tfi zékladni pilite — soudrznost, adaptabilita
a komunikace. Rodina je systém a kazdy systém by mél mit urcity fad a pravidla,
rovnéz pravidla v rodiné by méla byt jasn¢ formulovana a vSemi ¢leny rodiny pfijimana.
Ta se méni s vyvojovymi fazemi rodinného Zivotniho cyklu — jina pravidla jsou
vroding, kde je batole, jind zase v rodin¢ se dvéma dospivajicimi détmi. Kvalita
rodinného souziti nezalezi ani tak na uspofadani a struktufe rodiny, jako na tom,
co vrodin¢ probiha. Rodinné procesy, vztahy a komunikace jsou pro funkcnost

a odolnost rodiny rozhodujici.

Soudrznost neboli citova blizkost ¢lent rodiny, je jednim ze zakladnich kamenti
rodinného fungovani a souvisi s rodinnou intimitou. Cim vy3ii je soudrznost, tim
je rodinné fungovani odolnéjsi vuci zatézi. Funkéni rodiny jsou v piistupu K zivotnim
obtizim aktivnéjsi, povazuji je za vyzvy, jsou schopné se zmobilizovat a hledat zdroje
feSeni ¢i pomoci nejen v ramci rodiny, ptibuzenstva a pratel, ale i v ramci odbornych
sluzeb. Optimalné¢ fungujici a odolné rodiny nejsou orientované na uspéch

v konven¢nim slova smyslu, ale v popiedi jsou jiné hodnoty, zejména vztahové.

Zdravé rodinné fungovani je Casto vymezovano jako schopnost rodiny zvladat
naro¢né ¢i stresové zivotni udalosti a pfizpiisobovat se zménam. Je to schopnost rodiny
adaptovat se pii zatézi, hledat a nachazet novou rovnovahu. Rodinny stres zvysuje
pozadavky na adapta¢ni chovani rodiny. Uroven stresu v rodiné zalezi na zavaznosti
a intenzité stresoru, na tom, jak jej rodina vnima a hodnoti, na zdrojich a moZnostech
zvladat stres, na psychické a fyzické kondici ¢lenti rodiny v dob¢, kdy se stresor
objevi.’?

Uvedu piiklad na rodin€, kdy otec - Zivitel pfijde o préci, piislusnici rodiny situaci
berou tragicky, otec upada do letargie, nevéti si, propada depresi z vybérovych fizeni.
Tento stav se da oznalit jako negativni a rodina pocituje danou nerovnovahu jako
nepiijemnou a ohroZujici, mluvime o rodinném distresu. Naopak rodina, ktera se otci
v§emozn¢ snazi pomoci, napt. vyhledava nabidky préace, projevuje ucast pii vyhleddvani
nové pracovni pozice, pomaha rozptylovat obavy z nedostatku financi pro domacnost

a vznikly stav bere jako vyzvu, kterou je potieba fesit, nazyvame rodinny eustres.

3 Srov. Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 77.
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V souvislosti se zvladanim kazdodennich narokti, i mimotadnych stresi v roding,
se vyskytuje novy termin, tzv. resilience rodiny, ktera znamena jeji odolnost, vnitini
silu. Model rodinné resilience byl vypracovan v 90. letech 20. stoleti tymem Hamiltona
McCubbina z Centra rodinnych studii na Univerzit¢ ve Wisconsinu — Madisonu.

Na to, do jaké miry je rodina resilientni, ma podle nich vliv vice faktort.™

e Zavaznost stresoru — je urCovana tim, do jaké miry stresor ovliviluje stabilitu
rodiny a jak vysoké naroky predstavuje vzhledem k realnym moznostem.

e Zranitelnost (vulnerabilita rodiny) — je dana pifedevsim interpersonalnimi vztahy
a organizacni strukturou rodiny.

e Zdroje odolnosti rodiny — jsou hmotné a psychosocialni, to, co ma rodina
k dispozici:

- Vngjsi zdroje — nejCastéji je zminovéana socidlni podplrnd sit,
socioekonomicka stabilita a kulturni Groven,

- Vnitrni zdroje — délime je na rodinné (soudrznost a flexibilita rodiny,
rodinné tradice, rodinnd organizace a pravidla) a osobni (znalosti
a dovednosti jednotlivych ¢lent rodiny, fyzické a psychické zdravi,
sebedlivéra a pozitivni sebepojeti, pocit smysluplnosti Zivota,

e Zpiisob, jak rodina hodnoti a interpretuje stresovou situaci — pokud je stres
chépan jako vyzva ¢i tkol, jsou lepsi predpoklady k jeho zvladnuti.

o Strategie reseni probléemii v rodiné — jak je rodina schopna zorganizovat
se a spolupracovat, iniciovat kroky Kk feSeni problému, hledat nové zplisoby
¢innosti, rozvinou konstruktivni vzorce komunikace.

e Strategie zvladani tézkosti — to, co rodina dél4, jde o prostfedky k ziskavani
a vyuzivani zdroji odolnosti rodiny, patii sem vyuzivani nejbliz§i socialni
podpirné sité.

e Osobnost rodicu — je ze vSech faktorii nejdulezitéjsi. Osobnost rodica a jejich
vzajemny vztah. Z hlediska dobré odolnosti rodiny je uvadéno nékolik
vyhodnych osobnostnich kvalit:

e pocit kontroly déni, pocit zvladnutelnosti situace, hluboky pocit
zakotenénosti a odevzdanosti uréitym hodnotam, pfijimani Zivotnich
vyzev jako uziteénych, podporujicich osobnostni riist, aktivni zivotni

orientaci

Y Srov. Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 78.
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Resilience je vlastné takova zvlastni vlastnost rodiny, ktera dokaze udrzet zavedené
vzorce chovani a fungovani v ptipad¢, ze se objevi rizikovy faktor a soucasné¢ dokaze

rodinu vyvést ze situace, ktera vyvolala zmény v rodinném fungovani.

V Ceské psychologické literatufe se o uvedeni pojmu resilience zaslouzili Zden¢k
Matéjcek a Zden¢k Dytrych, kdyz publikovali studii Riziko a resilience
v Ceskoslovenské psychologii roku 1998 (Mat&jéek, Dytrych, 1998). I nadale
se pouziva spiSe puvodni termin resilience nezli Cesky pieklad odolnost. Dale
se 0 pojmu resilience zminuje Jaro Kiivohlavy ve své publikaci Psychologie zdravi,
pouziva termin ,nezdolnost v pojeti resilience” (2001, s.71). Zminky specialné o
rodinné resilienci zazn€ly az v zafi 2002 na Psychologickych dnech v Olomouci

(Sobotkova, 2003).

2.3 Rodina v soucasnosti

Proména soucasné rodiny zpisobila i zmény socidlnich roli rodict. Mezi ty zakladni
patii rovnocenné postaveni partnerd, emancipace a vétsi vzdélanost zen. Jednim
Z nejzékladnéjSich ¢lanka ovliviiyjici fungovani rodiny je zaméstnanost obou rodicii.
Cilem rodiny je skloubeni profesniho a rodinného Zivota. Soucasna ceskd rodina tesi
problémy ve sféfe domacnosti a péce o déti na strané jedné a ve sféfe zaméstnanosti na

stran€ druhé.

Zivotni styl se podepisuje na zatizeni rodi¢i pracovnimi aktivitami, coZ s sebou nese
znacné zaneprazdnéni. V praci travi mnohem del$i dobu nez diive, pak jim zbyva mélo
¢asu na rekreaci a chvile prozité spoleéné s détmi a dal$imi ¢leny rodiny. VétSinou
se vraceji z prace pozd¢ doml a nemohou se svym détem vénovat tolik, jak by to bylo

potieba.

Hlavnim znakem moderni rodiny je fakt, Ze i manZzelka je Zivitelem rodiny.
V soucasné dob¢ ned¢la kariéru pouze muz. Muzi sice piinaseji do rodiny vice penéz,
ale 1 mnoho Zen zastdva vedouci pozice, bohuzel vSak jsou za stejnou praci hure
odméiovany neZ muzi. Zeny jsou &asto pietizeny praci a starostmi o domacnost.

Soucasné vsak pro zenu piedstavuje Cas a zivot vénovany rodin€, partnerovi a détem

> Srov. Sobotkova, I. Psychologie rodiny. 2. vyd. Praha: Portal, 2007, s. 81.
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vyznamné vyS$$i hodnotu nez pro muze. V disledku ristu vzdélanosti a kvalifikovanosti

ptibyva také dvoukariérovych manzelstvi.

V dnesni dob¢ se stale vice piiklada vyznam vzajemné slucCitelnosti zaméstnani
arodiny. Snaha dosdhnout co nejvysSich piijmt a zajistit tim vysoky standard celé
rodiné, je vzdy na ukor volného Casu, protoze lépe hodnocené¢ zaméstnani vzdy
vyzaduje nadprimérné pracovni nasazeni. Naopak 1idé s mensim pracovnim vytiZzenim
mayji vice volného Casu, nedisponuji vSak takovymi financnimi prostredky, které by jim

umoznily prozit spole¢né chvile s rodinou dle svych piedstav.

Zaméstnani znamena pro rodi¢e malych i dospélych studujicich déti predevsim
nutnost zajistit si zakladni zdroj piijmu. Zalozit rodinu a vychovavat déti piedstavuje
zaméstnani, je t€zké uvést v soulad néaroky zaméstnani s péci o domacnost a déti,
mnohdy je to i zdrojem napéti a konfliktd. Prevazna vétSina zen nevykonava méné
narocné zaméstnani nez jeji partner, a presto Casto prebird veétsi dil pée o domacnost
a déti nez manzel. Takovyto model fungovani rodiny se povazuje za samoziejmy

a preziva jiz po staleti.

2.4 Rodicovstvi

Rodicovské postoje maji dlouhy vyvoj. Ziskdvame je uz v détstvi ve vztahu ke svym
rodicim a pozdé&ji je uplatitujeme pii vychové vlastnich ratolesti. Do Zivota si neseme
kladné i zdporné zkuSenosti z détstvi. Rodina ma pro dité¢ nezastupitelny vyznam. Dité
se do ni narodi, dostava od svych rodi¢t genetickou vybavu a ma rozhodujici vliv

na celkovy rozvoj jeho osobnosti, zvlasté v nejrangjsim obdobi jeho détstvi, a to jak

V oblasti télesné, duSeni, tak 1 socialni.

Détstvi je obdobi, které nam charakterizuje vyvojovou etapu lidského jedince
od narozeni po dospélost. Je vSeobecné znamo, ze dit€ ze vSeho nejvice potiebuje lasku
svych rodicu, jistotu a bezpec¢i ve vztahu k nim. Kazdy fekne, Ze dit¢ ma spokojené
détstvi, pokud vyrtstd ve zdravém rodinném prostiedi, ze které¢ho ¢isi laska, Stésti,
kde je mnozstvi kvalitnich a rGznorodych vnéjsich podnéti pro jeho rozvoj. Laicky

feCeno, détstvi je obdobi, na které kazdy vzpomina s nostalgii a usmévem, pficemz
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se nam vybavi vzpominky zalozené na Sibalstvi, co jsme komu provedli, nebo jak jsme
vyzrali na rodice, oblibend hracka ¢i pohadka. Objevi se i negativni vzpominky,
neuspéch ve Skole, nespravedlivé potrestani od rodic¢, ucitelt nebo nase vlastni selhani.
Je toho daleko vic, Skolka, Skola, prvni platonické lasky, dospivani a milujici rodice,

to vSechno je détstvi.

Vychova déti je proces vécny, ktery se opakuje a odehrava kazdodenné. Rodice jsou
hlavnimi tvirci Zivota svych déti, pfesto i v dnesni dobé si spousta rodi¢t nevi rady
s jejich vychovou. Cilem rodi¢t je byt pro své déti vzorem, rozvijet jejich talent
anadani, davat jim volnost, ale surcitymi mantinely, a snazit se je vychovat
v sebevédomé jedince. Prostfednictvim rodiny si také dit€ uvédomuje své misto a svou
roli ve spole¢nosti. Obzvlast' dilezité je umoznit détem, aby se rozhodovaly samy
za sebe. Ptipadaji si tak dospélejsi, uci se samostatnosti a 1épe chapou odpovédnost.
Snazime se spoleéné¢ s nimi probirat nepfijemné situace. Rodina, socidlni vztahy
V ni a zpuisob vychovy jsou pro dité¢ zazemim, ze kterého vychazi, az si zalozi svou

vlastni rodinu.

Déti nejsou pouze predmétem naseho pozorovani a zadbavy, nybrz soucasti naseho
zivota, jsou také zdrojem dilezitych lidskych prozitkii a zkuSenosti. Starosti s détmi
jsou tak specifické, coz nelze jinak prozit a tim ¢lovék vyspiva a zraje. Jak déti pomalu
sp&ji k dospélosti, tak dospély ¢lovék s nimi zraje k moudrosti. Jednim ze zakladnich
pfedpokladii zdravého duSevniho vyvoje ditéte je, aby vyrlstalo v prostfedi citové
vielém a stalém. Zda se to byt samoziejmé a snadno dosazitelné, rodi¢e a déti musi
vytvofit spoleCenstvi, které¢ bude trvat cely Zivot a ve kterém jim bude dobie. Dité
je vlastné nevycerpatelnym zdrojem podnétd. Je nesmirné pohyblivym zivlem, piinasi
plno vzruchu do zivota, nikdy s nim neni nouze o zabavu, ani o starosti a uzkosti.

Bez ditéte by byl zivot nudny, i manZzelstvi by bylo prélzdné.16

V dnes$nim svété se snadno stdvame anonymni soucasti nejriznéjSiho déni, na které
nemame v podstaté vliv. Nemdme pfileZitost si uvédomit sama sebe. Ve vztahu
k détem, které nas potfebuji a které nds maji rady, anonymitu ztrdcime a néco

zZnamename.

18 Srov. Matgjéek, Z. Rodice a déti. 1.vyd. Praha: Avicenum, 1986, s. 330.
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Rozhodujici funkei rodiny je zajistit citové zazemi vsem svym ¢leniim a pfipravit
déti pro Zivot v dané spole¢nosti. Manzelské $tésti se dnes jiz nemé#i poétem déti. Cim
vice déti, tim méné ¢asu maji manzelé pro sebe a jeden pro druhého, tim méné¢ moznosti
dokonalé manzelské harmonie a mén¢ moznosti pro tzv. seberealizaci. Na druhé strané
manzelstvi bez déti je nenaplnéné, néco mu schazi, mozna pravé seberealizace manzelt

ve funkci rodicu.

K citovosti a citlivosti vychovavame nejvice dit¢ tehdy, kdyz se sami chovame
citlivé, coz znamena také bezprostfedné a upfimné. Dité citové vychovavame, i kdyz
si to tieba sami viibec neuvédomujeme, a kdyZ na to nemame vypracovany plan. Zivot
nam piinasi denné spoustu situaci, kdy se musime rozhodovat bez pfipravy a nemame
Cas listovat nékde ve vychovné ptiru¢ce. Nejvice vychovdvame, kdyz se nijak
nestylizujeme, kdyz nic nehrajeme, ale chovame se upfimné. K odpovédnosti
vychovavame, jsme-li sami odpovédni. Nelze vychovavat kazanim, tresty nebo

strachem, ale osobnim ptikladem, postojem, s kterym se dité ztotoznuje.

K odpovédnosti vychovdvame celym svym chovanim, kdyZ o tom sami ani nevime.
Ptilisné Ipéni na tadu, principech a spravnosti chovani dél4 rodinné prostredi chladnym,
Casto trestajici za minimalni prohiesky proti domnélému fadu véci. Dit¢ musime
milovat takové jaké je, chvalit ho i1 vazit si ho a na takovy cit neexistuje vzorec, musime

se fidit srdcem a ne jenom rozumem.

Diléi zavér

Rodina stale patfi mezi nejvyznamnéj$i spoleenské instituce. Ve svém souhrnu
zajistuje mnoho Cinnosti — zabezpecuje své Cleny hmotné, peCuje o zdravi, zdravy
zivotni styl a kulturni navyky svych €lend, vytvaii vychovné a socializani prostiedi
pro déti, ovliviiuje je, chrani a podporuje. V modernim svété se rodina vyrazné méni.
Zena méa moznost ziskavat lukrativn&j§i zaméstnani, a tudiz prosazuje délbu prace
0 domacnost razantnéji nez nase matky a babiCky, které braly zvladani rodiny, déti,
doméacnosti a svého zaméstnani jako zivotni ude€l, z ¢ehoz pramenila nespokojenost
vV manzelstvi. V dne$ni dob¢ se partnefi vice snazi péfi o domécnost a déti rozdélit.
Bohuzel vSak vyrazné ubylo spolecného cCasu, ktery rodina travi spolu, hlavné diky

narocnym povolanim rodi¢i. O to vice zaleZi na kvalité spole¢né proZitych chvil.
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3. Partnerské vztahy

Mezilidské vztahy nds posiluji Vv souCasném dost neutéSeném svété. Potieba
navazovat a udrzovat blizké vztahy nas provazi po cely zivot. Mit dobré mezilidské
Vv uspokojivém manzelstvi, maji nékolik blizkych ptatel, rozvétvenou podplrnou
socidlni sit’ a citi se spokojeni se svou praci, jsou Stastnéjsi, maji lepsi fyzické i dusevni

zdravi a ziji déle nez lidé, kteti uvedené aspekty ve svém zivoté postradaji.

Pozitivni mezilidské vztahy v riiznych oblastech zivota mtizeme vytvofit a udrzovat
hlavné tehdy, kdyz pochopime podstatu kazdého individualniho vztahu a osvojime
si urcité socialni dovednosti, které jsou pro jeho vytvareni a udrzovani podstatné.
Pravdépodobné dvé nejdilezitéjsi podminky pro vytvareni a rozvijeni dobrych
spoleCenskych vztahii jsou vzdjemnd Ucta a porozuméni, a to k sobé samému

. ;17
| ostatnim.

Rozhodujici vlastnosti prevazné ovlivni piivodni rodina naSeho partnera. Mnohé

manzelstvi by prospivalo daleko Iépe, kdyby si oba manzelé pln¢ uvédomili, které

vvvvvv

Do prvniho vztahu, ktery si sami nevybirame, se clovék narodi. Mame vztah
k mamé, tatovi a postupné se piidavaji dalsi ¢lenové rodiny. Rané zkusSenosti z détstvi
spojené s intenzivhim prozivanim kladnych a zipornych emoci ptisobi
na psychosocidlni vyvoj jedince a souvisi s chovanim a prozivanim v blizkych citovych

vazbach v dospélosti.

Dalsi Zivotni etapou, kdy navazujeme vztahy jiz na zdklad¢ vlastni volby, je détstvi.
Vybirame si kamarady ve Skolce, Skole. V obdobi dospivani navazujeme intimnéjsi
vztahy mezi svymi vrstevniky. V dospé€losti si pak hledame zivotniho partnera
S predstavou, Ze spolu zlstaneme cely Zivot. Najit takovy vztah neni jednoduché,
aikdyz se nam to podafi, nemame vyhrano. Vztah se vyviji a méni, je potieba
ho udrzovat, chranit, hyckat a opecovavat. Kvalitni partnersky vztah mize lidem

dodavat pocit zdzemi a vyznamné pfispivat k dosazeni §tésti a zivotni spokojenosti.

7 Srov. Soudkové, M. O zdravych vztazich mezi lidmi. 1. vyd. Brno: Dopln&k, 2006. s. 7.
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Dospéli se citi bezpecngji, pokud je jejich partner nablizku, dostupny a citlivy.
V situacich, kdy se ¢lovek citi ohrozen, je zoufaly, stdvd se pro n¢j partner zdrojem
bezpeci, utéchy a ochrany. Prvotni zamilovanost piechdzi postupné Vv lasku kazdodenni
a ta, pokud ji dal nerozvijime, mize nam zevSednét a piejit ve stereotypni ziti vedle

sebe.

Nedilnou soucasti partnerskych vztahi je divéra a tolerance. Spokojenost
V dlouhotrvajicim vztahu souvisi s pfanim partneri naplnit potfebu lasky, intimity,

porozumeni, podpory a bezpeci, stejné jako pocit seberealizace.

V dnesni moderni a casto velmi uspéchané dobé je rodina a rodinné zdzemi
zékladem spokojeného zivota. Vedle dobrého spokojeného a vyrovnaného partnerského
vztahu, o ktery mame kazdy den usilovat, je dalsi, skoro celozivotni starosti témé&f

kazdého z nés, ptiprava nasich déti na jejich vlastni Zivot.

3.1 Manzelstvi

Manzelstvi, na rozdil od pratelstvi, je legalné a socidln¢ regulovany stav. Je to stav
velmi intimni, intenzivni a mnohostranny. Zakon o rodiné ¢. 94/1963 Sb. definuje
manzelstvi jako trvalé spoleCenstvi muZe a Zeny zaloZené zdkonem stanovenym
zpusobem. Uzavira se svobodnym a Gplnym prohlasenim muze a zeny o tom, ze spolu

vstupuji do manzelstvi.

Manzelstvi se velmi odliSuje od vSech socidlnich vztaht. Zahrnuje podileni se dvou
jedincii, muze a Zeny, na podstatnych aspektech Zivota, vetné sexudlniho souziti,
majetku, penéz, planovani vyznamnych udalosti v zivoté¢ a v neposledni fadé starosti
0 déti, vSeobecné toho, co se povazuje za dobry rodinny Zivot. Zahrnuje mnoho

v 7 I . ’ , er 1
spolecné prace a kooperativniho usili. 8

V dnesni dobé Casto slySime o snizujici se popularité¢ manzelstvi a jsou favorizovana
nesezdana souziti. Nesezdané souziti miiZzeme definovat jako stav, kdy spolu partneti

7iji, sdileji domacnost a hradi spole¢n& naklady. Pocet nesezdanych souziti v CR rok

18 Srov. Soudkova, M. O zdravych vztazich mezi lidmi, 1. vyd. Brno: Doplngk, 2008, s. 72.
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od roku roste. Mladi lidé preferuji nesezdané souziti jako zkousku pied uzavienim

manzelstvi, n€kteti voli tento typ souziti jako svou celozivotni strategii.

Presto vétSina lidi, ktefi maji mezi sebou obvykle hluboky emocni vztah lasky,
vstupuji do manzelstvi s pfedpokladem, ze plijde o svazek vysoce uspokojujici a trvaly.
Manzelstvi je Vv statistikach, co se ty¢e Zivotni spokojenosti, uvadéno na prvnim misté
Vv zebticku socidlnich vztahli. Manzelé jsou v priméru $t'astnéj$i nez dvojice, kterd Zije

ve spole¢né domdcnosti, ale bez oficidlniho potvrzeni manzelského svazku.'®

Kvalitni vztah nevznika bez namahy, sdm o sob¢, jenom na zéklad¢ oddanosti nebo
toho, Ze madme nékoho radi. Manzelsky vztah, aby se stal realitou, musime do n¢j hodné

investovat. Takovy vztah vyzaduje ¢as, trpélivost, Usili, dobrou viili, toleranci a lasku.
Pro manzelstvi je dulezita:?

e emocni oddanost a podpora,
e finan¢ni zabezpecenost,

e Socialni Zivot,

e Zaopatfeni a vychova déti,

e dusevni a fyzické zdravi.

Manzelstvi rovnopravnych partnerii poskytuje ob&ma stejné Sance, moZnosti
a akceptuje kvalitu vztahu, je vSak naro¢néjsi na komunikaci a vytvafeni oboustranné
akceptovatelného Zivotniho stylu. Tim je takové manZelstvi zranitelnéjs$i a vyzaduje
osobnostni zralost partneri. Ve vychové je nutné skloubit rodinné a profesni role.
Nezanedbatelny vliv maji i vysoké finan¢ni ndklady na vychovu, kterd je zaméfena

na vSestranny rozvoj ditéte.

V béZném zivote je projevem chépani rodinnych roli délba prace mezi partnery
a délba prace v roding. Jeji charakter je ovlivnén strukturou rodiny a fazi rodinného
cyklu. Zasadnim faktorem je narozeni dé&ti, které méni délbu domaécich praci
I reorganizaci pfijmi v domacnosti. Velmi dulezité jsou i mezigeneraéni vztahy, vysoce

je 1 cenéna mezigeneraéni solidarita a ochota si vzajemné¢ pomahat a poskytovat

9 Srov. Soudkova, M. O zdravych vztazich mezi lidmi. 1. vyd. Brno: Doplnék, 2006, s. 72
2 Srov. Soudkové, M. O zdravych vztazich mezi lidmi. 1. vyd. Brno: Doplnék, 2006, s. 75
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podporu Vv ramci Sirsi rodiny. Soucasné ale vzrista tendence nezavislosti jednotlivych

generaci po¢inaje samostatnym bydlenim nuklearnich rodin a dospélych jedinci.

Stejné tak jako strom vyzaduje i manzelstvi neustdlou pé¢i. Ma-li nést ovoce,
je nutné jej péstovat, aby bylo pro oba partnery bezpe¢nym piistavem a pevnym
zdazemim, nebot’ by mélo byt jednou z trvalych Zivotnich hodnot v dne$nim stale
se ménicim svété. Kazdy znds je individualitou a v manzelstvi je sladéni dvou
osobnosti velmi dilezité. V manzelstvi jde o to, aby se individuality navzajem nerusily,
nepotiraly se, aby si, jak se lidové tika, ,, nehazely klacky pod nohy*, ale aby dovedly

spolu Zit, a jestd ndco vic, aby k sobé citily uctu a lasku.?

Dulezité a rozhodujici pro manzelstvi je to, aby kazdy z partnerti véd¢l, jaky vlastné
sam je, vazil si partnera, coz znamena, ze uznava jeho hodnotovy systém, jeho kvality,
které prertstaji rdmec béznych povinnosti a schopnosti. Vazime si partnera
za to, ze ndm rozumi, Ze se na n¢ho muzeme spolehnout v pfipadé krize, ze je nam
oporou a pristavem, do kterého se muzeme uchylit. Také proto, ze je nam vzorem,
ze je V nékterych oblastech lepsi nez my. S hodnotami v partnerském vztahu bychom
neméli zaménovat takové samoziejmosti, jako to, Ze se partner stara také o domécnost
a déti, nepije, je vérny, ma dobrou poveést atd. Bohuzel v mnoha manzelstvich jsou tyto
samoziejmosti povazovany stale za ctnosti, a dokonce se jich uziva jako argumentd

dokazujicich ,,dokonalost* souziti.
Divéra a tolerance v manzelstvi

Diivéra je neodmyslitelnou soucasti manzelstvi. S ni jde ruku v ruce dobry zvyk,
sd¢lovat si starosti 1 radosti tykajici se manzelského souziti, pracovni oblasti,
spoleCenské sféry i okruhu pratel. Partnefi si navzajem pomahaji nejen Vv péci
0 domécnost, ale predevSim pii feSeni problémi spojenych s individualitou kazdého
Z nich a se spole¢nym Zivotem. Bez divéry, pfatelstvi a vzdjemné pomoci si nelze
predstavit skutetné kamaradsky a pratelsky vztah mezi partnery. Je nutné,
aby se partnefi navzajem respektovali a pfistupovali k sob& s jistou mirou tolerance.
Jeji mira je dana celkovym zivotnim postojem clovéka, jeho vychovou, strukturou

osobnosti a v neposledni fad¢ i schopnosti milovat.

2! Srov. Soudkové, M. O zdravych vztazich mezi lidmi. 1. vyd. Brno: Doplngk, 2006, s. 77.
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Nepfiméfena tolerance mtze vést az krozpadu manzelstvi V pfipad¢,
kdy si oba partneti délaji, co chtéji a jsou k sobé lhostejni, nebo jeden z partnerd piilis
toleruje chyby druhého. Nezdrava tolerance je zavirani o¢i pred skutecné nebezpecnymi
¢iny svého partnera. Nelze totiz byt velkorysy k asocidlnimu chovani nebo

k alkoholismu.

Zdrava tolerance ptindsi klid a pohodu v manzelstvi. Je oprosténa od zarlivosti,
ale inezajmu a opira se o celkovy hodnotovy systém partnera. Je oboustranna,
bez vétsich odchylek na tu ¢i onu stranu. Uméni odpoustét nejen vétsi piestupky,
ale ptredevsim ty malé a Castéjsi, je jeji nedilnou soucasti. Velkorysost je schopnost
clovéka povznést se nad vSedni starosti a nenechat jimi neptiznivé ovliviiovat vzajemny
vztah. Je to urcitd schopnost, ktera je samoziejmé ovliviiovdna celkovymi psychickymi

ptedpoklady.

Laska a vztah se nejlépe upevnuji v kazdodennim manzelském ¢i partnerském styku
v béznych radostech i starostech. Je to v podstaté jisté uméni rozdélit se s partnerem
0 kousek svého Stésti nebo naopak nezistné a zcela dobrovolné mu pomahat pii feSeni
téch drobnych, ale Casto ubijejicich problému a starosti, které manzelstvi pfinasi. Plus
umeéni pfipustit moznost vlastnich omyld a chyb, hledat smirné cesty, ptredchazet
konfliktim, to vSe je také cesta, jak Vv kazdodennim styku zkvalithovat a upeviovat

manzelskou lasku.

Mnohé konflikty nevznikaji proto, Ze by v manZzelstvi bylo néco patologicky
Spatného. Manzelé Casto chépou, Ze problémy, nazorové neshody a jejich nasledné
feSeni, tvofi nevyhnutelnou soucast jejich vztahu. Konflikty nejsou zrovna tou
nejStastngjsi Casti manzelstvi, ale ufime se, jak je nevyvolavat a jak se snimi
vyrovnavat. Mnohé manzelské dvojice, 1 pfes ¢asté konflikty, povazuji svoje manzelstvi

za pevné, dobré, ba i1 Stastné.

Obrovskym zdrojem posilovani lasky mezi partnery jsou jejich spoleéné zajmy,
které prispivaji k vétsimu pochopeni a harmonii. Stésti 1ze nalézt v manZelstvi, kde neni
nouze o lasku, kde vladne harmonie, je to subjektivni stav spokojenosti a naplnéni

Zivota.
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3.2 Vztah na dalku

Odlouceni partnert bylo v minulosti chdpano jako zkouska a ke komunikaci slouzily
dopisy. Dnes je docela bézné, Ze jsou partnefi na n&jakou dobu odlouéeni a vztah
na dalku je vlastn¢ takova vyzva pro partnery. Divodem odlouceni byva studium, staze,
prace v zahrani¢i nebo prace daleko od domova spojenda s dojizdénim. VeéEtSinou
vycestuje pouze jeden z partnerdi, druhy zustava a je na ném, aby zajistil chod
domacnosti a péci o déti. Pokud je dobie fungujici vztah vystaven zkouSce v podobé
zahrani¢niho pobytu, miZe to byt dobrou motivaci, jak vztah upevnit, pfekonat

odloudeni a navazat na souziti.

Jednim z typt odloucenti je i vikendové manzelstvi. Je to celozivotni kompromis, kdy
rodina musi zavést ur€ity systém a rodina funguje pod vlivem jednoho z rodicd, souvisi
S tim uspofadani tydne. V dne$ni dobé celospolecenské hospodaiské krize dochazi ke
stale CastéjSimu dojizdeéni za praci. VéEtSinou je to muz, ktery dojizdi a Zena zUstava
sama s détmi pies cely pracovni tyden. Vychova déti je slozitéjsi a vyzaduje velkou
souhru rodict. Je dulezité skloubit bézné ¢innosti, zvladnout prace v domacnosti, uceni
s détmi, ale také si najit ¢as na odpocinek, relaxaci a z4jmy. Dilezité je, aby o vikendu
rodina co nejvice Casu travila spolu, aby nedochédzelo k postupnému odcizovani

jak partnert, tak rodic¢a a déti.

Pokud jsou partnefi vystaveni odlouceni, spole¢né chvile si maximalné uzivaji.
Netravi Cas se spolecnymi piateli, naopak vice ¢asu vénuji sob€ a své roding, vzajemné
se té§i z pfitomnosti toho druhého. Dtulezitd je 1 komunikace, coZ v dneS$ni dobé neni
problém, je tudiz predpoklad, Ze vztah na dalku se da zvladnout. Ackoli vztah stoji
na pevnych zékladech, mtze jim vzdalenost a absence spolec¢nych prozitkl ottast. Muze
se stat pfi dlouhém odlouceni, ze komunikace po e-mailu nebo telefonu postupné

sklouzava od piijemného povidani k hadkam.

Udrzovat vztah na dalku je velmi naro¢né. Vyzaduje to od obou partnert daleko vice
usili a vytrvalosti. Jinak se fe$i problém tvati v tvar a jinak pies telefon nebo internet.
Partner, ktery zlstane sam s détmi, musi zmobilizovat vSechny své schopnosti
a dovednosti, aby, pokud se vyskytnou problémy, je mohl ihned feSit samostatné

a necekal na navrat partnera.
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3.3 Rozpad manzelstvi

Pro manzelstvi jsou dtlezité tfi zékladni ptedpoklady: laska, respekt a hodnota
historie vzdjemného souziti. Pokud manzelstvi tyto charakteristiky postradd, nutné
dochazi ke krizi. Pokud citime, Ze neni co na partnerovi obdivovat, nebo respektovat,
¢inajit knému pozitivni citovy vztah, je zcela pfirozené, Ze zaCneme uvazovat

0 rozvodu.?

Mnoha manzelstvi zvladaji konflikty a dokonce po urcitych kritickych obdobich
dospivaji ke spokojenému manzelstvi. V soucasné dobé ovSem stile vzriista pocet

rozpadajicich se manzelstvi.

Pro¢ se manzelstvi rozpadaji? Co lidi vede k tomu, Ze si feknou, Ze uz spolu nechtéji
a nemohou zlstat a rozhodnou se pro rozvod? Divodil je mnoho. Mezi né€ patii porucha
komunikace, zanedbavani partnera, nevéra, finanéni neshody a nesrovnalosti,
nedostatek respektu jednoho ke druhému, nasili v rodin€, odcizeni, gamblerstvi,

alkoholismus a dalsi.

Kdyz uz se par rozhodne sviij manzelsky svazek ukoncit, vétSinou sviij krok
odliivodiiuje terminem: nesoulad povah a zajmi. Pfesto by mél par vyhledat pomoc
k tomu, aby se manzelstvi piipadné dalo zachranit a zménit k lepSimu. Na rodinu
a pratele se obracime pro emocni podporu, ale také pro praktické rady, ty ovSem mohou
byt, 1 kdyZz dobfe minéné, subjektivni a nekdy zaujaté. Naopak n€kdy i ve zdanlivé
beznadéjné situaci se za pomoci zkuSeného manzelského terapeuta d4 nalézt cesta,
jak zménit k lepSimu i vazné naruSené manzelstvi. Pokus o zachranu manzelstvi

vyzaduje snahu, zodpovédnost a spolupraci obou manzeld.

Diléi zavér

Volba manzelského partnera je velice dillezita, je to vlastné rozhodnuti na cely Zivot.
Nejedna se pouze o vybér kamarada pro spolecnou zabavu nebo sexualniho partnera,

ale o zivotniho kolegu a druhého z rodi¢u spole¢nych déti. Jednim z dulezitych faktorn,

22 Soudkové, M. O zdravych vztazich mezi lidmi. 1. vyd. Praha: Portél, 2006, s. 124.
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které ovliviiuji vybér Zzivotniho partnera, je charakter rodin, z kterych pochazime.

Neméng¢ dulezita je i inteligence a vzdélani partnerd, jejich zajmy a nazory.

Dobry manzelsky vztah je budovan na zaklad¢ vzajemné podpory a respektu.
V stresovych situacich dneSniho moderniho manzelstvi je vzajemnd podpora obzvlast
nutnd. Potom vSechna nedorozumeéni a neshody, které se témét zakonité ¢as od Casu

vynofi, jakoz i v§echno ostatni, zvladneme snadnéji.

Zaverem této ¢asti bych chtéla podotknout, Ze smysl zZivota mtizeme hledat vriznych
zivotnich oblastech. Mize to byt napiiklad seberealizace v zaméstnani, nebo ve
Stastném a spokojeném manzelstvi. Miizeme piijit o pratele, dim, zaméstnani, ale vzdy
nam zustane dobré manzelstvi, diky némuz postavime novy diim, ziskdme novou praci a

nové pratele.

., Nejsou to retézy, co drzi manzelstvi pohromade, ale naopak tisice slabounkych nitek

projevit  ucty a lasky v kazdodennim  Zivoté*. Simone  Signoretova
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I1. Prakticka cast



4., Zpusob zpracovani jednotlivych kazuistik

V praktické Casti prace budu popisovat piibehy jednotlivych rodin, na kterych
chci nazorné demonstrovat, jak funguji v pfipadé odlou¢eni Zivotniho partnera. Kazda
rodina je specifickd a s problémem odlouceni se vyrovnava svym charakteristickym

zpisobem.

Podkladem pro moji bakaldiskou praci mi byly vlastni zkuSenosti a ndzory manzelek
vojakti z povolani, které po urCitou dobu zily nebo Zziji v odlouceni z divodu ucasti

partnera v zahrani¢ni misi.

Popisuji zde piibéhy rodin, které byly vytvofeny na zakladé¢ rozhovord.
Respondentky jsem vybirala zokruhu manzelovych soucasnych 1 byvalych
spolupracovnikti. Spliiovaly kritéria mého zaméru, rovnéz byly obeznameny s tim,

Ze jsou objektem prizkumu a co je cilem mé prace.

Béhem kontaktu s respondentkami jsem se snazila maximaln¢ dbat na dodrzeni
zéasad vedeni rozhovoru: klést oteviené a jasné formulované otazky, pozorné naslouchat,
vyhybat se otdzkam naznacujicim odpovéd’, projevovat zdjem a empatii a zachovavat
neutralni postoj k obsahu sdélovanych informaci. K jednotlivym rozhovorim jsem
si pfipravila fadu otazek zaméfenych na ziskani informaci o rodiné, o poctu
absolvovanych zahrani¢nich misi a o vyvoji partnerskych vztahi béhem této doby.
Snazila jsem se pouZzivat otdzky, které by vedly respondentky k co nejvice detailni

vypovédi.
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4.1 Popis vlastni rodiny

Nejprve se budu vénovat rodiné vlastni, popisi osobni zkusenost, kterou jsem

ziskala za vice jak 20 let manzelstvi s vojdkem z povolani.

Rodina €. 1 — vlastni rodina

Pocet ¢lent rodiny: 4, Katefina — 39 let, SS, Josef — 41 let, VS
Pocet déti: 2, 20 a 13 let

Délka manzelstvi: 22 let

Manzel se doposud zucastnil celkem 5 misi, jednotlivé mise, obvykle v trvani
6 mésici, veelku pokryly dva a pil roku naSeho manzelstvi a vychovy déti v obdobi
deseti let. Nastala situace, kdy jsem zistala na vychovu déti sama, manzel po dobu

co byl v zahranic¢i, mél pouze pasivni ucast prostiednictvim emailt a telefonatu.

Pokud se néktera rodina Vv dneSni dobé rozhoduje, zda podstoupit odlouceni
od rodiny z davodu lepsiho finan¢niho vydélku, zmény zaméstnani, nelze s urcitosti
fict, ktera doba, pokud jsou v rodiné¢ déti, je nejvhodnéjsi a nejméné zatéZzova. Sama
za sebe mohou fict, Ze nejkriti¢t€jSim obdobim, co se tyce vychovy, bylo obdobi

puberty a adolescence.

Na podzim roku 1999 manzel zménil pracovni pusobisté, byl pfemistén k ttvaru
do Pardubic. V pribéhu piedchozich let jsme se diky manzelovu zaméstnani st€hovali
celkem devétkrat. Po nastupu do 1. tfidy zékladni Skoly dcera jiz st€¢hovani Spatné
snasela, neustalé navazovani kontaktl snovymi vrstevniky, pfivykadni si novému
prostiedi. Pfipadalo nam zbyte¢né ji vystavovat takovymto stresujicim situacim, a navic
nebylo nikdy jisté, na jak dlouho se st¢hujeme. Spole¢né jsme se s manzelem rozhodli,
7e jej nebudeme nasledovat. Zistala jsem pies tyden s détmi sama v Brn€, manzel bydli

pres tyden na ubytovné. Tomuto rozhodnuti se pfizptsobil chod celé domacnosti.

V nékterych vécech ohledné¢ byti a nebyti se nazorové obcas rozchazime,
ale ve vychové déti jsme jednotni a nasi celozivotni snahou je zabezpecit rodinu a déti
tak, aby mély krasné détstvi, dospivani a vstup do zivota. Jednim z divodt byl i vztah
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S prarodi¢i, oba pochazime z Moravy a prestethovanim se do vzdalenych Pardubic

bychom omezili i kontakty s nimi.

Také ja jsem byla ve svém zaméstnani spokojend, konecné jsem méla praci, kterd
mne bavila, a jistota, ze bych v manzelové novém pusobisti sehnala zaméstnani
dle svych predstav, nebyla zadna. Proto jiz ptes 10 let zijeme typem vikendového

manzelstvi.

Bylo velice naro¢né se ptizplisobit novému zivotnimu stylu, jelikoz pfedtim manzel
kazdy den pfichazel z prace domu a fungovali jsme jako kazda bézna rodina. Najednou
prisla zména, ja s détmi pfes tyden se snazila zvladat zaméstnani, Skolku, skolu a bézny
chod domacnosti sama. Do domacich praci byly nuceny se zapojit i déti, samoziejmé
vzhledem K jejich véku a moznostem. Spole¢né jsme se t&$ili na vikendy, které jsme
se snazili co nejvice travit spole¢nou relaxaci, sportem, ptfesnéji feceno, chtéli jsme

se co nejvice uzit.

Pro manzela to bylo slozité vtom, ze pies tyden po praci musel travit cas
na ubytovnég, nebo se radéji zdrzoval déle v praci. J& se naopak musela vice osamostatnit
a stat se rozhodn&j$i pfi feSeni kazdodennich problému. Jako negativni jsem vidéla
to, ze déti se t&Sily na otce, kterého nevidély kazdy den, a proto jim byl vzacny, svij
volny cas travil piednostné s nimi. Naopak ja, kterd s nimi travila veét$i cast cCasu,
musela byt dusledna, pfisna ve vychové a soucasné i milujici, vzdy détem Kk dispozici.
Prarodice vzdy nebyli dostupni a ochotni vypomoci s pohlidanim déti, jelikoz jsou
od nas vzdaleni 80 km. Byla jsem tudiz nucena vzdat se svého oblibeného cviceni,

protoze jsem z prace vzdy pospichala domt, aby déti nebyly doma samotné.

Poprvé manzel vycestoval na misi v dubnu 2000, kdy pobyval v Bosné¢ 7 mésicu.
Nase manzelstvi jiz bylo zvyklé na odluku béhem pracovniho tydne, kdy manzel
dojizdél za praci do Pardubic. V té dobé déti byly v obdobi ptedskolniho a Skolniho
véku, syn navstévoval matefskou Skolku, dcera byla v 5. tfidé zakladni skoly. Béhem
tydne déti védély, ze otec pracuje mimo bydlisté, motivaci pro né¢ byl vikend, kdy jsme
jako rodina byli pohromadé a méli naplanovano spoustu véci — vylety, sportovani,

navstévy rodict a ptibuznych.

V zaméstnani jsem neméla moznost Upravy pracovni doby, tudiz jsme sehnali pani

na hlidani, kterd mi pomadhala s vyzvedavadnim syna ze Skolky. Dfivejsi generace
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pocitaly s péci starSich déti o mladsi jako s né€im pfirozenym, nutnym a samoziejmym.
Obcasné pohlidani mladsiho sourozence, pokud z toho rodi¢e ned¢€laji kazdodenni ukol
a povinnost, rozviji zodpovédnost ve vztazich a ziskavaji urcité ,,rodicovské postoje®,
které uplatni v dospélém zivoté. Vzajemné hlidani déti mezi sebou navzijem
se mi neosvédcilo, dolozeno mymi vzpominkami z détstvi, star§i dité¢ ochudite o ¢ast

détstvi a poznamena to vzéjemny vztah mezi sourozenci do budoucna.

Uvedu ptiklad z vlastniho détstvi, ktery zasadné ovlivnil mij vztah k vlastnim
détem. Oba moji rodice byli zaméstnani a ja odpoledne vyzvedavala sestru ze Skolky
anez piisli rodice z prace, méla jsem ji na starosti. Jednou sestra rozbila sklenénou
vyplih pokojovych dvefi, stdle mam v zivé paméti, jak jsem byla matkou potrestana,
ze jsem sestru neohlidala. Citila jsem to jako kiivdu. Dnes matku chéapu, byla takova
doba, ze star$i sourozenec musel hlidat mladsiho a vlastné za néj nesl 1 odpovédnost,
déti hlidaly déti. Pro mne z toho vyplynulo pouceni do vlastniho Zivota, radéji si zajistit

hlidani déti za finan¢ni odménu, nez je nechdvat samotné.

V dobé manzelova pobytu v misi jsme s détmi travili vikendy vétSinou ve spoleénosti
prarodi¢li a rozvétveného piibuzenstva. DéEti tak byly v kolektivu svych vrstevnik
a odlouceni od otce nevnimaly tak zietelné. Toto obdobi nas s rodinou velmi sblizilo,
utuzily se nase vztahy, ziskali jsme podporu prarodici, kteti jsou rovnéz dulezitymi
Ciniteli ve vSech jednotlivych fazich vyvoje ditéte. Sleduji a vnimaji déti s vétSim
odstupem a nadhledem, nez jeho vlastni rodice a vice si tedy uziji potéSeni s nimi a jsou
samoziejm¢ oprosténi od dennich starosti. Nezatézuji je bézné nakupy, doméci uklid,
ukoly. Ve chvilich, kdy dostanou vnoucata na starost, se jim zodpovédné vénuji
a vSechno ostatni jde stranou. V&di, ze Cas prozity S vnoucaty neni ztraceny, naopak,

dochazi k upeviiovani vazeb mezi generacemi.

Samoziejmé, Ze s timto vékovym obdobim déti souvisi i ¢asta nemocnost, prevazné
synova Vv obdobi navstévy skolky. Z obav, abych se nestala pro svého zaméstnavatele
nepotiebnou z diitvodu uplatiiovani volna na oSetfovani ditéte a setrvavani s nim doma,
byla jsem ze strany prarodicii vdécna za kazdou pomoc, kdy mohli déti pohlidat,
at’' to byl dédecek nebo babicka. Vazby, které se mezi nimi siln¢ zakotenily Vv jejich

détstvi, pretrvavaji dodnes.
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V této dobé jsem prozila rovnéz situaci, na kterou nerada vzpomindm. Manzel byl
V misi a syn necekané¢ onemocnél. Zpocatku se jednalo o pfiznaky typické pro bézné
nachlazeni, pozd¢ji se stav prudce zhorsil a syn musel byt pfevezen do nemocnice.
Nejednalo se o béZznou nemoc, ale o zakeiny zanét hrtanové ptiklopky — epiglotis, ktery
muize vést az k zaduseni. Tam ho uvedli do umélého spanku, coz trvalo cely tyden, nez
otok ustoupil. Po celou dobu jsem za nim dochazela a ¢etla mu pohadky. Sice byl
v umélém spanku, nereagoval, ale 1ékaii mi sd¢€lili, ze i tak vnima a je vhodné, aby
ohrozeni Zivota, bala jsem se o néj jak nikdy predtim. Ten strach byl o to horsi, Ze jsem
na n¢j byla sama, a i kdyz rodi¢e a sourozenci pro mne byli velkou oporou, manzel mi
velice chybél. Piestoze pravidelné volal a j4 mu podavala informace, jak se vyviji

zdravotni stav, jeho fyzicka blizkost, ktera by mne uklidiiovala, mi schazela.

Na ptelomu roku 2001/2002 se manzel zacastnil dalsi mise, tentokrat v Kosovu, kde
obyval neptetrzit¢ celkem 6 mésici. Ve srovnani s ptedchozi misi, kdy odluka trvala
v pribéhu jaro-1éto, nyni postihla obdobi podzim-zima. Cas véanoénich svatki, které
pfevazna cast rodin travi spolu, kdy je i vice volna, byl pro nasi rodinu citové
naro¢né€jsi. V tuto dobu jsme odlouceni vnimali zietelnéji, nez v predchozim case.
Atmosféra vanoc se prosté¢ neda pohodové prozit, bez toho aniz by byla cela rodina
pohromadé. Navic kdyZ jsou déti malé, je to jeSté horSi. Nejspi$ k tomu pfispél 1 fakt,
7e doba 7 mésici mezi misemi, které manzel absolvoval, byla kratka, nestadili jsme

se dostate¢né uzit, a uz zase odjizd¢l.

V roce 2003 nasledovala dalsi mise, manzel byl 6 mésict v Iraku. Déti jiz byly
rozumové o néco vyspélejsi, chapaly dilezitost tatinkova zaméstndni a staly
se i zodpoveédngjsimi. S nastupem syna do $koly doslo k omezeni problémt spojenych
sjeho s castou nemocnosti, ale nastoupil ¢as domacich Ukold a pfipravy. Byla
zde moznost vyuzivat Skolni druzinu a navstévovat riizné zajmové krouzky, uz jsem
nepotiebovala pani na hlidani. Dcera jiz dospivala a stala se z ni sle¢na a s tim pfiiSly

I pubertalni radosti a starosti.

Puberta vymezuje ¢asové obdobi, kdy se dit¢ pomalu méni v dospélého cloveéka,
je to zavérecna faze détstvi. Na toto vyznamné vyvojové obdobi bychom se méli
dukladné ptipravit a hledét mu vstfic S Zivotnim optimismem. Jde o pfirozenou etapu

vyvoje a kazdy ji musi projit. Pro pubertu je po strance psychické typicka nevyzralost
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postoji, potieba spolecenského kontaktu s vrstevniky a zména v sebepojeti. Dochazi
k odklonu od rodi¢u jako autorit, velky vliv na sebehodnoceni maji vrstevnici nasich

déti a objevuje se vyrazna tendence se 0Samostatnit.

Myslim, ze rodi¢, ktery pieZije jednu pubertu, je dostateéné psychicky vyzbrojen
do dalsiho Zivota. Jednoho dne najednou zjistite, Ze doma nemate dité,
ale mimozemstana, ktery neslySi, nebot’ na nic, co se tyCe prace, nereaguje.
Je nevidomy, protoze neporadek kolem sebe neregistruje. Zjistila jsem, ze nejvice
pomaha trpélivost i optimisticky vyhled do budoucnosti. Tehdy jsem citila
a samoziejmée 1 dcera, nepfitomnost otce Vv rodin¢ vyrazngji, nez kdyz byly déti mensi.

Jak se fika malé déti, malé starosti, velké déti, velké starosti.

Je dulezité, pokud mate dité v puberté, si vzpomenout na svou vlastni pubertu, co nas
tehdy ponizovalo, za co jsme rodiCe ,,nenavidéli“ a vzit si z vlastni puberty pouceni
a prekonat nebezpeci, ze v tomto dilezitém obdobi udélame pti vychové vlastnich déti
chybu. Nakonec stejné ptijde necekana situace, ktera vas vykoleji, nemizete se Se Svou
vzdorovitou dcerou dohodnout a probdite celou noc s otaznikem — za co? A jenom
si piejete, at’ je s vami partner a pomuze feSit situaci. I kdyZ on je potad svami —
telefon, internet, ale stejné chybi fyzicky kontakt, ten je nenahraditelny. I kdyz

se manzel snazil dcefi domlouvat, nebylo to nic platné, naopak, situace byla vzdy horsi

a horsi, protoZe dcera to brala jako Zalovani na ni.

V roce 2008 se manzel opét Gcastnil mise, tentokrat v Afghanistanu. Syn byl v této
dob¢é zakem 5. tiidy, byl bezproblémovy, sportoval. Dcera byla pravé v maturitnim
ro¢niku na zdravotni Skole, pfed nami byla vidina pouze 5 mésici odlouceni. Déti byly
Jiz rozumoveé vyspélé natolik, aby chapaly dualezitost otcova zaméstnani pro n¢j
samotného a pro nds jako rodinu. Bylo to pro nas obzvlast neklidné obdobi, oblast,

kde manzel prave pusobil, byla denné komentovana v médiich a zpravy nebyly zrovna

pfiznivé. ProZzivali jsme kaZzdodenni strach.

Dcera se méla pifipravovat na maturitu a dalsi studium a do cesty ji vstoupila prvni
velka laska, diky které Sla Skola a studijni vyhlidky na budoucnost stranou.
Neodmaturovala v fadném terminu, navic oznamila, Ze bude bydlet u pfitele, prosté
se citila dospéla a chtéla se tak i chovat. V této dobé mi doma manzel chybél obzvlast,

protoZe uz jsem byla dost vystresovanad jak tou misi, tak dcefinym chovanim. Nase
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rozhovory ,,na dalku* se odehravaly na podkladé mého celkového rozpoloZeni, vétSinou
dost afektované, manzelovy rady a domlouvani dceti se mi zdalo nedostacujici. Dcera
nechtéla slySet zadné vysvétlovani, naopak Kk radam a snaham se stavéla vzdorovité.
Nastésti jsme s manzelem méli stejny cil, aby dcera Skolu dokoncila i za cenu
opakovani ro¢niku. Vyplatilo se, Sara Skolu uspésné dokoncila, vratila se od pfitele
domii a po absolvovani piijimaciho fizeni nastoupila do dalsi Skoly. Emailova

a telefonicka korespondence byla velice Casta, podporovali jsme se navzajem.

V soucasné dobé se manzel Gi¢astni dalsi mise, opét v Afghanistanu. Odjizdél mésic
pred vanocemi a vracet se bude v polovin¢ Cervna. Dcera se jiz osamostatiuje, studuje
vys$si odbornou zdravotni skolu, bydli sama, viddme se pouze o vikendech. Rozumové
za dva roky vyzrala, uzndva, ze jeji ptistup nebyl spravny, hodnoti to jako ,,zmateny
rok®. S bratrem jsou si vzacni, je hezké vidét to vzajemné téSeni se na sebe, i vztah mezi
nami dvéma je nyni vyvazeny. Tato mise se dost li§i od téch predchozich, protoze
po vsech téch letech, kdy ja byla oporou déti, se situace meéni a s potéSenim zjist'uji,
7e dnes jsou d€ti moji oporou a pomahaji mi, jsou samostatné, ochotné a hlavné zdatné
a ¢ast chodu domécnosti hravé a bez odmlouvéani zvlddnou, protoze si uvédomuji,

Ze ja mam sv¢ starosti jak v zaméstnani, tak s ukonc¢enim studia.
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4. 2 Popis dalSich rodin

Rodina ¢. 2

Pocet &lend rodiny: 4, Jana - 40 let, SS, Jifi - 41 let, SS
Pocet déti: 2, dvojcata - 19 let
Délka manzelstvi: 21 let

Jana a Jifi se seznamili na stfedni Skole. Po ukonceni Skoly Jana nastoupila
do zaméstnani a Jifi podepsal zavazek u vojakl, ¢imz mél narok na sluzebni byt
a vyresil se jim problém s bydlenim. Dvojcata (chlapec a divka) se jim narodila do dvou
let po svatbé. Po rodicovské dovolené Jana nastoupila k vojenskému utvaru, kde pracuje
i Jifi, jako obcansky zaméstnanec. Celou dobu manzelstvi ziji ve stejném mésté, kde

je vojensky utvar, u kterého jsou zaméstnani. Stéhovali se pouze jednou, a to pfi

vyméné€ mensiho bytu za vétsi ve stejném dom¢.

Jifi se zucastnil celkem 4 misi, poprvé vycestoval vroce 2000, kdy bylo détem
10 let. Pro jejich rodinu bylo velkou vyhodou, Ze rodi¢e Jany a Jitiho bydli ve stejném
regionu a tudiz nebyla Jana na vychovu dé€ti sama, ale méla k dispozici prarodice takika
denné. Jana tim, Zze pracuje ve vojenském prostifedi, ma urCity ptehled o pracovnich
zélezitostech svého manzela. Navic kolegové a ptatelé ji po tu dobu byli velkou oporou,
protoze znaji problematiku zahrani¢nich misi, méla se na koho obratit s dotazy

a pomoci, kdyz se citila bezradna a nedostate¢n¢ informovana.

Kazdé manzelstvi projde urCitou krizi. Jana tvrdi, ze to nestihli. Do doby, nez Jifi
vycestoval poprvé na misi, zadny zavazny problém nefesili a jak vycestoval, tak jejich
partnersky vztah zistal beze zmén a bez vyskytu zdvaznych problémi. Soustiedili
se hlavné na to, jak zvladnout odlouceni a navrat manzela do béZného Zivota

a spolec¢nou vychovu déti.

Jifi se mél ucastnit mise v Afghanistdnu spolecné s mym manzelem. Neodjel
z divodu interniho natizeni, mrzelo jej to, naopak Jana ten stav ptivitala, protoze tento
rok jim déti maturuji a pfipravuji se k vysokoskolskému studiu a nechtéla, aby ta tiha
odpovédnosti  zlistala jenom na ni. Plsobeni Jiftho v zahrani¢nich misich

nepoznamenalo negativné jejich manzelstvi.
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Rodina ¢. 3

Pocet ¢lent rodiny: 4, Martina - 32 let, VS, Mirek - 37 let, VS
Pocet déti: 1 dcera, 5 mésict

Délka manzelstvi: 3 roky

Martina s Mirkem se poznali na pracovisti utvaru, kde jsou oba zaméstnani. Vztah
mezi nimi zacal az na zahrani¢ni misi v Kosovu. Vzali se po dvouleté znamosti. Martina

pii zaméstnani studovala vysokou Skolu, Mirek mezitim vycestoval opét do mise.

Martina tu dobu charakterizuje pozitivné, méla Cas na uceni, na své zdjmy
a zafizovani bydleni. Jelikoz oba pracuji na stejném pracovisti, jejich okruh zndmych

a pratel je spole¢ny, tudiz podpora z jejich strany je lepsi nez z civilni vetejnosti.

Vloni se jim narodila dcerka a Martina je na rodiCovské dovolené. Mirek bude
odjizdét do mise na zacitku letoSniho Iéta. Jelikoz se sama Martina ucastnila
zahrani¢nich misi, vi, co prace obnasi, svého manzela v jeho praci podporuje a navic
jilrozumi. Martina se UCastnila zahrani¢ni mise celkem tfikrat, Mirek letos pojede

na misi popaté.

Odlouceni a pfipadného odcizeni se Martina neboji. Vi, Ze bude s Mirkem v dennim
telefonickém nebo emailovém kontaktu. Spis se d€si samoty a zodpoveédnosti za dcerku.
Dosud se vychové vénovali s manzelem oba dva a uvédomuje si, Ze na vSechno ziistane
sama. Ma spoustu kamaraddek — vojakyn na rodiCovské dovolené, tak si mysli,
Ze 0 spolecnost a piipadnou vypomoc nebude mit urcité nouzi. Jejich manzelé se také
ucastni zahrani¢nich misi, proto vi o ¢em to je a budou se podporovat navzijem.
S vypomoci prarodi¢u jiz v§ak moc pocitat nemuze, jejich vék a vzdalenost od nich je

velka, nebude je tudiz moci vyuzit jako pomoc pii obéasném pohlidani.

Vzhledem ke kratké dob& trvani manzelstvi a v souvislosti s vykonavanym
vojenskym povolanim oba hodnoti sviij vztah jako vyrovnany a pevny, domnivaji

se, ze zahrani¢ni mise jejich vztah negativné neovliviiuje.
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Rodina ¢. 4

Pocet &lend rodiny: 4, Tereza - 31 let, SS, Tomas - 35 let, VS

Pocet déti: 2 synové, 7 a 4 roky
Délka manzelstvi: 8 let

Tomas se s Terezou poznal prostiednictvim internetu v pribc¢hu svého plisobeni
v misi v Kosovu. Po navratu do CR se spolu zadali stykat a po n&jaké dobé se Tereza

za Tomasem prestéhovala a nasla si praci, pracuje jako zdravotni sestra.

Neuplynul ani rok a méli svatbu. Narodil se jim prvni syn. Tomas presel k jinému
utvaru, ktery mu umoznil ziskat vysSs$i kvalifikaci, leps$i finanéni ohodnoceni
a zajimavéjsi praci, proto je ¢ekalo stéhovani. U nového ttvaru jiz nebyly k dispozici

sluzebni byty, museli si tudiz vzit hypotéku a byt si koupit.

Béhem dalsich tii let se jim narodil druhy syn. Tereza je nyni na rodi¢ovské
dovolené, absolvovala kurz na modeldz nehtd a snazi se si timto pfivydélat
k rodi¢ovskému piispévku a hlavné neztratit kontakt s lidmi. Navrat k pivodni profesi
zdravotni sestry nepfichdzi pro TomaSovo zaméstnani v tvahu, jelikoz je to prace
na denni a no¢ni smény. Tomas byl v minulosti vyslan celkem ¢tyfikrat do zahranicni
mise. Prarodi¢e jsou od nich vzdaleni pfes 250 km a S jejich vypomoci nemohou

pocitat.

Tereza odlou¢eni vnima pozitivné, je samostatnéj$i, naopak negativné na ni pisobi
Tomasiav navrat z mise, trva jim, nez se opét ,,sziji* jako rodina. Euforii z navratu
obvykle rychle vysttida realita vSednich dnti. Charakterizuje obdobi kratce po navratu
z mise tak, jako by doma meéla tfeti dité, navrat totiz vnimaji oba rozdiln¢. Tereza
se t&si, Ze konecné na déti nebude sama, ze Tomas piebere vychovu a ona si trochu
odpocine. Tomas si zase chce doma uZivat odpocinku od psychického a fyzického
vypéti a neuvédomuje si, Ze i manzelka byla vystavena vyssim naroktim, nez kdyz jsou

413

doma oba. Chvili trva, neZ najedou do ,,starych koleji*.

Tereza je optimisticky zalozend, je pfesvédcend, ze jsou v Zivoté hor$i véci,
nez preckat par mésic odlouceni. Tvrdi, Ze jsou si s Tomasem vzacnéjsi a vic si jeden

druhého vazi.
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Rodina ¢. 5
Pocet ¢lent rodiny: 4, Eva - 39 let, SS, Ales - 42 let, VS
Pocet déti: 2 deery, 19 a 15 let

Eva s Alesem se sezndmili béhem stfedoskolskych studii. Vzali se po ro¢ni znamosti,
dcera se jim narodila do roka po svatbé. Po skonceni rodicovské dovolené nastoupila

jako ucitelka do matetské Skolky, i po narozeni druhé dcery se na své misto vratila.

Ales nastoupil kK vojenskému utvaru v misté bydlisté. Béhem nékolika let byl utvar
zruSen a AleS musel denn¢ dojizdét 60 km. Zahrani¢ni mise se poprvé zucastnil v roce
2000, dcery chodily do Skoly, Eva do prace a jeji pracovni doba ji umoznovala vénovat
se détem. Prarodi¢e bydli nedaleko jejich bydlist¢ a v dobé AleSovy nepfitomnosti

se mohla kdykoliv na jejich pomoc spolehnout.

Eva vroce 2005 pfiSla o praci, ruSila se materskd Skolka. Ale§ ji naSel misto
obcanského pracovnika na utvaru, kde pracoval a denné spolu dojizdé€li do zaméstnani.
Odjizdéli Casn€¢ zrana a vraceli se pozdé vecer. Déti se musely osamostatnit.
V nésledujicich letech se Ale$ ucastnil dalSich dvou misi. Na Evu odlouceni pisobilo
depresivné, vychovu déti nezvladdala, denni dojizdéni do vzdaleného zaméstnani

ji vyCerpavalo, $patné snasela samotu a nasla si pfitele.

Po navratu zposledni mise se s AleSem neustidle héadali, nerozuméli si, a proto
se rozhodli, ze se rozvedou. Toto jejich rozhodnuti velice poznamenalo jejich dcery.
Star§i nedokoncila stfedni Skolu, a jak dosahla plnoletosti, odesla z domova. V zafi

lofiského roku oznédmila rodiétim, Ze bude matkou. Zije s piitelem star$im o 15 let.

Evu bych charakterizovala jako nestaly typ, jeji zebti¢ek hodnot je uplné jiny, nez
u pfedchozich rodin. Nyni zije s ptitelem, podnika, na podnikani ji zalezi nejvice. Je pro
ni dilezité jaké ma auto, prevazné mluvi jenom o sob&. Na otazky ohledné rodiny a déti
odpovida vyhybave. O byvalém muZi se nevyjadiuje hezky, rozpad manzelstvi mu dava

za vinu. Sama si vinu na rozpadu manzelstvi nepiiklada.

Ales si uz také nasel novou partnerku, rozvedenou Ivetu, ktera ma dvé déti.
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Rodina ¢. 6

Pocet &lend rodiny: 4, Dana - 27 let, SS, Dalibor - 30 let, SS
Pocet déti: 2 synové, 6 a 3 roky
Délka manzelstvi: 8 let

Dana a Dalibor se znali uz od stfedni $koly, ona pochazi z vesnice a on z mésta.
Dalibor absolvoval vycvikovy kurz a nastoupil na své soucasné pusobisté. Dana
po stiedni Skole nastoupila do zaméstnani na pozici administrativni pracovnice a vidali

se pouze o vikendech. Po dvouleté znamosti se vzali.

Dana bydlela u rodi¢t spolecné s vdanou sestrou, jejim manzelem a synovcem.
Chtéla se brzy vdat a mit vlastni domécnost. Dalibor sehnal v Pardubicich podndjem
aDana se za nim piestéhovala. Nesehnala vSak praci odpovidajici jeji kvalifikaci,
n&kolik mésict byla vedena na Ufadu prace jako nezaméstnani. V novém bydlisti

se ji nedarilo ptivyknout, manzel m¢l kamarady a spolupracovniky, ona zadné neméla.

Kdyz Dalibor vycestoval na prvni misi, Dana se na tu dobu nastéhovala K rodi¢tm.
Po jeho navratu si napldnovali rodinu, béhem dvou let se jim narodil prvni syn.
Ptes tyden zustavali vSichni v Pardubicich, na vikendy odjizdéli k rodicim Dany na
vesnici. KdyZ se narodil druhy syn, Danu neustalé vikendové ptejizdéni unavovalo, tak

uz zistavala u rodi¢t cely tyden a Dalibor za nimi jezdil pouze o vikendech.

Dalibor znovu odjel na misi a Dana si naSla praci na ¢asteény tvazek v misté
bydlisté rodi¢t. Po navratu z mise zacala Dalibora presvédCovat, at’ zméni zaméstnani
anajde si praci nékde pobliz, aby mohl byt kazdy den s rodinou. Dana uz se stéhovat
nechtéla. Dalibor ale moZnost ziskat stejnou nebo obdobnou praci na Moravé nema,

rozhodl se tedy dal zlistat u vojska 1 za cenu, ze Dana podala zadost o rozvod.

V soucasné dobé¢ je jejich manzelstvi v rozvodovém fizeni. Dana jako hlavni pfi¢inu
rozvodu uvadi vzajemné odcizeni a nesoulad pfi navratu Dalibora z mise. Chtéla, aby
se Dalibor vzdal svého povolani a naSel si jiné zaméstnani, coz Dalibor nechtél
akceptovat vzhledem k velké nezaméstnanosti v regionu a nejistoté sehnat praci blizké
své profesi. Jeho argumenty, ze bude sice hezké, Ze bude kazdy den doma se Zenou

a chlapci, ale pokud nebude mit praci, tak to vztah rozhodné nevylepsi, Danu
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nepresvédCily. Na rozdil od Dany si uvédomuje nutnost zabezpecit rodinu financ¢né,

coz Dana nechce pochopit. Ona by sama rodinu nezabezpecila, i kdyby praci sehnala.

Diléi zavér

Odlouceni samo, dle mého nazoru, testuje lidskou osobnost. Samostatnost je znak,
ktery odlouceni provazi. Jednoho dne se ocitnete pred skutecnosti, ze je manzel pryc
a vy musite spolecné s détmi zvladnout zivot urCity ¢as bez néj. Neni ¢as na sebelitost,
plaCtivost, na nespravedlivost osudu, prost¢ se musite vzchopit. Uvédomite
si, Ze partnerovo povolani je dileZzité nejen pro néj, ale i pro celou rodinu a je nezbytné
vytvaret partnerovi optimalni podminky pro jeho vykon. Je mozné, Ze v budoucnu miize
dojit k radikalni zméné tohoto stavu, kdy vy budete mit stejné¢ narocné povolani jako

manzel a zase tuto podporu budete potiebovat vy od né;j.

S odstupem cCasu zjist'uji, ze to funguje a kazdé rodin¢ bych doporudila ,.terapii*
odlouceni. Jednotlivd obdobi ,,odluky“ nas velice sblizila s prarodi¢i. Déti Ipély
na kazdé navstéve, kdyz jsme jeli k prarodi€¢im — bylo to pro né zpestieni, protoze
se jim okruh blizkych osob rozsifil o dal§i ¢leny a ja si mohla aspoil na chvili
oddechnout od nepfetrzité péce o né. Déti mély dostatek podnétii z okolniho rodinného

prostiedi. Co jsem nestihala ja, zvladli dédeCkové, babicka a sourozenci s rodinami.

Po opakovaném dlouhodobém odlouceni jsem zjistila, ze se tato skuteCnost
pozitivné odrazila i na détech, a to zejména tim, Ze se osamostatnily, zacaly se spoléhat
samy na sebe. MoZna to zni nadnesené, ale zvladnout se da vSe, pokud je viile a chut’,

a kdyz to ¢love€k zrovna neceka, pomoc piijde sama 0d sourozencti, blizkych a pratel.
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Z.aveér

Ve své bakalarské praci jsem se zabyvala problémem odlouceni partnerii z ditvodu
ucasti partnera, vojaka z povoldni, na zahrani¢ni misi. Toto téma mne zajimalo
piedevsim z pohledu partnerek vojakii z povolani, protoze péce o domdacnost a déti lezi
z velké casti pravé na zenach, jejichz muz po ur€ity ¢as neni v rodiné piitomen. Hledala
jsem odpoveéd’ na otdzku, zda partnerské vztahy odlouceni sblizi a posili, nebo naopak

vede Kk odcizeni a naslednému rozchodu.

Problematika soudrznosti rodiny pti zatézovych situacich je jednou z oblasti, ktera
by méla byt ve stiedu zajmu socialni pedagogiky, nebot’ rodina je prostorem, ve kterém
dochazi k formovani osobnosti ¢loveéka, vychové a ristu budoucich generaci. Rodice
Vv ni maji nezastupitelné misto a na jejich vzajemném plisobeni a ovliviiovani zévisi

zdravy socialni, psychicky a citovy vyvoj jejich déti.

Sluzba v armadé znamend ur¢itd omezeni pro rodiny vojéka i pro n¢j samotného.
Soucasné naroky sluzebni Cinnosti se rozrostly ptredevS§im o sluzbu v zahrani¢nich
vojenskych a mirovych akcich. Naleznou zde uplatnéni lidé, ktefi jsou schopni
a ochotni omezit svilj osobni a rodinny Zivot, coz muze vést k rozpadu partnerskych

vztahu a rodin.

Na zavér lze fici, ze samotné odlouceni partnerti negativni vliv na partnerské vztahy
a vyvoj rodiny nema. Naopak, pokud je rodina odoln4 a partnefi stabilni ve svych citech
a nazorech, ¢ast svého manZzelstvi jiz maji proZito, odluka a naro¢nost tohoto obdobi
je vice sblizi. Rodina, ktera nebyla stabilni pfed odjezdem partnera na misi, a mezi
partnery jiz byly neshody, tak odlouceni jejich problémy nevyfesi, nybrz je zhorsi
a manzelstvi se rozpadne, pokud se nesnazi vyhledat odbornou psychologickou pomoc.
Partneti, kteti spolu 7iji kratce, neprosli Zadnou zatéZkavaci zkousSkou, maji malé déti
a manzelka nemuze po rodi€ovské dovolené najit ¢asto odpovidajici zaméstnani, musi
zUstat s détmi doma, nenaskyta se ji moznost realizovat se v zaméstnani, nebo dochazi
k odtrzeni od podpurné socialni sit¢ — rodici, to vSe vede k riziku, Ze jejich vztah
neunese odlouceni. Nejlépe na tom jsou rodiny, které jiz maji urcité Zivotni zkuSenosti,
partnefi jsou vyzralé osobnosti a soucasné¢ maji ujasnény nazor na zivot a vychovu

svych déti.
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Resumé

Bakalarska prace na téma“ Zivot rodiny vojaka pulsobiciho v zahrani¢nich
misich®, se zabyva povolanim vojaka, partnerskymi vztahy a vychovou déti béhem
odlouceni z divodu pracovniho nasazeni. Tato prace je rozdélena na dvé casti,

teoretickou a praktickou. Teoreticka Cast se sklada ze tii kapitol.

Prvni kapitola ma nazev Vojenska profese a charakterizuje toto povolani, jeho
naro¢nost, uvadi historii zahrani¢nich misi a vysvétluje, jak probihd samotna

pfiprava na misi.

Kapitola druha je zaméfena na objasnéni nékterych dulezitych pojmi. Vysvétluji

pojmy jako rodina, soudrznost rodiny, funk¢ni rodina, rodi¢ovstvi.

Partnerskym vztahiim je vénovana kapitola tieti, popisuji specifika vztahu na dalku,

manzelstvi, I jeho mozny rozpad.

V praktické Casti této prace jsou pomoci techniky kazuistického charakteru popsany
ptibéhy jednotlivych rodin, které jsem vypracovala na zaklad¢é rozhovoru s partnerkami
vojakl z povolani, kteti se zucastnili zahrani¢ni mise. Podrobnou analyzou jednotlivych
pfipadli jsem se snaZila zjistit, zda odlouceni v diisledku ucasti na zahrani¢ni misi,
ma negativni vliv na rodinnou soudrZznost nebo naopak pozitivni, zda tato zkouska

rodinu posili nebo zda vede k neshodam mezi partnery a jejich rozchodu.

42



Anotace

Bakalaiska prace na téma ,Zivot rodiny vojika pusobiciho v zahraniéni misi®
je zamétena na problematiku rodinnych a partnerskych vztahii. Stru¢né charakterizuje
nékteré pojmy jako rodina, vysvétluje jeji funkce a vychovu déti, rodinnou odolnost,
partnerské vztahy. Pfiblizuje Zivot n¢kolika rodin vojakt z povolani a zabyva se jejich
zivotem Vv dobé odlouceni a po navratu zmise. Soucasti bakalarské prace

jsou kazuistiky na zakladé rozhovorti S manzelkami vojaka.

Kli¢ova slova

Vojéak, rodina, vychova déti, rodinnd odolnost, partnersky vztah, odlouceni,

zahrani¢éni mise.

Annotation

The bachalor papers with the theme "The life of a family of a soldier participating in
foreign military missions" is focused on family relations and partnership problems. It
briefly characterizes some notions such as family, it explains its functions, children
upbringing, family resilience, partnerships. It describes life of some career soldiers'
families and it deals with their life in the period of separation and after the
return from the mission. A part of the bachelor papers are case reports based on the

interviews with soldiers' wifes.

Key words

Soldier, family, children upbringing, family resilience, partnership, separation,

outward mission.
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Priloha ¢. 1

Historie zahrani¢nich misi

Historie zahrani¢nich misi je piehledem nasi Gcasti (CSLA,ACR) v krizovych

oblastech. Je tazena chronologicky a poCty ukazuji souhrnné ¢islo piislusnikti ceské

armady, ktefi se dané mise zucastnili. Jsou zde uvedeny i mise dosud probihajici,

V nichz se pocty ucastnikti po jednotlivych rotacich méni.

23

p.c. Nazev Pocet | kdo kdy a kde
1 POUSTNI BQURE 200 | “SLA 1990 - 1_991,
Osvobozovaci operace Kuvajt
5 UNGCI. o 320 | ACR 1991 —,2003,
Humanitérni operace Irak
3 UNPROFOR 2950 CV?SVLA 1992 — 1995,
" | Mirova mise ACR zem¢ byvalé Jugoslavie
UNCRO ~ 3/1995 - 1/1996,
4. Mirova mise 750 | ACR Chorvatsko - Krajina
UNTAES ~ 1/1996 - 1/1998,
> Mise - polni nemocnice 100 | ACR Chorv. - Vych. Slavonie
IFOR, SFOR, SFOR |1 ~ 1996 - 12/2001,
6. Mirova operace 6300 | ACR BaH, Chorvatsko
AFOR ~ 1999,
’ 6. polni nemocnice 100 | ACR Albénie + Turecko
8. KI?OR’ 3070 | ACR 1999 - 2/2002,
Mirova operace Kosovo
9. ES’SEI\’ITIAL HARVEST (TFH) 120 | ACR 8 - 10/200_1,
Mirova operace Makedonie
10. KFOR ’ 2400 | ACR 2/2002 - 7/2005,
Cesko-slovensky prapor Kosovo
KFOR « od 2005,
1L brigada a ikolové uskupeni Stied 3070 | ACR Kosovo
SFOR « 2002 - 12/2004,
12. Velitelstvi + civilni spoluprace 42 ACR Bosna a Hercegovina
13 TRYALA SYQBODA 612 | ACR 3/2002 - 6/_2003,
Protiteroristicka operace Kuvajt
ISAF ~ 4/2002 - 1/2003,
14. Mirova operace - (6. a 11.PN) 269 | ACR Afghanistan
ISAF ~ 1/2003 - 4/2003,
15 Polni chirurgicky tym 1 ACR Afghénistan
IZ SFOR v 4/2003 - 12/2003,
16. Kontingent 7. polni nemocnice 526 ACR Irdk, Basra
17. | 1IZ SFOR (MNF - 1) 1273 | ACR 12/2003 - 12/2006,

% Dostupné na: www.army.cz cit. dne 17. 1. 2010
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Kontingent Vojenskeé policie

Irak, Shaibah

| CoNCoRDA o o 0s Lood
19. IIESéA\DF + meteo Letisté Kabul 350 | ACR Sli)?;héj{igg?’
2 gor s o | 120 AR i
2L | maniirn aperceNaTo | 29| ACR | P
23. | Operace £U v Bat 0 | ACR | 26,6208
24. E)Apl\el:falce koalice mnohonar.sil 423 | ACR dO 112r/a’12k008,

25| o memeenice mkara | 6% | ACR |
26. Qlf-l}'/_xﬂ:olvé mise NATO v Iraku - 4 ACR ukoncenalféi 22000
217 gsglfagﬁlzgsﬁana NL zékladny 200 | ACR ukonffljga}llir?{sfe:lrlz "
28. gl;eigci Evropské unie 2 ACR ukonéen%ij. > 2009
29, AIR POLICING 2009 2% 75 | ACR ukonéenii:\./;. 2009,
30. TRVALA SVOBODA f())(() ACR 212(3;;121(:&91)1

Aktudlni stav k lednu 2010.




Priloha ¢. 2
Slovo velitele kontingentu
Déamy a panové, vojaci.

Vitejte na informacnich strankach 3. kontingentu ACR ISAF KAIA a Chemické

jednotky. Ve strucnosti Vas sezndmim se strukturou a tkoly kontingentu.

Nas kontingent je slozen z mnoha riznorodych jednotek, ma 72 piislusnikii a plnime
Siroké spektrum ukolt. Nejveétsi ¢ast kontingentu tvotfi Narodni podptirny prvek, jehoz
hlavnim ukolem je poskytovani logistické podpory 2. trovné vem kontingentim ACR
Vv prostoru Afghanistanu. Konkrétné to znamend organizaci a zabezpeceni vSech druhti
doprav a pfeprav osob, techniky a materidlu, pfijem, zmanipulovani, evidenci
pterozdéleni a vydej zadsob materidlu a techniky, zabezpeceni oprav techniky a odsun
nepotiebné a poskozené techniky a materidlu. Soucasné vedeme 1 financni hospodateni

a provadime kontrakta¢ni a podptirnou ¢innost — plnéni pozadavkl v misté nasazeni.

Soucasti NSE je i praporni obvazi§t¢ pusobici ve prospéch celého kontingentu.
Zaklad veleni kontingentu a NSE je tvofen pfislusniky 141. zasobovaciho praporu

14. blogp.

Dal$im prvkem kontingentu je Chemicka jednotka, jejim hlavnim ukolem
je provadéni CBRN prizkumu mist s pravdépodobnym vyskytem pramyslovych
toxickych latek a provadéni monitorovani CBRN situace v prostoru zakladny
a opera¢nim prostoru, vyhodnocovani CBRN situace a varovani vojsk. Rovnéz jednotka
provadi kontrolu a sledovani pfitomnosti zdravi Skodlivych chemickych a biologickych
latek ve vzduchu, vodé a pudé a dale ukoly spojené s prevenci infekénich chorob.
Je schopna provadét dekontaminaci a dezinfekci ve prospéch podporovanych jednotek.

Zaklad jednotky tvofi pfislusnici 312. prrchbo.

Nedilnou soucasti kontingentu je prvek Air OMLT, ktery se podili na zvySovani
operacnich schopnosti ANA Air Corps formou vycviku leteckych a pozemnich
specialistti. Podili se na vytvafreni a vyvoji standardnich operacnich postupt. Provadi
pozemni prace na letecké technice. Jednotka je tvofena piislusniky 22. zakladny

taktického letectva.



Soucésti kontingentu je i meteorologicka skupina, ktera je zac¢lenéna do Mezinarodni
meteorologické jednotky KAIA. Mezi jeji hlavni ukoly patii meteorologické
zabezpeceni vzdusnych i pozemnich operaci jednotek ISAF, nepietrzité sledovani
a vyhodnocovani stavu a vyvoje atmosféry, kodovani meteorologickych zprav a jejich

distribuce na mista fizeni letového provozu.

Nezastupitelné misto ma jednotka Vojenské policie, jejim hlavnim ukolem

je policejni zabezpeceni kontingentu a ochrana a doprovod pfislusniki kontingentu.

Ukoly postavené pred nas kontingent nejsou jednoduché, zasadnim zptisobem
ovliviiuji nejenom ¢innost dalich jednotek ACR v Afghanistdnu, ale i ¢innost jednotek

alian¢nich partnerd, mistnich bezpecnostnich slozek a obyvatel.

Uspé&sné puisobeni viech piislusnikit kontingentu daleko od domova a ve slozité
bezpegnostni situaci by nebylo mozné bez podpory nasich nadiizenych a kolegti z CR
azejména bez podpory naSich rodin a blizkych. VSem za poskytovanou podporu

dekujeme.?*

Velitel 3. Kontingentu ACR KAIA a ChJ pplk. Ing. Josef Simiinek

# Dostupné na: www.army.cz. citovéno dne 17. 1. 2010
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Priloha ¢. 3

Souhrnny piehled kazuistik®

Rodina | Zaméstnani Vzdélani Délka Poéet Stav Poéet
dislo manZelky manZelky | manZelstvi | déti | manzelstvi | misi
1 obchodni S$ 22 let 2 trva 5
zastupce
2 ad;?;ﬁgs’\tfnaitégm s$ 21 let 2 trvé 4
3 vojak z VS 3 roky 1 trva 5
povolani
4 manikérka SS 8 let 2 trva 4
5 ucll\ﬁfglka SS 16 let 2 rozvedeno 3
6 rodlcovsk’a 38 8 Jet 9 rO%Yodqve 2
dovolena fizeni
Vysvétlivky:

Rodina ¢islo — potradové ¢islo rodiny

Zaméstnani manZelky - soucasné zaméstnani manzelky

Vzdélani manZelky: SS — stfedoskolské, VS — vysokoskolské

Délka manzelstvi — celkova doba trvani manzelstvi

Pocet déti — pocet déti v manzelstvi

Stav manzelstvi — aktualni stav ke dni 1. 4. 2010

Pocet misi — celkovy pocet absolvovanych zahrani¢nich misi

% 7pracovala autorka




