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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.



(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)
	[bookmark: Text44]Cílem diplomové práce je využít nové marketingové metody k tomu, aby se zvýšila konkurenceschopnost firmy na trhu. Teoretická část je zpracována pečlivě a podrobně, diplomant prezentuje poznatky z oblasti konkurence a konkurenceschopnosti a zaměřuje se také na nové marketingové trendy a jejich využití. Použitá odborná literatura je zastoupena v dostatečném množství a kvalitě, včetně dvou cizojazyčných zdrojů. Praktická část navazuje na teoretická východiska, diplomant rozpracoval analýzu vnějšího i vnitřního prostředí pomocí PEST analýzy, Porterovy analýzy pěti konkurenčních sil, SWOT analýzy, GE matice, analýzy BCG a kriteriální konkurenční analýzy. Některé části analýz by bylo možná vhodné více rozpracovat. Projektová část splňuje náležitosti, které by měla mít, návrhy jsou v praxi realizovatelné a využitelné. Není zde opomenuta ani kontrolní stránka jednotlivých akčních plánů, tzn. časová, nákladová a riziková analýza. Možná by bylo vzhledem k tématu DP v projektu více zdůraznit, které z navrhovaných nástrojů patří ke klasickým a které k novým marketingovým metodám. Bohužel kvalitu práce poněkud snižují formální i gramatické chyby, např. na str. 18, 25, 26, 27, hrubka na str. 65 atd. 
Otázky k obhajobě:
1. Kdybyste měl rozdělit zákazníky podle Paretova pravidla, jak by vypadala Vaše analýza? Kdo tvoří těch důležitých 20 % zákazníků, kteří se podílejí 80 % na obratu firmy?
2. Které z Vámi v projektu navrhovaných nástrojů považujete za nové marketingové metody?
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Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 
	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	



Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.

Hodnocení kritérií:
Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:
	Stupeň ECTS
	Slovní vyjádření
	Číselné vyjádření

	A
	výborně
	1

	B
	velmi dobře
	1,5

	C
	dobře
	2

	D
	uspokojivě
	2,5

	E
	dostatečně
	3

	F
	nedostatečně
	-



Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.
Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce
Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.
Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce
Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.
Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.
Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)
Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.
Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)
Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické 
a praktické části práce.
Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.
Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.
