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Stuper hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E
1 15 2 2,5 3
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace X
3 |Teoretické ¢asti prace X
4 Praktické Casti prace X
(analytick& ¢ast a doporuceni)
5 |Formalni Urovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfisluSné darovni.

(Obratte, prosim, list a pokrac€ujte v hodnoceni na druhé strané formulare.)



Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:

(otdzky uvadi vedouci prace i oponent/ka)

Zhodnoceni konkurenceschopnosti vyrobce rozvadéclu firmy Relm s.r.o. pokladam za
pomérné narocny ukol.

Cil prace byl podle mého nazoru spinén v plném rozsahu.

s vz

Teoreticka Cast prace je na standardni Urovni. je pfiméfend svym rozsahem a zaméfuje se
vyhradné na metody vztahujici se k feSenému tématu.

Analyza je provedena velmi peclivé a zabyva se vSemi dulezitymi aspekty, které jsou pro
posouzeni konkurenceschopnosti firmy dulezité. Cela prace svédc¢i o tom, Ze se autor
s problematikou firmy a konkurenéniho prostfedi vnémz se firma nachazi dikladné
seznamil. NavrZzena opatieni pro zvySeni konkurenceschopnosti jsou dobfe promySlena a
jejich realizace firmé nesporné vyrazné prospéje.

Po formalni strance je prace na velmi dobré trovni

Otézka k obhajobé:

Mohl byste detailnéji popsat jak byste si predstavoval navrzené FeSeni rozSifeni
skladovacich kapacit?

Navrh na klasifikaci bakalarské prace: A - vyborné

Ve Zliné dne: 27.5.2010

podpis vedouciho BP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |[A - vyborné B - velmi dobfe C - dobfe D - uspokojivé

E - dostateéné |F-nedostate¢né

PFi nadvrhu klasifikace nedostatecné (F), se doporucuje pritomnost pfislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, narocnost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spin  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti spInéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  éasti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich mozné aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkll ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich

informacnich zdrojl. Hodnoti se rovnéz zpusob i Urover citaci. V teoretické Casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analyticka €ast a doporu éeni)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatkGi pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako
vychodisko pro doporuceni. Déle se hodnoti Groven doporuceni ve vazbé na feSenou
problematiku.

Kritérium 5. Hodnoceni formalni rovn & prace

Hodnoti se gramaticka Uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



