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Téma, zaměření a cíl práce
Práce se věnuje problematice ekonomické krize, tomu, nakolik skutečně existuje, v jaké míře, a jak by bylo možné jí odstranit.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 
Autorka se mnou hodně spolupracovala, dbala mých rad, zpočátku byla její práce výrazně horší, hodně se snažila práci předělat. Je nezbytné říci, že současná podoba práce je výrazně lepší než práce původní.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika
Práce netematizuje obavy z ekonomické krize, což je asi její nejzávažnější nedostatek, na stranu druhou však pečlivě (v rámci autorčiných možností) analyzuje to, jak krize probíhá, celé to vřazuje do širších a obecnějších ekonomických koncepcí a teorií a v neposlední řadě také trefně upozorňuje na to, jak odlišně chce krizi řešit pravice a levice v naší zemi.
Jistě, autorka by mohla mnohem více uvádět vlastní názor, pracovat méně výčtově, méně referativně, je však třeba vzít v potaz, že se jedná o bakalářskou práci, kde takovýto charakter práce není tolik na škodu.

Práce s literaturou

Odpovídající.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Vše v normě.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu

1) Mírní se podle vašeho názoru v současnosti ekonomická krize?
2) Je možné, že opět propukne, dokonce ještě v horším provedení?

Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm C.
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Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s diplomovou prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: petra.streitova@imsbrno.cz).

Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

