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Pfipominky a hodnoceni prace:

Teoretickd ¢ast prace cerpd zvelkého mnoizstvi zdrojl zahranicni literatury, je
zpracovana prehledné a se zamérenim na téma prdce. Pfinosem prdace je vlastni
dotaznikové Setfeni a provedeny focus group. Za ocenéni stoji doloZeni zaznamu
focusni skupiny, které nebyva standardem praci. Navrhy v projektové ¢asti vychazeji ze
znalosti realného prostredi a jsou vyuzitelné v praxi. Autorka definuje cilové skupiny
zakaznik( restaurace a pripravuje komunikacni mix s ohledem na jejich charakteristiky
a ocekavani.



Prace je zpracovana peclivé, zdroje jsou citovany, textova cast je obohacena
ilustracnimi fotografiemi. Prace spliuje kritéria kvalitni diplomové prace, prace je
zpracovana v anglickém jazyce.
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