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Tabulka A 

	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	
	x
	

	praktické zkušenosti
	
	x
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	x
	
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	x
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap.)
	
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	x
	
	
	

	metodologická kvalita postupu 
	x
	
	
	

	úroveň teoretické části 
	x
	
	
	

	práce s literaturou (citace)
	x
	
	
	

	úroveň analytické části 
	x
	
	
	

	adekvátnost použitých metod
	
	x
	
	

	úroveň projektové části 
	
	x
	
	

	úroveň návrhu  řešení  ( realizace)
	
	x
	
	

	jazyková úroveň práce 
	x
	
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	x
	
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	x
	
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	x
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Připomínky a otázky k obhajobě:
Další z témat řešících aktuální a velmi přínosnou oblast, a to rozvoj a uplatnění marketingových komunikací v nekomerční sféře. Autorka si zvolila pro svou diplomovou práci konkrétně Oblastní charitu v Uherském Hradišti. Již v úvodu teoretické části si vytýčila cíl práce, kterým je vytvoření účinné a kvalitní komunikační strategie pro zvolený subjekt, dále pak pracovní hypotézy, které směřovaly přímo k předpokládanému průzkumu, který současně vedl k jejich vyhodnocení, a metodologický postup. Poté se zaměřila na charakteristiku neziskových organizací v ČR a následně na specifika marketingu v nekomerční sféře, kde vycházela z dobré základny dostupné odborné literatury. V praktické části se zaměřila na analýzu aktivit Charity, přičemž neopomněla charakteristiku organizace (a to i v konfrontaci s Charitou v UB). Těžiště analytické části spočívá na dotazníkových šetřeních, jednak dotazníku zaměřeném na veřejnost, dále na vlastní zaměstnance. Výsledné hodnoty byly zpracovány do grafů, některé pro přehlednost i do tabulek (str. 39). Na základě výsledných hodnot pak zpracovala autorka projekt komunikační strategie Charity se zaměřením PR aktivity, opět směřující směrem k veřejnosti a dále k samotným zaměstnancům. Práce splňuje požadavky po stránce obsahové i formální. Je vidět, že autorka je s činností organizace dobře obeznámena a myslím si, že práce by mohla znamenat velký přínos pro samotnou organizaci. 
1. Zajímalo by mne, zda jste s výsledky své práce seznámila vedení organizace. S jakým ohlasem jste se setkala? 

2. Bylo by vedení schopné akceptovat jak pracovníka PR, tak fundraisera?

3. V čem spatřujete největší možná rizika, která by mohla ohrozit realizaci Vašich návrhů?
Práci doporučuji / nedoporučuji k obhajobě. x) 
Návrh na klasifikaci diplomové  práce:
....…A/výborně…
Ve Zlíně dne .....29. května 2006
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    podpis oponenta DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F - nedostatečně
	
	


x)nehodící se škrtněte
