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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Práce je příkladem odpovědného a cílevědomého přístupu ke zvolenému tématu – mobbing, o kterém se v České republice mnoho nemluví, ale které je aktuální v různých podobách na pracovišti i ve škole. Práce je rozdělena do dvou částí:
· teoretická část je přehledně strukturované na jednotlivá témata tak, aby pojem mobbing autor představil jako fenomén sociální, pracovní a také vymezil jeho typický průběh,
· praktická část se zabývá mobbingem na konkrétním pracovišti formu anonymních dotazníků

(viz str.48). Každá otázka je vyhodnocena samostatně a pro větší názornost doplněna grafem.

Závěr je smutným zjištění aktuálnosti tohoto tématu i v řadách Policie České republiky, ale autor přistupoval k danému tématu velmi citlivě a profesionálně.    


	Otázky k obhajobě:

Pachatelé a oběti mobbingu – vliv na psychiku člověka.
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





