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Návrh informačního systému pro řízení lidských zdrojů personální agentury 
(téma)

a jeho zefektivnění
Hlavním cílem předložené diplomové práce bylo navrhnout efektivní informační systém pro řízení lidských zdrojů personální agentury. Konkrétně šlo o detailní analýzu IS v personální agentuře, kde se využívají především dvě aplikace - jedna databázová a druhá fungující na platformě MS Excel. Cílem práce bylo na základě detailní analýzy vylepšení současného systému, jeho zefektivnění a hlavně návrh řešení implementace nového informačního systému. Návrh a funkčnost nové databáze byly prakticky vyzkoušeny v databázové aplikaci MS Access 2003.
Rozsah práce je 63 stran textu se 7 odkazy na citovanou literaturu a 24 obrázky. Vlastní práce je rozdělena do 5 kapitol. Teoretická část obsahuje dvě kapitoly a charakterizuje obecný postup při analýze informačního systému podniku a požadavky na tvorbu IS v oblasti řízení lidských zdrojů. Nachází se zde také popis funkce informačního systému, požadavky na IS z pohledu interního pracovníka a externího uživatele a také srovnání informačních systémů v oblasti řízení lidských zdrojů v ČR.

Praktická část obsahuje zbývající tři kapitoly a je zaměřená na současnou analýzu používaného informačního systému v personální agentuře. Zabývá se konkrétním popisem aktuálně používaných systémů, jejich předností a nedostatků.  Jednou z nejdůležitějších částí je zpracování návrhu nového databázového systému klientů včetně návrhu implementace nového informačního systému – jeho instalace, převody dat, školení uživatelů, zkušební a ostrý provoz atd. 

Diplomantka se práci věnovala velmi zodpovědně a samostatně. Prokázala schopnost pracovat s odbornou literaturou, řešit úkoly a výsledky teoretické práce implementovat na počítači. Diplomová práce je napsána kvalitním textovým editorem, na vysoké formální úrovni. Po stránce grafické a úpravné nelze práci vytknout žádné nedostatky. 
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