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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka si pro svou bakalářskou práci zvolila velmi diskutované téma standardů kvality v sociálních službách s akcentem na osobní asistenci.
Teoretická část práce je zpracována přehledně a poměrně kvalitně. Oceňuji především holistický přístup ke zkoumané tematice. Připomínku mám ke způsobu citace vyhlášky č. 505/2006 Sb. (př. s. 22, 33).

Praktická část práce seznamuje s výsledky kvalitativního výzkumu, přesněji s metodou případové studie. Data byla získávána pomocí obsahové analýzy spisové dokumentace a dotazníku.   
Kladně hodnotím především fakt, že zjištěné výsledky poslouží konkrétnímu zařízení sociálních služeb. Pokud budou ze zjištěných skutečností vyvozeny patřičné důsledky, práce jistě přispěje ke zkvalitnění služeb poskytovaných v tomto zařízení.
Práci doporučuji k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:
1. Jakým způsobem budete v organizaci nadále pracovat se zjištěnými údaji?
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