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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Diplomová práce autorky se zaměřuje na oblast sebevědomí dětí předškolního věku, jeho rozvoj a vliv na úroveň rozvoje sociálních a personálních kompetencí. Práce je členěna na část teoretickou, praktickou a projektovou.
V teoretické části se autorka nejprve věnuje charakteristice období předškolního věku dítěte. Druhou kapitolu věnuje tématu sebevědomí dětí, kde vymezuje základní pojmy, popisuje vývoj a význam sebevědomí, následky nezdravého sebevědomí. V této návaznosti pokračuje další kapitolou pojednávající o vhodných metodách rozvoje zdravého sebevědomí dítěte. V souladu s cílem práce seznamuje autorka v poslední kapitole teoretické části se sociálními a personálními kompetencemi vymezenými v Rámcovém vzdělávacím programu pro předškolní vzdělávání. Praktická část práce je věnovaná kvantitativnímu výzkumnému šetření. Autorka nejprve vhodně charakterizuje metodologii výzkumu. Výzkumnou metodou byl vhodně zvolen dotazník pro učitele. Autorka ukázkově analyzuje a interpretuje získaná data. Využívá tabulek četností, grafů, ověřuje hypotézy, doplňuje komentáři. V práci nechybí shrnutí výsledků, přehled přijatých hypotéz, odpovědi na výzkumné otázky.
Ocenění hodná je projektová část práce, v níž autorka v návaznosti na výsledky výzkumu představuje vlastní projekt vhodný pro rozvoj sebevědomí a sociálních a personálních kompetencí dětí.

Pozitivně hodnotím autorčinu orientaci v dané problematice a uchopení tématu. Vzhledem k posuzování sebevědomí i klíčových kompetencí dětí považuji práci za velmi aktuální. 
Práci považuji za výbornou a doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

· Jakým způsobem byste mohla dále na práci navázat? Jakou metodu byste zvolila pro příští podobný výzkum či pro případné doplnění a další upřesnění výsledků výzkumu?
· Domníváte se, že učitelky mateřských škol dostatečně podporují rozvoj sebevědomí a sociálních 
a personálních kompetencí dětí?
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