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Transformace společnosti DOBRÝ DEN S KURÝREM na projektově orientovanou společnost

	
	
	
	

	Hodnocení náročnosti tématu na:
	
	Úroveň
	

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
	
	x
	

	praktické zkušenosti
	x
	
	

	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	x
	
	

	specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	x
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	x
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	splnění cíle práce
	
	x
	
	

	samostatnost při zpracování
	
	
	x
	

	metodologická kvalita postupu 
	
	x
	
	

	úroveň teoretické části 
	
	x
	
	

	práce s literaturou (citace)
	
	x
	
	

	úroveň analytické části 
	x
	
	
	

	adekvátnost použitých metod
	x
	
	
	

	úroveň projektové části 
	x
	
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	x
	
	
	

	jazyková úroveň práce 
	
	x
	
	

	formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	x
	
	
	

	přehled literatury (rozsah, kvalita)
	x
	
	
	

	jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	x
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Předkládaná diplomová práce je přehledná a čitelná, formálně i obsahově v pořádku 

K formálnímu zpracování práce mám následující připomínku: Práce obsahuje drobné gramatické chyby, nesnižuje to však kvalitu DP.

Diplomová práce je prakticky zaměřená a dále využitelná, hodnotím především výběr literárních pramenů pro teoretickou část, dále podrobnost analytické části, projektová část je taktéž velmi podrobná, navíc skladba projektu odpovídá Standardu IPMA ČR pro projektové řízení.

Ačkoliv je práce obsáhlá a fundovaná, studentka potřebovala k jejímu zpracování výrazné vedení, proto je samostatnost zpracování hodnocena podprůměrně.

V práci postrádám větší rozpracovanost kapitoly 5.2. Závěrečná doporučení, kdy studentka měla více rozepsat další kroky a možnosti transformace DDK na POS, neboť v práci rozpracované projekty nejsou konečnou verzí pro ucelenou transformaci. 
Veškeré dotazy byly zodpovězeny během práce na DP.

Práce obsahuje všechny body Zásad pro zpracování a splnila svůj cíl. 
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