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Projekt zvýšení propagace neziskové organizace Poniklec SZOPK
	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F

5

	1
	Náročnosti tématu práce
	     
	x
	     
	     
	     
	     

	2
	Splnění cílů práce
	x
	     
	     
	     
	     
	     

	3
	Teoretické části práce
	     
	x
	     
	     
	     
	     

	4
	Praktické části práce
(analytická část)
	x
	     
	     
	     
	     
	     

	5
	Praktické části práce
(řešící část)
	x
	     
	     
	     
	     
	     

	6
	Formální úrovně práce
	x
	     
	     
	     
	     
	     


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)
Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

	V teoretické části práce se autorka zabývá marketingem a marketingovou komunikací obecně a v aplikaci na neziskový sektor, bylo snad možno více uvažovat také o specifikách marketingové komunikace v oblasti environmentálního vzdělávání, avšak vzhledem k tomu, že formy propagace v neziskových organizacích vycházejí ze společného základu, lze teoretickou část hodnotit jako velmi dobře vztaženou k tématu práce. 
Analytická část práce obsahuje podrobný popis komunikačních aktivit a prvků corporate identity organizace, který je doplněný o analýzu cílových skupin komunikace a rozšířený o průzkum povědomí veřejnosti o organizaci. Analýzu lze hodnotit jako velmi důkladnou, nahlížející na problém z různých stran, zvolené analytické nástroje jsou adekvátní co do metody i výsledků a zpracování je velmi přehledné, celkově lze tedy hodnotit analytickou část jako výborně zpracovanou.
V projektové části autorka jasně definuje cíl svého projektového řešení a poté předkládá konkrétní návrhy, které tvoří logický celek. Navrhované změny se týkají veškeré komunikace ke všem cílovým skupinám, zvláštní pozornost je věnována komunikaci s mladými lidmi. Lze ocenit jak šíři projektu, tak a zejména jeho hloubku, kdy jednotlivé návrhy jsou rozpracovány až na úroveň realizace, takže projekt je možné využít k prakticky okamžité implementaci. Nechybí zde také důkladná časová a nákladová analýza projektu, což autorce umožňuje realisticky zhodnotit rizika celého projektu.  

Otázky: Jaké možnosti společné propagace (respektive její koordinace) se nabízejí v rámci SZOPK nebo obecně mezi podobně zaměřenými neziskovými organizacemi na Slovensku (případně i v Česku)? Jak v této chvíli funguje spolupráce při marketingové komunikaci mezi těmito organizacemi? Existují možnosti jejího rozšíření? Kdo by by měl případně takovou aktivitu zašťiťovat či garantovat? 




Návrh na klasifikaci diplomové práce:A - výborně
Ve Zlíně dne: 12. 5. 2010

podpis  FORMDROPDOWN 
 DP
Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.
Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

	Stupeň ECTS
	Slovní vyjádření
	Číselné vyjádření

	A
	výborně
	1

	B
	velmi dobře
	1,5

	C
	dobře
	2

	D
	uspokojivě
	2,5

	E
	dostatečně
	3

	F
	nedostatečně
	-


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické 
a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.

