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	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	
	
	C
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	A
	
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	A
	
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	A
	
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce je věnována tématu efektivní manažerské komunikace. Celkově je práce velmi dobře koncipována, patrno je zaujetí autorky tímto tématem, které se projevilo zpracováním velkého množství literatury, problematizováním řady zajímavých témat (komunikace, formy manažerské komunikace a role manažera v podniku) i samostatným přístupem k problematice (vypracování dotazníku v kontaktu s firmou Siemens). 

Praktická část se logicky rozvíjí, jednotlivé údaje jsou velmi pečlivě  zpracovány a názorně prezentovány. Autorka si vymezila výzkumný problém a dvě hypotézy, které si ji v závěru práce podařilo potvrdit.
Velmi kladně hodnotím celkové vyhodnocní materiálu i konečné shrnutí. Závěrem lze konstatovat, že se jedná o přínosnou práci, po stránce grafické pečlivě zpracovanou. V práci se však vyskytují občas formulační a gramatické nedostatky, které neumenšují nijak výrazně celkovou hodnotu práce.



	Otázky k obhajobě:

1) Auf der Seite 41 behaupten Sie, dass horizontale Kommunikation nicht effektiv ist. Warum?



	Celkové hodnocení*
	A
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





