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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka se v předložené diplomové práci zabývá velmi důležitým tématem, a to aspekty nezaměstnanosti osob s psychotickým onemocněním. Volbu uvedeného tématu hodnotím velmi pozitivně, neboť právě osoby s psychiatrickým onemocněním bývají jednou z obtížně zaměstnatelných skupin občanů. 

V teoretické části práce autorka přehledně a fundovaně zpracovává problematiku nezaměstnanosti, psychotického onemocnění a podpory zaměstnanosti osob s výše uvedeným druhem zdravotního postižení. 

V praktické části předložené práce diplomantka uplatnila kvantitativní i kvalitativní výzkumné strategie, kdy za využití technik dotazníku a polostrukturovaných rozhovorů hledala odpověď na otázky týkající se problematiky zaměstnanosti osob z uvedené cílové skupiny.  
Autorka přehledně zpracovala části rozhovorů do tematických celků podle stanovených kategorií. U přepisu částí rozhovorů došlo k drobným překlepům (viz např. s. 73, kdy v odstavci, ve kterém hovoří Vladimír o sebevědomí, je jeho tvrzení označeno M52). Vzhledem k tomu, že doslovné transkripce rozhovorů nejsou přílohou diplomové práce, nebylo možné ověřit autorství uvedeného výroku. Z uvedeného důvodu doporučuji přinést k obhajobě doslovné transkripce realizovaných rozhovorů. Některé z kapitol v praktické části diplomové práce považuji za příliš krátké, obsahují pouze jednu větu (viz např. 4.1, 5, 6.6), tedy je otázkou, zda bylo vždy účelné a nezbytné vytvářet samostatné kapitoly.  
Předloženou práci považuji za kvalitně zpracovanou a prakticky využitelnou, kdy se může stát vhodným podkladem pro oblast zaměstnávání skupin osob se specifickými potřebami.   

Diplomovou práci doporučuji k obhajobě a hodnotím jako výbornou.

	Otázky k obhajobě: 
Jak využívají respondenti z Vašeho výzkumu nabídky služeb Agentury podporovaného zaměstnávání, která v Centru služeb postiženým Zlín funguje od roku 2005? Jak Váš návrh speciálního poradenství v oblasti zaměstnanosti navazuje na činnost uvedené agentury? 
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