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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Tématem předkládané bakalářské práce je aktivní stárnutí v domovech pro seniory. Zpracovávané téma má k předmětu sociální pedagogiky úzký vztah, jenž autorka sama zmiňuje v Úvodu.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Struktura práce je dobře vystavěna, autorka postupuje od obecnějších témat (stárnutí, stáří, nemoci spojené se seniorským věkem) k tématům specifičtějším (vliv pohybu na změny životního stylu seniorů, sociální služby pro seniory, aktivizační programy). Empirická část obsahuje průzkum aktivizačních programů Domova pro seniory a spokojenost klientů s nimi. K šetření použila autorka polostrukturovaný rozhovor s klienty daného zařízení. Metoda sběru dat a postup jsou s ohledem na danou problematiku vhodně voleny.

Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím
Text je zpracován na dobré odborné úrovni. Některé podkapitoly jsou nicméně „odrážkovitého charakteru“ (např. 1.5.1.-1.5.6). Vzhledem k zacílení práce by bylo také vhodné podrobněji pojednat o změnách psychických a sociálních. Autorka prokázala schopnost práce s odbornými zdroji a informacemi z nich získanými, text ovšem někdy nabývá kompilačního charakteru. Spolupráce s vedoucím práce byla dobrá.
Práce s literaturou
Literatura je vzhledem ke zpracovávané problematice vhodně volená, odkazování na odborné zdroje je dostatečné a drží se platné citační normy. Seznam použité literatury zahrnuje 32 odborných zdrojů, z toho 14 internetových.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava dosahuje požadavkům bakalářské práce.
Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
1) Jakou roli hraje personál zařízení v oblasti motivace a zapojování seniorů do aktivizačních programů?
2) Jaké byly nejčastější překážky v možnostech seniorů účastnit se aktivizačních programů? Pokuste se navrhnout možná opatření.

3) Jak lze využít aktivizačních programů v rámci adaptace nových klientů zařízení?

Hodnocení

Práci doporučuji (nedoporučuji) k obhajobě a hodnotím ji stupněm C.
Datum   5. 5. 2010








 …..……………………









             Podpis
Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s bakalářskou prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: imsbrno@iol.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

