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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle:
Téma je sociálně pedagogické, zaměřené na asertivitu, s cílem popsat a posoudit možnosti jejího uplatnění v mezilidských vztazích.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 
Práce je strukturovaná do tří kapitol. Zvolený postup popisu od základních pojmů, přes obecná východiska k uplatnění asertivity v praxi se jeví jako vhodný.
Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika

Práce přes kompilační charakter má velmi dobrou úroveň. Autorka shromáždila poznatky z poměrně značného okruhu publikací a odborných textů. Aktivně spolupracovala s vedoucím, získané poznatky pravidelně konzultovala. Prokázala schopnost samostatné práce s odbornou literaturou, teoretické poznatky ilustruje na zpracovaných příkladech z praxe. Na téma využití asertivity v mezilidských vztazích by bylo vhodné provést i výzkumné šetření.
Práce s literaturou

Literatura je dostatečná. Autorka na ni v textu odkazuje a cituje z ní.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

 Odpovídá stanoveným požadavkům.
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm B – velmi dobře.
Datum:  20.5.2011
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