	POSUDEK OPONENTA DIPLOMOVÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Bc. Eva Váňová

	Název práce
	Muži na rodičovské dovolené

	Oponent práce
	Mgr. Eliška Zajitzová, Ph.D.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	A
	
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	A
	
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	A
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Diplomová práce se zaměřuje na muže na rodičovské dovolené. Cílem práce je zmapovat rozdíly v postojích mužů k čerpání rodičovské dovolené. Autorka zvolila výzkum kvantitativní 
i kvalitativní, pro sběr dat využila dotazníkové šetření a metodu rozhovoru, kvantitativní data zpracovala do tabulek četností, obohatila grafy, hypotézy ověřovala prostřednictvím testu dobré shody chí-kvadrát, kvalitativní data zpracovala na základě kódování.
Silné stránky práce
- Aktuální a v současné době významné a diskutované téma.
- Přehlednost práce, vhodné členění i obsah kapitol. V teoretické části oceňuji zejména část 6 Evropský kontext.

- Dva doplňující se výzkumné cíle, tj. dva výzkumné pohledy na vybranou problematiku, prolínající se výzkumná šetření. 
- Velikost výzkumného vzorku u dotazníkového šetření (226 respondentů).

- Výstižná analýza a výborná interpretace získaných dat, srovnání výsledků obou výzkumných šetření.

Diplomovou práci hodnotím jako výbornou a doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

- Ke kterému typu čerpání rodičovské dovolené se přikláníte Vy sama v souvislosti s pojednáním v kap. 6 a z jakého důvodu?
- Jakým způsobem můžete dále využít výsledky výzkumného šetření či jak byste na ně mohla navázat v případě realizace dalšího výzkumu v dané oblasti?
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