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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

V práci s netradičným názvom autorka popisuje základné terminologické a metodologické poznatky o metóde EEG biofeedback, ktorá je založená na biomechanickej a elektrickej aktivite mozgu. Táto metóda je využiteľná ako metóda ovplyvňovania neurofyzických a psychofyziologických parametrov mozgovej činnosti a najmä v zahraničí sa používa ako jedna z alternatívnych metód v oblasti terapeutickej a nápravnej.  

Autorka zoznamuje čitateľa s postupmi a princípom fungovania metódy, ktorú využívajú pri poruchách učenia v USA. Vysoko hodnotím celkový výber témy a spracovania najmä s ohľadom a zameraním pri riešení porúch učenia  s označením „dys...“. 

Po formálnej stránke vidím nedostatky najmä v nedodržaní citačnej normy a nejasnom formulovaní cieľov práce.

Napriek formálnym nedostatkom doporučujem prácu k obhajobe. 



	Otázky k obhajobě:

Stručne popíšte a vysvetlite fungovanie metódy EEG – biofeedbacku u SVPU.
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