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Kritéria hodnoceni:

Pocet bodii (0 — 10)

1 | Nérocnost tématu prace 8
2 | Splnéni cilt prace 8
3 | Teoreticka &ast prace 8
4 Prakticka ¢ast prace 2
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
5 A 8
(fesici cast)
6 | Formalni Grovei prace 8
CELKOVY POCET BODU in
(0-060)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodu nesplnéno

1 —2 body splnéno pouze na urovni zakladnich pozadavki

3 —4 body spInéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 — 6 bodu spInéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad

9 — 10 bodu splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Diplomantka si zvolila pro zpracovani diplomové prace pomérné naro¢né a modni téma

z hlediska strategického fizeni.

Diplomova prace splituje cile, které byly vyty&eny v tvodu prace.

Teoreticka ¢ast je zpracovana kvalitng, je prehledn4 a splfiuje vSechny nélezitosti. Projektova
Cast navazuje na poznatky identifikované v ramci analyzy.

Po formdlni strance je prace prehlednd, dobfe strukturovand a spliiuje vSechny naleZitosti.

Otazky k obhajobé:

1. Lze koncept BSC vyuzit i v jinych nez vyrobnich organizacich, napf. ve vefejné spravé?

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimélng jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zlin€ dne: 9.5.2011

podpis oponenta DP



Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, Jeho zaméieni na studijni obor, slozitost fesené
problematiky, naroénost na teoretické i praktické informadni zdroje, neexistenci obvyklého feSent,
nedostupnost feSeni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni spInéni cilii prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladg definovanych cild prace, které musi byt
soucasti Givodu. Definovany cil prace odpovida pozadované ndro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické &asti prace (0 - 10 bodn)

Hodnoti se piedevsim vybér teoretickych zdroji, jejich mozn4 aplikace pro feseni tématu, studium
odborné literatury a dal$ich informacnich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpisob i troveii citaci.
V teoretické Casti nelze uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické &asti. Rozsah zpracované
literatury, jeji aktualnost, vyuziti cizojazy¢né literatury a stéZejnich praci, vyuzitelnost piehledu
pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledd, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych
poznatkii a disledki pro vlastni praci. Literarni piehled prace by mél byt po metodické a formalni
strance fadné zpracovan véetng citaci a odkazi pro pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické &asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se troveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych
poznatki pro analyzu problému. P¥i hodnoceni se bere v tivahu naro&nost ziskavani informaci, piistup
studenta a jeho schopnost logickych zavért zanalyzy, jako vychodisko pro fesici &4st. Diplomova
prace obsahuje piesny popis pouzité metodiky, pii¢emZ tato metodika je vhodné ke splnéni cile préce.
Diskuze volby metod a komparace s jinymi p¥istupy, moznost ovéfitelnosti vysledkii metod, spravnost
aplikace zvolenych metod, vhodnost pouzitych vzorki, oSetieni chyb a nedostatki metod, komparace
vysledkii za vyuZiti vice metod, zdivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové &asti prace (FeSici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécnd uroveti feeni problému, dosazeni stanovenych cili, ndvaznost feSici &asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura fedeni problému, popiipad€ predpoklady jeho
verifikace. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou trovei provazanosti teoretické a praktické &4sti prace,
spravnost odvozenych zavérd, jednoznadnost formulace, adekvétnost, zevseobecnéni z4aver,
aplikovatelnost doporugenti, zdtivodnéni navrhii a Jjejich dopadd.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni tirovné prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se trovei grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka tirovei, zvolené formulace,
celkovd droveri vyjadfovéani. Spravnost Clenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité
terminologie, jednoznagnost a piehlednost grafickych praci, jazykova trover.



