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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Studentka si vybrala téma, které se přímo týká studijního oboru a možnosti jeho dalšího využití. Při zpracování teoretické části vhodně skloubila oblast sociální pedagogiky a poradenství. Téma uchopila ze všech stran, zajímavá  je např. kap. 3.4. - „Výchovný poradce v systému pracovních vztahů“. Používá dostatečné množství odborné literatury. Je schopna i v teoretické části vyjádřit osobní názor a porovnat ho z teoretickými podklady. V praktické části zvolila smíšený výzkum. Měla poměrně široké spektrum respondentů – na základní výzkumné otázky se dívala z pohledu žáků, studentů oboru sociální pedagogiky a ředitelů základních škol. Výzkumné otázky i hypotézy jsou vhodně formulovány. Všechny získané informace jsou systematicky a přehledně předloženy v analýzách výsledků. V průběhu celé práce je vidět silné osobní zaujetí danou problematikou.

Práce je všech oblastech velmi dobrá.
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l. Z Vašich výzkumů vyplynulo, že ředitelé by byli ochotni zaměstnávat sociální pedagogy jako výchovné poradce pouze v případě, že by na zřízení tohoto místa dostali finanční prostředky. Jaká konkrétní pozitiva by podle Vás pro školy a žáky mělo zřízení této pracovní pozice na plný pracovní úvazek. 
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