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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce Barbory Palánové se zabývá volnočasovými aktivitami dětí a mládeže, konkrétně se zaměřuje na aktivity Kolektivu mladých hasičů Sboru dobrovolných hasičů v Lípě. Za cíl práce autorka stanovila zmapovat činnost této organizace a zhodnotit ji z pohledů vedoucích, mladých hasičů a jejích rodičů. Ve výzkumu využila metody dotazníkového šetření, data zpracovala kvantitativně, využila tabulek četností a grafů.
Silné stránky práce
- osobní zaujetí daným tématem,

- zpracování teoretické části práce – volba kapitol a jejich obsahu – oceňuji začlenění kap. 4 Dobrovolnictví, shrnutí informací o Kolektivu mladých hasičů v kap. 5,
- volba cíle práce (podkap. 6.1), členění dílčích cílů (podkap. 6.3),

- vytvoření tří dotazníků (PI, PII, PIII),

- přehledně zpracovaná praktická část, jasná analýza a interpretace dat, shrnutí – návrat k výzkumným otázkám (kap. 7),
- výběr tématu, přínos pro danou organizaci, praktické využití výsledků výzkumu.
Bakalářskou práci hodnotím jako výbornou a doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

- Jakým způsobem využijete výsledky výzkumu dále v praxi? Upraví se na základě Vašich zjištění činnost v organizaci?

- Uvažovala jste někdy nad jinou formou dobrovolnictví?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





