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Projekt vyuziti metody Activity based costing (ABC) ve firmé Witzenmann Opava, s.r.o.

Kritéria hodnoceni:

Pocet bodt (0 —10)

1 | Narocnost tématu prace 8
2 | Splnéni cili prace 8
3 | Teoreticka cast prace 7
4 Prakticka cast prace 6
(analyticka cast)
Projektova cast
5 “ . vr 8
(fesici Cast)
6 | Formalni uroven prace 8
CELKOVY POCET BODU 45
(0 -060)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodut nesplnéno

1 — 2 body splnéno pouze na rovni zakladnich pozadavki

3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 — 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7— 8 bodu splnéno zcela bez vyhrad

9 — 10 bodi | splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Prace je z pohledu vSech hodnocenych ¢asti bezproblémové. Pouze v analytické &asti by
mohla byt jeste stavajici kalkulace kompenzaéni hadice, ktera byla pouzita v projektové
Casti. Z toho divodu doporuduji tuto préaci k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
Je tato kalkula¢ni metoda v analyzovaném podniku skuteéné pouzitelna?
Jaké dalsi alternativni kalkulace by se daly v tomto podniku vyuzit?

Prace spliuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliuje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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