	POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Bc. Alena Rudinská, Dis.

	Název práce
	Postoj pracovníků Služby cizinecké policie k cizincům

	Vedoucí práce
	Mgr. Jakub Hladík, Ph.D.

	Obor
	Sociální pedagogika

	Forma studia
	Kombinovaná

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	A
	
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	A
	
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	
	B
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	
	
	C
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	A
	
	
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	A
	
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	
	B
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

V teoretické části je věnována pozornost především činnosti cizinecké policie. V menší míře je zmíněna problematika multikulturního vzdělávání policistů. Tato část mohla být ještě více propracována. Autorka např. jen naznačuje vzdělávací potřeby policie v souvislosti s multikulturní realitou v ČR. Navzdory tomu autorka prokázala dostatečnou orientaci v problematice.
Cíle výzkumu jsou jasně definovány. Pozitivní je snaha o hledání vztahů mezi jevy, což se od diplomové práce očekává. Výzkumný postup je v souladu s cíli. Grafy mohly být přehlednější. Oceňuji statistické zpracování dat. Interpretace výsledků je srozumitelná. Praktická část převyšuje teoretickou.
Doporučuji práci k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Jak se dál dá s výsledky výzkumu pracovat, aby měl výzkum co největší dopad pro praxi?
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