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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

V teoretické části autorka bakalářské práce velmi detailně popisuje historii porodní asistence od období starověku po současnost, zvláštní pozornost věnuje význačným osobnostem, které obor významně obohatily. Následující kapitoly jsou zaměřené na vzdělávání, legislativní normy, profesní organizace, podmínky registrace a získání osvědčení k výkonu profese porodních asistentek. Značnou pozornost věnuje autorka bakalářské práce popisu kompetencí porodních asistentek při výkonu povolání v celém spektru poskytovaných služeb, upozorňuje i na rizika spojená s poskytováním péče mimo zdravotnická zařízení.
Cílem práce bylo zjistit znalosti porodních asistentek v oblasti informovanosti o profesi, srovnat znalosti porodních asistentek ve sféře jejich kompetencí podle délky praxe v oboru a podle dosaženého vzdělání.

V empirické části bakalářské práce je provedeno zpracování dotazníkového šetření o 16 položkách, respondentkami byly porodní asistentky. Oceňuji vysoký počet porodních asistentek zapojených do výzkumu s ohledem na skutečnost, že porodní asistentky nejsou při výzkumných šetřeních příliš nakloněny aktivní spolupráci.

Výsledky šetření jsou zpracovány v tabulkách a grafech doplněných slovním komentářem, každá dotazníková položka je vyhodnocena samostatně.  Chybu ve výpočtu na str. 42 hodnotím jako chybu z nepozornosti, vyhodnocení ostatních dotazníkových položek je bezchybné.

V diskusi autorka bakalářské práce srovnává výsledky svého šetření s podobně zaměřeným výzkumem z roku 2010 autorky Veroniky Rejmanové z Univerzity Pardubice a zamýšlí se nad důvody, které jsou příčinou rozdílných rezultátů v obou pracích.

Splnění jednotlivých cílů práce je popsáno v závěru práce, stanovené cíle byly splněny. Struktura i formální úprava práce, jazyková i stylistická úroveň, odpovídají požadovanému standardu.  

Bakalářská práce je v rozsahu 77 stran, v seznamu použitých informačních zdrojů je uvedeno 18 monografických publikací, 18 odkazů na webové stránky (většinou jen autorky Štromerové). Práce obsahuje 7 příloh. 


	Otázky k obhajobě:

Jak se Vám podařilo získat tak početně obsáhlou skupinu respondentek z řad porodních asistentek a jak hodnotíte vzájemnou spolupráci?
V čem spatřujete přínos Vaší bakalářské práce pro výkon profese porodních asistentek?

Jaká konkrétní opatření byste navrhla pro zkvalitnění informovanosti porodních asistentek v oblasti kompetencí při výkonu povolání?
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