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Jméno studenta: Oponent BP: Ak. rok:
Roman Kopecek Ing. Petr Krenar 2010/2011
Téma BP:

Motivace a jeji vliv na zvySovani vykonnosti podniku XY, a. s.

Kritéria hodnoceni: Pocet boda (0 — 10)
1 | Naro¢nost tématu prace 8
2 | Splnéni cilt prace 8
3 | Teoretické ¢ast prace 8
4 Prakticka ¢ast prace g
(analyticka ¢ést)
Prakticka ¢ast prace
5 Y or ot XA 8
(feSici Cast)
6 | Formadlni Groveii prace 7
CELKOVY POCET BODU p
(0 - 60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplnéno

1 -2 body splnéno pouze na trovni zakladnich poZzadavki

3 —4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 —6 bodi spInéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 — 8 bodi spInéno zcela bez vyhrad

9—-10bodii | splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Autor si zvolil téma vhodné a prakticky. Svoji pozornost vénoval motivaci zaméstnancii

a jejim vlivem na zvySovani vykonnosti podniku XY, a. s. s cilem identifikovat slabd mista
v soucasném motivaénim systému podniku a navrhnout doporucent, kterd vedou k jeho
zlepSeni. Student prokazal, Ze je schopen ve své préaci uplatnit teoretické poznatky, které
ziskal béhem svého studia. Ndvaznost jednotlivych kapitol od ivodu az po zavér je logicka
a Stendfi srozumitelnd. Pouzita literatura je citovana. Uvedené ndvrhy pro zlepSeni souc¢asné
sitace, které student doporucuje, povazuji za redlné a vhodné€ formulované. Formalni troveni
bakalaiské prace a pisemny projev jsou na velmi dobré trovni. Celkova troven bakalarské
préce je velmi dobra.

Otazky k obhajobé:

1. V ¢em spatfujete hlavni pfinos Vasi prace?

2. Bude nékteré z Vasich doporuceni ze strany firmy realizovano?

Préce spltiyje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalng jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zliné dne: 25. 05. 2011
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