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Autorka svoji práce zaměřila na zjištění klimatu školy – Obchodní akademie Tomáše Bati a Vyšší 
Odborné školy ekonomické Zlín – ve které sama učí na obou jejich součástech. Pomocí dotazníku byl zjišťován názor studentů, učitelů i rodičů na faktory, které mají na klima vliv.
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	Otázky k obhajobě:

1. Je rozdílný pojem kultura a klima školy?
2. Jaký význam má zjišťování klimatu školy na její další rozvoj.
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