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Projekt zavedeni procesniho fizeni ve zdravotnickém zafizeni XY, s.r.o.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodii (0 —10)
1 | Naro¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cilt prace 9
3 | Teoreticka ¢ast prace 9
2 Praktické ¢ast prace 10
(analyticka Cast)
Projektova cast
5 o 9
(feSici Cast)
6 | Formalni urovei prace 9
CELKOVY POCET BODU i
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodii nesplnéno

1 —2 body spInéno pouze na urovni zakladnich pozadavkil

3 — 4 body spInéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 —6 bodii splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky

7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad

9 — 10 bodt splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:
Naroc¢nost.
Diplomantka si zvolila téma préace z oblasti resortu zdravotnictvi. Specifika tohoto prostiedi

Ve

Cile prace.
Cile diplomové prace - navrhnout implementaci vybranych proces fizeni jsou praci
naplnény dostate¢né.

Teoreticka ¢ast.

Tuto ¢ast diplomantka zpracovala piehledng. Postihuje vechny okolni a vnitini vlivy.
Diplomantka prokazala schopnost orientace v mechanismech zdravotni péée v CR, formach
zdravotnich subjektt, v pravnich ptedpisech platnych pro zdravotnictvi. Teoreticky dobte
zvladla modelovani procest fizeni. Potvrzuje schopnost aplikaéniho mysleni a mysleni

v souvislostech.

Prakticka ¢ast.

Analyza procest fizeni zdravotnického zafizeni postihuje vSechny dileZité prvky a aspekty
tykajici se spole¢nosti XY, s.r.o. i jejiho okoli. Pfesn& pojmenovava procesy, které
dostate¢n¢ identifikuje jak zevnitf, tak vng. Vystupem je dobte zpracovana procesni mapa
postihujici fidici procesy spole¢nosti.

Projektova ¢ast

Navazuje na poznatky identifikované v analytické &asti. Implementace je feSena systémovs

s cilem fidici procesy inovovat. Prace zahrnuje ovéfeni efektivnosti navrhovanych feseni.
Implementace je posuzovéana dobfe z hlediska finanéni a Sasové naroénosti. Postihuje moZné
rizika, identifikuje pfinos inovovanych procesi fizeni.

Formalni troven prace

Diplomova prace je dobré turovné, ptehledn& zpracovana dobte strukturovana. Doporuéeni
a feSeni mohou byt pro spole¢nost podnétnymi vystupy o jejichZz skuteéné implementaci
rozhodne nejvySsi management. Praci doporuduji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

Dopliiuje proces "Rehabilitace ve spojeni s odbornym poradenstvim" koncepéné vizi
zdravotnického subjektu poskytovat komplexni zdravotni ambulantni pé&i v jednom mists?
Je subjekt schopen konkurovat jinym, dnes existujicim poskytovatelim v tomto oboru?



Prace splituje kritéria pro obhajobu DP.

X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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podpis opdnentyDP
Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni niaro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feSené
g >J :

problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje, neexistenci obvyklého feSeni,

nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zakladé definovanych cilii prace, které musi byt
soucasti tvodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se predevsim vybér teoretickych zdroju, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu, studium
odborné literatury a dalSich informacnich zdroji. Hodnoti se rovnéz zpusob i uroven citaci.
V teoretické Casti nelze uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v praktické ¢asti. Rozsah zpracované
literatury, jeji aktualnost, vyuziti cizojazyéné literatury a stéZejnich praci, vyuzitelnost prehledu
pro vlastni préaci, diskuse alternativnich pohledid, rozbor pouzitych citaci, syntéza teoretickych
poznatkl a dusledkd pro vlastni praci. Literarni prehled prace by mél byt po metodické a formalni
strance fadné zpracovan veetné citaci a odkazi pro pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodu)

Hodnoti se Giroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych
poznatkil pro analyzu problému. Pti hodnoceni se bere v ivahu naro¢nost ziskavani informaci, pfistup
studenta a jeho schopnost logickych zavéri z analyzy, jako vychodisko pro fesici cast. Diplomova
prace obsahuje piesny popis pouzité metodiky, pfic¢emz tato metodika je vhodna ke spInéni cile préce.
Diskuze volby metod a komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledki metod, spravnost
aplikace zvolenych metod, vhodnost pouzitych vzorki, oSetfeni chyb a nedostatki metod, komparace
vysledki za vyuziti vice metod, zdtivodnéni odchylek.

Kritérium 5. Hodnoceni projektové ¢asti prace (feSici ¢ast) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se vécna uroven feSeni problému, dosaZzeni stanovenych cili, ndvaznost feSici Casti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logicka struktura feSeni problému, popiipadé ptedpoklady jeho
verifikace. Kritérium hodnoti rovnéZ celkovou troveri provazanosti teoretické a praktické ¢asti prace,



