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	Hodnocení náročnosti tématu na:
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	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	teoretické znalosti
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	praktické zkušenosti
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	sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
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	statistické zpracování dat, interpretace závěrů ap)
	
	
	


	
	
	
	
	

	Kritéria  hodnocení práce diplomanta:
	
	            Úroveň
	


	
	nadprůměrná
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	úroveň teoretické části 
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	úroveň analytické části 
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	adekvátnost použitých metod
	
	X
	
	

	úroveň projektové části 
	
	X
	
	

	úroveň návrhu  řešení  (realizace)
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	jazyková úroveň práce 
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	přehled literatury (rozsah, kvalita)
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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

    Slečna Kovaříková při zpracování zadaného tématu postupovala zcela racionálně a s jasnou představou o formě a výsledku výstupu, který je od takovéto práce očekáván.

   Její osobní přístup byl po celou dobu nadmíru aktivní a to jak v získávání potřebných podkladů pro zpracování diplomové práce, tak ve zpracování výsledků nasbíraných dat z dotazníku. 

  Její výsledky a závěry jsou pro naši společnost plně vyhovující a budou použity v dalších fázích zlepšování přístupu managementu firmy k našim zaměstnancům. 
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