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Uvod

Staii je nevyhnutelnou soucasti zivota. Je to doba spojena s velkymi zménami,
at’ uz se jednd o odchod ze zaméstnani a nastup do starobniho dichodu nebo o zmény
fyzické 1 psychické. Tyto zmény souvisi se zménou spole¢enského i ekonomického
statusu jedince. S témito zménami je spojovana i klesajici kvalita zivota seniorti. Proto
jsem se zameéfila rovnéZz na otazky kvality zivota ve stafi, co se tyCe péce o seniory,
a dale jaké maji moZnosti, pokud chtéji travit stari aktivné.

Ve své diplomové préci jsem se zaméfila na populaci lidi, které tato zivotni
etapa teprve Cekd. Prostfednictvim dotaznikli jsem provedla priizkum, ve kterém jsem
se zam¢étila na to, zda se lidé viibec, piipadné jakym zplsobem, ptipravuji na stari, zda
maji pfedstavu o tom, jak budou travit volny ¢as a jakd maji ocekévani z hlediska

kvality zivota.

Nérodni i mezinarodni koncepce a programy deklaruji dlouhodobou pfipravu na
stari od 45 let véku. Tato kategorie se z hlediska cile diplomové prace stavd dominantni
kategorii, ze které jsem se snazila vybirat respondenty. Pfitom jsem se snazila zachovat
nadhodnost vybraného vzorku tak, aby dotazani jedinci byli rizného stupné vzdélani,
rizné¢ho véku, zaméstndni (soukromd/vefejnd sféra) a bydlist¢ (velké mésto/malé

meésto/vesnice).

Teoreticka Cast je zamétena na skupinu osob, kterych se problém stafi dotyka. Je
zde popsana tato Zivotni etapa z hlediska socidlniho, psychologického a ekonomického.
Soucasti teoretické Casti bude také stanoveni hypotéz, kdy predpokladam, Ze kvalita
zivota ve staii klesa, a to jak z pohledu socialniho, tak i pohledu ekonomického, dale
ze se lidé na postproduktivni etapu svého Zivota piipravuji jen ziidka a dosud si

neuvédomuji, Ze je tato piiprava nezbytnou soucasti jejich Zivota.

Ve vyzkumné casti jsou popsany jak metody, tak vysledky dotaznikového
Setfeni a vyhodnoceni ziskanych dat. Byl proveden prizkum mezi jedinci
v produktivnim véku s cilem zjistit jejich nazory na stafi, jaka jsou jejich ocekavani
a predstavy a také plany.

Cilem diplomové¢ prace je zmapovat piipravenost jedincii produktivniho véku
na etapu zivota — stafi. Vzhledem k tomu, ze se lidé dozivaji stale vyssiho v€ku a snazi

se byt co nejdéle aktivni, povazuji toto téma za zajimavé a aktualni.



1. Specifika pozdné dospélého véku

Za pozdné dospély veék lze oznacit etapu zivota zhruba od 60 let véku.
V soucasné dobé, charakterizované vyraznymi zménami ve spolecnosti, doznava
i pohled na stafi jistou proménu. Tomu se pfizplsobuji i kategorie, do kterych jsou lidé
zatazovani podle veku. Cela fada odbornikd déli lidsky zivot s tim, Ze jednotlivym
etapam vymezila urcity charakteristicky program. Uz Cicero konstatoval, ze ,,kazdému
zivotnimu obdobi je pfidélen vhodny a pravy cas“. V zdsad¢ se vSichni odbornici
shoduji na typickych etapach zivotniho béhu ¢loveéka a to dokonce napii¢ kulturami.

V celkovém obrazu Zivotni drahy je viak vzdy zdtraznén vzestup a pad.'

Z pohledu psychologie lze vyvoj jedince roz€lenit do nékolika kvalitativné
odlisnych vyvojovych etap. Existuje fada vyvojovych teorii, které rozclenuji vyvoj
na etapy podle urcitého hlediska. V ptipadé Sigmunda Freuda je to ¢lenéni z hlediska
psychodynamického pojeti, Jean Piaget povazoval ze zakladni princip kognitivni vyvoj
a napiiklad Lawrence Kohlberg moralni vyvoj. Vyvojova teorie Erika H. Eriksona jiz
pokryva osm vyvojovych stadii, znichz je kazdé charakterizovano néjakym typem
konfliktu, resp. naplnénim ¢i nenaplnénim néjaké potteby. Podle Eriksona je kazdé
z vyvojovych stadii typické cilem, k némuz sméfuje, event. problémy, které se mohou
v tomto obdobi projevit, a s tim souvisejici promé&nou osobnosti: 2

- kojenecky vek,
- batoleci vek,

- predskolni vek,
- Skolni vék,

- dospivani,

- rana dosp¢lost,
- dospélost,

- stafi.

Zamétime-1i se na podrobngjsi periodizaci etapy nazvané jako dospélost,
mizeme ji roz€lenit timto zpisobem:

- obdobi mladé dospélosti — 20 — 40 let veku,
- obdobi stiedni dospélosti — 40 — 50 let véku,

- obdobi starsi dospélosti — 50 — 60 let véku.?

" HASKOVCOVA, H. Fenomén staii, 2. vydéni, Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 16
2 VAGNEROVA, M. Zaklady psychologie, 1. vydani. Praha: Karolinum, 2005, 356 s. ISBN 80-246-0841-3, s. 237

> VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie Il. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5.



Formalni dospélosti dosahuje ¢lovék v 18 letech. Z psychologického hlediska
byva dospélost spojovana se zralosti v psychosocidlni oblasti. Zde se jako pocatek

socialni zralosti udava nejcastéji vék kolem 20 — 25 let.

Obdobi dospélosti, jak uz bylo vySe uvedeno, se Cleni na n¢kolik etap. Mladsi
dospélost, tedy v€k zhruba do 40 let, je charakterizovana vrcholem fyzickych sil
a tvotivosti. U Cloveéka postupné narlsta uroven psychosocidlnich dovednosti, zlepsuje
se schopnost odpovédného a etického jednani a stabilizuji se zdkladni Zivotni postoje.
Clovék vstupuje do manzelstvi a zaklada rodinu. Zde se projevuje souc¢asny trend
zvySovani primérného véku jednice pfi uzavieni manzelstvi a narozeni prvniho ditéte,

ktery smér od 20 let posouva stale blize k hranici 30 let, ale 1 pozdéji.

Dospélost je nejdelsim zivotnim obdobim a jde o obdobi dynamické.
Zakladnimi aspekty zivota dosp€lého ¢loveka se tedy stdvaji rodina, zaméstnani a rizné
zaliby. Toto obdobi lze tedy charakterizovat jako obdobi prace, zakladani rodiny,
vychovy déti a vykonavani fady spolecenskych roli. V obdobi dospélosti dochézi
ke stabilizaci — integraci osobnosti, tedy temperamentovych i charakterovych vlastnosti,
z4jml, hodnot, ale rozvoj osobnosti nekonci. To se projevuje v neustdlé potiebe

se vzdélavat, ziskavat zkuSenosti, stanovovat si cile a snazit se o jejich dosazeni.

Styl zivota v dospélosti se odviji od spoleCenského postaveni a socidlné-
ekonomické situace, a zejména od urovné vzdélani jedince. Zatimco u osob s niz§im
vzdélanim byva prioritni starost o rodinu, u osob s vys§im vzd€lanim prevlada usili

. .4
o seberealizaci.

Obdobi pozdni, nebo téz star§i dospélosti, tj. vék mezi 50 — 60 lety, je
charakteristicky zejména védomim, Ze zacina proces postupného zhorSovani télesné

i psychické kondice, riiznych kompetenci i socialniho postaveni. °

Z hlediska primérné délky Zivota je Clovék mezi 50 a 60 lety na konci tieti
Ctvrtiny svého zivota. Etapa, kterd jedinci zbyva, je navic vniméana jako méné
uspokojiva, spojend s ubytkem sil a zvySenou Cetnosti chorobnych zmén. Proto dochazi
u clovéka ke zméndm ve vztazich k prislusnikiim rtiznych generaci a posiluje se pocit
vétsiho porozuméni s lidmi stejného veku. Jedinec se v tomto obdobi nachdzi mezi

dvéma generacemi, mezi starnoucimi rodi¢i a dospélymi détmi. V této pozici, kteréd

4 ht:[p://www.Dsychotestv.psvx.cz/texty/dosnelost.htm vdne 30.1,2012 ve 12,25 hodin
> VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 229




byva oznacovana jako sendvicova, se od ¢loveéka ocekava, Zze bude schopen a ochoten

zvladnout vétsi mnozstvi leckdy protichiidné vymezenych roli zarover. °

Po 50. roce zivota hovoii néktefi odbornici také jako o ,,poledni Zivota“.
Na clovéka doléha stereotyp a tnava, které se projevuji jak v rodinném, tak pracovnim
zivoté. Dokud je vSak v pracovnim procesu, ma jistou socidlni roli, jejiz vyznam je
Citelny jak pro okoli, tak pro ného samotného.” Uvédomuije si viak, Ze se nevyhnutelng
blizi doba, kdy se jeho socidlni postaveni zméni, zejména v souvislost s jeho

S 4

ekonomickou situaci. Navic je staii vnimano celospolecensky negativné.

1.1 Zivotni styl dospélych

Obdobi mladsi, nebo téz rané dospélosti, tj. v rozmezi 18, resp. 20 — 40 let je
obdobim vrcholné aktivity fyzické i psychické. U cClovéka dochazi k maximalnimu
rozvinuti kognitivnich funkci vcetné intelektu, paméti a mysleni, které je pruzné
a kreativni, je schopen dobré adaptability. Je tedy ziejmé, Ze se jedna o obdobi
ziskavani zkuSenosti, tedy vék, kdy se clovek vzdelava, sebevzdelava, uci se a poznava.
V tomto obdobi pfevladd u jedince pozitivni citové ladéni, realizuje zivotni cile,
naplinuje hodnoty zvolené v pribé¢hu adolescence. M4 moznost se svobodné

C s AP |
rozhodovat a pevné si stat za svym cilem.

Clovék ma vtomto obdobi doslova ,oteviené dvefe dokofan®“ a sam
se rozhoduje, kterym smérem se vydd. Zda bude studovat, cestovat, zda nastoupi
do zaméstnani, zalozi rodinu. Ma dost sil a vSechny fyzické i psychické predpoklady

k tomu, aby se mohl naplno vénovat svym konickiim a zalibam.

Stiedni dospélost, tedy obdobi vrozmezi 40 — 50 let véku, je obdobim
stabilizace ve vyvoji télesném, psychickém i socialnim, jedinec je na vrcholu
produktivity. Pfesto mize postupné dochazet ke zhorSeni nékterych schopnosti, jedinec
je v8ak schopen kompenzace. Rovnéz se mize objevovat stereotypnost pii vykonavani
nékterych ¢innosti, ur¢itd neochota menit sebe 1 svoje zvyky, pracovni, ale i Zivotni

navyk, ucit se néco nového. Stereotypnost se miize projevit v oblasti nazorové.

® VAGNEROVA, M. V{vojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 229, 232

" HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vydani, Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 15

¥ http://www.prosestry.cz/studijni_materialy/psychologie/dospelost dne 30.1.2012 ve 13,10 hodin




V tomto véku se zaroci usili vynaloZené na vzdélani v profesi a tsili vynalozena
na vztahy s lidmi v rdmci rodiny. Rodina zpravidla slouzi jako zdroj jistoty a bezpeci,
umoziujici jedinci usilovat o dosazeni cili mimo jeji rdmec, zejména v profesi,
¢1 obecnéji ve spoleCnosti. Stiedni vek 1ze oznacit rovnéz jako vrchol zralosti a obdobi
zodpovédnosti. Clovék ma zodpovédnost ve vztahu ke svym détem, viéi starnoucim

cvo oo xs ’ v .9
rodi¢tm, ale také viici celé spolecnosti.

Obdobi star§i dospélosti, tedy obdobi vrozmezi 50 — 60 let, bylo diive
spojovano piedevsim s postupnym ukoncovanim produktivni faze Zivota. V soucasné
dobé¢, vzhledem k postupnému zvySovani véku odchodu do starobniho diichodu, se tato
hranice 60 let pomalu posouva. Je vsak faktem, ze v tomto obdobi dochézi u ¢loveka
k vyrazngjsimu ubytku fyzickych sil, snizuje se jeho vykonnost. Jde o obdobi
bilancovani, kdy jedinec hledd odpovéd na otdzku, zda to, ¢eho dosahl, odpovida
ocekavani ¢i nikoliv, a zda dosavadni vysledky mohou byt jest¢ dobudovany
a zavrSeny. Casto se pokousi napravit omyly a dohonit to, co v Zivoté zmeskal, coz
mize vést k tomu, ze se mu toto obdobi stavd obdobim krizovym (mluvime o "krizi
sttedniho Véku").10 Anebo naopak dochazi k situaci, kdy si ¢loveék prestava délat iluze
a uz prili$ nestoji o zmény.

Hlavnim ukolem star$i dospélosti je zvladnuti prvnich signdlti biologického
starnuti a piizptsobeni svého Zivotniho tempa aktudlnim moznostem. Clovék ztraci
moznosti seberealizace. Moznost byt jesté rodicem je dana pouze muzim, ale v tomto
veéku je to spiS ojedinélé, lidé uzaviraji svoji profesni kariéru ve smyslu, Ze jiz nejde
ji n&jakym zdsadnim zplsobem ménit. Naopak se posiluje jeho postaveni v rodiné,
zejména pokud citi, Ze je ostatnimi Cleny pozitivné akceptovan. Soukromi se stava

vyluénym zdrojem jeho jistoty a bezpeci a také si ho vice vazi.

Rodi¢e maji tendenci pomahat svym détem a podporovat tak rozvoj dalsi
generace, piedavat zkuSenosti. Vzhledem k tomu, Ze mladi lidé odsouvaji rodi¢ovstvi
na pozdéjsi veék, mohou se tak tyto tendence jejich rodic¢l plné projevit az ve vztahu
k vnoucatiim. Prarodi¢ovska role se tedy stdva vyznamnou kapitolou zivota starnouciho
jedince. '! Pokud jsou vztahy v roding dobré a zdravé, mize se tak vnouce stat smyslem

zivota stdrnouciho jedince a negativa spojend se starnutim tak ustupuji do pozadi.

® VAGNEROVA, M. V{vojova psychologie Il. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 178

10 http://www.psychotesty.psyx.cz/texty/dospelost.htm dne 30.1.2012 ve 12,25 hodin

"' VAGNEROVA, M. V{vojové psychologie Il. DOSPELOST A STAR, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 230, 281




Starost o vnoucata je i cesta, jak si udrzet kontakt s rodinou svych déti, kterou zpravidla

povazuje za spoleGenstvi kam pati, a které piedstavuje soucast jeho identity.'?

Pozdni dospélost je rovnéz obdobim, kdy se budoucnosti a stafim zacinaji
zabyvat 1 ti, ktefi se témto mySlenkdm doposud branili. Souvisi to samoziejmé
1 s odchodem do penze, ktery se blizi. Zacinaji pfemyslet o tom, Ze je tieba se na tuto
dobu zabezpecit, a to zejména ekonomicky.

Prevazna cast lidi se na penzi té$i. Zejména ti, kteti maji konicky, chaty,
chalupy nebo zahradky ocekavaji, ze po létech povinnosti nastane obdobi klidu.
Nesmime zapomenout ani na jedince, ktefi se té$i na roli prarodice na cely uvazek.
Anebo pak také lidé, ktefi sice praci povazovali za zdroj obZivy a naplnéni

v ’ . ro s sov s 1
kazdodennich povinnosti, piesto se nestala jejich vnitini opravdovosti. >

1.2 Socialni specifika dospélych osob

Obdobi mladsi dospélosti je asi v oblasti socidlni, resp. socidlnich vztahd,
obdobim nejbouflivéjsim. U jednice dochazi k upevnéni identity dospélého, tedy
k identifikaci s roli dospélého, pfesto pretrvava ,.extrovertovanost a socialni vztahy
jsou Siroké a rtznorodé. V tomto obdobi dochazi k hledani a zpravidla k nalezeni
trvalého zivotniho partnera, zaloZeni rodiny a rovnéz je to obdobi realizace v pracovni
¢innosti.

Pro Zeny je obdobi mladsi dospélosti obdobim uspokojovani matefského
instinktu. Zena pocituje potfebu ze sebe néco dat, petovat o nékoho. K velkému
posunu dochazi po 25. roce zivota. N&kdy se vSak dostavd pfirozend touha Zeny
do konfliktu sjejim povolanim. [ proto dochdzi k odsouvadni matetstvi,
ptip. ke snizovani poctu déti narozenych jedné zené. Navrat do pracovniho procesu po

matei'ské dovolené je velmi obtizny.

Pro muZe je vtomto obdobi typickd snaha o sebeprosazeni se v praci. Maji
velké cile, které porovnavaji s moznostmi, ,hledaji se". Motivaci je jak hmotny
prospéch, tedy snaha o to se samostatn¢ zivit, byt ekonomicky nezavisly, zajistit dobry

zivotni standard rodin¢, tak 1 uspokojeni z prace, touha po seberealizaci.

12 VAGNEROVA, M. V{vojové psychologie IL. DOSPELOST A STARI, 1. vydéani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 282

13 HASKOVCOVA, H. Fenomén stai, 2. vydani, Ptibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 15



V obdobi stiedni dospélosti se jiz zpravidla stabilizuji partnerské vztahy. Zena
je vétSinou zainteresovana vychovou déti, kterym spolu s partnerem piedavaji
své zkuSenosti. V profesnim zaméteni dochazi k ustalovani, nékdy i dosazeni vrcholu
v postaveni, coz je ddno maximalni intelektovou vykonnosti nedilné doprovazenou
zkuSenosti, které jsou pro stiedni vek typické. Stejné tak je pro toto obdobi

charakteristicka velk4 odpovédnost vzhledem k rodiné a povolani.

Ve stfednim véku roste tendence zabyvat se sam sebou. K tendenci bilancovat
prispiva 1 védomi predélu vlastniho zivota a jeho budouci casové omezeni,

r~r

o~ T veilr v ’ ’ v ’ r ’ , o ., 14
s nimz souvisi 1 urcité zuzeni vlastnich moznosti, které s blizici padesatkou narusta.

Dale méa ve stitednim véku diilezitou roli stereotyp, protoZe je pohodlny, snadny
a predvidatelny. Vztahovy stereotyp vsak miize vést k citovému vyhasinani, nezdjmu
a lhostejnosti. Krize stiedniho véku je pak chapana jako protest proti ruting.'” Motivace
ke zméné pak miize byt rizné silnd, v zavislosti na poméru potieby zmény a potieby

jistoty.

Pozdni dospélost je obdobi, ve kterém dochazi k zdsadnim zméndm v socialnich
vztazich. DéEti se osamostatiuji a zejména pro Zeny, které zily jen pro rodinu a najednou
se nemaji o koho starat, mize byt toto obdobi velmi frustrujici. Hovofi se

o tzv. syndromu prazdného hnizda.'®

Socidlni vztahy se v tomto obdobi méni a nové kontakty se navazuji obtizné. Je
to dano 1 tim, Ze vétSinou maji lidé jiz vybudovany okruh svych znamych a nepotiebu;ji
nové. Typickd je i zména socialniho ocekéavani, které nyni diferencuje Zenskou
a muzskou roli. Podle Junga dochéazi k vyrovnavani muzského a Zenského principu
a na vyznamu nabyva dosud potlacend ¢ast osobnosti a z ni vyplyvajici projevy, kdy
muzi sméfuji k Zenskému typu prozivani a chovani a zeny jsou nezavislejsi
a dominantngj3i."”

Dokud je ¢loveék v pracovnim procesu, ma také jistou socidlni roli, jejiz vyznam

je citelny jak pro ného samotného, tak pro jeho okoli. Pfedstava, ze role pracujiciho

4 VAGNEROVA, M. V{vojové psychologie IL. DOSPELOST A STARI, 1. vydéani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 180

'3 Ri¢an, 1989 In VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologic Il. DOSPELOST A STARI, 1.vydani, Praha:
Karolinum, 2008, 461 s. ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 182

'® LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojové psychologie, 3. vydani. Praha: Grada Publishing, 2006, 343 s.
ISBN 80-7169-195-X

7 VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 235, 236



cloveéka skon¢i dnem ochodu do dichodu, zuzkostiiuje. Nahle se o diichodu prestava
hovofit, o diichodcich uz se nepronaseji vtipky. V obdobi az péti let pfed penzi zacinaji
mit adepti diichodu pocit, Ze stoji na okraji propasti. Clovék se pfece tim, Ze dosahne
pravoplatného naroku na dichod, nijak nezméni. Penzionovani je vSak aktem, ktery

&lovéka ,hazi do starého Zeleza.'® Alespoii z pohledu mnohych.

Je nezpochybnitelné, Ze profesni role je vyznamnou soucasti identity pravé
v dob¢ pozdni dospélosti, snad proto, ze je to faze, kdy se profesni kariéra jedince
postupné uzavira. Dochdzi k bilancovani a hodnoceni profesni slozky vlastni identity.
Sebehodnoceni zaleZi zejména na tom, jakou pozici na spole¢enském ZebiiCku clovek
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vzhledem ke svoji profesi ve spolecnosti zaujima a souvisi i s urovni vzdélani jedince.

1.3 Priprava na stari jako socialni kategorie

Kazdy Clovek starne. Toto elementéarni tvrzeni je vSeobecné znamé. Ostatné lidé
fikavaji, Ze starnuti a stafi, stejné¢ jako smrt, jsou jedinou spravedlivou jistotu, kterou
mame. A pfesto, nebo pravé proto, o starnuti a stafi vétSinou neuvazujeme az do doby,

nez se nas zacne blizce tykat.

O staii vnas a kolem nas se mladsi vékové kategorie pfiliS nezajimaji,
a to navzdory informacim, které se objevuji v médiich o tom, ze celd nase 1 svétova
spolecnost starne. Dal$im neméné diskutovanym tématem je reforma soucasného
dlouhodobé neudrzitelného dichodového systému. Presto, zejména mladi lidé, nevénuji
témto informacim ptili§ mnoho pozornosti. Z Casti je to tim, ze jsou piesvédceni o tom,
ze na fakticka politickéd a ekonomické rozhodnuti nemohou mit Zadny vliv. Mnoho lidi
se o reformu a stafi nestard zkratka proto, Ze jejich vlastni stafi je daleko a nechtéji

o téchto problémech pifemyslet diive, nez je to nezbytné nutné.

J& 24

VétSina ,,nestarych piejimd obecné tradovany nazor, ze stafi vlastné nestoji
za nic. Logickym dusledkem takovych postojii je odklon od vseho a od vSech, kteti
néjakym zpluisobem stafi piipominaji. Situaci jist€¢ zhorSuje soucasny ideal mladi.
V atmosféfe popirani pfirozeného procesu starnuti se starSim lidem nezije dobfe. Proto
neni piekvapujici, ze se neodvratitelnou zakonitost starnuti néktefi pokouseji prelstit.

Ziji Zivotnim zpasobem mladych lidi, neziidka spoléhaji na Gispéchy moderni techniky

' HASKOVCOVA, H. Fenomén stai, 2. vydani, Pfibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 15, 16

19 VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 259, 260



a mediciny, pomoci nichz se snazi odlozit neuprosnou periodu stafi. Nckteré Zeny

(a stale vice 1 muzi) se snazi zastavit ¢as s pomoci plastickych chirurgii.

ZhorSujici se postaveni starnoucich a starych lidi se projevuje zejména
v profesni oblasti. Lidé po padesatce, kteii si z jakéhokoliv diivodu musi hledat nové
zaméstnani, se dostdvaji do situace, kdy jsou konfrontovani s jejich vékem. Pfitom
se jednd o lidi s mnozstvim zkuSenosti, pfed kterymi je zhruba 10 — 15 let profesné
aktivniho Zivota. Je pravdou, ze mlads$i jedinci maji na své stran¢ silu, zdravi,
schopnosti, moznosti a predev§im ekonomickou a tudiz faktickou pievahu. Situace
se muze zlepsit jen tehdy, kdyz se zméni Zivotni scénat spole¢nosti i osobni hierarchie
hodnotovych orientaci kazdého clovéka ve prospéch aktivni participace a uUCasti

na Zivoté toho druhého. %

Soucasnost tedy musi hledat cesty a odpovedi na otazky, jak se bude spole¢nost
nadale vyvijet. Jakym zplisobem se vyrovnat s tim, Ze populace starne, Ze se prodluzuje
vék, kdy lidé budou moci odchazet do starobniho diichodu, ¢i jak kvalitni jejich Zivot
bude. Je tedy tfeba zacit se témito otazkami vazné zabyvat tak, aby starnouci lidé méli
moznost alternativy. Aby jim bylo naptiklad umoznéno i v pribéhu Zivota zménit svoji
profesi v ptipadé, Ze je zifejmé, Ze svoji stavajici profesi nebudou v dasledku ubytku
fyzickych 1 psychickych sil vykonavat. Aby stafi neznamenalo automaticky

spolecensky, socialni a ekonomicky propad a zhorSeni postaveni ve spole¢nosti.

Ptiprava na staii by neméla spocivat jen v tom, Ze si lidé zvoli prvni nebo druhy
pilit dichodové reformy. Jiz déti a mladi lidé by méli byt pfipravovani na stafi,
a to nejen na svoje vlastni, ale také na stafi kolem nich. Zde hraje velmi diilezitou roli

rodina, tedy jaké postaveni v rodiné seniofi maji a jakym zpiisobem se o n¢ rodina stara.

1.4 Priprava na stari v mezinarodnich dokumentech

Koncept lidskych prav v poslednich desetiletich nabyva na vyznamu. Objevuji
se nejriznéjsi kodexy prav, které se tykaji riznych skupin obcanti, ale samotnou
deklaraci se formulovana prava nenaplni. Mnoho odborniki upozoriiuje na absenci
povinnosti, tj. na urCeni toho, kdo bude nést odpovédnost nebo bude alespoii

spoluodpovédny za naplnéni formulovanych prav.

20 HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vyd. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, str. 17

10



I v politické roviné jsme svédky aktivit jednotlivych vlad, mezinarodnich
1 nadnarodnich organizaci, které se snazi dohliZet na to, aby zakladni lidsk4 prava byla
dodrzovéana. Podobné je to i v pfipad¢ prav starSich a starych lidi, kterym je vSak nutné
prioritné vytvofit prostor, ve kterém by mohli sva prava realizovat, a dale musi byt
uréeno, kdo bude za faktickou pomoc zodpovédny, kdo ji bude realizovat a v jaké

kvalit&. To je divodem vzniku socialnich a zdravotnich systému a cilenych programi.?!

Jednim z mezindrodnich dokumentd, ktery se zabyva problematikou starnuti
a stafi, je Mezindrodni ak¢ni plan pro problematiku starnuti 2002, tzv. Madridsky
plan, schvaleny na 2. svétovém shromazdéni OSN v Madridu, které se konalo

8. —12. dubna 2002.

Madridsky plan reaguje na zmény v délce lidského Zzivota, ke kterym doslo
ve 20. stoleti, kdy se primérna délka zivota od roku 1950 zvysila o 20 let,
na pramérych 66 roki. Oekava se, ze do roku 2050 se zvysi o dalsich 10 let. > Tato
Cisla jsou natolik alarmujici, Ze je nezbytné, aby se problematika stdrnuti populace

fesila globalné, na mezinarodni Grovni.

Obsahem Madridského planu je:
I. Uvod - shrnuti demografickych dat a z nich vyplyvajicich problémii.
II. Navrhovana opatieni:

A. PRVN{ PRIORITN{ OBLAST: SENIORI A ROZVOJ.
Oblast 1: Aktivni Gi¢ast na Zivoté spolecnosti a na jejim rozvoji.
Oblast 2: Préace a starnouci pracovni sila.
Oblast 3: Rozvoj venkova, migrace a urbanizace.
Oblast 4: Pristup k védomostem, vzdélani a moznostem rozsifeni kvalifikace.
Oblast 5: Mezinarodni solidarita.
Oblast 6: Odstranéni chudoby.

Oblast 7: Zajisténi piijma, socidlni ochrana, socidlni zabezpefeni a prevence
chudoby.

Oblast 8: Krizové situace.

= HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vyd. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, str. 18

2 Madridsky pléan a jiné strategické dokumenty, 1. vydani, Praha: EV public relations pro Gerontologické
centrum, 2007, 115 s. ISBN 978-80-254-0174-3, 5. 9
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B. DRUHA PRIORITNI OBLAST: ZLEPSENI ZDRAVIi A TELESNE
A DUSEVNI POHODY V POKROCILEM VEKU

Oblast 1: Podpora zdravi a télesnd a dusevni pohoda po cely Zivot.
Oblast 2: Obecny a rovny pfistup ke zdravotnickym sluzbam.
Oblast 3: Stars$i lidé a HIV/AIDS.

Oblast 4: Vzdélavani pecujicich a zdravotnickych odborniki.
Oblast 5: DuSevni potieby seniort.

Oblast 6: Seniofi se zdravotnim postizenim.

C. TRETI HLAVNI PRIORITNI OBLAST: VYTVARENI PROSTREDI
VSTRICNOSTI A POCHOPENI.

Oblast 1: Bydleni a prostiedi pro Zivot.
Oblast 2: Péce a podpora pecujicich.
Oblast 3: Zanedbavani, tyrani a nasili.

Oblast 4: Predstavy o starnuti.

III. Realizace a navazujici akce.”

Dal$im mezindrodnim dokumentem zabyvajicim se problematikou staii je
Berlinska ministerska deklarace, ktera byla pfijata na porad¢ ministrii ¢lenskych zemi
OSN, Ekonomické komise pro Evropu, ktera se konala ve dnech 11. — 13. zafi 2002
v Berling. Byla pfijata Regiondlni implementacni strategie pro Madridsky mezindrodni
akeni plan pro starnuti a stari, ktera zavazuje ¢lenské zemé regionu ji napliiovat. Cilem

. . , ’ rr ’ “r o Yo il 24
je, aby se problematika starnuti a staii stala nedilnou souc¢ésti vetejné politiky.
Regionalni implementacni strategie je rozpracovana do nasledujicich zavazka:

Zavazek 1. Docilit toho, aby se problematika starnuti stala soucésti vetejné politiky
ve vSech oblastech s cilem sladit demografické zmény se zménami ekonomickymi
a socialnimi tak, aby bylo dosazeno spolecnosti pro kazdy vék.

Zavazek 2. Zajistit iplnou integraci seniortl a jejich ti¢ast na Zivote spole¢nosti.

Zavazek 3. Zajistit socialn¢ spravedlivy a udrzitelny ekonomicky riist ve starnouci
spolecnosti.

2 http://www.mpsv.cz/files/clanky/1205/madrid.pdf dne 15.2.2012 ve 14,30 hodin
# Madridsky pléan a jiné strategické dokumenty, 1. vydani, Praha: EV public relations pro Gerontologické
centrum, 2007, 115 s. ISBN 978-80-254-0174-3, s. 55
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Zavazek 4. Systémy socialni ochrany pfizplsobit demografickym zménam a jejich
socialnim a ekonomickym dusledktim.

Zavazek 5. Vytvorit takovy pracovni trh, ktery bude moci reagovat na ekonomické
a socidlni zmény starnouci spolecnosti.

Zavazek 6. Prosazovat celozivotni uceni a piizpusobit vzdélavaci systém tak, aby mohl
reagovat na menici se ekonomické, socidlni a demografické podminky.

Zavazek 7. Zlepsit kvalitu zivota obCani vSech vékovych skupin a zvysit Sance
na sobéstacny a nezavisly zivot seniort v dobrém zdravi a socidlni pohodé.

Zavazek 8. Zlepsit postaveni Zen ve spolecnosti.

Zavazek 9. Podporovat rodiny, které poskytuji seniorim péci a pomoc a podporovat
solidaritu mezi generacemi a uvnitf generaci.

Zavazek 10. Zajistit uplatnéni a prubézné vyhodnocovani Regionalni implementacni
strategie prostfednictvim spoluprace v regionu (UNECE).”

Mezi mezinarodni dokumenty, které se vénuji problematice starnuti a stari dale
patii 1 Evropskd charta pacientii seniorti, kterd je doporu¢enim Evropské sekce
Mezinarodni gerontologické asociace zroku 1997 (v roce 1998 bylo schvaleno
vyborem Ceské gerontologické a geriatrické spole¢nosti CLP JEP a vyborem Ceské
alzheimerovské spoleCnosti) nebo Patizska deklarace pfijatd vyrocnim shromazdénim

Alzheimer Europe dne 29. 6. 2006 v Pafizi.*

1.5 Shrnuti

Neni pochyb o tom, ze psychologie dospélého veku je mnohem méné rozvinuta
nez psychologie détstvi a dospivani. Zmény psychiky lidského jedince od narozeni
do pozdniho stafi byvaji nejcastéji ¢lenény do tii etap. V prvé etapé — béhem détstvi
a dospivani — dochazi k rychlym, zdkonitym a uspofadanym zménam, jez vedou
ke stale vyssi trovni psychické organizace a kulminuji v dosazeni zralosti. Ve druhé
etap¢ zUstavaji psychické funkce na piiblizn€ stejné Grovni, nerozvijeji se dale, ale
zatim ani pfili§ neklesaji. Ve tieti etapé prevazuji zmény, které vedou k pozvolnému
poklesu funkci konlici smrti. Vyvojové zmény a postupné starnuti predstavuji

kontinudlni zmény, jejichz rozc€lenéni je vzdy do jisté miry libovolné. To plati

5 hittp://www.mpsv.cz/files/clanky/1206/konference.pdf dne 15.2.2012 ve 14,30 hodin

% Madridsky plan a jiné strategické dokumenty, 1. vydani, Praha: EV public relations pro Gerontologické
centrum, 2007, 115 s. ISBN 978-80-254-0174-3, s. 64, 71
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dvojnésob pro dospélost, kde nenachazime tak vyrazné mezniky rozdé€lujici jednotlivé
vyvojové etapy jako v détstvi a dospivani.”’

Ve spolecnosti vzdy zili starsi a stafi 1idé, ale v poslednich Sedesati letech jejich
pocet trvale a dramaticky roste. Lidé ziji déle a odbornici hovoii o tzv. inflaci stafi.
To je divodem k tomu, abychom na mezindrodni, ale zejména narodni, regionalni,
krajské 1 mistni Grovni dokéazali vytvofit prostor pro realizaci individudlnich cili
zdravych seniorti a zajistili sit’ kvalitnich sluzeb, které budou urCeny seniortm
nesobéstaénym ¢i nemocnym. Nezbytnym piedpokladem pro to, aby se to podafilo,

je celospoledenska propojenost problematiky stafi.**

27 http://www.psychotesty.psyx.cz/texty/dospelost.htm dne 30.1.2012 ve 12,25 hodin
28 HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vyd. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, str. 18
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2. Stari jako faze ontogeneze

Kazdy starne. I ten, kdo si mysli, ze se ho stafi netyka, se pomalu a jisté blizi
k obavané hranici, kdy oficidlné¢ zacina stari. A protoze existuje odklon od osobni
problematiky staii, stiva se, Ze se zvySuje propast mezi mladim a stafim. Clovék
moderni doby prosté nechce byt stary ani fakticky, ani si pfili§ nepieje, aby se o stari
mluvilo. Tento ochranny postoj likviduje Sance poprat s problematikou stafi a vnitiné

.. 29
J1 zpracovat.

Stari byla v pribéhu vyvoje lidstva vénovana pozornost predevsim filozoficka,
ale také 1ékatska. S nastupem civilizace, kdy se podminky pro Zivot zacaly postupné
zlepsovat a stale vice lidi se dozivalo vyssiho véku, ve kterém se jiz staii zacinalo

projevovat svymi neptijemnymi disledky, se lidé zacali zajimat i o pfi¢iny starnuti.

V riiznych dobéch bylo i stafi vniméano rizné. Zatimco antika velebila moudrost
a zkuSenost stari, sttedovék na né pohlizel negativné a uvahy o staii se objevovaly
jen okrajové. V dob¢ osvicenstvi se s rozvojem mediciny zacind opét o staii hovofit,
ale pouze ve vztahu k lékatstvi. Stafi jako pfedmét z4jmu nejen lékart, ale 1 dalSich
veédct, se do poptedi dostava az ve 20. stoleti, zejména v jeho druhé poloving. Na konci
20. stoleti a pocatkem stoleti 21. se pak stafi stava jednou z nejdiskutovanéjsich

disciplin, a to v souvislosti se zvySujicim se poétem seniord.

Stari je posledni etapou Zivota. Na jedné strané pifindsi nadhled, moudrost
a pocit naplnéni, na stran¢ druh¢é vSak také ubytek fyzickych sil a energie. I tato Zivotni

etapa se dale ¢leni:
- obdobi raného stari — 60 — 75 let véku,
- obdobi pravého stari — 75 a vice let.

Podle Eriksona je hlavnim vyvojovym ukolem stafi dosdhnout integrity v pojeti
vlastniho Zzivota, ktera se projevuje pfijetim svého zivota a jeho pojetim jako celku.
To usnadniyje 1 pfijeti smrti jako nevyhnutelného disledku. Starsi ¢loveék potiebuje sviij
zivot hodnotit pozitivné, bez velké litosti nad tim, Ze ne vSe se podafilo podle
jeho predstav, musi se vyrovnat i s vlastnimi ¢iny, které vném i po letech mohou

vyvolavat pocit zahanbeni nebo viny.”'

* HASKOVCOVA, H. Fenomén staii, 2. vyd. Pfibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 9

* MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 7, 8
31 VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
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Jung stafi chape jako vrchol osobnostniho rozvoje. Uméni zestarnout povazuje
za velmi dilezité a zvladnuti této faze je vyznamnym vyvojovym ukolem. K dosazeni

vyrovnanosti stafi si musi clovék pomoci sam a smysl svého zivota musi starsi clovék

najit uvniti sebe, ve svém nevédomi, vratit se tedy ke svym kofentim. >

2.1 Vymezeni pojmi

Zivotni ¢as ¢lovéka je z praktickych divodd uréitym zplisobem ¢lenén.
V jednotlivych periodizac¢nich skéalach je obvykle ptfihlédnuto k biologické podstaté
ontogeneze, kterou soucasnd doprovézi vyvijejici se psychika.”> Sta¥ je obecnym
oznacenim pozdnich fazi ontogeneze, ptirozené¢ho pribéhu zivota, je dusledkem
a projevem geneticky podminénych procesi. Stafi je spojeno s celou fadou zmeén,

a to biologickych, socialnich a ekonomickych.

Starnuti je celozivotni proces, jehoz projevy se stavaji zietelnéj$i v zavislosti
na naro¢nosti prostfedi a jsou modifikovany dal§imi faktory, jako jsou choroby, zpiisob
zivota a zivotni podminky. MiiZeme rozlisit stafi biologické, socidlni nebo kalendaini.

24 .

Biologické stati souvisi se zménami fyziologickymi, tedy s poklesem fyzickych
1 psychickych funkci, obvykle spojenymi se zménami zptisobenymi chorobami, které
se ve vysSim vE€ku objevuji. Urceni v€ku v zdvislosti na biologickém staii clovéka
by bylo jist¢ mnohem vystizné&jsi nez jeho konkrétni kalendaini vek, protoze je ziejmé,
ze lid¢ stejného kalendainiho v€ku se lisi, jsou rtzn€ fyzicky i psychicky zdatni.
Toto vSak neni objektivné mozné.

Socialni stafi je nejcastéji ohrani¢eno dosazenim veéku, v némz vzniké ¢lovéku
narok na odchod do starobniho dichodu. Je tedy ddno zménou zivotnich roli, zpisobu

v . ’ civ v I I . s r 4
Zivota a ekonomickym zajisténim. Sta¥i je zde chapano jako ,,socialni udalost*.’

Kalendaini nebo téz chronologické stafi je vymezeno dosazenim urcit¢ho véku.
Ten je stanoven na zdklad€ obvykle se projevujicich zmén organismu, uplatiiuje se
rovnéz demografické hledisko, tedy ¢im vice seniori ve spolecnosti, tim vyssi je

hranice stafi. Nespornou vyhodou tohoto ¢lenéni je jednoznacnost a jednoduchost.

ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 299
32 VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 302

33 HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vyd. Pfibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 10
34 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 19
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Kalendaini stafi je tedy pouZivano i v souladu s doporu¢enim Svétové
zdravotnické organizace a rovnéz je akceptovano Organizaci spojenych narodt. Jako

hranice staii tak byl v 60. letech 20. stoleti oznacen vék 60 let. *°

Ptihoda uvadi patnactileté Clenéni, které odpovida doporuceni komise experta
Svétové zdravotnické komise, v¢€. alternativnich oznaceni jednotlivych obdobi:
- 15-29 let véku — postpubescence a mecitma,
- 30— 44 let véku — adultium,
- 45 -159 let véku — interevium, neboli stfedni vek,
- 60— 74 let vé€ku — senescence, nebo téZ pocinajici €i Casné stari,
- 78 — 89 let véku — kmetstvi, senium ¢i ¢asné stari,

- 90 let v&ku a vice — patriarchium, téZ dlouhovékost. *°

V souvislosti se starnutim populace, které zaznamenaly predevSim vyspélé staty
svéta a také v zavislosti na prodluZzovani se zivota ve stafi a zlepSovani funkéni
zdatnosti seniorli, se hranice staii posouva k véku 65 let. Proto se zejména v posledni
dob¢ uplatiiuje nasledujici ¢lenéni:

- 65— 74 —mladi seniofi,

- 75— 84 — stafi seniofi,

- 85 avice — velmi stafi seniofi.
Jako dlouhovékost se pak oznacuje pokrocily vék, obvykle nad 90 let. Tato kategorie
vsak tvoii jen zlomek populace, ale pocet dlouhoveékych v souvislosti se zvySovanim

Zivotni Grovné a pokroky v medicing neustale stoupa.”’

2.2 Charakteristika Zivotni etapy

Zivotni etapa nazvani stafi je charakteristickd zhorSenim fyzického
i psychického stavu jedince a zménami v jeho spoleCenském postaveni. Jedna se z vétsi
¢asti o zmény nepiiznivé a starsSi Clovek se tak musi neustdle ptizpilisobovat novym
problémim. Me¢eni se i sebepojeti stdrnouciho Cloveéka a to nékdy velmi zasadnim

O 38
zpiisobem.

3 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 18 — 21
36 PRIHODA, V. Ontogeneze lidské psychiky — IV. dil, 1. vydani. Praha: SNP, 1974, 496 s. ISBN 14-429-74, s. 62
’” MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 21

¥ VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie Il. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 305, 306
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Ani védci dosud uspokojivé nevyftesili otazku, co vlastné starnuti zplsobuje
a omezuji se pouze na teorii. Tyto teorie I1ze rozdé€lit do tif skupin:
- vngjsi faktory — ekologické podminky, bakterie, viry, zne€isténi zivotniho
prostiedi a potravin, vlivy podvyzivy, nadvyzivy, drog, atd.,
- vnitini vlivy — genetické naprogramovani, snizujici propustnost kapilar, poruchy
v syntéze proteinll, vymizeni funkce zl4z s vnitini sekreci, poruchy imunitniho
systému a podobné,

- poruchy integrace a organizace organismu.*

Ptesto 1 toto obdobi miize jedinci pfinaSet mnoho pozitivniho. Zejména obdobi
rané¢ho stafi neptfindsi zasadnéj$i omezeni. VétSina Sedesatnikll si udrzuje pftijatelnou
uroven télesnou i dusSevni, jsou nezavisli a ziji vcelku uspokojivé. Jiz nejsou tak
zaméieni na vykon a neciti tak silnou potifebu udrzovat za kazdou cenu svoje profesné
spolecenské postaveni. Souvisi to 1 s tim, Ze po 60. roce jejich profesni kariéra zpravidla
kon¢i. Odchod do dichodu miize pro mnohé znamenat, ze si mohou dovolit kone¢né

. . ciNv s v v v r .. ’ v 4
realizovat svoje vnitini potieby a vénovat se vécem, na kterém jim nezbyval &as.*

Proces starnuti je individualni, kazdy clovék si do jist¢ miry starne svym
tempem. VIiv na proces starnuti maji rizné faktory. Mezi nejvyznamnéjsi patii
geneticka vybava, Zivotni podminky jedince, zdravotni stav a Zivotni styl, v interakci
s prostiedim, ve kterém c¢loveék Zije. SoucCasné jde o proces, ktery nerovnomérné
postihuje rtizné struktury a funkce organismu, a to v souvislosti s jejich zatézovanim,

. ST 4
stimulovanim, ¢i posSkozovanim.

Involuce, tedy soubor ptiznakt, které provazeji po€inajici stafi, se nedd u vSech
lidi stanovit stejné. Jak je jiz zminéno vySe, u nékterych jedinct zacind dfive,
ale naptiklad u lidi zdravych, Zijicich v pfiznivych Zivotnich a socidlnich podminkach

se dostavuje pozd&ji.**

Biologicka involuce vychéazi z individudlnich genetickych dispozic a neni tedy
spolehlivé ovlivnitelnd. Involuce télesnd nabyva rychlejsiho tempa pravé po 60. roce
zivota a se stoupajicim vékem stoupa pocet lidi, kteti jsou ve svych dennich ¢innostech

omezeni i vlivem kardiovaskularnich nemoci a poruch pohybového aparéatu. Po 70. roce

* PACOVSKY, V., HERMANOVA H. Gerontologie. 1. vydani, Praha Avicenum, 1981, 298 s. ISBN
80-85526-32-8

40 VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 305, 306

4 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 22
2 http://leccos.com/index.php/clanky/involuce14.2.2012 v 15,20 hodin
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pak dochazi u cloveéka k souasnému vyskytu vice nez jedné chronické nemoci,
tzv. polymorbidité, po 80. roce jiz obecné klesd schopnost organismu celit infekcim
a zhoubnému bujeni. To je komplikaci zejména v pripadé urazi, které mohou mit

ve stafi fatalni nasledky.

V dusevnim starnuti se prolinaji vlivy biologického véku mozku i celého téla.
Lze tedy dovodit, Ze duSevni involuce je do jist¢ miry determinovana involuci

biologickou a t&lesnou.™

Dusevni Cinnost starych lidi je zpomalena. Divodem muze byt fakt, Ze nejsou
k ¢innosti dostatecné motivovani a jsou opatrnéj$i. Nabizi se zde ale i jiné vysvétleni,
a to, ze se jedna o tzv. kohortovou zkusenost, kterou se lid¢, kteti jsou v soucasné dobé
ve veku raného stafi, lisi od svych ptredchiidcti. Specifickd kohortovd zkuSenost
ovlivnila jejich socializace i jejich vyvoj starnuti. Zivot téchto lidi se odehraval
v obdobi charakterizovaném mnozstvim spolecenskych zmén, které je poznamenaly,

a lze fici, Ze v mnoha smérech znevyhodnily.*

2.3 Stari z pohledu psychologicko-socialniho

V obdobi staifi dochazi u cClovéka k proméné kognitivnich funkci. Nékteré
zmény jsou podminény biologicky, nékteré jsou dlsledkem psychosocidlnich vlivi,
nebo jejich interakci. Z tohoto divodu se zmény dané starnutim zacnou projevovat
u riznych lidi v rizné dobé. Jednd se jak o dynamiku zmén, tak o zpUsob, jakym
na n¢ staii lidé reaguji.

Zmény v prozivani, uvazovani a chovani starSich lidi, které jsou biologicky
podminéné a jsou pouhym projevem starnuti, jsou v podstaté¢ normalni. Za takové lze
povazovat celkové zpomaleni ¢loveka, zhorSeni pamét'ovych funkei — zapamatovani si
nebo vybavovani si, snizeni frustracni tolerance apod. Proces starnuti ma ptirozenc
za nasledek rizné strukturalni i funkéni zmény v mozku, zejména ubytek mozkové
tkan¢. Tyto zmény postihuji pfedevsim tzv. asociacni oblasti, které slouzi k propojeni
jednotlivych oblasti mozku a k integraci jejich funkei.

Zmény, které jsou podmin€ny psychosocidln€, souvisi s Ubytkem nérokl

a povinnosti, které jsou na star$i jedince kladeny. Jsou tedy podminény socialn¢. Zmény

“ MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s., s. 22 — 26
* VAGNEROVA, M. Vyvojovéa psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 310
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psychickych funkci mohou byt ovlivnény tzv. kohortovou zkuSenosti, individudlnim
specifickym zivotnim stylem jedince a riznymi navyky, a ke zméndm mohou rovnéz
ptispivat o¢ekavani a postoje spolecnosti, které mohou staré lidi vést k pfijeti urcitého
postoje a modelu chovani.

Zaméiime-li se na proménu jednotlivych kognitivnich funkci podrobnéji,
tak za nejvyznamnéj$i zménu miizeme oznacit zpomaleni poznavacich procest
v disledku zmén ve fungovani mozku. Dochézi k situaci, kdy klesa rychlost, kterou je
centralni nervovy systém schopen zpracovavat informace. Dale dochazi vlivem
zhorSovani zrakovych a sluchovych funkci k problémim s pfijmem podnéth
nezbytnych pro orientaci v prostiedi. Rovnéz klesd pozornost a schopnost soustiedit se,
objevuje se pokles rozumovych schopnosti a pamétovych funkci a snimi spojené
obtiZe v uceni.

V priibéhu stafi dochéazi také k celkovému zklidnéni emocniho prozivéni.
Tendence k prozivani emoci je ddna typem temperamentu, ale vlivem starnuti dochézi
i vtéto oblasti ke zménam. Intenzita a frekvence nékterych emoci postupné klesa,
nékdy mize v souvislosti s tim nartistat citova drazdivost seniorti. Na lep$i porozuméni
vlastnim emocim maji velky vliv celozZivotni zkuSenosti. ZhorSeni emocni regulace
se projevuje v obtiznéjSim ovladani nalad, méni se i1 nékteré potfeby a zplisob
jejich uspokojovani. Zmény se projevuji i v osobnostnich vlastnostech, které casto
pusobi na celkové emoc¢ni ladéni nepiimo. Podileji se na interpretaci kvality soucasného
zivota ¢lovéka, resp. vnimani pocitu Zivotni pohody.

Ke zménam dochazi i v oblasti socidlnich dovednosti a to k jejich proméné
¢i redukci. Tento proces, ktery ma individualné specificky priibéh a napadnéj$im
se stdva az v pozdnim stafi, lze chdpat jako proces urcité desocializace. Socialni
kompetence seniorti jsou ovliviiovany zakonitymi zménami jejich zivota. Jednou
z téchto zmén je naptiklad odchod do dichodu, kterym se stary ¢lovek dostava do urcité
izolace a jejich Zivot probiha pievazné v roding. **

K psychickym zménam dochéazi nejen v disledku piirozenych biologickych
zmén. MiiZe jit také o pfiznaky nékterych chorobnych procest, jejichZ vznik se stafim
pfimo souvisi, a které mohou vést k zdsadnim zmé&nam osobnosti.*® Mezi nejznamé;jsi

patii Alzheimerova nemoc, kterd je asi v 60 % pfi¢inou demence starych lidi, dale jsou

3 VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 315- 355

4 VAGNEROVA, M. V§vojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 315
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to 1 demence pii Parkinsonové chorobé, Huntingtonova nemoc, nebo demence
zpiisobené  poruchami  ischemicko-vaskuldrnimi  ¢i  vznikajici  sekundarné,

tzv. symptomatické demence.”’

Zmény, které ptichazeji ve stafi, a to jak z pohledu télesnych, psychickych,

C y . . . . 48
ale 1 socialnich zmén, 1ze zjednodusené shrnout v nasledujici tabulce:

Télesné zmény Psychické zmény Socialni zmény
- zm&ny vzhledu - zhorSeni paméti - odchod do penze
- ubytek svalové hmoty - obtizné&jsi osvojovani nového | - zména Zivotniho stylu
- zmeény termoregulace - neduverivost - st¢hovani
- zmény ¢innosti smysla - snizena sebedlivéra - ztraty blizkych lidi
- degenerativni zmény kloubti | - sugestibilita - osam¢lost
- kardiopulmondlni zmény - emo¢ni labilita - finan¢ni obtize
- zmény traveni a vyprazdiovani, - zmény vnimani
vylucovani moci (Castéjsi nuceni)
- zmény sexualni aktivity - zhorSeni usudku

Venglarova, M. Problematické situace v péci o seniory

2.4 Stari z pohledu ekonomicky socialniho

Etapa stafi je charakteristickd také ztratou ekonomické jistoty a pozdéji
i socialni nezavislosti &lovéka.” Tato skute¢nost seniorim vyznamné sniZuje
sebevédomi. K tomu jisté pfispiva i to, jakou ,,image stafi“ vytvareji média, diky niz
jsou stafi lidé obecné ve spolecnosti vnimani negativne. O seniorech se hovoii prevazné
v souvislosti s dichodovou reformou, kterd je spolecnosti sama o sobé vnimana
rozporupln¢, anebo v souvislosti s vysokymi finan¢nimi naroky na zdravotni péci.
Piipadné je prezentovano, ze stafi lidé maji odchazet do starobniho dichodu, aby se

. 14 14 ~r 50
uvolnila pracovni mista mlads$im.

Obavy senioril o jejich budoucnost a nejistota jsou opodstatnéné a pfirozené.
Dutivodem této nejistoty je i proména tradini rodiny. Ze strany seniort i jejich déti je

preferovano oddélené bydleni, jehoz nevyhodou vsSak je, Ze ne vzdy vcas déti

" MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, Brno: IMS, 2009, 203 s.

* VENGLAROVA, M. Problematické situace v péci o seniory, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2007, 96 s.
ISBN 978-80-247-2170-5

* FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 126

50 HASKOVCOVA, H. Fenomén stéfi, 2. vydani. Pfibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 48
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zaznamenaji, Ze jejich rodice potfebuji pomoc. Vysledkem tohoto procesu, ve kterém
rodina automaticky a programové nezvladne a nebude moci se starat o svoje starnouci
¢leny, bude poptavka po sluzbach. Poskytovani bezplatnych socidlnich sluzeb statem je
vSak velmi omezené a zekonomického hlediska do budoucna neufinancovatelné.
Je tedy zfejmé, Ze zde bude muset byt do budoucnosti vytvorena sit’ placenych sluzeb.
To vSak znamena dals$i ekonomickou zatéz, se kterou bude muset ¢lovek pocitat

v pribéhu celého zivota, resp. bude si muset naSetfit, aby si zajistil diistojné stafi.

Ze socialniho, ale i1 z ekonomického hlediska je naprosto zifejmé, Ze pro vSechny
zucastnéné, tedy pro seniora, jeho rodinu i stat, je nejvyhodnégjsi, aby péce o starnouci
a star¢ lidi byla poskytovana rodinou. Takova rodina se vSak musi chtit o seniora starat,
musi to um& a musi mit moZnost o ndho pecovat.”’ Rozhodné pro seniora je toto
nejlepsi. Stari proziva v kruhu svych blizkych, kde je mu dobfe a zjeho pohledu
se mu vlastné vraci to, co do déti po cely zivot investoval. A to nejen finan¢ni
prostfedky, ale zejména starost o né, péCi a podporu. Vyhodné, a to zejména
ekonomicky, je to i1 pro stat, ktery prosté neni schopen poskytnout vSem seniortim

adekvatni péci, v momenté, kdy jiz nejsou sob&stacni.

Jak uz bylo zminéno vySe, chce-li se rodina o seniora postarat, tak pomérné
snadno zvladne 1 to, jak prakticky tuto péci provadét. Pro pecovatele — laiky je
v soucasné¢ dobé& k dispozici spousta informacnich materiald i odborné literatury,
kde najdou konkrétni rady, jak o seniora pecovat. To, Ze rodina o seniora pecovat chce
a skutecnost, ze to umi, vSak mize narazit na to, zda viilbec ma tuto moznost, tedy zda
muze o seniora peCovat. Zde totiz nardzime na celou fadu problémi, které zacinaji uz
samotnym bydlenim. Cim dal tim vice senior(i Zije samostatn&, oddélen& od svych déti,
Casto v jiném mésté. V momenté, kdy potiebuji péci, kterou jiz nelze zajisti ,,na dalku®,

prichazi jako prvni otazka bydleni.

Jako nejjednodussi se jevi model, kdy se senior pristé¢huje zpét ke svym détem
tak, aby byl s nimi nebo alesponl na dosah. Vzhledem k tomu, Ze dospé€lé déti zpravidla

vvvvvv

I tato zdanlivé jednoduchd operace vSak mulze narazit na zdsadni problém,
a to, ze bytové podminky déti malokdy dovoli, aby si do bytu, kde s nimi ziji mnohdy
1 dospivajici déti, vzali svoje staré rodice, byt tfeba jen jednoho z nich. A také je tieba

mit na paméti, Ze rodice, kteti starnou, ma i druhy z partnerd. Vhodnym feSenim jsou

51 HASKOVCOVA, H. Fenomén stéfi, 2. vydani. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 286
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napiiklad dvougenera¢ni byty nebo domy, ale vétSina populace nedisponuje finan¢nimi

prostiedky, které by jim dovolily takto razantn& zménit svoje aktualni podminky. >*

Pokud rodina vyfesi otazku bydleni, pfichdzi dalsi problém, a to je samotna
péce. Relativné sobéstacny a zdravy senior jisté nepotfebuje celodenni péci
a zaméstnana rodina tuto péci bez problémi zvlddne. OvSem je-li senior vazné
nemocny, je velmi obtizné sladit naro¢nou péci o seniora s ndroky a moznostmi rodiny.
Jsou to pak prfedevsim zeny, které se staraji o své rodi¢e nebo rodice partnera a vzdavaji
se tak, samy né€kolik let pfed dichodem, své profesni kariéry, a tak jsou de facto
spoletensky a ekonomicky postizeny.” Opustit pak pracovni misto je dnes snadné,
pfipadny navrat zpét je vSak v soucasné dobé v této vékové kategorii témeéf nemozny.
Proto uz byl zvazovan i model placeného volna za ucelem péce o seniora, s garanci zpét

’ S r e ’ . ;e . v r s v r r 54
ziskani svého pracovniho mista, jakasi analogie matetské, resp. rodi¢ovské dovolené.

Neexistence programt, které by rodin€é v péfi o seniory pomohly, vedou
k situacim, kdy rodina zafne zvazovat institucionalni péci o svého starého clena.
Chceme-li tomuto zabranit, je tfeba nabidnout rodindm, které se rozhodnou, ze budou
samy pecovat o seniora, pestrou a cenoveé dostupnou nabidku sluzeb, v¢. respitnich,
a také je motivovat napiiklad finanni odménou vramci socidlnich davek.
Respitni péce je zaloZena na zkuSenosti, Ze i ten, kdo celodenné pecuje o bezmocnou
osobu, ma narok na odpocinek. Mnoholetd (nebo v pfipadé postizenych osob i
celozivotni) péfe miZze vést k naprostému fyzickému a psychickému vycerpani
"pecovatele". Proto jsou poskytovany ptispévky na respitni pé¢i, coz umozni pecujici
osob¢ uhradit nékolikahodinové, celodenni nebo i tydenni ohlidani ¢lena rodiny. Béhem
této doby si miize ,,peCovatel” zafidit nutné zélezitosti mimo domov ale ziské tak i
volny Cas na odpocinek, vzdélani a dalsi aktivity, které patii k plnohodnotnému
zivotu.™ Respitni péce je vyuzivana zejména u osob s postizenim, ale do budoucnosti

by méla jisté svoje nezastupitelné misto i v ptipad¢ péce o seniory.

52 HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vyd. P¥ibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 290, 291
53 KOUKOLIK, F. Josefu §Vejkovi je 30 miliént let, 1. vydani. Praha: Galén, 2002, 324 s. ISBN 80-7262-163-7

54 HASKOVCOVA, H. Fenomén stafi, 2. vydani. Ptibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 293

33 http://slovnik-cizich-slov.abz.cz
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2.5 Shrnuti

Odchod do dichodu znamend nejen ztratu profesni role ¢lovéka, ale navic je
spojovan se zhorSenim jeho statusu, tedy postaveni ve spoleCnosti. Lze jej tedy
povazovat za jednu z nejvétSich socidlné¢ podminénych zmén ve staii a to i proto,
ze dochézi ke ztraté jist¢ ekonomické nezavislosti, kterou pracujici ¢lovék v obdobi

6 . C - ‘< . .
V souvislosti s tim dochdzi rovnéz k postupné ztraté

produktivniho véku ma.’
socialnich kontaktl, coz je, spolu s nevyhnutelnym ubytkem fyzickych i psychickych
sil, pro starnouciho ¢lovéka velmi narocné.

Spolec¢nost by méla peCovat o starnouci a staré obCany s ictou a zajistit jim
diistojné a klidné stari. Cely soucasny systém v pé€i o seniory se potyka se spoustou
problémd, které bude tfeba fesit. Jsou to jednak problémy staronové, mezi jaké lze
zatadit naptiklad neprovazanost zdravotni péce a socialnich sluzeb, nebo nevyvazenost
institucionalnich, ambulantnich a terénnich sluzeb, déale pak se, v souvislosti
s narUstajicim poctem seniorli, objevuji problémy zcela nové. Je tfeba vybudovat
pestrou nabidku kvalitnich, dostupnych a efektivnich socidlnich sluzeb a vytvofit
systém, ktery bude podporovat a pomahat jak senioriim samotnym, tak rodinam, které
se rozhodnou o seniory starat samy, v ptipad¢, ze budou potiebovat pomoc druhych.
Pokud pak bude nezbytnd instituciondlni péce, tak by mélo dojit kjeji urcité

recentralizaci, tak aby byla dostupngjii a cilengjsi.”’

% VAGNEROVA, M. V§vojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 355 — 367

" HASKOVCOVA, H. Fenomén stéfi, 2. vyd. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 238 — 241
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3. Kvalita zivota ve fazi dospélost — stari

V poslednich dvou desetiletich se nedilnou soucasti védnich oborti, jakymi jsou
sociologie, psychologie, l¢kafstvi, oSetfovatelstvi nebo pedagogika, stala i kvalita
zivota. Zajem o jeji zkoumani se projevuje snahou o jeji piesné vymezeni a identifikaci
jednotlivych aspektti a faktord, které ji ovliviiuji. S ohledem na demografické zmény,
mezi néz patii 1 starnuti populace, je aktualné predmétem zkoumani odbornikli zivot
seniort. Cilem zkouméni kvality jejich Zivota je maximalni zkvalitnéni péfe o né,
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zajisténi jejich dastojnosti, ale i zapojeni do vetejného Zivota uznani ve spolecnosti.

Postoj soucasné spolecnosti ke stari a starym lidem je spiSe negativni, odmitavy
a podcenujici. Hodnotovy systém soucasné spolecnosti staré lidi znevyhodiuje. Tuto
tendenci podporuji i média, kterd rliznym zplsobem potvrzuji dulezitost vné¢jSiho
vzhledu a proklamované svéZesti jako soutasnou normu.”” Pfes tento negativni postoj
se otazka starnuti, stafi a kvality Zivota seniori objevuje ¢im dal tim castéji
a naléhavé¢ji. A neni to jen tim, Ze seniorii pfibyva a piibyvat bude, ale 1 v souvislosti

s ekonomickou a politickou situaci ve svéte.

Na kvalitu zivota lze v riznych etapach zivota pohlizet rozdilng, resp. si pod
timto pojmem piedstavi néco jiného mlady ¢lovek, néco jiného dospély a néco jiného
senior. O co prostSi a nenaro¢néj$i mohou byt predstavy o kvalité¢ Zivota, které ma
senior, o to slozit&j$i a narocnéjsi je této kvality dosdhnout. Ani dlouhodobé piiprava
v dobé, kdy se senior t¢si relativné dobrému zdravi a mlize se vénovat svym zajmim
a konickim a wuzivat si zaslouzen¢ho odpocinku v kruhu svoji rodiny, se svymi
blizkymi, nezajisti stafi spokojené a distojné.

Zajem o kvalitu zivota ma kofeny jiz v viimské a fecké mytologii, ale
pfedmétem védeckého zkoumani se stala az ve 20. stoleti, kdy se problematika kvality
zivota dostala do poptedi ze dvou pficin:

- ekonomicky rist a rozvoj védy a techniky vytvaii pro obCany moZnost
bezproblémove uspokojovat primarni materidlni potieby,

- zarovei se vSak objevuje dopad tohoto ekonomického riistu, ktery s sebou nese
ohrozeni zdravi a lidské existence.®’

¥ MUHLPACHR, P., VADUROVA, H. Kvalita Zivota. Teoretick4 a metodologické vychodiska. 1. vydéani. Brno:
Masarykova univerzita, 2005, 148 s. ISBN 80-210-3754-7

% VAGNEROVA, M. V§vojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 308

60 MUHLPACHR, P., VADUROVA, H. Kvalita Zivota. Teoretické a metodologické vychodiska. Brno, 148 s., s. 8
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Prvni faktory ovliviujici kvalitu Zivota vymezil W. Forrester: zabezpeceni
potravinami, finance, zabezpecujici Zivotni standard, stav zneciSténi zivotniho prostiedi
a hodnota riistu poctu obyvatel. Toto vymezeni uptesnila a rozsifila v roce 1961 OSN,
ktera ptijala 12 faktort ovliviiujicich kvalitu Zivota a oznacila je jako ,,podminky
zivota®™: stav ochrany zdravi, zivotni prostfedky, vzdé€lani, pracovni podminky, stav
zaméstnanosti, uspokojovani potfeb a zasoby, doprava a komunikace, byty a jejich
vystavba, odpocinek a zadbava, oblékani, socidlni jistoty, osobni svoboda.

V roce 1974 Evropska komise OSN systematizovala socidlni indikatory do osmi
skupin:

- zdravi,

- kvalita pracovniho prostiedi,

- nakup zbozi a sluzeb,

- moznosti traveni volného Casu,

- pocit socialni jistoty,

- moznosti rozvoje osobnosti,

- fyzikélni kvalita Zivotniho prostiedi,

“ f . o i 61
- mozZnost Uc€asti na spoleCenském Zzivoté.

Na celém svété se problematikou kvality Zivota zabyvaji desitky organizaci
a institut. V Ceské republice je pojem kvalita Zivota spojovan s Psychiatrickym
centrem v Praze — s E. Dragomireckou, s I. Lékarskou fakultou UK v Praze — centrem

1ékatské etiky, s J. Kiivohlavym.®

3.1 Zmény zivotniho stylu

V soucasné dobé, kdy se zvySuje pramérny veék populace ve vSech vyspélych
zemich svéta, hleda spole¢nost vychodiska, ktera by umoznila, aby 1 lidé ve vysSSim
véku zili smysluplny Zivot, zajimali se o svoje okoli a prozivali radost. Pokud ¢lovek
o svoje fyzické i1 psychické zdravi pecuje, ma vétsi Sanci na kvalitni Zivot ve vyS$im
véku a to 1 presto, ze svij zivotni styl musi pfizptisobit vSem zménam, které

prichazeji.”

1 VADUROVA, H. Teoretické vymezeni a méfeni kvality Zivota. Diplomova prace, Brno: Masarykova
univerzita, 2004

62 MUHLPACHR, P., VADUROVA, H. Kvalita Zivota. Teoreticka a metodologicka vychodiska. Brno, 148 s.

8 STILEC, V. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory, 1. vydani, Praha: Portal, 2004, 136 s. ISBN 80-
7178-920-8
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Starnouci Cloveék se potykd s celou fadou zmén, které vétSinou pocituje jako
nepiijemné. Nejvétsi zménou je ukonceni profesni kariéry a odchod do starobniho
diichodu. Tato zména ma dopad nejen na jeho zivot, ale i na jeho blizké, tedy partnera
nebo rodinu. Na jednu stranu je starnuti obdobim relativni svobody, kdy se ¢loveék mtize
tésit na zaslouzeny odpocinek, ktery bude vénovat sobé, rodiné, svym konickiim
a zalibam. Na druhou stranu je to ale i obdobi nevyhnutelnych ztrat ve vSech oblastech
zivota. Ubyva zdravi 1 sil, jistot (v souvislosti s ekonomickou situaci

po odchodu do diichodu), casem muze piijit i ztrata partnera ¢i pratel.

Zivotni styl jedinct v obdobi raného stafi je nepochybné ovlivnén piipravou
na dichod. Tato zména, tedy faze pfechodu zplné zaméstnanosti do starobniho
dichodu, zasahuje citelnéji muze, ktefi byli jednozna¢né orientovani na svoji profesi.
Zenam i po odchodu do diichodu ziistava uplatnéni v domécnosti a pii pééi o rodinu,
proto lze konstatovat, Ze tuto fazi zvladaji zeny o néco lépe. VZdy je vSak tfeba piihlizet
k subjektivnimu nazoru na moznost seberealizace v dichodu a v zaméstnédni, tedy
do jaké miry je urita ¢innost uspokojuje.®* Faktem ale ziistavé, e se po 60. roce Zivota
zanou objevovat signaly starnuti a stafi. Ty by mély byt podnétem k piipravé
na nové faze zivota, ve kterych si lze jist¢ nadédle uchovat pfiméfenou miru ¢innosti

pro seberealizaci a uZite¢nost.®

Obdobi pravého stari, tedy po 75. roce zivota, je charakteristické zejména
vyraznym nartistem problémt danych mentalnim a télesnym upadkem. Kvalita zivota
a sni souvisejici subjektivni pocit dohody postupné spiSe klesd. Dulezitym tkolem
v této zivotni fazi je udrzeni pfijatelného Zivotniho stylu, jehoz podminky lze shrnout
takto:

- udrZzeni nezbytné¢ autonomie a sobé&stacnosti proti nartistajici bezmocnosti

a s ni souvisejici zavislosti,

- udrzeni, ¢i znovuvytvofeni, potfebnych socidlnich kontakti a vztahl
proti socidlni izolaci, pocitu osamélosti a nechténosti,
- udrZeni piijatelného osobniho vyznamu a sebelcty proti pocitu vlastni

v y . 66
nedostacivosti a nepotiebnosti.

% VAGNEROVA, M. Vyvojové psychologie IT. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5

% FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 126

% VAGNEROVA, M. Vyvojova psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydéni, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, s. 398, 399
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Je nutné dale podotknout, Ze v prub¢hu staleti se 1 pohled na to, v jakém véku je
Clovék vlastné povazovan za starého, zménil. V davnych dobach byl za starého
povazovan jiz Cloveék padesatilety, dnes se hranice stafi posunula nad Sedesatku, ale
za opravdu staré povazujeme zpravidla jedince po 75. roce Zivota.”” Radikalng
se zménil 1 Zivotni styl seniorti. Nesouvisi to pouze s tim, Ze se lidé doZivaji stale
vyssiho veéku a faktem, ze v dasledku toho se prodluzuje vékova hranice pro odchod

do starobniho diichodu, ale zejména s moznostmi, které dnes starnouci a staii lidé

maji.®®

3.2 Volny c¢as, zajmy, zaliby

Volny ¢as dnesnich seniord se od toho, jak jej travili seniofi tfeba pied dvaceti
lety, vyrazn¢ 1i§i. Kdyz pomineme fakt, ze Sedesatnici byli v 90. letech 20. stoleti jiz
neékolik let v dichodu, tak se zménil zejména zpisob nakladani s volnym casem.
Babicky a dédové, ktefi diive vénovali sviij ¢as vnoucatlim, se Casto mohou dnes,
a zejména do budoucnosti, budou moci vénovat az pravnoucatim. Faze stafi byla
spojovana s odpoc¢inkem a klidem. Jedinymi konicky, kterym se seniofi mohli vénovat,

byla prace na zahrad¢, at’ jiz kolem svého domu nebo na chaté ¢i chalupé.

wewvr

cey

nemohli. Moznost kulturniho vyziti, které¢ tito lidé, oproti svym vrstevnikim Zijicim
na vesnici nebo malém mést¢ méli, byla pro né casto zekonomickych divodu
nedostupna. Postaveni seniorti ve spoleCnosti bylo takové, ze staii lidé Zzili spiSe

osamoceng a stykali se jen se svymi nejblizSimi.

Zmény, které ptinesla posledni desetileti, jsou pro aktivni seniory piinosné.
Samoziejmé tu bude stale fada starych lidi, ktefi z nejriznéjsich dtivodi nechtéji, anebo
tteba nemohou, svoji zavérecnou zivotni etapu prozit aktivné. Je ale logické, Ze Clovek,
ktery byl po cely Zivot aktivni, bude pravdépodobné v n¢jaké aktivité¢ pokracovat,
dokud to bude mozné.”” Pro seniory, ktefi se cht&ji i v tomto obdobi zapojit do Zivota
ve spole¢nosti, vénovat se tomu co je bavi, a mnohdy byt i prospéSnymi pro svoje okoli,

je tu fada moznosti, jak nalozit s volnym Casem.

7 VAGNEROVA, M. V{vojovéa psychologie II. DOSPELOST A STARI, 1. vydani, Praha: Karolinum, 2008, 461 s.
ISBN 978-80-246-1318-5, 5. 398

%8 HASKOVCOVA, H. Fenomén stai, 2. vyd. Piibram: BPtisk, 2010, 355 s. ISBN 978-80-87109-19-9, s. 33 — 40

% FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 127
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Kazdému starSimu c¢lovéku, vcetné nemocnych seniord, prospiva piiméfena
télesnd 1 duSevni aktivita. Je-li spravné indikovéana a davkovana, ptisobi vzdy pozitivné
na cely organismus, ktery aktivizuje jako celek. Podporuje jeho obranné mechanismy
a obnovuje nebo vytvari zdravé fyziologické stereotypy. Vhodny zplsob vyuziti
volného Casu vytrhuje seniora z pocitu izolace, rozsifuje jeho kulturni a spolecensky
rozhled, vybavuje jej novymi schopnostmi a dovednostmi a v neposledni fadé€ piiznivé
pisobi na jeho zdravi.”” , Aktivita je nezbytnym piedpokladem pro obnovu fyzickych
sil, pro normalizaci Cetnych metabolickych pochodli, pro ucinnost regulacnich a

< P |
adaptacnich mechanismii.*

Cinnosti, které naplni novy Zivotni program seniora, by mély vychézet z téch,
které jsou propojeny se spolecnosti a jsou uzndvany jimi samotnymi i lidmi z jeho
okoli. Zakladem by mél byt pohyb, pii¢emz jako nejvhodnéjsi se jevi vychazky, tedy
chiize. Nedostatek pohybu, ktery je privodnim jevem soucasného zivotniho stylu nejen
u seniort, prispiva k vyssimu vyskytu civiliza¢nich onemocnéni a vede u starSich lidi
k mensi schopnosti prizptisobit se prostfedi, ke ztraté sobéstac¢nosti a jednoznacné
snizuje kvalitu zivota. Nedilnou soucasti fyzické aktivity musi byt i aktivita psychicka,
tedy pfimétené procvicovani mozku, kterou mize byt Cetba, uceni se cizim jazyklim

nebo tfeba lusténi kiizovek, ¢i v dnesni dobé oblibeného sudoku.

Vyznamnou roli hraji v zivoté seniora skupinové aktivity. Jednd se o nejlepsi
zpusob realizace potfeb a rozvoje osobnosti v socidlni oblasti. Zejména pro osameélé
seniory je kulturni a spolecensky Zivot vyznamny pro udrzovani jejich aktivity. Dnes si
mohou vybrat ze Siroké Skdly programi, které jim nabizeji rtizné kluby dichodct.
Jedna se o spolecenské akce, kulturni i sportovni, pocitatové kurzy, popularné védecké
prednédsky, zajmové krouzky rtzného typu, spolecné vylety a navstévy vystav
a divadelnich pfedstaveni. Mezi nejucinnéjsi patii aktivity, na jejichz pfiprave se seniofi
sami podileji. Velkou oblibu u seniori zaznamenaly rtizné formy celoZivotniho
vzdélavani a vzd&lavacich aktivit seniori.”” O velkém zajmu o dalsi vzdélavani svédéi
pocty piihlaSenych na Univerzity tfetiho véku, kdy poptavka zdaleka pievysuje nabidky

a moznosti vzdélavacich instituci.

" FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 127

" PACOVSKY, V., HERMANOVA H. Gerontologie. 1. vydani, Praha Avicenum, 1981, 298 s. ISBN
80-85526-32-8, 5. 173

> FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 129
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3.3 Kyvalita Zivota jako kategorie

Zajem o kvalitu zivota jako védni disciplinu, resp. predmét zdjmu filozof, se
objevuje jiz v iimské ¢i fecké mytologii. Pojem ,kvalita Zivota® se objevil poprvé
v roce 1920 v praci ekonoma, profesora politické ekonomie na univerzit¢ v Cambrige
A. C. Pigoua, v praci, kde se zabyval dopadem statni podpory pro socidln¢ slabsi vrstvy
na jejich zivot a také na statni rozpocet. Ve 30. letech 20. stoleti byl psychologem
E. L. Thorndikem zaveden do psychologie pojem QOL (Quality Of Life), kvalita

zivota.

Na pielomu 60. a 70. letech 20. stoleti se problematika kvality Zivota stala
jednou z aktivit tzv. Rimského klubu. Rimsky klub byl zaloZen v dubnu roku 1968
a celosvétovou pozornost ziskal v roce 1972 svou zprdvou Meze rustu (Limits
to Growth), kterd upozoriiovala, Ze je tfeba zastavit hospodaisky rist, a Ze svét stoji
pied vyCerpanim ptirodnich zdrojt, pfedevsim ropy do roku 1992. Za jeho zakladatele
jsou povazovani italsky primysinik A. Peccei a skotsky védec A. King. Ti v dubnu
roku 1968 pozvali k neforméalnimu setkdni do Rockefellerova sidla v Bellagiu v Italii
vyznamné osobnosti akademické sféry, obCanské spolecnosti, primyslu a diplomacie.
Mezi Cestné Cleny Rimského klubu patii Al Gore, M. Gorbacov, J. Solana, K. Annan,
B. Clinton, B. Gates, G. Soros, T. Blair, H. Kissinger, princ Filip z Belgie, kralovna
Beatrix z Nizozemi, R. Prodi nebo J. Delors, byval jim i V. Havel.” Jednou z jeho
hlavnich aktivit bylo programové zvySovani zivotni trovné lidi a jejich kvality Zivota,

klub se rovnéz zaméFoval na zkoumani a feseni globalnich problémi. ™

Hlavnim problémem bylo stanoveni indikatori pro méfeni QOL, jejich
dilezitosti a volby nejvhodnéjsiho méficiho ndstroje, a nejednotnost panuje dosud.
V soucasné dobé¢ se odbornici shoduji vtom, Ze vymezeni pojmu kvalita zivota

a souvisejici volba mé&ficiho nastroje zavisi na uéelu méfeni QOL.”

Kategorie kvality Zivota nespociva na jednozna¢ném teoretickém zékladu, spise
lezi na prise¢iku mnoha soudobych tendenci a sméri. Je tedy slozité ji definicné
vymezit. Pfi¢inou je multidimenziondlni, kulturné podminény, dynamicky a znaéné
subjektivni charakter tohoto problému. V soucasnosti odbornici vymezuji a definuji

kvalitu Zivota takto:

3 http://cs.wikipedia.org/wiki/%C5%98%C3%ADmsk%C3%BD_klub dne 15.2.2012 v 15,00 hodin
74 MUHLPACHR, P. a kol. Sociélni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 158
" MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 159

30



- Teoretické vymezeni kvality Zivota dle WHO, kdy WHO definuje kvalitu zivota

jako jedincovu percepci jeho pozice v zivot¢ vkontextu své kultury
a hodnotového systému a ve vztahu kjeho cilim, ocekdvanim, normam
a obavam. Jedna se o velice Siroky koncept, multifaktoridln€ ovlivnény jedincovym
fyzickym zdravim, psychickym stavem, osobnim vyznénim, socidlnimi vztahy a

vztahem ke kli¢ovym oblastem jeho Zivota.”

- Teoretické vymezeni QOL pomoci jinych pojmid - jednou z moznosti

je defini¢ni vymezeni kvality Zivota pomoci jinych pouzivanych pojmi, vyctem,
charakteristickym znakem nebo vzajemnou souvislosti téchto znak:

1. Definice QOL pomoci jiného pojmu — kvalita Zivota je definovéana jako

komplexni méteni fyzické, psychické a socialni pohody, Stésti, spokojenosti

a naplnéni tak, jak je vnimana kazdym jedincem nebo skupinou.

2. Definice vyjadiujici vztah mezi charakteristikami QOL je uzce spojena
s vymezenim subjektivni a objektivni dimenze QOL, spokojenost,
naplnénim ptani, ocekavani a potieb jedince.

3. Definice zaméiené na typicky znak QOL — umoznuje hodnoceni kvality
zivota nezavisle na objektivné stanoveném zdravotnim stavu, jako

subjektivni hodnoceni vlastni Zivotni situace.

4. Definice QOL vyctem — toto pojeti kvality Zivota koresponduje
s rozliSovanim dimenzi kvality zivota — vymezuje QOL v ramci oblasti
spokojenosti: fyzickd pohoda, materialni pohoda, kognitivni pohoda (pocit
spokojenosti) a socialni pohoda (sounalezitost ke spolecnosti).

5. Definice QOL jako méfitelné veli¢iny — QOL je vymezena tim, za jakym
ucelem je meéfena. Unikéatnost tohoto vymezeni spociva v jeho snaze

o popsani idealniho stavu.”’

6. Definice zdlraznujici urcitou oblast — kvalita zivota byva vymezovana
riznymi zpusoby, napf. naplnénim osobnich cili nebo pocitu Stésti

a spokojenosti.”

78 www.who.int/evidence/assessment-instruments/qol/index.hrm In MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II,
Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 160

" DRAGOMIRECKA, E., SKODA, C., 1997, s. 105 In MUHLPACHR, P. a kol. Socidlni pedagogika II, Brno:
IMS, 2011, 251 s., 5. 160

"® MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 160 — 162
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- Vymezeni kvality zivota z pohledu sociologie:

1. QOL jako odborny pojem, ktery vyjadfuje a operacionalizuje kvalitativni
stranky zivotnich procesii a kritéria jejich hodnoceni — vymezeni z pohledu
mediciny a ekonomie (indikatory zivotniho prostfedi, ukazatele zdravi
a nemoci, uroven bydleni, mezilidskych vztahii, volného casu, socialni

jistoty a obcanské svobody, apod.).

2. QOL jako programové politické heslo — pozornost se obraci k Siroké
vefejnosti, novym ukoliim spolecnosti; piesahuje materidlni troven
a vojenskou silu.

3. QOL jako socialni hnuti — ,,za kvalitu zivota® — iniciativa ekologickych,
protikonzumentskych a protirasovych hnuti.

4. QOL jako reklamni slogan bez obsahu, ktery nabizi pouze nové oblasti
konzumu (napi. volny ¢as, cestovani, bydleni, vnimani uméni) a orientuje

spottebitele na oblast prestizni, demonstrativni spotieby.

- Rozsah pojeti kvality zivota — meéfeni kvality Zivota se neomezuje pouze

na jedince, ale rozliSuje sféry:
- makro-rovina — velké spolecenské celky (stat, kontinent),
- mezo-rovina — malé socialni skupiny (podnik, $kola, nemocnice),
- persondlni rovina — sttedem z4jmu je zivot jednotlivce,

- rovina fyzické existence — pozorovatelné chovani druhych lidi.

Podle teoric Kovade”” — tistuptiovy model kvality Zivota — je koncept kvality
Zivota tvoren tfemi navzajem provadzanymi urovnémi:
- bazalni (existencni, vSelidskou),
- mezo-uroven (individuélné¢ specifickou, civiliza¢ni),
- meta-Groveti (elitni, kulturng duchovni).*
Odbornici zrtiznych oborii pohlizeji na kvalitu zivota z perspektivy svého
oboru. Jsou ovlivnéni t¢elem méteni, ktery se 1isi v sociologii, pedagogice, 1ékafstvi

nebo jinych védnich oborech. V programu OSN Agenda on Ageing fot the 21st

" KOVAC, 2001, s. 34 — 43 In MUHLPACHR, P. a kol. Socilni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s.,
5. 163, 164

% MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 160 — 164
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Century®! je rozliseno Sest zékladnich oblasti QOL, a to psychologicka, fyziologicka

(medicinska), ekonomicka, socialni, duchovni a enviromentalni.

Kvalita zivota seniord se stala pfedmétem zdjmu zejména v poslednich letech,
piredev§im v souvislosti s demografickymi zménami ve spoleCnosti. Jak uz bylo
nckolikrdt zminéno, starych lidi pfibyva a je tfeba pro né nalézt vhodné uplatnéni

tak, aby méli ve spolecnosti svoje distojné misto.

3.4 Shrnuti

Kwvalitu Zivota obecné, a tedy 1 kvalitu Zivota seniori 1ze nejlépe ,,méfit* mirou
jejich spokojenosti ¢i nespokojenosti s tim, jak ziji. Plsobi na ni jak vnitini, tak vné&jsi
podminky, kterym je senior vystaven. Nespokojenost starych lidi prameni zejména
z toho, ze stradaji nedostatkem pftilezitosti, penéz, nalezitych ¢i specifickych sluzeb,
ale také nedostatkem vstficnosti, pochopeni, tcty a lasky. Proto kvalitu svého Zivota
hodnoti subjektivné negativné.

V poslednich letech se problematice seniorii vénuje stale vice pozornosti a tato
pozornost sméiuje rovnéz ke kvalitnimu prozivani starnuti a staii. Nové spolecenské
poméry vyzaduji zménu mySleni a chovani, a to jak spolecnosti na strané jedné tak

. y . . . ; ¥ . 82
seniorll na strané druhé i béhem zivotni faze po pracovni angazovanosti.

1 www.un.org/esa/socdev/ageing/agraav2.htm In MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno:

IMS, 2011, 251 s., s. 168
%2 STILEC, V. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory, 1. vydani, Praha: Portal, 2004, 136 s. ISBN 80-
7178-920-8, s. 131
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4. Instituce aktivizujici dospélé v pripravé na stari

Starnuti populace je charakteristickym rysem demografického vyvoje nejen
v Ceské republice, ale v celé Evropé a tento vyvoj bude pokradovat i v dal$ich letech.
Dusledkem, a je tieba podotknout, Ze pozitivnim, je skutecnost, ze vice lidi ma moznost
prozit delsi zivot v relativné dobrém zdravi a socidlnich podminkach, nez tomu bylo
v minulosti. Politika pfipravy na starnuti musi tedy reagovat jak na hledani zptsobt
integrace starsich lidi do ekonomického a socialniho rozvoje, tak na vytvareni vékové
inkluzivni spolecnosti. Pii vytvareni vékove inkluzivni spole¢nosti je zasadnim ukolem
zamezit diskriminaci na zékladé véku a ageistickym stereotyptim ve spole¢nosti. Proto
je tieba poukazovat na ptfinos a roli starnoucich a starych lidi v roding, ekonomice

a celé spoletnosti, rozvijet je a podporovat.®

Védei se shoduji na tom, Ze délka Zivota, zejména jeho kvalita, zavisi
na dynamické spolupréci tii faktorti: na zdravém mozku, na nasich postojich a zptisobu
mysleni a celkovém zdravotnim stavu.** Aktivni styl Zivota prokazatelné oddaluje
psychické 1 fyzické zmény, které se v souvislosti s vékem objevuji. Kromé geneticky
danych vlastnosti se na kazdém clovéku projevuje i zplisob jeho Zivota, udrzovani
fyzické zdatnosti, stravovaci navyky a psychicky ptistup k okoli i sobé samému.
Clovek, ktery se o své fyzické i psychické zdravi zacne starat diive, spiSe dosahne

P . wxi xp 85
kvalitniho Zivota 1 ve vys$§im veku.

Po Sedesatce zivot zdaleka nekon¢i a spoleCnost si zalind piinos seniort
uvédomovat. Aktivni starnuti neni pfinosné pouze pro seniory samotné, ale pro celou
spolecnost, proto je v poslednich letech tato myslenka v popiedi zajmu. Aktivné
starnout znamend vyuzivat i se zvySujicim se vékem vice ptilezitosti, které Zivot pfinasi
a nikoliv mén& a to nejen vpraci, ale i doma nebo vjiném prostredi.*
Tato iniciativa by méla generaci, ktera se v nadchazejicich letech bude mezi seniory
fadit, motivovat, aby mohli ziistat déle v zaméstnani a méli moznost podélit se se svymi
mlads$imi kolegy o cenné zkuSenosti, aby se mohli aktivné podilet na chodu spolecnosti,

zejména, aby zili déle ve zdravi a spokojenosti.

0

3 http://www.mpsv.cz/cs/2856 dne 31.1.2012 v 15,50 hodin

¥ FARKOVA, M. Dospélost a jeji variabilita, 1. vydani. Praha: Grada Publishing, 2009, 136 s. ISBN
978-80-247-2480-5, s. 128

STILEC, V. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory, 1. vydani, Praha: Portal, 2004, 136 s. ISBN
80-7178-920-8

8 http://europa.eu/ey2012/ey2012.jsp?langld=cs dne 31.1.2012 ve 18,50 hodin
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Prosadit vySe uvedené cile neni ve spolecnosti, kde se podil seniori rapidné
zvySuje, jednoduché. Velmi dilezitou roli musi hrat mezigeneracni solidarita.
Jeji prosazovani musi byt prioritou pro politiky, ktefi musi cilené¢ vytvaret ptiznivé
prostiedi pro aktivni starnuti a umoznit seniorim nezavislost. Mezi oblasti, kterych se
to bude nejvice tykat, patfi oblast zaméstnanosti, zdravotni péce, socidlnich sluzeb,
vzdélavani dospélych, dobrovolnictvi, bytové politiky, oblast informacnich technologii

a dopravy."’

4.1 Statni resort

Problematika starnuti je i v popiedi zajmu vlady Ceské republiky. Mezi hlavni
principy politiky pfipravy na starnuti z pohledu Ministerstva prace a socidlnich véci
Ceské republiky patfi diraz na lidska prava, respektovani genderového aspektu
problematiky starnuti, celozivotni pfistup ke starnuti a zdravi, diraz na rodinu
a mezigenerani vztahy, tvorba opatfeni na vyzkumech podlozenych poznatcich
a relevantnich statistickych datech. Zvlastni pozornost pak je vénovana mensinam, tedy
senioriim zdravotné postizenym, trpicim demenci, dusevné nemocnym nebo seniortim

z etnickych mensin. Rovnéz je tieba respektovat rozdily mezi venkovem a méstem.

V bfeznu roku 2006 vlada Ceské republiky, v ndvaznosti na zpravu o plnéni
Nérodniho programu pfipravy na starnuti na obdobi let 2003 az 2007, zfidila Radu
vlady pro seniory a starnuti populace, ktera je jejim poradnim a iniciativnim organem.
Program se zaméiuje na podporu podnikani a tvorbu strategie zaméstnavatelti vici
star§Sim zaméstnanciim tak, aby se zvysila jejich zaméstnanost, dale na podporu rodiny,
zlepsovani funk¢niho zdravi seniorl, zabranéni diskriminaci na zékladé véku, ochrana
seniort v rizikovych situacich, zejména jejich ochrana proti zneuzivani a nasili. Cilem
je také zvySovani povédomi lidi o starnuti a stafi vytvofenim vhodnych informacénich
a komunikacnich néstroji a rozvoj spoluprace mezi statni spravou, regionalni a mistni

, . , . . . o1 s . 88
samospravou, neziskovymi organizacemi a socidlnimi partnery.

Na Narodni program pfipravy na starnuti na obdobi let 2003 az 2007 navazuje

Usneseni vlady Ceské republiky ze dne 9. ledna 2008 &. 8 o Narodnim programu

87 http://europa.eu/ey2012/ey2012main.jsp?catld=971&landld=cs dne 31.1.2012 ve 19,10 hodin
88 hittp://www.mpsv.cz/cs/2856 dne 31.1.2012 v 15,50 hodin
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ptipravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012. Na zakladé tohoto usneseni vychazi
ptistup ke star§im osobdm a ke starnuti generace z nasledujicich principi:

- Celozivotni pfistup.

- Partnerstvi vlady a samospravy.

- Mezigeneracni vztahy a soudrZnost.

- Zvlastni pozornost vénovana znevyhodnénym a zranitelnym skupinam.

- Genderovy pfistup.

- Dialog s obCanskou spolecnosti a socialnimi partnery.

- Odpovédnost jednotlivce a spole¢nosti.

- SniZovani socialnich a demografickych rozdilt (ekvita).

- Politika podlozena dikazy.

- Dustojnost.

- Informovanost a mainstreaming.*

Mezi strategické priority tohoto usneseni, resp. strategické oblasti a priority jsou
zafazeny aktivni starnuti, formovani prostfedi a komunity, které budou vstiicné ke stari,
zlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stari, podpora rodiny a pecovateli a podpora

participace na Zivoté spole&nosti a ochrana lidskych prav.”

Diikazem toho, ze problematika starnuti populace je predmétem zdjmu nejen
u nas, ale 1 v celé Evropé, je skutecnost, ze byl rok 2012 vyhlaSen Evropskym rokem
aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity. Iniciativa vyzyva k zamysleni se nad tim,
ze obyvatelé Evropy se jiz nyni dozivaji vysSiho véku a zistavaji diky dobrému
zdravotnimu stavu déle aktivni, a Ze se tento trend bude nadale zvySovat, °' proto klade
diiraz na podporu vitality a distojnosti v§ech osob. Cilem Evropského roku aktivniho
starnuti a mezigeneraéni solidarity 2012 v Ceské republice je usnadnit vytvoteni kultury

. ’ , ’ v r v . v ’ v v 7 . 2
aktivniho starnuti zalozené na spole¢nosti vstticné pro viechny vékové skupiny.’

Uloha statu v socialni oblasti, tedy i v oblasti poskytovani sluzeb smérem

k seniorlim, je upravena zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ktery nabyl

% Kvalita zivota ve stafi. Narodni program piipravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012, 1. vydani, Praha: MPSV
CR, 2008, 60 s. ISBN 978-80-86878-65-2,s. 7, 13 — 16

Mainstreaming - proces, pri némz intenzivni prijem hlavniho proudu medidlnich sdéleni (tzv. mainstreamu)

rrrrr

— zdroj: http://cs.wikipedia.org/wiki/Mainstreaming
% vaalita zivota ve stafi. Narodni program piipravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012, 1. vydani, Praha: MPSV
CR, 2008, 60 s. ISBN 978-80-86878-65-2, s. 21
http://europa.cu/ey2012/ey2012main.jsp?catld=971&landld=cs dne 31.1.2012 ve 19,10 hodin
% http://www.mpsv.cz/cs/11696 dne 31.1.2012 v 15,30 hodin
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ucinnosti dne 1. 1. 2007. Smyslem tohoto zakona je chranit opravnéné z4jmy lidi, které
jsou oslabeni v jejich prosazovani z riznych divodd, jako jsou naptiklad vék, zdravotni
postizeni, nedostatecné podnétné socidlni prostfedi, krizova zivotni situace apod.,
pficemz seniortit se mohou tykat vSechny jmenované. Zakon vymezuje jednak prava
a povinnost jednotlived, tj. pfijemcti socialnich sluzeb, tak prava a povinnosti krajskych
pobocek uradll prace, obci, krajli, staitu a v neposledni fadé poskytovatelit socialnich

sluzeb.”

Na zaklad¢ uvedeného zakona je ziizen Registr poskytovatelii socialnich sluzeb.
Socialni sluZzbou je ¢innost, kterou jeji poskytovatel, na zdklad¢ opravnéni dle zakona
o socidlnich sluzbéach, poskytuje sluzby jednotlivetim, rodindm i skupindm obyvatel.
Cilem je zachovani co nejvyssi kvality a diastojnosti zivota liti. Mezi nejpocetné;si
skupinu piijemct socialnich sluzeb patifi rovnéz seniofi. Prostfednictvim socialnich
sluzeb je zajistovana pomoc pii péci o vlastni osobu, zajisténi stravovani, ubytovani,
pomoc pifi zajisténi chodu domacnosti, oSetfovani, poskytovani informaci,
zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim, psychoterapie a socioterapie,

a pomoc pii prosazovani prav a zajma.”*

Ekonomické a spolecenské zmény ve svété nutné vedou i1 k prehodnoceni
stavajiciho modelu socidlniho statu, k tvahdm o sméru a smyslu jeho dalsiho vyvoje.
Nejinak je tomu i v Ceské republice. Je ziejmé, Ze si moderni stat bez existence
socialniho statu lze jen tézko predstavit. ,,Socidlni stdit ma pomoci nejen k udrZeni
spoleCensky pfijatelného Zivotniho standardu vSech obcanli, garantovat urcitou
minimalni urovenl vetejnych socidlnich sluzeb, ale i garantovat urcity standard
socialniho obcanstvi a napomahat k vytvafeni sociadlné¢ ekonomické rovnovahy

industrialni spole¢nosti.« *°

4.2 Nestatni resort

Starnuti populace a problémy s timto jevem spojené jsou v popiedi zajmu nejen
statu, ale zabyva se jimi 1 mnoZstvi nestatnich organizaci a sdruzeni, které se seniory

pracuji a vénuji se jim. Jedna se nejen o poskytovani socidlni pomoci, ale zejména

%3 http://iregistr.mpsv.cz/socreg/vitejte.fw.do?SUBSESSION_[D=1328017775269 1 dne 31.1.2012 ve 14,50 hodin

MICHALIK, J. Poradenstvi pro uZivatele socialnich sluzeb, 4. doplnéné a upravené vydéani, Praha: NRZP CR,
2009, 59 s., ISBN 978-80-87181-03-4

MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 100
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o snahu o zaclenéni senior do spolecenského Zivota. Z hlediska kvality zivota seniorQ
je 1 tato ¢innost velmi zadouci a stejné diilezitd jako socialni pomoc. Staii lidé velmi
trpi ztratou socidlnich kontaktt, citi se osamoceni. To ma vliv nejen na psychicky, ale

v nemensi mife 1 na fyzicky stav.

Charitativnich nebo jinych neziskovych organizaci a sdruZeni, které se seniorim
vénuji, pribyva. Souvisi to jist€é i stim, Ze se o starnuti a stafi hovoii stile vice
a spolecnost se touto zivotni etapou, kterd ¢eka kazdého z nas, zacina zabyvat. Vedle
statem ziizenych domovil pro seniory a peCovatelskych domu existuje i fada nestatnich
zafizeni, které pomoc seniorim nabizeji. Tyto organizace jsou pouze v omezené mite
financovany ze strany statu, vyuzivaji proto sponzorskych ptispévka a jejich sluzby,
zejména ty socidlniho charakteru, byvaji placené. Nezastupitelné misto vSak maji praveé

v oblastech zprostiedkovani socialnich kontaktli a organizovani aktivit pro seniory.

Sluzby, poradenstvi v riiznych oblastech nebo spolecenské, kulturni ¢i sportovni
vyziti tak nabizeji seniorim rtzna sdruzeni, kluby, stacionate, charitativni organizace
apod. Jejich struény piehled, resp. piehled odkazli na riiznd seskupeni pomahajici

seniorim v mnoha méstech Ceské republiky, je uveden v pftiloze €. 1.

Asi nejznaméj$im sdruzenim je ziejm& ZIVOT 90. Jedna se o oblanské
sdruZent, sidlici v Praze, ale piisobici i v daldich méstech Ceské republiky. Jeho cilem je
prohlubovani kvality zivota seniori, kterym umoznuje aktivné a smysluplné Zit v jejich
vlastnim domove¢ tak dlouho, jak je to jen mozné a provazi seniory podzimem zivota
tak, aby jejich staii plynulo distojné. Provozuje komunitni centrum sluzeb pro seniory
,Dum Portus®, které je ur€eno lidem, jejichz schopnosti a sob&stacnost jsou snizeny
v oblasti socidlnich vazeb, pohyblivosti, osobni péce, pouzivani vefejnych mist
a sluzeb, vyuziti volného Casu, ziskani a udrzeni si pracovniho mista, uplatiovani prav
a narokil nebo kontaktu s komunitou atd. Cilem je pomoc senioriim, jejich aktivizace,
stabilizace a posileni jejich schopnosti a dovednosti, aby mohli vyuZzivat vefejné nebo
komeréni sluzby a dalsi zdroje spoleénosti. Sdruzeni ZIVOT 90 od svého vzniku
spolupracuje rovnéz se zahranicnimi subjekty, které se zajimaji o Zivot seniorti, bojuji
za jejich prava, poskytuji jim socialni a zdravotni sluZby a lobuji za jejich zajmy.”®

Pomoc senioriim v Praze nabizi rovnéZ internetovy portal a zaroven i Casopis

,Prazsky senior. Zfizovatelem je Centrum socialnich sluzeb Praha (piispévkova

organizace hl. mésta Prahy). Cilem internetovych stranek je nabidnout Ctenaiim

% hitp://www.zivot90.cz/ dne 5.3.2012 ve 13,20 hodin
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Casopisu nejen aktuality z déni v metropoli, ale zejména zvefejnéni vlastnich tipa,
namétd, rad, receptl ¢i zlepSovakl samotnych ¢tenaii. Dale zde mohou zajemci najit
pozvanky na akce uréené seniorim, at’ jiz je poradaji oficidlni organizace, neziskova

sdruZeni &i nejriizn&jsi seniorské kluby a spolky.”’

V Praze dale plisobi 1 obCanské sdruzeni ,,REMEDIUM Praha“, které poskytuje
seniorim kontakt se spolecenskym prostiedim, rizné duSevni a télesné aktivity. ,,Klub
REMEDIUM® je registrovan jako poskytovatel socialné aktivizacnich sluzeb
pro seniory, dale nabizi vzdélavaci a pohybové kurzy, vyuku prace na PC, internetovou

kavarnu, pobyty, vylety a spolecenské akce.”

Mohlo by se zdat, ze péce a starost o seniory je doménou velkomést a do jisté
miry tomu tak skutecné je. Souvisi to srozdily v zivotnim stylu rodin ve mésté
a na venkové, které se projevuji i v péci o jejich starnouci a staré ¢leny. Rovnéz vlastni
zivotni styl samotnych seniorti se 1i8i v zavislosti na jejich moznostech. Senior Zijici
ve svém vlastnim domé, ktery ma k dispozici zahradku a dlouholeté vazby na svoje
sousedy, se potyka v této zivotni fazi s jinymi problémy nez senior, ktery zije v byté
ve mésté ¢i velkoméste. Seniofi ve velkych méstech maji na jednu stranu jistou vyhodu,
kterou jsou moznosti vyuziti volného Casu (napf. kina, divadla, muzea), ale na druhou
stranu mohou byt z rznych divodi, at’ jiz zdravotnich, ekonomickych nebo socialnich,

v podstaté uvéznéni mezi ,,étyfmi sténami a jsou doslova izolovani od spole¢enského

Zivota.

Jsou-li stat a jim zfizeni poskytovatelé socidlnich sluzeb zaméfeni spiSe
na zabezpeceni socialnich sluzeb jako je napt. oSetfovatelstvi, zajisténi stravovani nebo
ubytovani, pak neziskové organizace se vedle téchto sluzeb angazuji pravé na poli

zaclenéni seniorti do Zivota ve spolecnosti.

4.3 Dobrovolnické skupiny

Dobrovolnictvi, nebo téz ,,pomahani“, vychazi z altruistickych potieb ¢lovéka.
Pokud ho nechapeme pouze jako pratelskou ¢i sousedskou vypomoc, predstavuje

¢innost riiznych nadaci, charitativnich organizaci, diakonii, obCasnych sdruzeni nebo

7 http://www.prazskysenior.cz/o-casopisu dne 5.3.2012 ve 13,40 hodin
% http://www.vstupujte.cz/view.php?cisloclanku=2006080002 dne 5.3.2012 ve 14,10 hodin
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vefejné prospéSnych spolecnosti. Jedna se o pomoc nestatni a neprofesionalni v tom

smyslu, Ze ji zpravidla neprovadgji profesionalové z fad socialnich pracovniki.”

Kdo je vlastné dobrovolnik? Je to zcela normalni ¢loveék s vyvinutym citem
pro potieby okoli, humanisticky orientovany, socialn¢ integrovany a angazujici se Casto
v riznych aktivitach. Jeho motivace pomahat je rizna. Mize to byt pocit uZite¢nosti,
pocit z dobfe vykonané prace, potfeba seberealizace, moznost byt soucasti néjakého
spoleCenstvi, potfeba poznavat nové lidi, osobni zkusenost (napft. pocit dluhu), komplex
ménécennosti nebo nébozenské divody. Dobrovolnikem mize byt kazdy dospély
clovek, jsou vSak kategorie populace, které maji k dobrovolnické praci blize nez ostatni.
Souvisi to pfedev§im s mnozstvim volné¢ho €asu, které maji obecné vice nezaméstnant,

matky na matetské dovolené, seniofi nebo mladez.

Dobrovolnictvi ve svété dosahlo v soucasnosti takového rozsahu, Ze vznikl
novy obor, tzv. management dobrovolnictvi. Divodem je, Ze dobfe a profesiondlné
pfipraveny program zvySuje vykonnost a tedy i u¢innost neziskové organizace, ktera
jej organizuje. Koordinatorem dobrovolnické &innost v Ceské republice je néarodni
dobrovolnické centrum HESTIA, které mj. organizuje kurzy pro organizatory

dobrovolniki a dale dalsich sedm dobrovolnickych regionalnich center.'®

Obcanské sdruzeni HESTIA pisobi v Ceské republice jiz od roku 1993.
Nejdiive jako nadace a od roku 1998 jako obcanské sdruzeni. Jeho hlavnim poslanim je
propagace, rozvoj a podpora dobrovolnictvi. Podle vyzkumu zroku 2011, v rdmci
Evropského roku dobrovolnictvi, se v Ceské republice dobrovolnictvi vénuje vice nez
tietina populace. Cilem Evropského roku dobrovolnictvi bylo vytvofeni prostiedi
ptiznivého pro dobrovolniky, zlepseni kvality dobrovolnych ¢innosti, uznani a ocenéni

dobrovolné &innosti a zlep$eni povédomi o hodnoté a vyznamu dobrovolnictvi.'"!

Myslenka dobrovolnictvi byla i zakladni mySlenkou pifi vzniku obcanského
sdruzeni ZIVOT 90. Zamérem bylo zejména to, aby se lidé v seniorském véku nestali
pouze pasivnimi ptijemci poskytovanych sluzeb, ale aby sami mohli nabidnout své sily
a zkuSenosti ve prospéch ostatnich. Aktivni uplatnéni pii pomoci druhym jim totiz
muze piinést jak uspokojeni a radost, tak i navazani novych kontaktl ¢i prohloubeni

jejich znalosti a dovednosti. Vétsina dobrovolnikii ZIVOTa 90 patii do seniorské

9 MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., 5. 134, 135
1% MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 135, 136
"% http://www.hest.cz/ dne 6.3.2012 v 15,10 hodin
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populace, ale vékova hranice je od 17 do 90 let. Diky tomu dochdzi v ramci

dobrovolnické ¢innosti k zajimavym a uZite¢nym mezigenera¢nim kontaktim.'”?

Dobrovolné pomahani druhym lze také charakterizovat jako snahu o obnoveni
rovnovahy Clovéka v socialnim prostiedi souasného svéta. Slozitd a naro¢na doba vede
k jisté lhostejnosti a odcizeni, které narusSuje pocit zivotni pohody a Zivotni jistoty.
Pocet lidi, nejen z fad seniord, ktefi potiebuji pomoc, nariistd. S tim vzristd i vyznam
pomahani a dobrovolnictvi. ,,Dobrovolnici jsou odvazni lidé, ochotni se za néco
postavit. Jsou ochotni zasvétit své ruce, svou mysl a prfedevSim sva srdce sluzbé
ostatnim. Tim pfindseji lidem nadé&ji a dodéavaji jim silu k pfekonavani jejich slabosti.
Odménou za to jim je védomi, Ze jejich Cinnost ma skuteény vyznam. Jejich odvaha

a odhodlani by mé&ly byt pro nas viechny inspiraci k ¢intim*.'”

4.4 Shrnuti

Demograficky vyvoj vcelé Evropé a samoziejmé i v Ceské republice
je charakterizovan starnutim populace a je vice neZz jisté, ze tento trend bude nadéle
pokracovat. Nutnost piipravy na starnuti a staii musi tedy spocivat jak ve hledani
zpusobt integrace starSich lidi do ekonomického a socialniho rozvoje, tak ve vytvareni
vékoveé inkluzivni spole€nosti. Je nutné zamezit diskriminaci na zakladé véku. Tento
vyvoj musi vést rovnéz k prehodnoceni stavajiciho modelu socialniho statu, zejména

v oblasti statni socialni péce.

Problémy spojené se starnutim populace jsou v popfedi zajmu nejen statu,
ale zabyvd se jimi i mnoZstvi nestitnich organizaci, hnuti, obfanskych sdruzeni
a nadaci, které se seniory pracuji. Nejedna se pouze o poskytovani socidlni pomoci
jako je oSetfovatelstvi, zajiSténi stravovani, ubytovani apod., ale zejména o snahu
o zacClenéni seniorti do spolecenského zivota. Vzhledem k, zejména financni, nadroc¢nosti
této pomoci je velkd pozornost vénovana praci dobrovolnikd, tedy lidi, kteti se rozhodli
pracovat bez narokli na mzdu a s ohledem na své moznosti pomoci tam,
kde je to zapotiebi. Tato dobrovolnickéd ¢innost bude piinosem nejen pro spolecnost

a samotné seniory, ale i pro dobrovolniky samotné.

192 http://www.zivot90.cz/ dne 5.3.2012 ve 13,20 hodin
193 7 poselstvi generalniho tajemnika OSN Koffiho Annana k zahéjeni Mezinarodniho roku dobrovolniki
In MUHLPACHR, P. a kol. Socialni pedagogika II, Brno: IMS, 2011, 251 s., s. 135
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5. Empiricky vyzkum

Empiricky vyzkum byl provadén metodou dotaznikového Setfeni. Jednalo se
o kvantitativni vyzkum, zpracovany statistickou procedurou. Dotazniky byly
pfedlozeny ndhodné vybranym jedincim k vyplnéni, tak, aby byli dotazovani jedinci
s riznym stupném vzdélani, z hlediska veéku, zaméstnani a bydliste.

Pii piipravé empirického vyzkumu a tvorbé dotaznikli jsem vychazela
z hypotéz, ze kvalita Zivota ve stafi klesa a to jak z pohledu socialniho, tak i z pohledu
ekonomického a dale, Ze si lidé neuvédomuji, jak dilezitd je pfiprava na tuto etapu

zivota.

Zvolené hypotézy:

H1: Zeny maji pozitivn&jsi pfistup k piipravé na stafi nez muzi.
H2: Obyvatelé mésta si vice uvédomuji nutnost piipravy na stafi nez obyvatelé
venkovskych sidel.
H3: Cim vys§i vzdélani respondenta, tim vy3si mira odpovédnosti v piipravé na staii.
H4: Cim vy3§i vék respondenta, tim aktivngjsi p¥istup k piipravé na staii.
HS5: Cilené ptipravé na stafi se vénuje velmi malo instituci.
Hypotézy H1 az H4 jsou hypotézy slozené a hypotéza H5 je prosta.
Na zéklad€¢ vysledki vyzkumu bude provedeno vyhodnoceni ziskanych dat
a jejich ovéefeni s predpoklady, resp. hypotézami, které byly zvoleny. Piesné

formulované zavéry pak lze surCitou pravdépodobnosti zobecnit ze zkoumaného

vzorku na cely zakladni soubor.

5.1 Metody, charakteristika cilovych skupin

Dle mého ndzoru soucasna populace, zejména mladsi stfedni generace, nevénuje
dostate¢nou pozornost ptipravé na starnuti a staii. Proto povazuji ziskana data za velmi

zajimava z hlediska zmapovani povédomi.

Pro empiricky vyzkum jsem zvolila metodu dotaznikového Setfeni. Dotazniky

byly sestaveny tak, aby bylo mozné ov¢fit stanovené hypotézy. Ty byly stanoveny tak,
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aby bylo mozné ovéfit vztah mezi dvéma proménnymi.
Jako nezavisle proménné, tedy objektivni a stalé charakteristiky respondentt,
byly v dotazniku stanoveny jejich:
1. pohlavi — muz/ Zena,
2. vék — do 30-ti let / 31-45 let / 46 let a vice,
3. bydlisté — velkomésto /mésto /malé mésto / vesnice,
4. vzdélani — zakladni / vyucen/a / stfedni s maturitou / vysokoskolské.
Zavisle proménnymi jsou pak otdzky zdotazniku, které sméfuji
ke zkoumani jeva, kterymi jsou v tomto ptipad¢ zejména:
1. pfistup k pfipravé na stafi,
2. uvédomeéni si nutnosti pfipravy na staii,
3. mira odpovédnosti pfi pfiprave na stari
4. aktivita respondentti v oblasti pfipravy na staii.

Vzhledem ke stanovenym hypotézam otdzky formulované v dotazniku
smétovaly, kromé pohlavi, véku, bydlisté a vzdélani, ke zjisténi nésledujicich udaju,
které se tykaji:

- véku, ktery by respondenti povazovali za vék, ve kterém je jedinec stary a mél by
odchdazet do starobniho diichodu,

- schopnosti vykonavat svoji profesi i ve vys§im véku (napt. 65-ti let) a souvisejici
pfipadné zmény profese, dale piedstav o tom, jakd profese by to mela byt

a rovnéz ochoty se v tomto sméru dale vzdélavat,

- znalosti moznosti a forem spofeni na diichod a jejich samotné iniciativy v tomto
sméru,

- predstav o traveni volného ¢asu ve starobnim dichodu,

- moznych problémt, se kterymi se budou v dichodu potykat — finan¢nich,
bytovych, zdravotnich, spolecensko-socidlnich, ekonomicko-socidlnich,

- ulohy a statu a rodiny v péci o seniory.

Zaverecné otazky dotaznikl pak byly zaméfeny na to, zda se respondenti setkali
s podobnym priizkumem, zda si mysli, Ze je problematice seniori vénovana dostatecna

péce a dale, zda jim dotaznik pomohl napi. k zamysleni se nad svoji vlastni aktivitou
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v pripravé na stafi.

Dotazniky byly distribuovany nahodile, aby byla zajist€éna maximalni mozna
reprezentativnost zkoumaného vybérového souboru. Vybér byl proveden tak, aby se jej
zucCastnili nahodni jedinci, ktefi jsou doposud v produktivnim ve&ku, a otazky
v dotazniku se jich bezprostiedné tykaji. Nahodilost byla zajiSténa distribuci dotaznika

v riznych &astech Ceské republiky, ve velkych méstech i obcich.

5.2 Prehled vysledkia dotaznikového Setreni

Vramci provadéného vyzkumu bylo rozdiano celkem 180 dotaznik.
Vyplnénych dotaznikl ke zpracovani bylo k dispozici 127, navratnost se tedy pohybuje
okolo 70 %.

Piehled vysledku:

-z celkového poctu 127 respondentil se prizkumu zacastnilo 56 muzii a 71 Zen:

B muii

B ieny

muzi Zeny

- vék — z celkového poctu 127 respondentti se prizkumu zucastnilo:

e 7 muzi a 12 Zen do 30-ti let véku,
e 29 muzi a 38 Zen ve véku 31 — 45 let,

e 20 muzu a 21 Zen ve véku nad 46 let.
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Bieny

W muzi

do 30-ti let 31-45let 46 let a vice

bydlisté — z celkového poctu 127 respondentti uvedlo jako svoje bydliste:

22 muzu a 33 Zen velkomésto,

13 muzi a 15 Zen mésto,

11 muzi a 7 Zen malé mésto,

10 muzu a 16 Zen vesnici.

Bieny

B muzi

velkomésto mésto malé mésto vesnice

vzdélani — z celkového poctu 127 respondentil jako nejvyssi ukoncené vzdélani

uvedlo:

e 4 7eny uvedly jako nejvyssi dosazené zakladni vzdélani,
¢ 14 muzi a 7 Zen uvedlo, Ze jsou vyuéeni,
e 17 muzi a 38 Zen uvedlo stiedni vzdélani s maturitou,

e 25 muzi a 22 Zen dosahlo vysokoskolského vzdélani.

B Zeny

B muii

zakladni vyuéen/a stfednis  vysokoskolské
maturitou
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Pomér muzii a Zen v jednotlivych kategoriich je dobie patrny z grafického
znazornéni. Tato objektivni a pevna data jsou klicova pro nasledné vyhodnoceni dat

na zaklad¢ dale polozenych otazek.

Na otazku, v kolika letech je clovek ,,stary a mél by odchazet do starobniho
dichodu, uvedlo nejvice dotazovanych vék 60 let, a to celkem 75 respondentii,
ztoho 31 muzi a 44 Zen. Piehled odpovédi na otazku veéku je ptehledné uveden

v ptiloze €. 4 — viz tabulka ¢. 1 — piehled odpovédi respondenti z hlediska veku.

Otazku, kterd se tykala moZznosti a schopnosti vykonavat svoji profesi
1 ve véku 65 ti let, coz je v soucasné dob¢ hranice odchodu do starobniho dichodu,
odpovédélo:

ANO - 49 respondenttl, z toho 23 muZzi a 26 Zen,

NE - 78 respondentt, z toho 33 muzu a 45 Zen.
Detailni ptehled odpovédi respondentt je uveden v piiloze €. 4 — rozdéleni z hlediska
veéku — viz tabulka €. 2, z hlediska vzdélani — viz tabulka ¢. 3.

K ochot¢ zménit svoji profesi, pokud by nemohli svoji stdvajici profesi
ve vyssim véku vykonavat, uvedlo:

ANO - 49 respondenttl, z toho 26 muZzi a 23 Zen,

NE - 78 respondentt, z toho 30 muZzi a 48 Zen.
Detailni ptehled odpovédi respondentt je uveden v piiloze €. 4 — rozdéleni z hlediska
véku — viz tabulka €. 4, z hlediska vzdélani — viz tabulka ¢. 5.

Dalsi dotaz smétoval ke zjisténi, zda by dotazovani méli predstavu o tom, jakou
jinou profesi by mohli vykonavat. Zde odpovédélo:

ANO - 42 respondentil, z toho 23 muZzi a 19 Zen,

NE - 79 respondentt, z toho 30 muzu a 49 Zen.
Na tuto otazku 6 respondentli neuvedlo zadnou odpovéd’ (3 muzi a 3 zeny).

K ochot¢ vzdélavat se a doplnovat si vzdélani v souvislosti s piipadnou zménou
profese se vyjadrili dotazovani takto:

ANO - 76 respondentt, z toho 36 muzi a 40 zen,

NE - 47 respondenti, z toho 16 muZzu a 31 Zen.

Na tuto otazku 4 respondenti neuvedli Zaddnou odpoveéd’ (4 muzi).
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Detailni ptehled odpovédi respondentl je uveden v ptiloze €. 4 — rozdéleni z hlediska
veéku — viz tabulka €. 6, z hlediska bydlisté — viz tabulka ¢. 7 a z hlediska vzdélani — viz

tabulka ¢&. 8.

Dalsi otazky byly vénovany piipravé na dichod. Prvni otdzka smérovala
ke znalosti dotazovanych a jejich orientaci v moznostech spofeni si na diichod.
V dotazniku byly uvedeny nejznaméjsi formy sporeni, ze kterych mohl respondent

vybrat ty, které zn4, ptic¢emz respondent mohl oznacit né¢kolik moznosti:

- penzijni pfipojiSténi

se statnim ptispévkem 111 respondenttl, z toho 45 muzi a 66 Zen,
- soukromy penzijni fond 29 respondentd, z toho 12 muzi a 17 Zen,
- jiny druh spofeni 60 respondentd, z toho 28 muzii a 32 Zen,

(zivotni nebo investi¢ni pojisténi)

- jiny zpisob 16 respondenttl, z toho 7 muzi a 9 Zen,
(napt. investice do nemovitosti, komodit)

- neznam zadné 9 respondentl, z toho 5 muzZiia 4 Zeny.

Pokud se tyka samotnych respondentd, tedy jejich aktivni ucasti na nékteré

z forem spofreni si na diichod, dotazovani odpovidali nasledovné:

- penzijni pfipojiSténi

se statnim ptispévkem 76 respondentd, z toho 27 muzi a 49 Zen,
- soukromy penzijni fond 5 respondenttl, z toho 3 muzia 2 Zeny,
- jiny druh spofeni 36 respondenttl, z toho 18 muzii a 18 Zen,

(zivotni nebo investi¢ni pojisténi)

- jiny zpisob 12 respondenttl, z toho 6 muZi a 6 Zen,
(napt. investice do nemovitosti, komodit)

- nespoii si 34 respondentdl, z toho 18 muzi a 16 Zen.

Detailni ptehled odpovédi respondentti, ktefi si na diichod spofi, bez ohledu na to, jaky
druh spofteni si zvolili, je uveden v pfiloze €. 4, a to z hlediska véku — viz tabulka ¢. 9,

z hlediska bydlisté — viz tabulka €. 10 a z hlediska vzdélani — viz tabulka ¢. 11.

Dalsi otazka se tykala toho, jakym zpiisobem respondenti piedpokladaji,
ze budou travit volny ¢as ve starobnim diichodu. Opét zde byly uvedeny moznosti
traveni volného Casu a respondenti méli moznost oznacit, co by mohli nebo chtéli

v dichodu délat, pficemz mohli znovu volit 1 nékolik moznosti:

- budu dal chodit do prace,
nebo si najdu brigadu 30 respondenttl, z toho 16 muzi a 14 Zen,

- budu se starat o vnoucata, pravnoucata 45 respondentil, z toho 13 muzii a 32 Zen,
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- budu se vénovat zalibam, na které jsem
nemeél/a Cas 67 respondentd, z toho 27 muzii a 40 Zen,

- budu studovat a vzdélavat se
(napt. po¢itatovy kurz, univerzity tfetiho véku apod.) 15 respondentﬁ, ztoho 4 muzia 11 Zen,

- budu cestovat, jezdit na vylety 50 respondentd, z toho 22 muzii a 28 Zen,
- jinak 6 respondentt, z toho 3 muZzia 3Zeny,
- nemam piedstavu 17 respondentt, z toho 5 muzi a 12 Zen.

Detailni ptehled odpovédi respondentil na otazky, které se tykaji trdveni volného casu
v dichodu, je uveden v pftiloze €. 4, a to z hlediska véku — viz tabulka ¢. 12, z hlediska

bydlist¢ — viz tabulka ¢. 13 a z hlediska vzdélani — viz tabulka ¢. 14.

Na otazku tykajici se kvality Zzivota, resp. zda dotazovani predpokladaji,
7Ze jejich Zivotni urovern ve starobnim dichodu poklesne, odpovédelo:
ANO - 107 respondenttl, z toho 46 muzii a 61 Zen,

NE - 20 respondentt, z toho 10 muZi a 10 Zen.

V dal$i otazce byli dotazovani vyzvani, aby oznacili, co povazuji za nejveétsi
finanéni zatéZz. Opét zde byly dany moZnosti a respondenti méli vybrat, které
z vyjmenovanych zatézi se jich budou ve starobnim diichodu tykat, pfi¢emz nékteti

oznacili vice moznosti:

- poplatky za bydleni 90 respondentd, z toho 35 muZii a 55 Zen,
- platby za lékafskou péci a Iéky 62 respondentd, z toho 24 muzi a 38 Zen,
- naklady na z4jmy, konicky, kulturu 12 respondentti, z toho 8 muZi a 4 Zeny,
- naklady na potraviny 26 respondentd, z toho 15 muzi a 11 Zen,

- ostatni zivotni nédklady (obleceni apod.) 7 respondentll, z toho 4 muZi a 3 Zeny.

K otazce budouciho bydleni, tedy zda by chtéli setrvat ve stavajicim byté¢ nebo
domé nebo zda by jej vymeénili za moznost pobytu v domé pro seniory, domoveé
dichodct, pfip. jiném typu spolecného bydleni pro seniory, kde jsou k dispozici

1 sluzby typu prani pradla nebo moZnosti stravovani odpovedélo:

- urcit¢ ANO 20 respondentd, z toho 4 muZi a 16 Zen,
- rozhodné NE 32 respondenttl, z toho 22 muzi a 10 Zen,
- ptfemyslel/a bych o tom 53 respondentil, z toho 19 muzu a 34 Zen,
- vyuzival/a bych vySe uvedené sluzby 22 respondentd, z toho 11 muzi a 11 Zen.

ambulantné (napft. rozvazka obédu, prani pradla apod.)
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Jako diivod pro vyuZiti nékterého vySe uvedeného typu bydleni uvedlo:

- problémy s hrazenim nakladd

spojenych s bydlenim 31 respondenttl, z toho 8 muzii a 23 Zen,
- neschopnost se o sebe postarat 67 respondentd, z toho 40 muzi a 57 Zen,
- samota, chybégjici kontakt s lidmi 27 respondentd, z toho 12 muzii a 15 Zen,
- jiné divody 4 respondenti — muZi.

Nékteti dotazovani zde oznacili nékolik moznosti, resp. divodu, pro které by vyuzili

néktery z typu spole¢ného bydleni.

Nasledujici otazka se zaméfila na to, co dotazovani povazuji za nejveétsi
problémy, se kterymi se seniofi potykaji. I u této otazky ncktefi respondenti oznacili

vice moznosti:

- finan¢ni problémy 59 respondentil, z toho 24 muzu a 35 Zen,
- zdravotni problémy 61 respondentd, z toho 23 muzi a 38 Zen,
- neschopnost se o sebe postarat 49 respondenttl, z toho 19 muzii a 30 Zen,

- osamélost, nedostatek socialnich
kontaktt 31 respondentt, z toho 11 muzi a 20 Zen.

Na otazku, zda si dotazovani mysli, Ze by péfe o seniory mé¢la byt predevsim
starosti statu, nebo zda by mél byt stat tou posledni instanci, ktera by se méla o seniory
postarat, odpovédeli, Ze by:

- to m¢la byt starost statu 68 respondentt, z toho 34 muzi a 34 Zen,
- stat m¢l fesit pouze socidlni pripady 32 respondenttl, z toho 10 muzi a 22 Zen,
- to méla byt pfedevsim starost rodiny 27 respondentil, z toho 12 muzi a 15 Zen.

K ochoté svych blizkych postarat se o dotazované, tedy, zda by se o n¢ jejich
rodiny nebo ptibuzni ve stari postarali, pokud by bylo tieba odpovédélo:

ANO - 84 respondenttl, z toho 40 muZzi a 44 Zen,

NE - 40 respondentt, z toho 13 muzi a 27 Zen.

Na tuto otazku 3 respondenti neuvedli odpovéd’, resp. Ze odpovéd’ neznaji (3 muzi).

V dalsi otdzce mé zajimal nazor respondentl na to, zda je soucasny stav péce
o seniory ze strany statu dostacujici. Na otazku odpovédélo:

ANO - 13 respondentt, z toho 7 muZzi a 6 Zen,

NE - 66 respondenttl, z toho 29 muzi a 37 Zen,

NEDOKAZU POSOUDIT - 48 respondentil, z toho 20 muZii a 28 Zen.
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Na otdzku, zda znaji n&jaké nevladni organizace, kluby nebo instituce, které

se vénuji problematice seniord, odpovédelo:
ANO - 31 respondentti, z toho 11 muZzi a 20 Zen,
NE - 96 respondenti, z toho 45 muZzu a 51 Zen.

Na konkrétni otazku, aby vyjmenovali n¢které tyto instituce, uvadéli dotazovani
muzi domovy dichodcti — statni i soukromé, charity, hospice, 1écebny dlouhodobé
nemocnych, kiestanské charitativni organizace, cirkve, peCovatelské sluzby. Pouze
jeden dotazovany muz byl konkrétni a uvedl Domov sv. Karla Boromejského.

Zeny pak uvadély kluby seniorti, work centra, fitness pro seniory, jidelny
pro seniory, charity, cirkve, soukroma sanatoria, domovy pro seniory potadajici akce
pro seniory a hospice, konkrétné pak sdruzeni ZIVOT 90, Univerzity tfetiho véku,
Societa, OTS, Dim pro seniory v Dub¢i — Praha 10, Klub seniori Horni Pocernice
(Praha 9), Alzheimerovska spolecnost, Hvézda — Zlin, Klub seniorii Zlin, Klub seniort
Letnany (Praha 9), Most k domovu, Cesta domt, Loucky mlyn Vodnany, JihocCesti
seniofi, Nadac¢ni fond pro vSeobecny rozvoj ¢lovéka, OS Nadéje, Domovinka — centrum
pro seniory.

Na otazku, zda je dostatek nevladnich organizaci a instituci poskytuji seniorim
péci a pomoc, odpovédélo:

ANO - 8 respondentt, z toho 5 muzi a 3 Zeny,

NE - 36 respondenttl, z toho 16 muZzi a 20 Zen,

NEDOKAZU POSOUDIT - 83 respondentl, z toho 35 muzi a 48 Zen.

Dalsi otazka se tykala situace, zda by dotazovany vyhledal v ptipadé potieby
pomoc a péCi sam, nebo zda by spoléhal na to, Ze mu ji seZene stitni organ.
Zde odpovéedeélo:

ANO, tedy, ze by si
pomoc vyhledali sami - 100 respondentd, z toho 41 muzi a 59 Zen,

NE, tedy, Ze by
spoléhali na pomoc statu - 24 respondentd, z toho 13 muzi a 11 Zen.

Na tuto otazku 3 respondenti neuvedli Zaddnou odpoveéd’ (2 muzi a 1 jedna Zena).

Na otazku, zda se dotazovani jiz nékdy zucastnili podobného prizkumu,
odpovédélo:

ANO - 13 respondentl, ztoho 5 muzia 8 Zen,

NE - 114 respondentt, z toho 51 muZi a 63 Zen.
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K otazce, zda se problematice seniorli vénuje dostate¢na pozornost, oznacilo:

ANO - 20 respondentl, z toho 7 muzi a 13 Zen,

NE  -107 respondentt, z toho 49 muZzi a 58 Zen.

V zavérecné otazce jsem pozadala dotazované o sdéleni, zda mél dotaznik
pro né samotné néjaky vyznam, napi. z hlediska zamySleni se nad svoji vlastni

budoucnosti. Zde odpovéedélo:
ANO - 64 respondentil, z toho 28 muZzii a 36 Zen,

NE - 63 respondentti, z toho 28 muzu a 35 Zen.

5.3 Vyhodnoceni ziskanych dat

Vyzkumu se zcastnilo 127 respondent rizného véku, zijicich jak
ve velkomésté, tak ve mésté, malém méste¢ ¢i na vesnici, jejich nejvyssi dosazené
vzdélani bylo zakladni, vyuceni, stfedni s maturitou i vysokoskolské. Z celkového

poctu respondentt bylo:

B muzi do 30-ti let
O Zeny do 30-ti let

15 % ve véku do 30-ti let o
B muzi 31 - 45 let

53 % ve véku 31 — 45 let W Zeny 31- 45 let
@ muzi nad 46 let
32 % ve véku O feny nad 46 let

B velkomésto - muzi

44 % obyvatel velkomést

O velkomésto - Zeny

22 % zijicich ve mésté ® mésto - muz
O mésto -Zeny
14 % obyvatel malych mést ™ malé mésto-mud

B malé mésto - Zeny

20 % zijicich na vesnici ® vesnice - mu
O vesnice -Zeny

jako nejvyssi dosazené vzdélani uvedlo:

3 % zakladni

B muzi - zdkladni
17 % vyucen/a m jeny - zékladni
43 %, B muii -vyucen

O Zeny-vyucena
37 % vysokoskolské B musi - maturita

O Zeny - maturita

B muzi- VS

O zeny V$
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Na zakladé ziskanych dat z dotaznikového Setfeni a jejich zpracovanim jsem
dospéla k nasledujicim zjiSténim:

Jako vek, kdy je cloveék ,stary™“ a mél by odchazet do starobniho dichodu,
uvedlo nejvice dotazovanych vek 60 let, a to 59%, nasledoval vék 65 let, ktery uvedlo
9 % respondentl. VEk 60 let nejcastéji uvadéli zeny ve véku 31 — 45 let (26
dotazovanych) a muzi ve véku nad 46 let (16 dotazovanych), nasledovaly zeny ve véku

nad 46 let (14 dotazovanych).

Na otazku, zda budou dotazovani schopni svoji profesi vykonavat i ve vysSim
veku, napt. 65-ti let, coz bude v nejblizsich letech horni hranice odchodu do starobniho
dichodu, odpovédelo kladné pouze 39 % respondentli, naopak 61 % dotazovanych

uvedlo, ze nebudou schopni stavajici profesi vykonavat — viz grafy:

O ANO
B NE

22
17 16 16
12 12
8

muzido30-ti Zenydo30-ti muZi31-45let Zeny31-45let muzZinad 46 let Zenynad 46 let
let let

24
10 14 13
1 12 10 12
6
a4 a4 5
2
o0 o ~H

muii - zakladni Zeny-zakladni muii-vyuéeni Zeny-vyuéeny mufi - feny- muzi -V$ Zeny-V$
vzdélani vzdélani maturita maturita

Dalsi otazka se tykala ochoty dotazovanych ke zméné profese, pokud by svoji
stavajici profesi nemohli vykondvat ve vys§im véku vykonavat. I kdyz v odpovédi
na predchozi otazku uvedlo 61 % respondentli, Ze by svoji profesi ve vyssim véku
vykondvat nemohli, zménit profesi by bylo ochotno pouze 47 % dotazovanych.
Nejmensi ochotu ménit profesi vyjadrili Zeny ve vékové kategorii 31 — 45, které jako
nejvyssi dosazené vzdélani uvedli stfedni s maturitou — viz tabulka ¢. 4 a tabulka ¢. 5

v priloze €. 4.
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Pii zpracovani odpovédi na dal§i otdzku jsem vychazela z ptfedpokladu,
ze respondenti, ktefi v pfedchozi otdzce oznacili odpoveéd ,,ano“, tedy, ze by byli
ochotni zménit svoji stadvajici profesi, ma rovnéz predstavu o tom, jakou profesi
by pfipadné¢ mohli vykonavat. Kladné na pfedchozi otazku odpovédélo 49 respondentti

(26 muzt a 23 Zen) a 86 % z nich ma predstavu, ¢im by se mohli zabyvat.

Prestoze na predchozi otdzky odpovéd€la pouze neceld polovina dotazovanych,
ze by byli ochotni zménit svoji profesi, tak na otazku tykajici se ochoty vzdélavat se
a doplnovat si vzdélani v souvislosti s pfipadnou zménou profese, odpoveédélo 60 %
dotazovanych kladné. Z celkového poctu 127 respondentid odpovédélo ,,ano* 76 (36
muzl a 40 zen) a jak vyplyva z nésledujicich grafii, nevyS$si miru ochoty vzdélavat se
vyjadrili respondenti (muzi i Zeny) ve vékové kategorii 31 — 45 let, zijici ve velkoméste,
s vysokosSkolskym vzdélanim v piipadé muzi a se stfednim vzdélanim s maturitou
v pfipad¢ Zen.

27

22

10

4 5

] [ 1]

muzido30-tilet muZi31-45let muZinad46let Zenydo30tilet Zeny31-45let Zenynad46 let

22
14
8 3 7
6
5 5
muii - muZi-mésto muZi-malé muii-vesnice Zeny- Zeny-mésto Zeny-malé Zeny-vesnice
velkomésto mésto velkomésto mésto
20
17
14
12
7
5
.1 -~
r T T T T _ T T T
muii - muzi - muizi - muizi-V§ Zeny- Zeny- Zeny- zeny-V$
zakladni vyuceni maturita zakladni vyuceny maturita
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Dalsi otazky byly vénovany piipravé na dichod. Tykaly se spofeni, volného

Casu, zivotni Grovné a péce o seniory.

Znalost a orientaci v moZnostech spofeni — 93 % respondentli znd mozZnosti, jak
si spofit na dichod, nejcastéji uvadeli penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem.
Aktivni ptistup ke spofeni — na dichod si, dle odpovédi respondentii, spoii 73 %
z nich, nejcastéji formou penzijniho pfipojisténi se statnim piispévkem, anebo jinym
zpusobem (nejcastéji uvadéli Zivotni pojisténi). Nejaktivnéjsi pristup vykazuji
jedinci ve ve€kovych kategoriich 31 — 45 let, a nad 46 let, s vysokoskolskym
vzdélanim, jako aktivnéjsi se projevuji Zeny.

Volny c¢as — o tom, jak budou travit volny ¢as ve starobnim diichodu, nema
piedstavu 14 % dotazovanych, jedné se pfevazné o Zeny. Ostatni dotazovani oznacili
1 n€kolik z danych moznosti, jakym zplisobem by chtéli volny €as ve starobnim
dichodu travit. Nejcastéji to byly zaliby, dale cestovani, starost o vnoucata, ¢tvrtina
dotazovanych by rada nadale chodila do prace, pfip. si nasla brigadu. Pouze 12 %
respondentli uvedla, Ze by se 1 v dichodu radi nadéle vzdélavali.

Kvalita zivota - na otazku, zda dotazovani piedpokladaji, ze jejich zivotni Groven
ve starobnim diichodu poklesne, odpovédélo kladné 84 %, pouze 16 % respondentl
predpoklada, Ze jejich zivotni uroven klesat nebude.

Financ¢ni zatéz — za nejvétsi finanéni zatéz, které budou muset coby dichodci celit,
oznacilo 71 % dotazovanych naklady na bydleni, 49 % pak poplatky za lékaiskou
péci a léky a 21 % naklady na potraviny.

Bydleni — 25 % respondenti uvedlo, Ze by rozhodné neuvazovali o moznosti pobytu
vdomé pro seniory, domov¢ dichodcti, nebo jiném typu spole¢ného bydleni
pro seniory, kde jsou k dispozici i sluzby typu prani pradla nebo mozZnosti
stravovani. Jednalo se pfevazné o muze (39 %). Moznost ,,urCité ano*“ oznacilo 16 %
dotazovanych, 42 % pak tuto moznost pfipustilo a 17 % uvedlo, Ze by vyuzivalo
sluzeb téchto zatizeni, jako napt. rozvazka ob&di, prani pradla apod.

Jako dGvod pro vyuziti nékterého z typid bydleni uvedla pfevazna vétSina
dotazovanych, 53 %, neschopnost se o sebe postarat. Jednalo se zejména o muze —

tuto variantu oznacilo 71 %.

Za nejvetsi problémy, se kterymi se seniofi potykaji, povazuji dotazovani na prvnim
misté zdravotni problémy, ddle financni problémy, neschopnost se o sebe postarat,

na poslednim misté uvadeli osamélost a nedostatek socialnich kontakti.
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Uloha statu v pééi o seniory — na otazku, zda by péce o seniory méla byt predeviim
starosti statu, nebo zda by mél byt stit tou posledni instanci, kterd by se méla
o seniory postarat, odpovédéla nadpolovicni vétSina, 54 % respondentil, Ze by péce
o seniory méla byt predevSim starost statu, 25 % si pak mysli, ze by stat m¢l fesit
pouze socialni pfipady a pouze 21 % respondentl uvedlo, Ze by péce o seniory méla

byt pfedevsim starosti rodiny.

V otazce ochoty blizkych postarat se o dotazované ve stafi, je 66 % respondentl

piesvédceno, ze se o n¢ jejich rodiny nebo piibuzni postaraji, pokud by bylo tfeba.

Péce o seniory ze strany stitu — na otazku, zde je péce statu dostacujici, odpovédélo
kladn¢ pouze 10 % dotazovanych. Ostatni odpoveédéli bud’ zaporné (52 %), nebo

nedokézali soucasny stav posoudit (38 %).

Na otdzku, zda dotazovani znaji n&jaké nevladni organizace, kluby nebo instituce,
které se vénuji problematice seniort, odpovédélo, ze ano pouze 24 % respondentt
a jednalo se pfevdzné o Zeny. Vé&tSina respondentii uvedla pouze obecné nazvy
instituci, ale n¢ktefi znaji konkrétni sdruzeni, organizace a kluby, které se seniorim
vénuji. Opét to byly pfedevsim zeny.

Mnozstvi nevladnich organizaci a instituci poskytujici senioriim péci a pomoc — jak
vyplynulo z odpovédi na ptedchozi dvé otazky, je informovanost v oblasti péce
a pomoci seniorim pomérné nizka. Ziejm¢ i proto na otazku, zda je téchto
organizaci dostatek, odpovédélo 66 %, ze stav nedokdzou posoudit, pouze 6 %
uvedlo kladnou odpovéd. Ze je takovych organizaci malo si mysli 28 %
respondentt.

Na otazku, zda by dotazovany vyhledal v pfipadé potieby pomoc a péci sdm nebo
zda by spoléhal na to, Ze mu ji seZene statni organ, odpovédelo 78 % respondentd,
ze by pomoc vyhledali sami, 12 % by pak spoléhalo na pomoc statu, pfip. Zadnou

odpovéd’ neuvedlo.

Podobny prizkum — pouze 10 % respondentti uvedlo, Ze se jiZ v minulosti zuc¢astnilo
podobného prizkumu.

Problematika seniori — pouze 16 % dotazovanych uvedlo, Ze si mysli,

7e se problematice seniorl vénuje dostatecna pozornost.

V zavéreCné otazce jsem pozadala dotazované o sd€leni, zda mél dotaznik
pro né samotné né&jaky vyznam, napt. z hlediska zamysleni se nad svoji vlastni

budoucnosti. Na tuto otazku odpovédéla kladné polovina respondentt.
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Na zéklad¢ vyhodnoceni dat ziskanych z dotazniki mohu konstatovat, Ze mira
pfipravenosti na staii je u Zen vys§i nez u muzi. Muzi jsou ochotnéjsi ke zméné profese
a maji 1 pfedstavu o tom co by mohli nebo chtéli d¢lat, a to jak v oblasti profese, tak i
naslednd po vstupu do starobniho diichodu. Zeny jsou viak aktivngj§i v piistupu
k pfipravé na stafi, zajimaji se o moznosti spofeni a také si Castéji spoii, maji rovnéz
povédomost o institucich, které o seniory pecuji. Tyto udaje, které jsou v piimé

s~

v souvislosti s pfipravou na stari, jsem zvolila i pro grafické znazornéni.

83%
75%

Zeny | 94%

33%

91%
%

muzi ] 91%

64%

41%
I I I I I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

O znalost instituci pecujicich o seniory
B piedstava o traveni ¢asu v diichodu
O spofi si

O znalost forem spofeni

B ochota vzdélavat se

O zména profese

Z hlediska bydlisté respondenttl, je rovnéz patrné, Ze obyvatelé velkomést, mest
1 malych mést si nutnost piipravy na stadii uvédomuji vice, nez obyvatelé Zijici

na vesnicl.

vesnice

94%
malé mésto

93%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M pfedstava o traveni ¢asu v diichodu
O spofi si
H ochota vzdélavat se
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Mira odpovédnosti v pfipravé na stafi roste 1 v souvislosti s nejvysSim

dosazenym vzdélanim, jak je patrné z dalsiho grafu.

91%

maturita

90%
vyuéen/a

zakladni

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M predstava o traveni casu v diichodu
O spofi si

B ochota vzdélavat se

Z vyhodnoceni odpovédi respondentti v jednotlivych vékovych kategoriich
vyplyva, ze spolu s v€kem stoupd 1 aktivita jedincl v souvislosti s pfipravou na stafi.
Mladi lidé do 31-ti let véku jsou ptistupnéj$i ke zméné profese a jsou ochotné;jsi
se vzdélavat, ale lidé ve vekové kategorii 31 — 45 let, a zejména pak v kategorii
nad 46 let, kterych se pfiprava na stafi bezprostiedné tyka, jsou aktivnéj$i v oblasti

spofeni a maji pfedstavu o tom, co by chtéli po odchodu do starobniho diichodu dé¢lat.

90%
85%
nad 46 let 20%
9%
86p6
73%
31-45let 73%
43%
718%
. 47%
do 31-tilet 67%
42%
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T T T T T T

0% 10% 20%  30% 40% 50% 60% 70%  80% 90% 100%

M pFedstava o traveni ¢asu v diichodu
O spofi si

M ochota vzdélavat se
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5.4 Shrnuti

Vyhodnocenim ziskanych dat byly potvrzeny zvolené hypotézy H1 — H5:

H1: Zeny maji pozitivngjsi pfistup k ptipravé na stafi nez muzi.

- podle vysledkli dotaznikové setfeni jsou Zeny v pfipraveé na staii aktivngjsi,
a to zejména v oblasti znalosti instituci, které se zabyvaji péci o seniory a riznymi
druhy pomoci. Ze zjisténych dat rovnéz vyplynulo, Ze nemaji tak jasné ptredstavy o tom,
co budou ve stafi délat. To mize souviset se skute¢nosti, ze zeny jsou obecné v prubéhu
zivota zvyklé se vedle svoji profese vénovat ve vétsi mife starosti o domdcnost a péci
o déti a i po ukonceni produktivni zivota jim tyto ¢innosti zlistanou, napi. v podobé

péce o vnoucata.

H2: Obyvatel¢ mésta si vice uvédomuji nutnost pfipravy na staii nez obyvatelé
venkovskych sidel.

- na zaklad¢ zjisténych vysledk byla potvrzena i druhd zvolend hypotéza.
Rozdily v tom, jak si uvédomuji nutnost piipravy na stati obyvatelé mésta a lidé zijici
na vesnici, jsou patrné. Jako nepatrné se ukazaly byt rozdily v rdmci velkomést, mést

a malych mést.

A4

H3: Cim vyssi vzdélani respondenta, tim vyssi mira odpovédnosti v pfiprave na stafi.

- z vysledkl dotaznikového Setfeni rovnéz vyplynulo, ze odpovédnost v piipraveé
na staii roste v souvislosti s nejvy$sim dosazenym vzdélanim, zejména v souvislosti
s ochotou se vzdélavat, a také v oblasti spofeni si na dichod. Naopak co se tycCe
pfedstav o tom, jak budou travit ¢as v dichodu, tak jasné predstavy maji hned
po vysokoskolsky vzdé€lanych jedincich ti, co uvadéli jako svoje nejvyssi vzdélani

vyucen/a.

H4: Cim vyssi vek respondenta, tim aktivnéj$i pfistup k pfipravé na stafi.

- vék respondentll ma aktivizujici vliv na to, jak jedinci k pfipravé na stafi ptistupuji.
Jejich aktivita stoupd spolu s jejich vékem, zejména v oblasti spoieni, rovnéZz maji
jedinci ve v€kovych kategoriich 31 — 45 let a nad 46 let v€ku velmi jasné predstavy

o tom, jak by chtéli travit ¢as v dichodu. Ve vékové kategorii nad 46 let se vSak
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projevuje mensi ochota piipadn€¢ zménit profesi, anebo se vzdélavat, ktera je

nejzietelnéjsi v kategorii 31 — 45 let.
HS5: Cilené priprave na stafi se vénuje velmi malo instituci.

- na zaklad¢ provedeného vyzkumu Ize konstatovat, Ze byla potvrzena i pata
hypotéza, tedy, Ze se piipravé na stafi vénuje velmi madlo instituci. Jen 24 %
dotazovanych, tedy neceld cCtvrtina, znala néjaké instituce, ztoho vSak polovina
vyjmenovala jen obecné organizace a sdruzeni, kterd pomahaji nejen seniorim. Pouze
12 % dotazovanych bylo tedy schopno konkrétné¢ odpovédét a instituce vyjmenovat.
Na otazku, zda existuje dostatek nevladnich organizaci a instituci poskytujici senioriim
péci a pomoc, odpoveédélo 66 % respondentl, ze stav nedokazou posoudit, pouze 6 %

uvedlo kladnou odpovéd, ostatni, tj. 28 % se domniva, Ze jich je nedostatek.
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Z.avér

Cilem diplomové prace bylo v teoretické casti popsat Zivotni styl dospélych
s ohledem na socidlni specifika této veékové kategorie a popsat pfipravu na stafi jako
kategorii, které se vénuje pozornost i v mezinarodnim métitku. Dale pak popsat stari
jako Zivotni etapu zpohledu psychologicko-socidlniho a ekonomicky socialniho,
zam¢iit se na kvalitu Zivota této vekové kategorie, zmény zivotniho stylu, které
Ji provazeji a zaméfit se na volny Cas seniorl. Zavérecnd kapitola byla vénovana
institucim, které aktivizuji dospélé v pfipravé na stafi, jak statnich, tak nestatnich

a dobrovolnickych skupin.

Cilem empirické Casti bylo analyzovat pfipravenost jedinct produktivniho véku
na stafi, zejména na etapu postproduktivni, a to zrtznych pohledi. Klicové bylo
provedeni prizkumu, z jehoz zavérti jsem vychéazela pfi vyhodnoceni stanovenych

hypotéz.

Na zaklad¢ zjisténych dat mohu konstatovat, ze zeny maji pozitivnéjsi ptistup
k pfipravé na stafi nez muzi, Ze obyvatelé mést si nutnost ptipravy na staii uvédomuji
vice nez obyvatelé venkovskych sidel, dale ze odpovédnost v ptipravé na stafi roste
spolu s nejvyssim dosazenym vzdélanim jedincl, a ze aktivnéjs$i piistup k pfipravé
na stafi maji lidé ve vyS$im véku, zejména ti, kterych se tato otazka bezprostredné tyka.
Z dotaznikového Setfeni, resp. zodpovédi respondentii rovnéz vyplynulo,

ze se cilené ptipravé na stafi se vénuje velmi malo instituci.

Vyhodnocenim dat ziskanych dotaznikovym Setfenim byly potvrzeny zvolené
hypotézy. Diky tomuto vyzkumu se dotazovani, ktefi se vyzkumu zuacastnili, méli
moznost zamyslet nad tim, zda vénuji dostate¢nou pozornost ptipravé na tuto etapu
svého zivota. Velmi mald mira znalosti vtéto oblasti vSak prameni spiS
z neinformovanosti. Lidé se prosté o tyto véci nezajimaji, dokud nejsou v situaci, ktera

to vyzaduje. Cile diplomové prace byly tedy naplnény.
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Resumeé

Svou praci jsem rozdélila do péti kapitol, které se dale skladaji z podkapitol.
Teoretickd ¢ast je rozdélena na Ctyfi kapitoly, které se dale déli na podkapitoly,
prakticka cast obsahuje jednu kapitolu, ktera se tyka empirického vyzkumu a rovnéz se

skladé z podkapitol. Na zavér kazdé kapitoly je struc¢né shrnut jeji obsah.

V teoretické ¢asti je prvni kapitola nazvana ,,Specifika pozdné dospélého veéku*
a v jednotlivych podkapitolach je popisovan zivotni styl dospélych, socialni specifika,
je zde popsana piiprava na stafi jako socialni kategorie a rovnéz je zminéna piiprava na

stafi v mezinarodnich dokumentech.

Druhé kapitola teoretické ¢asti je nazvana ,,Staii jako faze ontogeneze. Prvni
podkapitola je vénovana vymezeni pojmi, druha se vénuje charakteristice zivotni etapy
stari, tfeti podkapitola popisuje staii z pohledu psychologicko-socidlniho a ctvrta

z pohledu ekonomicky socidlniho.

Kapitola tfeti, rovnéz teoretickd, ma néazev ,,Kvalita zivota ve fazi dospélost —
AT

stari“. V podkapitolach jsou popsany zmény zivotniho stylu v této zivotni etap¢, volny

Cas, z4jmy a zaliby senioru a kvalita zivota jako kategorie.

Ctvrtd kapitola teoretické ¢&asti snazvem ,Instituce aktivizujici dospé&lé
v pfipravé na stafi“ se v jednotlivych podkapitolach vénuji praci statniho a nestatniho
resortu, aktivitim dobrovolnickych skupin a dobrovolnikd.

ZaveéreCnou cast lze oznacit jako praktickou, jak vypovidd 1 jeji nazev
,Empiricky vyzkum®. V podkapitolach jsou popsany metody a charakteristika cilovych
skupin, je zde uveden piehled vysledkii dotaznikového Setfeni a vyhodnoceni ziskanych

dat.

Prace je ukonCena zavérem, ve kterém je shrnuto, zda byly naplnény cile

diplomové prace a potvrzeny stanovené hypotézy.
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Anotace

Ve své diplomové praci jsem se zabyvala piipravou jedinci v produktivnim
véku na Zivotni etapu stafi. Je to doba spojena s velkymi zménami, které souvisi nejen
s ubytkem fyzickych 1 psychicky funkci, ale zejména se zménou spole¢enského i
ekonomického statusu jedince. S t€émito zménami je spojovana i klesajici kvalita zivota
seniort.

Moje diplomovéa prace byla zaméfena na populaci lidi, které tato zivotni etapa
teprve ¢eka. Prostiednictvim dotaznikového Seteni jsem provedla vyzkum, jehoz cilem
bylo zjistit, zda se lidé, a jakym zplsobem, pfipravuji na stafi, zda maji pfedstavu o
tom, jak budou travit volny ¢as a jakd maji o¢ekavani z hlediska kvality Zivota.

Na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych dat jsou zavéry vyzkumu prezentovany

v zaverecné ¢asti diplomové prace.
Klic¢ova slova

Produktivni vék, staii, fyzické a psychologické funkce, zivotni styl, socialni kategorie,

Zivotni etapa, pfiprava na stafi, senior, spolecensky status, volny ¢as, kvalita Zivota.

Annotation

My thesis was focused on and dealing with an issue regarding a preparation of
individuals in productive age for their phase of the elderly. This period of life is
connecting to great changes related to not merely decrease in physical and
psychological functions but particularly to change of social and economical status of

such person. The declining quality of seniors” life is related to this matter as well.

My thesis was focused on the part of population which is only faced with above
mentioned period of life. I carried out a survey questionnaire. The goal of this research
was to found out how people are prepared for this part of their life, how they want to

spend their leisure time and what quality of the life they expect.

The conclusion of the survey is based on the evaluation of the collected data and

is presented in the final part of my thesis.
Keywords

Productive age, age, physical and psychological functions, lifestyle, social category, life

stage, preparation of old age, senior, social status, leisure time, quality of life.
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Priloha ¢. 1

Strucny piehled nékterych sdruzeni a organizaci:

- http://www.uhradiste.charita.cz/hlavni-strana/centrum-dennich-sluzeb-pro-

seniory - BorSice - Oblastni charita Uherské Hradiste,

- http://www.senioribrno.estranky.cz/ - Brno - Klub seniort,

- http://www.familypoint.cz/rodiny-se-seniory/ - Brno,

- http://www.crsp.cz/projekty/klas-klub-aktivnich-senioru - Brno, Centrum pro

rodinu a socialni péci,

- http://www.stred.brno.cz/kluby-senioru - Brno - kluby seniorii spravované

Méstskou ¢asti Brno-stied,

- http://www.brno-oresin.cz/klub-senioru.asp -Brno-Oies$in - Klub seniorti OfeSin,

- http://www.aktivniseniori.cz/ - Brno - Kohoutovice,

- http://www.zidenice.cz/mestska-cast/klub-senioru/ - Brno - Zidenice,

- http://hb.charita.cz/ - Humpolec - Oblastni charita Havlickiiv Brod — Astra,

- http://www.firmy.cz/detail/378295-spolecnost-senioru-a-jejich-pratel-chrudim-

ii.html - Chrudim - Spolec¢nost seniorti a jejich pratel

- http://www.charitakv.cz/ - Karlovy Vary - Farni charita Karlovy Vary,

- http://www.luhacovice.caritas.cz/ - Luhacovice - Charita Svaté rodiny Luhacovice,

- http://www.ostrov.charita.cz/ - Ostrov - Oblastni Charita Ostrov,

- http:// www.mchp.cz/ - Plzeni - Méstska charita Plzen,

- http://www.senior-help.cz/clanky/o-nas.html - Praha

- http://www.prerov.caritas.cz/ - Pferov - Oblastni charita Pferov,

- http://www.seniorcentrumricany.cz/ - Ricany - Seniorcentrum Ricany,

- http://slavicin.charita.cz/ - Slavi¢in - Charita sv. Vojtécha SlavicCin,

- http://www kadel.cz/dchp/mainsources/default.htm-Stiibro-Diecézni charita Plzen,

- http://uhbrod.caritas.cz/centrum-senioru-uhersky-brod/ - Uhersky Brod - Oblastni

charita Uhersky Brod - Centrum seniord

- http://charitavk.webnode.cz/ - ValaSské Klobouky - Charita Valasské Klobouky,

- http://www.vsetin.caritas.cz/ - Vsetin - Charita Vsetin,

- http://charitazlin.webnode.cz/ - Zlin - Charita Zlin,
- http://www.sdruzenihvezda.cz/ - Zlin - Ob&anské sdruzeni HVEZDA,

- http://clubsenior.webnode.cz/ - Zatec — Seniorklub.




Priloha ¢. 2

Webové portaly pro seniory:

www.ceskyduchodce.cz

www.elpida.cz

www.remedium.cz

www.zivot90.cz

www.seniorclub.cz

www.seniortip.cz

WWW.e-senior.cz

WWW.Senio.cz




Priloha ¢. 3

Vazena pani, vazeny pane,

obracim se na Vas s Zzadosti o vyplnéni dotazniku, jehoZz vyhodnoceni
bude soucasti moji diplomové prace na téma ,Priprava na stari jako
socialné pedagogicka kategorie u jedincl produktivniho véku“.

Cilem moji prace, jejiz soucdsti je tento prlzkum, je analyzovat
pripravenost jedincl produktivniho véku na stafi, zejména na etapu
postproduktivni, a to z rGznych pohledl. Vzhledem k tomu, Ze se lidé
dozivaji stale vyssiho véku, a snazi se byt co nejdéle aktivni, povaZuji za
zajimavé zmapovat pripravenost jedincl produktivniho véku na tuto
etapu jejich zZivota.

Sama na otazky tykajici se diichodu odpovidam vétsinou stylem ,toho
se nedoziju” nebo ,zZadny dlichod nedostanu”... Uvédomuiji si, Ze spousta
z Vas, kterym se tento dotaznik dostane do ruky ... zejména ti mladsi,
budou mit tendenci reagovat stejné. Presto Vas velmi prosim o kratké
zamysleni se nad otdzkami. Zkuste zodpovédné a pravdivé odpovédét.
MozZna i pro Vas bude zajimavé zauvazovat nad svoji budoucnosti.

Dékuji Vam za spolupraci!
Bc. Gabriela Vosicka

Vasi odpovéd oznacte, prosim, kiizkem X

MUZ
ZENA

1. POHLAVI:

do 30-ti let
31-45let
46 let a vice

2. VEK:

VELKOMESTO
MESTO

MALE MESTO
VESNICE

3. BYDLISTE:

ZAKLADNI

VYUCEN/A

STREDNI S MATURITOU
VYSOKOSKOLSKE

4. NEJVYSSi DOSAZENE VZDELANI:

ool oood oo td



5. V KOLIKA LETECH JE, PODLE VASEHO NAZORU, CLOVEK ,STARY“ A MEL BY ODCHAZET DO
DUCHODU?

6. MOHL/A BYSTE SVOJI SOUCASNOU PROFESI VYKONAVAT | VEKU NAPR. 65-ti LET?

[] ANO
L] NE

7. VZHLEDEM KE ZVYSOVANi[ VEKU ODCHODU DO DUCHODU UVAZUJETE, NEBO BYSTE
UVAZOVAL/A, O ZMENE PROFESE?
[ 1 aNoO

L1 NE

8. POKUD BYSTE UVAZOVALA O ZMENE PROFESE, MATE PREDSTAVU O TOM, CO BYSTE
CHTEL/A NEBO MOHL/A DELAT?
[ ] aNO

[ ] NE

9. BYL/A BYSTE OCHOTEN/TNA SI PRO TENTO PRiPAD DOPLNIT VZDELAN{ €I NAVSTEVOVAT
NEJAKY KURZ NEBO SKOLU?
[ 1 aNnO

[ ] NE
10. JAKE FORMY SPORENI NA DUCHOD ZNATE?
[ ] penzijni pfipojisténi se statnim pFispévkem
soukromy penzijni fond

] jiny druh spofeni (Zivotni nebo investi¢ni pojisténi apod.)
[] jiny zpUsob

(napt. investice do nemovitosti, komodit apod.)
[ 1 neznam zadné

11. JAK SI SAM/A SPORITE NA DUCHOD?
[ ] penzijni pfipojisténi se statnim pispévkem
[ ] soukromy penzijni fond
[] jiny druh spofeni (zivotni nebo investiéni pojisténi apod.)
jiny zpUsob (investice do nemovitosti, komodit apod.)
nespofim si

12. PREMYSLITE O TOM, JAK BUDETE TRAVIT CAS V DUCHODU?

[ 1 budu dél chodit do prace, bude-li to mozné,
nebo si najdu brigadu

[ ] budu se starat o vnouéata, pravnouéata...

] budu se vénovat zalibdm, na které jsem
nemél/a ¢as

] budu studovat a vzdélavat se
(napt. pocitacovy kurz, univerzity tietiho véku apod.

[ ] budu cestovat, jezdit na vylety
[ ] 5IN@K, JAK: ottt

[ ] nemdm pFedstavu



13. MYSLITE, ZE S ODCHODEM DO DUCHODU KLESNE VASE ZIVOTN{ UROVEN?

[ ] ANO
[] NE

14. JAKE PLATBY VAS, PODLE VASEHO NAZORU, BUDOU CO BY PRIJEMNCE STAROBNIHO

DUCHODU ZATEZOVAT NEJVICE?

] poplatky za bydleni

] platby za lékafskou péci a léky

[ naklady na zajmy, koni¢ky, kulturu
[ ] naklady na potraviny

] ostatni zivotni naklady (oble¢eni apod.)

15. POKUD BYSTE MELI MOZNOST VYMENIT STAVAJICi BYDLENi ZA POBYT V DOME PRO
SENIORY, DOMOV DUCHODCU, €I JINY TYP SPOLECNEHO BYDLENI PRO SENIORY, KDE JSOU
SOUCASTI | SLUZBY JAKO NAPR. PRANI PRADLA NEBO MOZNOST STRAVOVANI, ZAJIMALA BY

VAS TATO MOZNOST?

1 uréite ANO
[ ] rozhodné NE
[ ] pfemyslel/a bych o tom

] vyuZzival/a bych vySe uvedené sluzby ambulantné
(napF. rozvazka obédd, prani pradla apod.)

16. CO BY BYLO DUVODEM PRO TO, VYUZIT NEKTERY Z VYSE UVEDENYCH TYPU BYDLENI?

[_| problém s hrazenim nakladd spojenych s bydlenim
[ ] neschopnost se o sebe postarat
[] samota, chybgjici kontakt s lidmi

jiné davody

(event. vypiste)

17. CO POVAZUJETE ZA NEJVETSi PROBLEM, SE KTERYM SE SENIORI POTYKAJI?

[] finanéni problémy
[ ] zdravotni problémy
[ ] neschopnost se o sebe postarat

[ ] osamélost, nedostatek socialnich kontaktd

18. MYSLITE, ZE PECE O SENIORY BY MELA BYT PREDEVSIM STAROST STATU, NEBO BY MEL
BYT STAT TOU POSLEDNI INSTANCI, KTERA BY SE MELA O SENIORY STARAT?

[ 1 rozhodné by to méla byt starost statu
[ stat by mél fesit pouze socialni pripady
[ ] méla by to byt pfedevsim starost rodiny



19. POKUD MATE RODINU NEBO BLiZKE PRIBUZNE, BYLI BY OCHOTNI A SCHOPNI SE O VAS
V PRIPADE POTREBU POSTARAT?

[] ANO

20. JE, DLE VASEHO NAZORU, SOUCASNY STAV PECE O SENIORY ZE STRANY STATU
DOSTACUJICI?

[ ] ANO
[ ] NE

[ ] NEDOKAZU POSOUDIT

21. ZNATE NEJAKE NEVLADNi ORGANIZACE, KLUBY NEBO INSTITUCE, KTERE SE VENUJI
SENIORUM?

1 aNO
[] NE

22. POKUD ANO, TAK JAKE?
(VYJMENUITE JE, PROSIM)

23. MYSLITE, ZE JE DOST NEVLADNICH ORGANIZACI A INSTITUCI, KTERE POSKYTUJI
SENIORUM PECI A POMOC?
[ 1 ANO

[ ] NE
[ ] NEDOKAZU POSOUDIT

24. VYHLEDAL/A BYSTE, V PRIPADE POTREBY, POMOC A PECI SAM/A, NEBO BYSTE SPIiSE
SPOLEHALA NA TO, ZE VAM JI SEZENE STATNi ORGAN?

1 ano
[ 1 NE

25. ZUCASTNIL/A JSTE SE NEKDY PODOBNEHO PRUZKUMU?

[ ] ANO
[ ] NE
26. MYSLITE SI, ZE SE VENUJE DOST POZORNOSTI PROBLEMATICE SENIORU?
[] ANO
[ ] NE

27. MEL TENTO DOTAZNIK NEJAKY VYZNAM | PRO VAS SAMOTNEHO/SAMOTNOU, NAPR.
Z HLEDISKA ZAMYSLENI SE NAD SVOJi BUDOUCNOSTI?

[ ] ANO
L] NE

Dékuji Vam za Vas cCas a preji spokojeny dichod dle vasich predstav!



Priloha ¢. 4

Tabulka €. 1 - prehled odpovédi respondenti na otazku v kolika letech je Elovék
,stary®, a mél by odchazet do starobniho diichodu — z hlediska véku:

MUZI

ZENY

VEK CELKEM
do 30-ti 31-45 nad46 | do30-ti | 31-45 | nad 46
68 --- --- --- -- 1 --- 1
65 2 7 --- 1 --- 11
60-65 --- 1 --- --- --- 2
65 — muzi S S S 2 S R 2
60 - Zeny
63 --- --- 1 --- --- 1
62 --- 3 2 -- 4 --- 9
60 3 12 16 4 26 14 75
58 1 3 --- -- 1 2 7
57 --- --- --- 1 2 4
56 --- --- --- -- --- 1
55 --- 1 --- -- 1 --- 2
55-60 --- --- --- 1 --- 1 2
45 --- --- --- -- 1 --- 1
40 1 --- --- 1
vek
neuvedli --- 2 2 1 1 2 8
Celkem respondentii: 127

Tabulka ¢&. 2 - ptehled odpovédi respondentli na otazku, zda budou moci vykonavat

svoji profesi 1 ve v€ku napt. 65 ti let — z hlediska véku:

MUZI ZENY CELKEM
do 30-ti | 31 —45 | nad46 | do30-ti | 31 —45 | nad 46
ANO 3 12 8 5 16 5 49
NE 4 17 12 7 22 16 78
Celkem respondentii: 127

Tabulka ¢&. 3 - ptehled odpovédi respondentli na otazku, zda budou moci vykonavat
svoji profesi 1 ve v€ku napt. 65 ti let — z hlediska vzdé€lani:

MUZI ZENY
stfedni - ) stfedni - ) CELKEM
zékl | vyucen | maturita | VS | zdkl | vyuCena | maturita | VS
ANO --- 4 6 13 | --- 2 14 10 49
NE --- 10 11 12 4 5 24 12 78
Celkem respondentii: 127




Tabulka €. 4 - piehled odpovédi respondentll na otdzku, zda by byli ochotni zménit
svoji profesi, vzhledem k tomu, Ze stavajici profesi nebudou moci ve vyss§im veéku
vykonavat — z hlediska véku:

MUZI ZENY CELKEM
do 30-ti | 31—-45 | nad 46 do30-ti | 31 —-45 | nad 46
ANO 4 16 6 4 13 6 49
NE 3 13 14 8 25 15 78
Celkem respondentii: 127

Tabulka €. 5 - prehled odpovédi respondentll na otdzku, zda by byli ochotni zménit
svoji profesi, vzhledem k tomu, Ze stavajici profesi nebudou moci ve vyssim veéku
vykonavat — z hlediska vzdélani:

MUZI ZENY
stfedni - 5 stiedni - ) CELKEM
zakl | vyuCen | maturita | VS | zakl | vyuCena | maturita VS
ANO --- 8 11 7 3 3 9 8 49
NE --- 6 6 18 1 4 29 14 78
Celkem respondenti: 127

Tabulka €. 6 - piehled odpovédi respondenti na otazku, zda by byli ochotni se
vzdélavat a dopliiovat si vzd€lani v souvislosti s pfipadnou zménou profese —
z hlediska véku:

MUZI ZENY CELKEM
do30-ti | 31-45 | nad46 | do30-ti | 31 -45 | nad 46
ANO 4 22 10 8 27 5 76
NE 2 7 7 4 11 16 47
odpoveéd neuvedlo 4
Celkem respondentii: 127

Tabulka ¢. 7 - prehled odpovédi respondentil na otazku, zda by byli ochotni se
vzdélavat a dopliovat si vzdélani v souvislosti s pfipadnou zménou profese —
z hlediska bydlist¢:

MUZI ZENY
velko- malé velko- malé CELKEM
meésto | mésto | mésto | vesnice | mesto | mésto | mésto | vesnice
ANO 14 8 9 5 22 7 6 5 76
NE 6 4 2 4 11 8 1 11 47
odpoved
neuvedlo 4
Celkem respondentii: 127




Tabulka ¢. 8 - prehled odpovédi respondentil na otazku, zda by byli ochotni se
vzdélavat a dopliovat si vzdélani v souvislosti s pfipadnou zménou profese —
z hlediska vzdélani:

MUZI ZENY
stiedni - ) stfedni - ) CELKEM
zakl | vyuCen | maturita | VS | zakl. | vyucena | maturita | VS
ANO --- 7 12 17 1 5 20 14 76
NE --- 7 5 4 3 2 18 8 47
emvedlo 4
Celkem respondentii: 127

Tabulka ¢. 9 - piehled odpovédi respondentdi na otdzku, zda si (jakymkoliv
zptisobem) spofi na diichod — z hlediska véku:

MUZI ZENY CELKEM
do 30-ti | 31-45 nad 46 | do 30-ti | 31 —45 | nad 46
spori 3 18 17 6 31 18 93
nespoii 4 11 3 6 7 3 34
CELKEM 127

Tabulka €. 10 - ptfehled odpovédi respondentli na otazku, zda si (jakymkoliv

zptisobem) spofi na dichod — z hlediska bydliste:

MUZI ZENY
velko- malé velko- malé CELKEM
meésto | mésto | meésto | vesnice | mesto mésto | mésto | vesnice
spori 15 9 9 5 26 14 4 11 93
nespori 7 4 2 5 7 1 3 5 34
CELKEM 127

Tabulka €. 11 - pfehled odpovédi respondenti na otazku, zda si (jakymkoliv

zpiisobem) spofi na diichod — z hlediska vzdélani:

MUZI ZENY
stiedni - ) sttedni - ) CELKEM
zakl. | vyuCen | maturita | VS | zakl. | vyucena | maturita | VS
spori --- 7 10 21 1 4 31 19 93
nespoii | --- 7 7 4 3 3 7 3 34
CELKEM 127




Tabulka ¢. 12 - piehled odpovédi respondentii na otazku, jakym zplisobem budou
travit Cas v dichodu (respondenti mohli oznacit libovolny pocet nabizenych mozZnosti) —

z hlediska véku:
MUZI ZENY
do30-ti | 31-45 | nad46 | do30-ti | 31 —45 | nad 46

budu dal chodit do prace,
nebo si najdu brigadu 10 5 1 6 8
budu se starat o vnoucata, pravnoucata

8 4 3 19 10
budu se vénovat zalibam, na které jsem
nemél/a as 14 12 5 22 13
budu studovat a vzdélavat se
(napf. PC kurz, U3V) - 2 2 2 5 4
budu cestovat, jezdit na vylety

12 6 6 14 8
jinak --- 1 2 2 --- 1
nemam predstavu 2 1 2 7 3

Tabulka ¢. 13 - piehled odpovédi respondenti na otazku, jakym zplsobem budou
travit ¢as v dichodu (respondenti mohli oznacit libovolny pocet nabizenych moznosti) —

z hlediska bydliste:
MUZI ZENY

velko- malé velko- malé

mesto | mésto | mesto | vesnice | meésto | mésto | mesto | vesnice
budu dal chodit do prace,
nebo si najdu brigadu 8 3 1 3 10 1 2 1
budu se starat o vnoucata,
pravnoucata 5 4 2 2 13 9 3 6
budu se vénovat zalibam, na
které jsem nemél/a Cas 8 7 7 5 21 10 4 5
budu studovat a vzdélavat se
(napt. PC, U3V) 2 12 1
budu cestovat, jezdit na vylety 9 3 3 15 5 2 6
jinak 1 1 1 - 3 1 U
nemam predstavu 3 --- --- 2 4 2 1 5

Tabulka €. 14 - piehled odpovédi respondentii na otazku, jakym zplisobem budou
travit ¢as v diachodu (respondenti mohli oznacit libovolny pocet nabizenych moznosti) —

z hlediska vzdélani:

MUZI ZENY
stiedni - stiedni -
zakl. | vyu€en | maturita | VS | zakl. | vyuCena | maturita | VS
budu dal chodit do prace,
nebo si najdu brigadu - 5 3 6 3 5 6 4
budu se starat o vnoucata,
pravnoucata T 3 2 8 2 9 12 6
budu se vénovat zalibam, na
které jsem nemél/a Eas T 7 7 13 2 13 18
budu studovat a vzdélavat se 3 3
(napf. PC kurz, U3V) oo -t oo oo
budu cestovat, jezdit na - 2 7 14 2 4 12 7
vylety
jinak --- --- 1 2 --- --- 1 2
nemam predstavu . --- 5 2 1 2 6 2






