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Navrh regula¢niho apardtu pro monitorovani variability finanénich ukazatelt

Kritéria hodnoceni: Podet bodd (0 —10)
1 Nérocnost tématu prace 10
2 | Splnéni cill prace 6
3 | Teoretick4 ¢ast prace 3
4 Prakticka ¢ast prace 5
{(analyticka &ast)
Projektova Cast
5 AN 7
(fesici ¢ast)
6 | Formalni droven price 6
CELKOVY POCET BODU 27
(0 -60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU - SLOVNI VYJADREN]{
0 bodu nesplnéno
{odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1—2 body splnéno pouze na drovni zakladnich poZadavki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 — 4 body splnéno s vyrazn&jiimi, ale ne kritickymi nedostatky
{odpovida stupni ,D* podle ECTS)
5.6 bodit spla€no, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovidé stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodit spInéno zcela bez vyhrad
{odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 _ 10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Dle autor¢ina Gvodu je cilem pfedloZené diplomové prace rozbor finanéni situace na zdkladé
metod pro analyzu Casovych fad a ndvrh regulaéniho aparatu pro vybrané akciové
spole¢nosti, ktery by dokdzal posoudit finanéni situaci dané spolednosti a predikovat jeji
vyvoj v dalgich letech.

Diplomantka se v teoretické ¢asti zabyva popisem riznych bankrotnich a bonitnich modelt,
aniz specifikuje, pro¢ se jimi zabyva a pro¢ vybrala z mnoZstvi modeld, které jsou v literatufe
popsany, pravé tyto. Stejny postup voli u popisu finanénich ukazateld. Z uvedenych modeli
v teoretické &asti potom v Casti praktické vyuZivd pouze index IN99 — tento vybér nend
zdlivodnén. Déle v teoretické ¢asti vénuje pozomost popisu zékladnich piedpokladii pro
statistickou regulact procesu a zpfisobim, jak je tyto pfedpoklady mozné ovéit. Navazuje
kapitolou, kterd se vénuje problematice vyuZiti regulanich diagramti v piipadé poruSeni
vySe uvedenych pedpokladd,

V prakticke Casti popisuje vybrané akciove spole¢nosti (nenf uvedeno, pro¢ byly vybrany pro
analyzu pravé tyto spolenosti) a byl spoéitin pro né index IN99. Na zakladd vysledkf
analytické ¢asti, ve které diplomatka aplikuje metody ¢Easovych fad, navrhuje pro
analyzované spoleCnosti v dal3f ¢asti prace regulacni diagramy. Konstatuje, Ze tyto diagramy
mohou spole€nostem slouZit pro monitorovani finanéni situace jejich podniku, v zavéru
préce zmifiuje moZnost vyuZiti navrzenych modeld pro predikci vyvoje finanéni situace
v piistich letech — chybi zde popis konkrétnich moZnosti vyuZiti vysledkl v praktickém
Zivote firmy.

Prace obsahuje pfeklepy, v nékterych &astech je nespravné citovéna literatura. Vypocet
indexu IN99 v teoretické &asti obsahuje chybny udaj. Jinak je prdce po formdlni strance
v pofadku.

Prace se vénuje slozité problematice, je nuino vysoce ocenit vybér tématu i zvolené metody
zpracovani. Praci viak chybi uveden{ do problematiky, koncepénost, systemati¢nost a vice popsané
zavéry ohledné praktického vyuziti vysledkt prace.

Otazky k obhajobé:
1. Vysvétiete vybér indexu IN99 jako jediného modelu, se kterym pracujete v praktické
¢asti prace.
2. Vysvétlete tvorbu vzorku analyzovanych spoleénosti.
3. Jakym zpisobem lze vyuzit vysledky Vasi prace v praktickém Zivoté firem?

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.
X

Prace nesplfiyje kritéria pro obhajobu DP (miniméIné jedno kritérium hodnoceno 0 body).



T oLy, .
Ve Zlind dne: 10, 5. La41/

i

/ P i
// fi/’?’-b““i,/ ‘

podpis oponenta DP
Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérizm 1, Hodroceni naroénosti témaiu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnofi originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost feZené
problematiky, ndrognost na teoretické i praktické informaéni{ zdroje, neexistenci obvyklého fedeni,
nedostupnost feseni pro zkoumané podminky.

Kritérium 2. Hodnoceni spinéni cilii préce (0 - 10 bodd)

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace na zékladé definovanych cild prace, které musi byt souddsti
tivodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naroénosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢dsti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se pfedeviim vybér teoretickych zdrojd, jejich moZnd aplikace pro feSeni tématu, studium odborné
literatury a dalSich informaénich zdrojlt. Hodnoti se rovnéz zplisob i trovei citaci. V teoretické &4sti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické &asti. Rozsah zpracované literatury, jeji aktuéalnost, vyuziti
cizojazyéné literatury a st&Zejnich praci, vyuZitelnost pfehledu pro vlastni préaci, diskuse alternativnich
pehledi, rozbor pouZitych citaci, syntéza teoretickych poznatkil a disledk( pro vlastni praci. Literarni
piehled prace by mél byt po metodické a formdlni strdnce fadn& zpracovan véetné citaci a odkazl pro
pouzitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka €4st) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se trovefi analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Givahu ndro€nost ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho
schopnost logickych zdvérd z analyzy, jako vychodisko pro fesici ¢ast. Diplomova prace obsahuje piesny
popis pouZité metodiky, pfiemz tato metodika je vhodna ke splnéni cile price. Diskuze volby metod a
komparace s jinymi pfistupy, moznost ovéfitelnosti vysledkil metod, spravnost aplikace zvolenych metod,
vhodnost pouzitych vzorkt, osetfeni chyb a nedostatkd metod, komparace vysledki za vyuZiti vice metod,
zdivodnéni odchylek.

Kritériem 5. Hodnoceni projektové asti prace (feSici ¢dst) (0 - 10 boda)

Hodnoti se vécnd ftrovell feSeni problému, dosaZeni stanovenych cild, navaznost Fedici &asti
na analytickou €ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady jeho verifikace.
Kritérium hodnotf rovnéz celkovou droveft provazanosti teoretické a praktické cdsti prace, sprdvnost
odvozenych zavérid, jednoznacnost formulace, adekvatnost, zevieobecndni zavérl, aplikovatelnost
doporudeni, zdUvodnéni navrhi a jejich dopadii.

Kritérium 6. Hodnoceni form4lni firovné prace (0 - 16 bodii)

Hodnoti se Groveii grafického zpracovani{ prace. Hodnoti se gramaticka troveni, zvolené formulace, celkova
uroveil vyjadfovani. Spravnost ¢lenéni, logické ndvaznosti textu, sprdvnost pouZité terminologie,
jednoznaénost a piehlednost grafickych praci, jazykova droven.




