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Projekt marketingové komunikace ve spolegnosti PILANA Wood s.r.0.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 — 10)
1 | Naro¢nost tématu prace T
2 | Splnéni cilt prace 10
3 | Teoreticka East prace 8
4 Prakticka Cast prace 3
(analyticka Cast)
Projektova Cast
5 a5y s 8
(Tesici Cast)
6 | Formalni troven prace 9
CELKOVY POCET BODU 50
(0 - 60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodi nesplnéno

1 — 2 body splnéno pouze na tirovni zikladnich pozadavku

3 — 4 body spln&no s vyrazngjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 — 6 bodii splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky

7 - 8 bodii spln&no zcela bez vyhrad

9-10bodi | splnéno nadstandardné




P¥ipominky k prici:

Predlozena diplomové prace spliiuje stanovené zadani a jeji zpracovani je na velmi dobré
arovni.

V teoretické &sti byla dostateéné provedena charakteristika jednotlivych poj ma tykajicich se
zpracovani daného tématu.

V praktické &asti byla provedena kompletni analyza sougasného stavu marketingoveé
komunikace firmy PILANA Wood s.r.o., ktera byla dostateénym podkladem pro zpracovani
projektu.

Na zaklad® zpracované analyzy byla navrzena opatieni, kterd mohou byt v praxi realizovana
a budou pro spole¢nost piinosem.

Otazky k obhajobé:

1. Miize zavedeni pozice marketingového pracovnika ovlivnit vy3i naklad na marketing ve
srovnani se souasnym stavem?

2. Bude novy marketingovy pracovnik dostateéné vytizen v ramci své pracovni doby?

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu DP.
X

Préce nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimalng jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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